
 
 

 

 

 

 

 

Prot. n. 80927-I/9 Bari, 21/11/2016 

 

Al Nucleo di Valutazione 

SEDE 

 

Oggetto: Riscontro alla nota prot. n. 79784 del 17/11/2016. 

In riscontro alla nota in oggetto, si fa seguito alla richiesta di modifica delle schede 

individuali trasmesse dal sottoscritto con prot. n. 53077 del 25/07/2016. Le schede di 

valutazione allegate alla presente, nonché la nuova graduatoria dei dirigenti, infatti, sono state 

predisposte tenendo conto delle osservazioni rappresentate da Codesto Nucleo. Nello specifico 

gli interventi effettuati sono i seguenti: 

- è stata adeguata la “nota descrittiva” del protocollo di valutazione con la seguente “Le 

capacità sono valutate con il protocollo superiore gerarchico (peso 30), autovalutazione 

(peso 35), bottom up (35)”; 

- al progetto PROG_DAFG_02 è stato attribuito peso pari a 100. Di conseguenza, è stata 

adeguata la valutazione collegata al progetto PROG_DAFG_01 e ricalcolato il punteggio 

di valutazione individuale del Dott. Emilio Miccolis. In relazione all’obiettivo sospeso è 

stato corretto il refuso della data della delibera del CdA (30/10/2015); 

- la scheda del Direttore Generale Federico Gallo è stata integrata con i valori di 

misurazione corrispondenti ai progetti PROG_DIR_04 e PROG_DIR_05; 

- con riferimento alla scheda di valutazione della Dott.ssa Pasqua Rutigliani l’attribuzione 

del punteggio è stato misurato con riferimento alla scheda di assegnazione annuale degli 

obiettivi al dirigente indicata nel Piano della Performance 2015-2017. 

Con l’auspicio di aver ulteriormente chiarito alcuni passaggi come dalle puntuali 

osservazioni di codesto Nucleo, si chiede la disponibilità a voler calendarizzare una prossima 

riunione in modo da poter consentire allo scrivente di poter concludere la procedura di 

monitoraggio entro il 30 novembre p.v.  

Grato per la collaborazione si porgono cordiali saluti. 

 Il Direttore Generale 

 F.to Federico Gallo 


