Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione straordinaria del 09.10.2024,

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA

1. Linee di indirizzo per la predisposizione del Bilancio di previsione 2025 e | udita l'informativa resa dal Dirigente della Direzione Amministrazione e
triennale 2025-2027 Finanza, dott. G. Berardi e all’esito di un primo vaglio dei possibili ambiti di
intervento ai fini della predisposizione dei documenti di bilancio previsionale,
HA DELIBERATO
di rinviare ogni determinazione in merito a quanto in oggetto per ulteriore
approfondimento.
1 Dipartimento di Chimica - tariffario per analisi conto terzi: approvazione HA DELIBERATO
bis

di approvare il tariffario per analisi conto terzi del Dipartimento di Chimica —
Laboratorio analisi polimeri, come deliberato dal Consiglio di Dipartimento,
nella riunione del 22.01.2024.

DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO

2.

Programma di interventi cofinanziati D.M. n. 1274/2021 - stato di attuazione

HA DELIBERATO

di rinviare ogni decisione in merito alla proposta di rimodulazione del

programma di interventi ex D.M. n. 1274/2021, linea E), con invito alla

Direzione Appalti, Edilizia e Patrimonio a sottoporre, in occasione di una

prossima adunanza, una nuova proposta, previa:

— acquisizione dell’assenso scritto dei Direttori dei Dipartimenti di area
economica a riguardo del riformulato progetto Nuova Aula Magna
Dipartimenti Economici ristrutturazione padiglione ex Segreterie;

— rimodulazione dello schema del programma con le denominazioni
aggiornate dei lavori e con gli esatti importi delle quote di cofinanziamento
ministeriale e di Ateneo;

— preventiva acquisizione di certificazione del competente Ufficio della
Direzione Amministrazione e Finanza sulla copertura delle quote di
cofinanziamento a carico del bilancio di Ateneo.

Proposta ADISU di restituzione del bene immobiliare in Via Garrone
concesso in uso con contratto di usufrutto 31.12.2020

HA DELIBERATO
— di esprimere al’ADISU, in linea di massima, la disponibilita a riacquisire la
piena proprieta dellimmobile citato nella nota PEC, acquisita al prot. gen.
di Ateneo con il n. 105543 del 18.04.2024, a firma del Direttore Generale
ADISU, mediante recesso dal contratto di usufrutto Rep. N. 4775 Raccolta
3390 del 31/12/2020, a condizione che tanto non comporti alcun onere a
carico dell’Ateneo e che tale immobile venga restituito, a cura e spese
dell’ADISU, nello stato e condizioni originarie, avviando, a tali fini, ogni
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necessaria interlocuzione con I’Agenzia e di riferire a questo Consesso, in
occasione di una prossima seduta, gli esiti di tale interlocuzione;

di rinviare, per l'effetto, ogni valutazione in merito alla possibilita di una
successiva dismissione del bene immobile ovvero di un suo diverso
utilizzo.

DIREZIONE RISORSE UMANE

4. Personale tecnico amministrativo a tempo determinato: autorizzazione
reclutamento

a — Utilizzo graduatorie di concorso per le esigenze del progetto HA DELIBERATO
patto territoriale "Sistema Universitario Pugliese" (Awviso di autorizzare, per le esigenze del Progetto “Patto Territoriale Sistema
Patti territoriali per l'alta formazione delle imprese) — CUP Universitario Pugliese" — CUP F61B23000370006, I'assunzione a tempo
F61B23000370006 determinato, attraverso lo scorrimento dalle sottoindicate graduatorie di:
— n. 3 unitd dalla graduatoria approvata con D.D.G. n. 1123 del
02.08.2024 relativa al concorso di cat. D - profilo Orientatore, indetto
con D.D.G. n. 478/2024;
— n. 2 unitd dalla graduatoria approvata con D.D.G. n. 1263 del
19.09.2024 relativa al concorso di cat. D — profilo Social Media
Manager, indetto con D.D.G. n. 477/2024;
— n. 2 unita dalla graduatoria approvata con D.D.G. n. 794 del 03.08.2023
relativa al concorso di cat. C — profilo Informatico applicativo, indetto
con D.D.G. n. 231/2023;
di far gravare la relativa spesa sulla UPB
“Progetto_PattoTerritoriale SistemaUniversitarioPugliese”, come di seguito
indicato:
e acc. n. 24/8300 gia assunto sullart. 101070201 per la quota
emolumenti (rimodulata al netto degli oneri riflessi);
e acc. n. 24/14351 di € 256.900,70 sull’art. 101070205;
e acc. n. 24/14352 di € 69.118,56 sull’art. 104010211.
b — Concorso pubblico per assunzione n. 1 unita di tecnologo di | ARGOMENTO RINVIATO
livello, area delle Elevate Professionalita, (equiparato ad EP
1) con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato -
durata di 18 mesi - regime di impegno a tempo pieno per le
esigenze: del progetto “Orthospine fitness: which markers of
musculoskeletal health can explain complications in spine
surgery?” codice PNRR-MCNT2-2023-12378098
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

5.

Assegni di ricerca a valere su progettualita PNRR
M4C2: monitoraggio

|
HA DELIBERATO

di verificare, presso i docenti che hanno avviato le procedure di reclutamento di assegnisti di ricerca
a valere sulle progettualita PNRR M4C2 i cui contratti eccedono la durata ad oggi prevista per il
PNRR, la sussistenza di fondi a copertura delle mensilita eccedenti;
di autorizzare, nelle more della suddetta verifica, I'anticipazione di cassa dellimporto contrattuale
non ammissibile ad oggi stimato, pari complessivamente a € 212.233,54;
di far gravare la relativa spesa come di seguito indicato:
e per€8.127,72 sull'art. 102200207 — subacc. 24/23333
e per€ 23.786,61 sull'art. 102200207 — subacc. 24/23335;
e per€41.874,01 sull'art. 102200207 — subacc. 24/23336;
e per€138.445,20 sull'art. 102200201 — subacc. 24/23337;
di subordinare I'avvio delle ulteriori procedure di reclutamento di assegnisti di ricerca a valere sulle
progettualita PNRR M4C2 non ancora bandite alla comunicazione da parte del responsabile di
progetto di idoneo impegno di spesa su altri fondi a concorrenza dell'intero importo del
reclutamento, a copertura delle mensilita eccedenti la durata ad oggi prevista per i progetti PNRR;
di invitare gli Uffici competenti della Direzione Risorse Umane a valutare la possibilita di una
revisione dei termini regolamentari previsti per le fasi delle procedure concorsuali, preordinate al
conferimento di assegni di ricerca (presentazione delle domande di partecipazione; lavori della
Commissione, etc.), tenuto conto della normativa ordinaria di riferimento, abbreviandone i tempi, e
di sottoporre apposita proposta agli Organi di Governo, in occasione della prossima adunanza utile.

Mappatura infrastruttura RISE - Research Infrastructure for Shared HA DELIBERATO

Enhancement

di dar mandato al gruppo di lavoro di cui alla delibera del Consiglio di
Amministrazione del 28.09.2023 di completare e validare la mappatura delle
infrastrutture RISE e di procedere alla redazione di una prima bozza di
regolamento di accesso e utilizzo delle stesse.




