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RATIFICA DECRETI RETTORALI 

 

D.R. n. 1273 del 05.04.2022  
(Approvazione stipula di otto convenzioni tra l’Università degli studi di Bari 
Aldo Moro e l’INPS – Direzione Regionale Puglia, per la realizzazione di 
corsi di formazione valutati idonei all’accreditamento e convenzionamento 
in risposta ad Avviso di selezione INPS) 
 
D.R. n. 1317 del 08.04.2022  
(Quota partecipativa candidati e quota di iscrizione alle selezioni per 
l’accesso ai percorsi di formazione per il conseguimento della 
specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con 
disabilità, per l’anno accademico 2021/2022 e affidamento al CINECA 
procedure selettive) 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 1273 del 05.04.2022 e n. 1317 
del 08.04.2022. 

D.R. n. 992 del 16.03.2022   
(Autorizzazione partecipazione Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
all’iniziativa “forDoc” - Fondazione Emblema) 
 
D.R. n. 522 del 15.02.2022   
(Affidamento della gestione amministrativo/contabile del progetto “Casa 
delle Tecnologie Emergenti di Bari” – BARI OPEN INNOVATION HUB, al 
Centro di Eccellenza per l’Innovazione e la Creatività, con la responsabilità 
scientifica del prof. Danilo Caivano) 
 
D.R. n. 905 del 08.03.2022   
(Approvazione e sottoscrizione dichiarazione di impegno alla costituzione 
della Fondazione di partecipazione promossa dall’IISS Pacinotti-Fermi di 
Taranto, denominata “REA-Risparmio- Energetico e Ambiente”) 
 
D.R. n. 725 del 25.02.2022   
( Approvazione schema e stipula Accordo di collaborazione per 

realizzazione progetto "Casa delle tecnologie emergenti dell'area 
metropolitana di Bari-Bari Open Innovation Hub”;  

 - designazione dott.ssa R. Bray componente del Comitato di Gestione e 
prof. D. Caivano componente della Cabina di Regia;  

 - delega al prof. Gianluigi de Gennaro in qualità di Presidente del Centro 
di eccellenza per l’Innovazione e la Creatività, alla sottoscrizione di tutti 
gli atti di gestione e rendicontazione inerenti il progetto in parola) 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 992 del 16.03.2022, n. 522 del 
15.02.2022, n. 905 del 08.03.2022, n. 725 del 25.02.2022, n. 1283 e n. 1284 
del 06.04.2022. 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.04.2022,  
 

 2 

 
D.R. n. 1283 del 06.04.2022   
(Approvazione schema-tipo e autorizzazione stipula di Convenzione, 
versione in italiano e inglese, tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
imprese localizzate in aree interne o marginalizzate del Paese/enti 
locali/amministrazioni locali di Paesi esteri, per svolgimento percorsi 
dottorali nell’ambito del Piano Stralcio «Ricerca e Innovazione 2015-2017» 
– Asse “Capitale Umano”, del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) – 
XXXVI ciclo, a.a. 2020/2021) 
 
D.R. n. 1284 del 06.04.2022  
(Approvazione schema-tipo e autorizzazione stipula di Convenzione, 
versione in italiano e inglese, tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
imprese nazionali/enti esteri, per svolgimento percorsi dottorali nell’ambito 
del PON Ricerca e Innovazione - Azione 2014 – 2020 I.1- “Dottorati 
Innovativi con caratterizzazione industriale” - XXXVI ciclo, a.a. 2020/2021 

D.R. n. 788 del 03.03.2022   
(Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
Marina Militare, approvato nelle riunioni di SA e CdA del 24.11.2021: 
modifiche) 
 
D.R. n. 1197 del 31.03.2022  
(Approvazione Bando University Corridors for Refugee- Unicore 4.0 per 
l’attribuzione di n. 3 borse di studio, per l’importo complessivo di € 
30.000,00, aa.aa. 2022/2023 e 2023/2024, per studenti internazionali in 
possesso dello status di rifugiato e provenienti da Niger, Nigeria e 
Camerun) 
 
D.R. n. 1026 del 17.03.2022  
(Approvazione documenti di Ateneo inseriti nella Scheda SUA CdS: 1) 
Politiche di Ateneo – Sezione I – estratto dal documento di 
Programmazione integrata 2021-2023 – comprensivo degli allegati relativi 
alle motivazioni strategiche della istituzione dei nuovi corsi di studio a.a. 
2022/2023; 2) Documento di sostenibilità economico-finanziaria dell’offerta 
formativa dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro) 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 788 del 03.03.2022, n. 1197 
del 31.03.2022 e n. 1026 del 17.03.2022 

  

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE 

 

1.  Azioni da attuare nell’ambito degli interventi previsti dal D.M. 752 del HA DELIBERATO 
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30.06.2021 − di approvare il programma delle attività di questa Università finalizzato 
all’utilizzo delle risorse di cui al D.M. 30 giugno 2021, n. 752, dando 
mandato alle strutture interessate di porre in essere le attività di 
competenza, in base ai processi gestiti, di concerto con le Responsabili 
delle linee di azione coinvolte; 

− che l'ammontare non coperto con le risorse di cui al D.M. n. 752/2021, pari 
a € 56.492,00, sia a gravare sui fondi relativi alle voci della didattica della 
programmazione di Ateneo 2019/2020. 

2.  Documento di Programmazione Integrata 2022-2024, contenente la 
Programmazione Strategica di Ateneo e il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione: approvazione 

HA DELIBERATO 
per quanto di competenza, 
­ di approvare il Documento di Programmazione Integrata 2022-2024, 

contenente la Programmazione Strategica di Ateneo e il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione, tenendo conto delle proposte di modifica ed 
osservazioni da parte delle Organizzazioni sindacali e del Comitato Unico 
di Garanzia; 

­ di dare mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche/integrazioni, di 
carattere non sostanziale e di editing, che si rendessero necessarie in fase 
di stesura definitiva del suddetto Documento; 

­ di integrare i valori finanziari attribuiti alla scheda strategica D.1 SVILUPPO 
ORGANIZZATIVO E DEL CAPITALE UMANO, con conseguente 
incremento dei fondi stanziati sull'articolo di bilancio 102120104 
"Formazione e aggiornamento del personale tecnico- amministrativo", per 
un totale pari ad euro 85.000,00; 

­ di autorizzare la Direzione Amministrazione e Finanza a procedere in 
conformità per quanto di competenza. 

3.  Corso di formazione manageriale per i Dirigenti incaricati della 
Direzione di struttura complessa di Aziende ed Enti del servizio 
sanitario della Regione Puglia: 4° avviso – anno 2022: integrazione 

HA DELIBERATO 
ad integrazione della propria delibera del 24.02.2022, 

­ di autorizzare il conferimento dell’incarico di componente dello Staff di 
progettazione gestionale-amministrativo del “Corso di formazione 
manageriale per i dirigenti incaricati della Direzione di Struttura complessa 
del Servizio Sanitario” al sig. Francesco De Benedictis; 

­ che le attività svolte per il supporto del progetto de quo dovranno essere in 
aggiunta all’orario di lavoro ed allo straordinario per il periodo relativo alla 
durata del progetto; le ore certificabili dovranno essere documentate ed 
effettuate, esclusivamente, per il periodo preso a riferimento. Non è 
ammesso l’utilizzo di esubero di ore maturate in precedenza. 

4.  Elezioni per il rinnovo delle rappresentanze studentesche, dei 
dottorandi e degli specializzandi nel CNSU e in Organi di Ateneo: 

HA DELIBERATO 
che al personale impegnato nella composizione dei seggi elettorali in 
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adempimenti occasione delle votazioni per il rinnovo delle rappresentanze studentesche, 
dei dottorandi e degli specializzandi nel CNSU e in Organi di Ateneo venga 
corrisposto un compenso giornaliero come di seguito indicato: 

o Presidente euro 100,00 lordi; 
o Segretario/Scrutatore euro 80,00 lordi; 

per un totale complessivo di euro 31.850,00. 
La relativa spesa, per un importo stimato pari ad euro 31.850,00, 

graverà sull’articolo 102110103 “Compensi e rimborsi spese per commissioni 
di concorso, comitati e organi assimilati” – UPB “Amm.Centrale_Budget”, 
accantonamento n. 2022/4763. 

4 
bis 

Commissione per l’adeguamento normativo: esito lavori HA DELIBERATO 
per quanto di competenza, 
1. di approvare la modifica dell’art. 3 del Regolamento di Ateneo per il 

reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, nella 
formulazione della colonna destra del testo a fronte riportato nel verbale 
della Commissione per l’adeguamento normativo del 25.03.2022, previa 
ulteriore integrazione dell’articolato nel senso di: 

− consentire la modifica del regime di impegno nel periodo di vigenza 
dei contratti, previo consenso delle parti contraenti (titolare del 
contratto e Organi di Ateneo) e di eventuali soggetti finanziatori, 
acquisito il parere favorevole della struttura dipartimentale presso la 
quale il contratto di ricerca risulta attivato e ferma restando, nel caso di 
passaggio da tempo definito a tempo pieno, la sussistenza della 
relativa disponibilità finanziaria; 

− stabilire che detta modifica del regime di impegno non possa essere 
effettuata per il primo anno di durata del contratto; 

2. di confermare l’elenco delle attività istituzionali ammesse a giustificare 
l’assenza alle riunioni dei Consigli di Dipartimento per la valutazione ai fini 
dell’attribuzione degli scatti triennali e biennali, di cui al punto 4 “Verifica 
del requisito gestionale” delle “Linee guida per lo svolgimento della 
valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti triennali e biennali”, accluse 
ai Regolamenti di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di 
ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai 
fini dell’attribuzione degli scatti triennali e biennali, ai sensi degli artt. 6 e 8 
della Legge n. 240/2010 e s.m.i.; 

3. di confermare la formulazione dell’art. 10 “Durata dell’assegno” del 
Regolamento di Ateneo per il conferimento degli assegni di ricerca, da 
interpretarsi nel senso che solamente il rinnovo e non anche il 
conferimento di assegni può avere durata anche inferiore ad un anno […]. 
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4 
bis 

A 

Commissione per l’adeguamento normativo: esito lavori 
A. Regolamento Stralcio Designazione Componenti PQA 

 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al Regolamento stralcio sulle 
modalità di designazione dei componenti del Presidio della Qualità di Ateneo, 
nella formulazione di cui al verbale della Commissione per l’adeguamento 
normativo del 26.04.2022, previa riformulazione dell’art. 3 come di seguito 
riportata: 
“Le cariche di Direttore di Dipartimento, Presidente di Scuola, Coordinatore di 
Corsi di studio, componente delle Commissioni paritetiche e dei Gruppi di 
riesame, componente del Nucleo di valutazione di Ateneo sono incompatibili 
con la carica di componente del PQA; qualora un componente del PQA, nel 
corso del mandato, risulti chiamato a ricoprire una delle predette cariche, con 
l’accettazione della stessa, decade da componente del PQA”. 

4 
ter 

Richiesta di proroga della II e III rata del contributo onnicomprensivo 
previsto dal Regolamento sulla Contribuzione Studentesca - A.A. 
2021/2022 

HA DELIBERATO 
di prorogare la scadenza dei termini di pagamento della seconda e terza rata 
della contribuzione studentesca - A.A. 2021/2022, tanto per gli studenti dei 
corsi di laurea quanto per gli specializzandi, iscritti al medesimo anno 
accademico, rispettivamente dal 29 aprile al 01 luglio 2022 e dal 15 luglio al 
15 settembre 2022, con conseguente estensione del periodo temporale di 
applicazione delle penali di cui all’art. 15 del Regolamento sulla contribuzione 
studentesca – A.A 2021/2022. 

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

 

5.  Proposte di chiamata di professori universitari di prima e seconda fascia  

 a dott.ssa Silvana DE GIORGI HA DELIBERATO 

− di approvare la chiamata della dott.ssa Silvana DE GIORGI a professore 
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare 
MED/33 Malattie apparato locomotore, presso il Dipartimento di Scienze 
mediche di base, neuroscienze e organi di senso di questa Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021, “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 5.626,69 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
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Accantonamento n. 2022/5085. 

 b dott.ssa Mariella ERREDE HA DELIBERATO 

− di approvare la chiamata della dott.ssa Mariella ERREDE a professore 
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/17 
Istologia, presso il Dipartimento di Scienze mediche di base, 
neuroscienze e organi di senso di questa Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 4.548,01 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
Accantonamento n. 2022/5086. 

 c dott.ssa Maria Giuseppina PETRUZZELLI HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata della dott.ssa Maria Giuseppina PETRUZZELLI 
a professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare MED/39 Neuropsichiatria infantile, presso il Dipartimento di 
Scienze mediche di base, neuroscienze e organi di senso di questa 
Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 10.050,83 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
Accantonamento n. 2022/5087 

 d dott.ssa Mariasevera DI COMITE HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata della dott.ssa Mariasevera DI COMITE a 
professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare BIO/16 Anatomia umana, presso il Dipartimento di Scienze 
mediche di base, neuroscienze e organi di senso di questa Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
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decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 6.028,60 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
Accantonamento n. 2022/5088. 

 e dott.ssa Giacomina BRUNETTI HA DELIBERATO 

− di approvare la chiamata della dott.ssa Giacomina BRUNETTI a professore 
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/17 
Istologia, presso il Dipartimento di  Bioscienze, biotecnologie e 
biofarmaceutica di questa Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 10.050,82 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
Accantonamento n. 2022/5106. 

 f dott.ssa Rita RIZZI HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata della dott.ssa Rita RIZZI a professore 
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/15 
Malattie del sangue, presso il Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti 
di organi di questa Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,20 Punti Organico graverà sul D.M. n. 561 del 
28.04.2021 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei 
ricercatori a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica 
nazionale” (c.d. terzo piano straordinario associati); 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 1.014,95 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
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Accantonamento n. 2022/5107. 

 g prof.ssa Carla SPINELLI HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata della prof.ssa Carla SPINELLI a professore 
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 
Diritto del Lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza di questa 
Università; 

− che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0.30 Punti Organico graverà sul contingente di P.O 
d’Ateneo, giuste proprie delibere del 15 e 29 luglio 2021; 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 11.701,92 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Pia_Str_DM561_Budget” 
Accantonamento n. 2022/5108. 

 h prof. Francesco GIORDANO HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata del prof. Francesco GIORDANO a professore 
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - 
Fisica sperimentale, presso il Dipartimento Interateneo di Fisica di questa 
Università; 

− che la nomina del predetto docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0,30 Punti Organico graverà sul contingente di P.O. di 
Ateneo, giusta propria delibera del 29 luglio 2021; 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 11.701,92 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti 
a tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”” 
Accantonamento n. 2022/5858. 

 i prof. Michele FACCIA HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata del prof. Michele FACCIA a professore 
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare AGR/15 - 
Scienze e tecnologie alimentari, presso il Dipartimento di Scienze del 
Suolo, della Pianta e degli Alimenti di questa Università; 

− che la nomina del predetto docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0.30 Punti Organico graverà sul contingente di P.O. di 
Ateneo, giusta propria delibera del 29.07.2021; 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 11.701,92 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
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tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”” 
Accantonamento n. 2022/5962. 

 j Prof. Angelo NACCI HA DELIBERATO 

− di autorizzare la chiamata del Prof. Angelo NACCI a professore 
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - 
Chimica organica, presso il Dipartimento di Chimica di questa Università; 

− che la nomina del predetto docente, in esecuzione di detta chiamata, 
decorra dal 16.05.2022; 

− che l’impegno di 0.30 Punti Organico graverà sul contingente di P.O., 
giusta proprie delibere del 15 e 29 luglio 2021; 

− che la relativa spesa graverà come segue: 

• per € 6.119,78 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”” 
Accantonamento n. 2022/5979. 

6.  Proposta di chiamata di ricercatori a tempo determinato di tipo B (ai 
sensi dell'art. 24 comma 3 lett. b - della legge n. 240/2010, a valere sui 
fondi del DM 856/2020 (cd secondo piano straordinario RTDB) 
 

HA DELIBERATO 
1. di approvare la chiamata e la conseguente stipula dei contratti di 

ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 -comma 3- lettera b) 
della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso i 
Dipartimenti; 

2. che l’impegno dei punti organico (P.O.) per le suddette chiamate graverà 
sul contingente di P.O. del DM 856/2020 (cd. secondo piano straordinario 
RTDB) come riportato nella suddetta tabella; 

3. che la copertura finanziaria gravi sugli articoli di bilancio come da 
attestazione della Direzione Amministrazione e Finanza, di cui alla 
succitata tabella; 

4. che le predette chiamate abbiano decorrenza come di seguito indicato: 

• MONACO Alfonso dal 16.05.2022 

• DIOGUARDI Fabio dal 16.06.2022 

• LOLLINO Piernicola dal 16.05.2022 

• GAROFALO Carmela dal 16.05.2022 

• PICCININ Elena entro il 31.10.2022. 

6a Istruttoria relativa alla proposta di convenzione per il finanziamento di n. 
4 contratti di ricercatore con contratto a tempo determinato di cui all’art. 
24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 presso il Dipartimento 
di Economia, Management e Diritto dell’Impresa. Decreto Direttore 
DEMDI n. 36 del 22.04.2022 
 

HA DELIBERATO 
a parziale modifica della propria delibera del 24.02.2022 e subordinatamente 
al parere positivo del Collegio dei Revisori dei Conti, 

− di approvare la modifica dell’art. 5 dello schema di Convenzione per il 
finanziamento di spese per il personale dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro ed il Comune di Brindisi, come di seguito riportato (modifiche 
evidenziate in corsivo e sottolineate): 
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Articolo 5 
1) Il Comune di Brindisi si impegna a devolvere il predetto finanziamento 

di euro 600.000,00 come di seguito indicato:  
➢ Euro 200.000,00 entro quarantacinque giorni dalla stipula della 

presente Convenzione a titolo di saldo per le attività e gli 
investimenti inerenti all’anno 2020; previa rendicontazione dei 
medesimi (indizione delle procedure selettive); 

➢ Euro 200.000,00, a titolo di acconto, entro il 01 06 2022;  
➢ Euro 200.000,00, a saldo, entro il 01 10 2022. 

2) L’Università si impegna ad utilizzare il residuo di €1.354,41 per le 
esigenze dell’attività didattica svolta presso la sede di Brindisi.”; 

− di prevedere nei bandi di concorso dei predetti posti (RTDA e Assegni di 
ricerca), che “…l’Amministrazione si riserva di non procedere al 
reclutamento (presa di servizio) in caso di mancato versamento, da parte 
dell’Ente finanziatore, almeno della prima rata del finanziamento pari a 
euro di 200.000,00 previsto dall’art. 5 del predetto schema di 
Convenzione…”. 

7.  Proposte di proroga contratti di ricercatore a tempo determinato, di cui 
all’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010 

HA DELIBERATO 
per le motivazioni di cui in narrativa, di non approvare la proroga per due anni 
del contratto di lavoro subordinato, con regime di impegno a tempo pieno, 
stipulato con la dott.ssa D’ORONZO Stella quale ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a) della Legge n. 240/2010, 
per il S.S.D. MED/06 Oncologia Medica, presso il Dipartimento 
Interdisciplinare di Medicina dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro.  

8.  Attivazione procedura per l’eventuale chiamata nel ruolo di professore 
di seconda fascia di RTD B (contratto scadenza giugno 2022) 

HA DELIBERATO 

− di autorizzare l’avvio della procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, 
comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di 
professore associato, nei confronti dei seguenti ricercatori di tipo b), che 
hanno conseguito l’abilitazione scientifica nazionale: 

• dott. Francesco Marrone, ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010, nel settore 
scientifico-disciplinare M-FIL/06 – Storia della filosofia (periodo 
contratto dal 20.06.2019 al 19.06.2022), presso il Dipartimento di 
“Ricerca e Innovazione umanistica”; 

• dott.ssa Isabella Di Liddo, ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010, nel settore 
scientifico-disciplinare L-ART/02 – Storia dell’arte moderna (periodo 
contratto dal 07.06.2019 al 06.06.2022), presso il Dipartimento di 
“Ricerca e Innovazione umanistica”; 
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− che i 0,40 punti organico (P.O.) da imputarsi per le chiamate di professore 
associato dei suddetti ricercatori di tipo B, gravino sul contingente di 7,2 
punti organico (P.O.), già accantonato sui punti organico 2021, giusta 
propria delibera del 15.12.2021. 

9.  Progressioni Economiche verticali di cui ai DD.DD.GG. n. 134 e n. 135 
del 25.06.2020 - Richiesta […] rettifica data di decorrenza giuridica ed 
economica 

ARGOMENTO RINVIATO 

10.  Autorizzazione al comando presso l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro di unità di Personale Tecnico Amministrativo in servizio presso il 
Politecnico di Bari 

HA DELIBERATO 
1) di autorizzare il comando del dott. Giuseppe DALFINO, dipendente del 

Politecnico di Bari, a tempo pieno e indeterminato, cat. C, pos. ec. 7, 
Area delle Biblioteche dal mese di maggio 2022, per la durata di un anno. 
La spesa complessiva per il periodo di un anno, sarà pari ad € 38.764,1, 
suddivisi in € 28.015,25 per Retrib. Lorda, € 2.381,30 per Irap e € 
8.367,55 per Contributi c/amministrazione; 

2) per il rateo 2022, l’importo di: 

• € 18.676,83, graverà sull’accantonamento n. 2022/5215, Articolo 
101070101 “Competenze fisse al personale tecnico amministrativo 
a tempo indeterminato Comando in entrata Cat, C Pos,ec.7, 
periodo Maggio-Dicembre 2022”; 

• € 5.578,36, graverà sull’accantonamento n. 2022/5216, Articolo 
101070105 “Contributi obbligatori per il personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato Comando in entrata Cat, C 
Pos,ec.7, periodo Maggio-Dicembre 2022”; 

• € 1.587,53, graverà sull’accantonamento n. 2022/5217, Articolo 
104010209 “Irap per il personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato Comando in entrata Cat, C Pos,ec.7, periodo 
Maggio-Dicembre 2022”. 

11.  Richiesta attribuzione ore aggiuntive di attività a collaboratori ed esperti 
linguistici di questa Università per le esigenze del Dipartimento di 
Economia, Management e Diritto d'Impresa - Esperto di madre lingua 
spagnola 

HA DELIBERATO 
di approvare l’espletamento di una selezione pubblica interna, riservata ai 
Collaboratori Esperti Linguistici di madrelingua spagnola di questa Università, 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ai fini della individuazione di 
una unità cui attribuire n. 300 ore aggiuntive di attività da espletarsi, al di fuori 
dell’orario di servizio, secondo i criteri stabiliti dal Dipartimento di Economia, 
Management e Diritto dell’Impresa (DEMDI), da effettuarsi nel secondo 
semestre dell’a.a. 2021/2022 e nel primo semestre dell’a.a. 2022/2023. 

Il costo relativo all’affidamento di n. 300 ore aggiuntive a collaboratori 
ed esperti linguistici in lingua spagnola, a tempo indeterminato, al 
Dipartimento Economia, Management e Diritto dell’Impresa (DEMDI), per un 
totale pari a € 13.126,06, graverà come segue: 
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− Art. 101050101 “Competenze fisse ai collaboratori ed esperti linguistici 
di madre lingua a tempo indeterminato” - Accantonamento n. 
2022/4955 di euro 9.816,00; 

− Art. 101050103 “Contributi obbligatori per i collaboratori ed esperti 
linguistici di madre lingua a tempo indeterminato” - Accantonamento n. 
2022/4956 di euro 2.469,70; 

− Art. 104010206 “Irap per i collaboratori ed esperti linguistici di madre 
lingua a tempo indeterminato” - Accantonamento n. 2022/4957 di euro 
834,36. 

 

DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO 

 

12.  Proposta di riformulazione della forma di appalto della gara per la 
realizzazione delle nuove Aule Campus: da unico contratto di permuta 
e alienazione proprietà Azienda Martucci (Modugno) ad esperimento di 
due procedure: 

I. Appalto lavori di costruzione nuovo edificio nel Campus 
II. Vendita suolo e fabbricati in Modugno 

HA DELIBERATO 
1. a parziale modifica della propria delibera del 19.09.2017, di procedere alla 

realizzazione di un nuovo edificio per n° 11 aule didattiche, n. 2 sale studio 
e servizi annessi, nel Campus “Ernesto Quagliariello”, mediante una 
permuta. ai sensi del combinato disposto dell’art. 1552 C.C. e s.s., dell’art. 
36, comma 2, lett. d) e dell’art. 191 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.;  

2. di procedere alla pubblicazione di un'asta pubblica per la vendita degli 
immobili e del suolo e dell’ex Azienda V. Ricchioni, di estensione pari a 
circa 14 ha, dell’Azienda V. Ricchioni, di proprietà di questa Università, 
nell’ambito della Zona ASI di Bari/Modugno (catasto di Modugno, foglio 9, 
part. n. 5); 

3. di procedere alla realizzazione dell’immobile destinato a nuove aule presso 
il Campus “E. Quagliariello” di Bari, mediante l’esperimento di una 
procedura di lavori in conformità a quanto previsto dal Codice degli Appalti 
in relazione all’importo dei lavori di progetto. 

13.  Informativa su proposta da inoltrare al MUR nell’ambito dei 
finanziamenti previsti dal D.M. n. 1274/2021, per cofinanziamento 
interventi di edilizia programmati e necessari: 

I. Manutenzione straordinaria facciate Palazzo del Prete – Elenco 
annuale 2022; 

II. Ristrutturazione Padiglione Archivio Segreterie di Economia per 
realizzazione nuova Aula Magna dei Dipartimenti Economici – 
Elenco annuale 2022 

ARGOMENTO RITIRATO 
 

14.  Palazzo D’Aquino Taranto: restituzione al Comune e trasferimento 
Segreterie Studenti sede di Taranto 

ARGOMENTO RINVIATO 

15.  Riorganizzazione spazi Campus HA DELIBERATO 
1. Di approvare il programma di riqualificazione degli spazi del Campus 
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“Ernesto Quagliarello” per le esigenze degli studenti di cui in narrativa. 
2. Di riorganizzare l’intero immobile denominato “Agraria vecchia” in modo da 

liberare il corpo “A” del fabbricato laddove trasferire tutte le Segreterie 
Studenti di scienze di Base, agrarie e farmaceutiche, della Direzione 
offerta formativa e servizi agli Studenti, ricollocando le funzioni didattiche di 
ricerca dei Dipartimenti di Scienze del suolo, della pianta e degli alimenti 
(Di.S.S.P.A.) e Scienze agro-ambientali e territoriali (DISAAT) nelle restanti 
ali dell’immobile. 

3. Di autorizzare una perizia di variante ai sensi dell’art. 106 del Codice degli 
Appalti nell’ambito dell’appalto dei lavori di adeguamento in corso di 
esecuzione “Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b), del 
D. L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla Legge n. 120 dell’11 
settembre 2020 per interventi di prevenzione incendi relativi all’ala vecchia 
dell’edificio sede dei dipartimenti Dipartimenti di Scienze del suolo, della 
pianta e degli alimenti (Di.S.S.P.A.) e Scienze agro-ambientali e territoriali 
(DISAAT) nel Campus Universitario “Ernesto Quagliariello” in Bari.”, 
finalizzata alle modifiche di cui al punto 2. 

16.  Servizio alberghiero – immobile denominato Hotel Campus: definizione 
adempimenti 

HA DELIBERATO 
Art. 1 - di autorizzare la prosecuzione del servizio alberghiero in favore della 
società Gestioni Sud S.r.l. presso l'immobile denominato “Hotel Campus”, sito 
in Bari, via Celso Ulpiani nn. 11-13, per un periodo di un anno, a far tempo dal 
01.07.2022 sino al 30.06.2023; 
Art. 2 - di invitare la Direzione Appalti, Edilizia e Patrimonio e la Direzione 
Amministrazione e Finanza a procedere in conformità, per quanto di rispettiva 
competenza. 

17.  Donazione della biblioteca di archeologia del prof. XXXXXXXXXXX HA DELIBERATO 

− di accettare la donazione, in favore dell'Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro, della biblioteca di archeologia del compianto Prof. 
XXXXXXXXXXXXX, composta da 1.300 volumi di Archeologia, del valore 
stimato pari a circa € 90.000,00.  

      La spesa complessiva, da sostenersi per il trasferimento e la sistemazione 
dei volumi presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica - 
Biblioteca di Lettere e Filosofia - Sede di S. Teresa dei Maschi (Studi 
Classici e Cristiani), pari ad € 1.000,00, oltre IVA, graverà sull’articolo di 
Bilancio 102140101 - accantonamento n. 2022/4950 - subaccantonamento 
n. 2022/5629; 

− di autorizzare i competenti uffici a provvedere in conformità. 

 

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/disspa
https://www.uniba.it/organizzazione/dip-ricerca/disspa
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/disaat
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/disspa
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/disspa
https://www.uniba.it/organizzazione/dip-ricerca/disspa
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/disaat
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18.  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR): stato dell'arte HA PRESO ATTO 
dell’informativa resa dal Rettore e dal Delegato del Rettore alla Ricerca e 
innovazione, prof. Gianluca Maria Farinola, in relazione all’argomento in 
oggetto. 

19.  Valutazione della Qualità della Ricerca (VQR) 2015-2019: primi esiti HA PRESO ATTO 
dell’informativa resa dal Rettore e dal Consigliere del Rettore per l’Area degli 
Affari Economici, prof. Pierfrancesco Dellino, in merito all’argomento in 
oggetto. 

20.  Avviso pubblico per la presentazione di proposte di intervento per il 
potenziamento delle strutture di Ricerca e creazione di “Campioni 
Nazionali” di R&S su alcune Key Enabling Technologies da finanziare 
nell’ambito del PNRR - Missione 4 - Componente 2 - Investimento 1.4 
finanziato dalla UE - NextGenerationEU (D.D n. 3138 del 16.12.2021) - 
Fase 2: adempimenti 

HA PRESO ATTO 
dell’informativa resa dal Direttore responsabile della Direzione Ricerca, Terza 
Missione e Internazionalizzazione, dott.ssa Adriana Agrimi, dell'illustrazione 
della prof.ssa Maria De Angelis e delle precisazioni fornite nel corso del 
dibattito, in merito all’argomento in oggetto. 

21.  Brevetti: adempimenti  

 a  HA DELIBERATO 

− di autorizzare, previa acquisizione delle determinazioni favorevoli del 
contitolare Università degli Studi della Basilicata, il pagamento della tassa 
relativa ai prossimi 4 anni del brevetto in USA n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, a 
titolarità congiunta dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il 55%, 
dell’Università di Pisa, per il 30% e dell’Università degli Studi della 
Basilicata, per il 15%; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Marietti, Gislon e Trupiano S.r.l., 
che ha sin qui curato ogni attività relativa al suddetto brevetto al fine di 
garantire una efficace ed efficiente gestione del medesimo brevetto, per 
una spesa complessiva di circa Euro 1.426,04 Iva inclusa, di cui Euro 
784,32 Iva inclusa a carico di questa Università; 

− che la relativa spesa di Euro 784,32 Iva inclusa gravi sull’art. 102110303 
“Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e III 
Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5781, autorizzando, sin 
d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario. 

 b  HA DELIBERATO 

− di autorizzare il pagamento della tassa relativa alla 6^ annualità dei brevetti 
in Germania, Gran Bretagna e Italia ex EP n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
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− di conferire il relativo incarico allo studio Buzzi, Notaro & Antonielli d’Oulx 
S.p.A., che ha sin qui curato ogni attività relativa ai brevetti di cui trattasi, al 
fine di garantire una efficace ed efficiente gestione dei medesimi brevetti, 
per una spesa complessiva di circa Euro 843,30 Iva inclusa; 

− che la relativa spesa di Euro 843,30 Iva inclusa gravi sull’art. 102110303 
“Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e III 
Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5784, autorizzando, sin 
d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario. 

 c  HA DELIBERATO 

− di autorizzare, previa acquisizione delle determinazioni favorevoli del 
contitolare Università Pham Chau Trinh, Quang Nam Province, Vietnam, la 
richiesta di esame ed il pagamento della tassa ufficiale, il pagamento della 
tassa di designazione dei Paesi europei aderenti alla Convenzione sul 
brevetto europeo ed il deposito di una replica al rapporto di ricerca, in 
relazione alla domanda di brevetto in Europa n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a 
titolarità congiunta dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per l’80% e 
dell’Università Pham Chau Trinh, Quang Nam Province, Vietnam, per il 
20%; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Metroconsult S.r.l., che ha sin qui 
curato ogni attività relativa alla suddetta domanda di brevetto, al fine di 
garantire una efficace ed efficiente gestione del medesimo brevetto, per 
una spesa complessiva di circa Euro 5.430,00 Iva inclusa, di cui circa Euro 
4.344,00 Iva inclusa a carico di questa Università; 

− che la relativa spesa di Euro 4.344,00 Iva inclusa gravi sull’art. 
102110303 “Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e 
III Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5788, autorizzando, 
sin d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario. 

 d  HA DELIBERATO 

− di aderire alla richiesta del prof. S. Camposeo e degli altri inventori di 
deposito di una domanda di privativa comunitaria per nuova varietà 
vegetale dal titolo provvisorio XXXXX, a titolarità congiunta dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro, per il 50% e di Agromillora Iberia S.L.U., per 
il 50%; 

− di conferire l’incarico di gestione delle attività per il deposito della domanda 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.04.2022,  
 

 16 

di privativa comunitaria allo studio Buzzi, Notaro e Antonielli d’Oulx S.p.A., 
dando mandato al medesimo studio a procedere al deposito di cui trattasi, 
per una spesa complessiva di circa Euro 2.038,00 Iva inclusa, di cui circa 
Euro 1.020,00 Iva e bollo inclusi a carico di questa Università; 

− che la relativa spesa di Euro 1.020,00 Iva e bollo inclusi gravi sull’art. 
102110303 “Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e 
III Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5791, autorizzando, 
sin d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario; 

− di impegnarsi a non divulgare in nessuna forma e sede il contenuto 
dell’invenzione, fino all’avvenuto deposito della domanda di privativa de 
qua. 

 e  HA DELIBERATO 

− di aderire alla richiesta dei proff. A. Lopalco, N. Denora e degli altri 
inventori, di deposito di una nuova domanda di brevetto in Italia per 
l’invenzione dal titolo provvisorio XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a titolarità 
congiunta dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il 50% e di 
Farmalabor S.r.l., per il 50%; 

− di approvare l'Accordo per il deposito, la gestione, l’utilizzo e lo 
sfruttamento patrimoniale della domanda di brevetto in parola, 
autorizzando il Rettore alla stipula dell’atto in questione e dando, fin d’ora, 
mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione; 

− di conferire l’incarico di gestione delle attività per il deposito della domanda 
di brevetto in Italia per la succitata invenzione allo studio Dimitri Russo 
S.r.l, Società Internazionale Brevetti, dando mandato al medesimo studio a 
procedere al deposito di cui trattasi, per una spesa complessiva di circa 
Euro 2.928,00 Iva e bolli inclusi, di cui circa Euro 1.464,00 Iva inclusa a 
carico di questa Università; 

− che la relativa spesa di Euro 1.464,00 Iva inclusa gravi sull’art. 
102110303 “Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e 
III Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5793, autorizzando, 
sin d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario; 

− di impegnarsi a non divulgare in nessuna forma e sede il contenuto 
dell’invenzione, fino all’avvenuto deposito della domanda di brevetto. 

 f  HA DELIBERATO 

− di aderire alla richiesta degli inventori, prof. R.M. Marsano e dott. A. 
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Palazzo, di deposito di una nuova domanda di brevetto in USA, per 
l’invenzione dal titolo provvisorio 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, a titolarità 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

− di conferire l’incarico di gestione delle attività per il deposito della domanda 
di brevetto in USA per la succitata invenzione allo studio Marietti, Gislon e 
Trupiano S.r.l., dando mandato al medesimo studio a procedere al 
deposito di cui trattasi, per una spesa complessiva di circa Euro 5.124,00 
Iva inclusa; 

− che la relativa spesa di Euro 5.124,00 Iva inclusa gravi sull’art. 
102110303 “Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB “Ricerca e 
III Miss_Budget”, già acc. n. 2022/29, Sub Acc. 2022/5794, autorizzando, 
sin d’ora, il Rettore ad assumere con proprio provvedimento l’ulteriore 
impegno di spesa che dovesse rendersi necessario; 

− di impegnarsi a non divulgare in nessuna forma e sede il contenuto 
dell’invenzione, fino all’avvenuto deposito della domanda di brevetto de 
qua. 

 g  HA DELIBERATO 

− di autorizzare l’estensione negli USA, interamente a spese del contitolare 
Agromillora Iberia S.L.U., della domanda di privativa comunitaria per nuova 
varietà vegetale XXXXXXXXXXXXXXXXXXX a titolarità congiunta 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il 50% e di Agromillora 
Iberia S.L.U., per il 50%; 

− di approvare il  contratto di licenza (condiviso con il contitolare Agromillora 
Iberia S.L.U), per la parte (50%) di cui è titolare questa Università, relativo 
alla varietà vegetale n. XXXXXXXXXXXXXXXX e alle relative future 
estensioni all’estero, autorizzando, previa preventiva sottoscrizione da 
parte del contitolare Agromillora Iberia S.L.U, il Rettore alla stipula dell’atto 
in questione e dando, fin d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in 
sede di sottoscrizione. 

22.  Spin Off: adempimenti  

 a  HA DELIBERATO 
di procedere alla dismissione della partecipazione dell'Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro nella società Spin off Dabimus s.r.l., con alienazione pari al 
10% del capitale sociale, nel rispetto delle previsioni statutarie; 
per l'effetto,  

− di revocare la concessione per l'uso di spazi universitari da parte della 
medesima società; 
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−  di autorizzare le Direzioni Terza Missione e Internazionalizzazione, 
Appalti, Edilizia e Patrimonio e Amministrazione e Finanza ad adottare gli 
adempimenti conseguenti di rispettiva competenza. 

 b  HA DELIBERATO 
- di approvare, la proroga del contratto per l’uso, a decorrere dal 02.05.2022 

e fino al 01.05.2025, da parte della società Diva S.r.l.– Spin Off 
Accademica - Accreditata dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 
della stanza n. 609, di circa 25 mq, presso il Dipartimento di Informatica 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

- di formalizzare l’uso dei predetti spazi con la sottoscrizione di apposito 
contratto, per il periodo dal 02.05.2022 e fino al 01.05.2025, prevedendo 
un corrispettivo annuo, in favore di questa Università, pari ad Euro 
1.625,00, oltre IVA, per costi di gestione, oltre ad Euro 545,75 a titolo di 
oneri tributari, che si intende sin d’ora approvato; 

- di autorizzare le Direzioni Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione 
e Amministrazione e Finanza ad adottare gli adempimenti conseguenti di 
rispettiva competenza. 

23.  Consorzio CARSO: XXXXXXXXXXXXX HA DELIBERATO 

− di prendere atto della nota assunta al prot. gen. di questa Università in 
data XXXXXXX, con il n. XXXXX, da parte del Ministero dell'Università e 
della Ricerca, riportata in narrativa; 

− di reiterare l'invito al Collegio di Liquidazione a predisporre, in tempi brevi, 
una dettagliata relazione contenente la specifica dell’attuale situazione 
patrimoniale e debitoria del Consorzio CARSO, ivi compreso il censimento 
delle relative apparecchiature ed attrezzature, con indicazione dell'effettiva 
necessità di tenerle in vita o meno, ai fini dell'adozione dei provvedimenti 
conseguenti. 

24.  Consorzio Interuniversitario Regionale Pugliese (CIRP): 
XXXXXXXXXXXXXXXX 

HA DELIBERATO 
­ di riconoscere l'importo pari ad euro 30.000,00, in favore del Consorzio 

Interuniversitario Regionale Pugliese (CIRP), a saldo e stralcio ed a totale 
tacitazione di qualsivoglia pretesa, anche futura, da parte del Consorzio 
de quo, con la precisazione che questa Università null’altro riconoscerà al 
medesimo Consorzio a tale titolo e con invito allo stesso ad avviare le 
procedure per la relativa cessazione; 

­ che la relativa spesa, pari ad Euro 30.000,00 gravi sull’articolo 102200201 
“fondi di natura straordinaria da assegnare per imprevisti", iscritti nel 
bilancio di previsione 2022. 

25.  Rinnovo cariche sociali Medisdih s.c.ar.l. (Distretto Meccatronico 
regionale e Digital Innovation Hub della Puglia Società Consortile a 

HA DELIBERATO 
­ di confermare la designazione della prof.ssa Luisa Torsi, quale 
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Responsabilità Limitata): Consiglio di Amministrazione e Organo di 
Controllo - triennio 2022-2024 

rappresentante di questa Università in seno al Consiglio di 
Amministrazione del MEDISDIH S.c.a.r.l, per il triennio 2022/2024; 

­ di confermare la designazione del prof. Mario Aulenta quale sindaco 
effettivo e del prof. Francesco Campobasso, quale sindaco supplente 
della suddetta società consortile, per il triennio 2022/2024. 

26.  Programma ERASMUS+ Mobilità degli studenti per Traineeship - 
Consorzio SEND. Accordo di Partenariato per la gestione del progetto 
"Universities for Innovation" - n. 2021-1-IT02-KA103-HED-000010744: 
approvazione e stipula 

HA DELIBERATO 
per quanto di competenza, 

− di approvare l’Accordo di partenariato da stipularsi tra l’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro e l’Agenzia per il lavoro e la mobilità internazionale 
SEND, ente coordinatore dell’omonimo Consorzio, per la gestione del 
progetto Erasmus+ KA103 “Universities for Innovation”, ammesso a 
beneficiare del contributo comunitario con Accordo finanziario n. 2021-1-
IT02-KA131-HED-000011202; 

− di autorizzare il Rettore ad apportare all’atto in questione eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in 
sede di sottoscrizione. 

27.  Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Centro di Ricerca Interdipartimentale di “Dinamica Costiera”) e 
l’Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del 
Territorio (A.S.S.E.T.) per realizzazione progetto STREAM “Strategic 
Development of Flood Management” - Programma Interreg Italia-
Croazia 2014-2020 

HA DELIBERATO 
di approvare l’Accordo di collaborazione, riportato in narrativa, da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Centro di Ricerca 
Interdipartimentale di “Dinamica Costiera”) e l’Agenzia Regionale Strategica 
per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (A.S.S.E.T.), per la realizzazione 
del Progetto STREAM “Strategic Development of Flood Management” 
nell’ambito del Programma Interreg Italia-Croazia 2014-2020, autorizzando, 
fin d’ora, il Rettore ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

28.  Dottorato di ricerca - Decreti Ministeriali n. 351 e n. 352 del 09.04.2022: 
adempimenti 

HA PRESO ATTO 
dell’avvio dell’iter relativo all’attuazione delle iniziative di cui ai DD.MM. n. 351 
e 352 del 09.04.2022, secondo le indicazioni operative e le relative scadenze 
definite dall’Ufficio istruttorio, 

HA DELIBERATO 
per quanto di competenza, 

− di approvare lo schema-tipo di Convenzione per attività di ricerca 
nell’ambito dei dottorati innovativi da stipularsi tra l’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro e “…………” (Impresa), per regolamentare il 
cofinanziamento delle borse di dottorato di ricerca dei dottorati innovativi di 
cui al D.M. n. 352/2022, nella formulazione riportata in narrativa, 
autorizzando fin d’ora il Rettore ad apportarvi eventuali modifiche, di 
carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di stipula; 

− di dare mandato ai competenti uffici della Direzione Amministrazione e 
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Finanza di verificare la disponibilità finanziaria all'effettuazione degli 
interventi di cui ai DD.MM. n. 351 e n. 352 del 09.04.2022. 

29.  Dottorato di ricerca - Convenzione tra l’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro e l’Azienda NUTRIEVO S.r.l. per realizzazione parte del 
percorso dottorale nell’ambito del Corso di dottorato in Genomica e 
Proteomica Funzionale e Applicata - XXXVI ciclo 

HA DELIBERATO 
- di approvare la Convenzione, riportata in narrativa, da stipularsi tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Bioscienze, 
Biotecnologie e Biofarmaceutica) e l’Azienda NUTRIEVO S.r.l., per la 
realizzazione di parte del percorso dottorale della dott.ssa Martina Lanza, 
nell’ambito del Corso di Dottorato in Genomica e Proteomica Funzionale e 
Applicata XXXVI ciclo, previa modifica/sostituzione dell’art. 5 come di 
seguito riportato: 
“Art.5  
Il dottorando è tenuto a sottoscrivere apposito impegno di riservatezza e 
riconoscimento dei diritti di proprietà intellettuale in relazione alle 
informazioni, dati e documenti di natura riservata di cui dovesse venire a 
conoscenza nello svolgimento della propria attività presso l’Impresa. Al 
dottorando è, in ogni caso, garantita la possibilità di effettuare le ordinarie 
attività di pubblicazione previste dal percorso formativo, che dovranno 
essere programmate in maniera compatibile con la protezione degli 
eventuali risultati. 
Saranno di proprietà degli autori tutti i prodotti e gli strumenti realizzati, 
così come i dati ed i risultati. 
L’Università si riserva il diritto di utilizzare prodotti, strumenti, dati e risultati 
citati per i fini legati alle attività di comunicazione e disseminazione degli 
interventi realizzati.  
L’utilizzo di eventuali invenzioni realizzate nell'ambito delle attività oggetto 
della presente convenzione e di cui sia titolare o co-titolare l’Università 
sarà disciplinato con appositi e separati accordi, nel rispetto delle norme di 
legge vigenti in materia di proprietà intellettuale e delle norme in materia di 
procedimento amministrativo. Il titolare della borsa di studio ed il personale 
delle Parti coinvolte per la realizzazione della collaborazione di cui al 
presente accordo sono tenuti a mantenere la necessaria riservatezza per 
quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze in merito a processi 
produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell'attività di 
ricerca/formazione di cui trattasi, fermi restando gli obblighi di 
comunicazione e pubblicità che le parti dichiarano di conoscere e si 
impegnano a rispettare.  
È esclusa, in ogni caso, la confidenzialità sull’elaborato finale del 
dottorando borsista, salvo l’eventuale stralcio o l’eventuale segretazione di 
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parti dell’elaborato stesso che possano contenere informazioni che, per la 
natura o la finalità, siano destinate a rimanere confidenziali, nel rispetto 
degli impegni di riservatezza di cui al comma 1. Tutte le pubblicazioni 
scientifiche derivanti dall’attività del dottorando borsista dovranno 
contenere un riferimento agli enti coinvolti.” 

- di autorizzare, fin d’ora, il Rettore ad apportare all’atto convenzionale 
eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero 
necessarie in sede di sottoscrizione. 

29 
bis 

Protocollo esecutivo di cooperazione scientifico didattica tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Università Cattolica “Nostra Signora del 
Buon Consiglio” di Tirana, disciplinante le modalità di erogazione del 
corso di studi in Farmacia, con rilascio di titolo congiunto: rinnovo 

HA DELIBERATO 
per quanto di competenza e per le motivazioni di cui in premessa, 
­ di approvare il rinnovo, per un anno, del Protocollo esecutivo tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Università Cattolica “Nostra 
Signora del Buon Consiglio” di Tirana, per la cooperazione scientifico-
didattica nell’ambito del Corso di Laurea in Farmacia LM-13, con rilascio 
del titolo congiunto, scaduto il 27.08.2021, nonché alla proroga, per un 
anno accademico, dell’Atto aggiuntivo al succitato Protocollo esecutivo e 
per l’effetto: 

• di dare mandato alla Direzione Ricerca, Terza Missione e 
Internazionalizzazione di predisporre tempestivamente l’Atto 
aggiuntivo di rinnovo/proroga dei succitati atti, inerenti 
l’erogazione del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico 
interateneo in Farmacia LM-13, con rilascio del titolo congiunto, 
autorizzando fin d’ora il Rettore alla stipula degli atti de quibus, da 
notificare alla Sezione Offerta Formativa della Direzione Offerta 
Formativa e Servizi agli Studenti, per i conseguenti adempimenti 
connessi all’avvio della nuova coorte del succitato Corso di 
Studio. 

 

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

30.  Commissione tasse: linee programmatiche HA DELIBERATO 

di approvare le linee programmatiche di intervento in materia di contribuzione 

studentesca, volte, in linea di massima: 

− a confermare la misura di esonero totale in favore degli studenti che 
appartengono ad un nucleo familiare il cui ISEE è inferiore o uguale a € 
25.000,00; 

− a favorire la ripresa degli studi ed il recupero delle carriere, prevedendo 
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una significativa riduzione dei costi delle tasse di ricognizione; 

− a favorire l’iscrizione degli studenti diplomatisi con votazione 100/100 e 
100/100 e lode; 

− al sostegno all’iscrizione di studenti lavoratori ai corsi universitari, oltre 
quelli inquadrati nell’ambito del Protocollo d’intesa con il Ministro per la 
Pubblica Amministrazione - Dipartimento della Funzione Pubblica; 

− a prevedere, per gli studenti lavoratori, un costo forfetario per fasce di 
reddito; 

− all’incremento della percentuale di esonero parziale in favore del 
personale UniBA e dei figli/coniuge; 

− all’incremento della percentuale di esonero parziale in favore degli 
studenti che si iscrivono alle lauree STEM, compreso il corso di laurea in 
Matematica, con tassi differenziati per studentesse e studenti; 

− al congelamento dei pagamenti (e carriera) per maternità/paternità; 

− all’incremento del grant per gli studenti UniBA e alla riduzione della 
contribuzione per gli studenti che si immatricolano ai corsi di laurea 
magistrale avendo conseguito il titolo triennale presso altri Atenei entro la 
durata normale del percorso accademico; 

− alla suddivisione in n. 4 rate del pagamento del contributo 
omnicomprensivo annuale, tassa di bollo e tassa regionale A.Di.SU., 
 

con invito al Rettore ad illustrarle alla Commissione tasse ai fini della 
definizione delle possibili misure attuative da proporre in sede regolamentare. 

HA CONDIVISO 
le linee di politica universitaria collaterali al suddetto impianto 

programmatorio, in materia di offerta formativa, con particolare riferimento alla 
definizione di una regolamentazione ad hoc dell’erogazione di corsi serali e 
della registrazione delle lezioni, in favore degli studenti lavoratori. 

31.  Istituzione n. 4 borse di studio e di ricerca per il completamento della 
formazione scientifica di laureati nell’ambito del progetto eGLU-Box 
Mobile 

HA DELIBERATO 
di approvare l’istituzione di n. 4 (quattro) borse di studio e di ricerca per il 
completamento della formazione scientifica di laureati nell’ambito del Progetto 
eGLUBox Mobile, per un costo pari a € 12.500,00 (dodicimilacinquecento/00) 
ciascuna, importo omnicomprensivo al lordo delle ritenute conto 
amministrazione e dei contributi a carico del percipiente, che graverà 
sull’articolo di bilancio 102010112 “Altre borse” UPB “DIB.Lanzilotti22_Mise” 
(Progetto EGLUBOX Mobile)  Accantonamento n. 2022/3901. 

32.  Richiesta potenziale formativo corsi programmati a livello nazionale art. 
1, comma 1, lettera a) Legge 02.08.1999, n. 264 – Anno Accademico 

HA DELIBERATO 

− di approvare, per quanto di competenza, il potenziale formativo relativo ai 
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2022/2023 corsi a numero programmato a livello nazionale, per l’A.A. 2022/2023, 
così come formulati dal Consiglio del Dipartimento di Scienze della 
Formazione, Psicologia e Comunicazione, con delibera del 24.03.2022; 
dal Consiglio del Dipartimento di Medicina Veterinaria, con delibera del 
21.04.2022 e dal Consiglio della Scuola di Medicina, con delibera del 
20.04.2022; 

− la disattivazione, per l’A.A. 2022/2023, delle seguenti sedi didattiche del 
corso di studio in “Infermieristica”: 

• polo formativo Miulli; 

• polo formativo di Lecce “Vito Fazzi”; 

− la disattivazione, per l’A.A. 2023/2024 della seguente sede didattica del 
corso di studio in “Infermieristica”: 

• polo formativo di Ospedale Card. Panico di Tricase; 

− la riattivazione, per l’A.A. 2022/2023, dei seguenti Corsi di Laurea: 

• Tecniche audiometriche – classe L/SNT3; 

• Tecniche di Neurofisiopatologia – classe L/SNT3; 

• Ortottica e assistenza Oftalmologica –classe L/SNT2; 

• Igiene dentale - classe L/SNT3. 

33.  Piano Servizi per gli Studenti: informativa e adempimenti HA DELIBERATO 

− di approvare il "Piano Servizi per gli Studenti", riportato in narrativa, previa 
integrazione con le iniziative proposte dal Dipartimento di Medicina 
Veterinaria e dal Centro Linguistico di Ateneo (CLA), di cui in premessa, 
ferma restando la valutazione da parte delle strutture interessate della 
spesa necessaria alla realizzazione delle iniziative, ove non già 
finanziariamente coperte; 

− che la spesa relativa al finanziamento del progetto denominato "CLA for 
Didactics" Edizione 2022-2023, pari ad euro 19.944,00, graverà sull'art. 
102200201 “Fondi di natura straordinaria da assegnare per imprevisti”, 
iscritto nel bilancio di previsione - Anno 2022. 

34.  Istituzione ed attivazione Master Universitari e Short Master 
Universitari, a.a. 2021/2022 e a.a. 2022/2023 

HA DELIBERATO 
Per gli aspetti di competenza: 

− di approvare l’istituzione e attivazione del seguente Master Universitario: 

• Master di II livello in “Temporary Management dell’assicurazione qualità 
nelle industrie alimentari” da realizzarsi in collaborazione con 
INNOVATIO srl di Avellino. 

− di approvare la bozza di Accordo Attuativo da sottoscriversi tra il 
Dipartimento di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro e la Innovatio srl, per l’organizzazione del Master di II livello in 
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“Temporary Management dell’assicurazione qualità nelle industrie 
alimentari”, previa stipula dell’Accordo Quadro di collaborazione di cui in 
premessa. 

35.  Istituzione ed attivazione di Summer School a.a. 2021/2022 HA DELIBERATO 
di approvare l’istituzione ed attivazione delle seguenti Summer School per 
l’a.a. 2021/2022: 
− “Il diritto al cibo nel contesto globale. La produzione alimentare tra 

accessibilità, qualità e sostenibilità”, in collaborazione con Divella S.p.A., 
Rutigliano (BA)  
Direttore: Prof.ssa Laura Costantino; 
 

− “Fisiologia e Biofisica delle proteine canale per acqua e ioni 2a edizione - 
SPYWATCH 2.0”, in collaborazione con MASMEC S.p.A., Modugno (BA) 
Direttore: prof.ssa Grazia Paola Nicchia, 
 

− “Summer Training on Assisted Reproductive Technologies with Germ cells 
of Animal ModEls - 2 CRYO  - START GAME 2 CRYO”, in collaborazione 
con Mario Lippolis Strumentazione 
Direttore: prof.ssa Maria Elena Dell’Aquila. 

36.  Istanze di rateizzazione pagamento dei contributi universitari formulate 
da studenti in considerazione della situazione debitoria pregressa 

HA DELIBERATO 
di investire della questione inerente le istanze di rateizzazione del pagamento 
dei contributi universitari formulate da una studentessa iscritta al corso di 
Laurea Magistrale di Medicina Veterinaria e da uno studente iscritto al corso 
di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e Odontoiatria e Protesi 
Dentaria, la Commissione Tasse ai fini dell’elaborazione di una proposta da 
sottoporre all’esame del Consiglio di Amministrazione in una prossima 
riunione. 

37.  Convenzione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
l’Amministrazione Difesa per l’ammissione di personale della Marina 
Militare ai corsi di laurea in Scienze Politiche (L36) e Scienze Politiche 
Economiche e Amministrative – SPEA (L-16) del Dipartimento di 
Scienze Politiche 

HA DELIBERATO 

− di approvare la Convenzione, riportata in narrativa, da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Amministrazione Difesa per 
l’ammissione di personale della Marina Militare ai corsi di laurea in Scienze 
Politiche (L-36) e Scienze Politiche Economiche e Amministrative – SPEA 
(L-16) del Dipartimento di Scienze Politiche, per la durata di 3 (tre) anni 
accademici, in favore del personale selezionato dalla Marina Militare, con 
decorrenza dall’a.a. 2022/2023 (coorte 2022/2025); 

− di autorizzare il Rettore ad apportare all’atto in questione eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in 
sede di sottoscrizione. 

38.  Protocollo d’Intesa relativo ai rapporti di collaborazione tra l’Università HA DELIBERATO 
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degli Studi di Bari Aldo Moro e il Ministero dell’Interno, per il tramite 
della Questura di Bari 

di approvare il Protocollo d’intesa, riportato in narrativa, da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e il Ministero dell’Interno, per il 
tramite della Questura di Bari, autorizzando il Rettore ad apportarvi eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede 
di sottoscrizione. 

39.  Protocollo relativo ai rapporti di collaborazione tra l’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro e il Comando Legione Carabinieri Puglia 

HA DELIBERATO 
di approvare il Protocollo d’intesa, riportato in narrativa, da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Arma dei Carabinieri, 
autorizzando il Rettore ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

39 
bis 

Convenzione c/terzi tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Biologia) e il Comando Generale del Corpo delle 
Capitanerie di Porto Guardia Costiera, per la formazione del personale 
delle Capitanerie di Porto 

HA DELIBERATO 
­ di approvare la Convenzione, riportata in narrativa, da stipularsi tra il 

Dipartimento di Biologia dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e il 
Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto-Guardia Costiera, 
sotto la responsabilità scientifica del prof. Roberto Carlucci, come prevista 
all’art. 8 della Convenzione stessa; 

­ di autorizzare il Rettore ad apportare all’atto in questione eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in 
sede di sottoscrizione. 

39 
ter 

Concorsi pubblici per titoli ed esami per il conferimento di 18 (diciotto) 
borse di studio per il completamento della formazione scientifica di 
laureati nell’ambito del progetto “Start Upp – modelli, sistemi e 
competenze per l’implementazione dell’Ufficio per il processo” 

HA DELIBERATO 

− di approvare l’istituzione di n 18 (diciotto) borse di studio e di ricerca per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, nell’ambito del 
progetto “Modelli, Sistemi e Competenze per l'implementazione dell'Ufficio 
per il Processo - Start UPP”, secondo i bandi di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, di cui in narrativa; 

− che la relativa spesa, pari ad Euro 316.481,22, gravi sull'articolo di bilancio 
n. 102010112 “Altre borse” – UPB “PON 2014-2020 Ufficio.Processo/Start 
UPP” – accantonamento n. 2022/4530. 

 

DIREZIONE PER IL COORDINAMENTO DELLE STRUTTURE DIPARTIMENTALI 

 

40.  Proposta di Regolamento per l'accesso e linee guida di funzionamento 
e di condotta nei laboratori del "Centro Interuniversitario di ricerca 
Laboratorio di Gruppoanalisi ed Epistemologia" (CIRLaGE) 

HA DELIBERATO 
di approvare il Regolamento per l’accesso e linee guida di funzionamento e di 
condotta nei laboratori del “Centro Interuniversitario di Ricerca Laboratorio di 
Gruppoanalisi ed Epistemologia” (CIRLaGE), come riportato in narrativa. 

 

ARGOMENTI CD. “FUORI SACCO” 
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− Commissione esame istanze di erogazione contributi straordinari per 
l’organizzazione di convegni, seminari e manifestazioni varie, viaggi di 
studio, pubblicazioni universitarie, sussidi e provvidenze 

− Commissione mista SA/CdA per la ripartizione dei contributi universitari 
destinati al miglioramento della didattica e all’attuazione dei servizi agli 
studenti: adempimenti 

 

HA PRESO ATTO 
dell’informativa resa dal Direttore Generale in ordine alle modifiche del 
supporto amministrativo alle seguenti Commissioni: 

− Commissione esame istanze di erogazione contributi straordinari per 
l’organizzazione di convegni, seminari e manifestazioni varie, viaggi di 
studio, pubblicazioni universitarie, sussidi e provvidenze:  

• Direzione Amministrazione e Finanza; 

• Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti; 
 

− Commissione mista SA/CdA per la ripartizione dei contributi universitari 
destinati al miglioramento della didattica e all’attuazione dei servizi agli 
studenti: 

• Direzione Amministrazione e Finanza (sig.ra Lucrezia 
Taccardo in sostituzione della dott.ssa Punziana Lacitignola). 

 


