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RATIFICA DECRETI RETTORALI 

I - DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

  

a) 
D.R. n. 4512 del 19.12.2022 

­ di approvare lo schema e la stipula della Convenzione tra la Regione Puglia e 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Medicina di Precisione e 
Rigenerativa e Area Jonica – DiMePRe-J) finalizzata al finanziamento per il 
reclutamento di ricercatori e professori universitari presso il Dipartimento di 
Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica per le esigenze di didattica, di 
ricerca e per l’implementazione del Corso di Laurea di Medicina e Chirurgia della 
sede di Taranto. 

b) 
 
D.R. n. 4439 del 07.12.2022 

­ di procedere con la proroga biennale di 1 ricercatore, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge n. 240/2010), a valere sul progetto dal titolo CHANGES 
contrassegnata dal codice identificativo PE00000020 nel SSD L-ANT/08, nell’ambito 
del PNRR Missione 4 Componente 2 Investimento 1.3 Partenariati Estesi; 

­ che il costo della proroga biennale di un ricercatore ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge n. 240/2010) graverà sul progetto dal titolo CHANGES 
contrassegnata dal codice identificativo PE00000020, nell’ambito del PNRR 
Missione 4 Componente 2 Investimento 1.3 Partenariati Estesi. 

c) 
 
D.R. n. 4090 del 10.11.2022 

­ di approvare lo schema e la stipula del “Co-Sponsored Research Agreement” tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’European Space Agency (ESA), relativo 
al progetto: “Quantum computing for ground motion measurements” presentato 
nell’ambito del Proposal Phase Channel for co-funded research activities by ESA 
Open Space Innovation Platform. 

d) 
 
D.R. n. 4089 del 10.11.2022 

­ di approvare lo schema e la stipula del “Grant Agreement” tra l’Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro e le seguenti istituzioni: INSTITUTT FOR ENERGITEKNIKK 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 4512 del 
19.12.2022, n. 4439 del 07.12.2022, n. 4090 del 
10.11.2022 e n. 4089 del 10.11.2022. 
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(Coordinator), REELWELL, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE, VLAAMSE 
INSTELLING VOOR TECHNOLOGISCH ONDERZOEK N.V., IFP Energies 
nouvelles, TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT, VAASAN YLIOPISTO, 
HALLIBURTON AS, relativo al progetto: “A circular by design environmentally 
friendly geothermal energy solution based on a horizontal closed loop” – 
HOCLOOP” presentato nell’ambito del programma: Horizon, call: HORIZON-CL5-
2021-D3-03-15. 

  

RATIFICA DECRETI RETTORALI 

II - DIREZIONE RISORSE UMANE 

  

a) 
D.R. n. 4463 del 12.12.2022 
­ Approvazione della stipula di otto Convenzioni tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro e l’INPS – Direzione Regionale Puglia, per la realizzazione di corsi di formazione, 
per i quali questo Ateneo ha presentato idonea proposta di accreditamento e 
convenzionamento a seguito dell’avviso di selezione pubblicato dall’INPS: 
1. Gestione, conservazione e sicurezza dei documenti digitali nella P.A; 
2. Il Lavoro Agile nelle PP.AA; 
3. La performance dei dipendenti pubblici; 
4. La prevenzione della corruzione Uniba; 
5. Lavorare in gruppo come opportunità di crescita per le P.A; 
6. Previdenza, Assistenza e Welfare; 
7. Qualità e Quantità del Servizio Pubblico nell’organizzazione del lavoro produttivo; 
8. Servizi online delle P.A. per gli utenti 

b) 
 

D.R. n. 4604 del 22.12.2022 
­ Integrazione dell’art. 7, comma 2, lett. b) del “Regolamento di Ateneo per il reclutamento 

di ricercatori con contratto a tempo determinato” emanato con D.R. n. 4381 del 
02.12.2022. 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 4463 del 
12.12.2022 e n. 4604 del 22.12.2022. 

  

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE 

   

1.  “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro - 2023” ex D. Lgs. n. 150/2009, art. 7, 

HA DELIBERATO 

− di approvare il “Sistema di Misurazione e Valutazione della 
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comma 1: approvazione Performance dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 2023” ex art. 
7, comma 1 del D. Lgs. 150/2009 […], dando mandato al Rettore di 
adottarlo con proprio decreto; 

− di darne informativa alle OO.SS., alle RSU, al Comitato Unico di 
Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi 
lavora e contro le discriminazioni (CUG) e al personale; 

− che si proceda all’assolvimento degli obblighi di comunicazione 
prescritti dalla normativa vigente nonché alla pubblicazione sul sito 
web istituzionale. 

2.  Piano triennale dei fabbisogni di personale 2022-2024 – attuazione HA DELIBERATO 

− di approvare l’istituzione di n. 2 posti di categoria B – posizione 
economica B3 – area dei servizi generali e tecnici, per una spesa 
complessiva di 0,40 P.O., da assumere mediante lo scorrimento della 
graduatoria approvata con D.D.G. n. 1140 del 29.06.2022, relativa alla 
procedura concorsuale di categoria B – posizione economica B3 – area 
dei servizi generali e tecnici, per le esigenze degli Stabulari (bando 
D.D.G. n. 274 del 24.09.2020); 

− di approvare l’istituzione di n. 1 posto di categoria C - posizione 
economica C1 - area amministrativa - profilo Supporto alla didattica e 
servizi di segreteria studenti, da assumere mediante lo scorrimento 
della graduatoria approvata con D.D.G. n. 1739 del 28.10.2022, relativa 
al Concorso riservato agli appartenenti alle categorie protette di cui 
all'art. 18, comma 2, della Legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti negli 
elenchi tenuti dall’Ufficio di Collocamento Mirato di Bari, bandito con 
D.D.G. n. 391 14.03.2022. Tale assunzione non comporta spesa di 
Punti Organico; 

− di approvare l’imputazione sulle risorse del Piano Straordinario del 
parziale della spesa (0,20 P.O. su 0,25 P.O) a copertura dell’assunzione 
di una unità di categoria C1 – area amministrativa che ha preso servizio 
in data 16.12.2022 sul profilo Supporto Amministrativo Contabile per la 
Direzione Appalti, Edilizia e Patrimonio. 

 

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

   

3.  Azioni da attuare nell’ambito degli interventi previsti dalla 
Programmazione triennale – precorsi: adempimenti 

HA DELIBERATO 

− di approvare le proposte progettuali di precorsi (n. 66), come da elenco 
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allegato alla relazione istruttoria, da svolgersi prima dell’inizio del 
secondo semestre dell’a.a. 2022/2023; 

− che la relativa spesa gravi come di seguito indicato: 

• per € 132.000,00, sull’art. 102200201, UPB 
Programm._Triennale21/23_Budget, accantonamento n. 
2022/23354. 

4.  Tecnopolis scarl: adempimenti HA DELIBERATO 

− di avviare le procedure per la trasformazione di Tecnopolis S.C.a R.L. in 
Fondazione; 

− di rinviare la definizione del perimetro delle attività operative da 
attribuire alla Fondazione, attraverso 
l’aggiornamento/modifica/integrazione dello Statuto della Società, alla 
prossima riunione, cui sarà invitato ad intervenire il Notaio prof. Marco 
Tatarano, già coinvolto sul tema. 

   

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

   

5.  Modifiche Regolamento Didattico di Ateneo: proposte di istituzione 
nuovi Corsi di studio a.a. 2023/2024 

HA DELIBERATO 
l’istituzione/attivazione, per l’a.a. 2023/2024, dei seguenti Corsi di studio: 

­ Corso di laurea in Nuovi Turismi e Progettazione Umanistica, Cl. L-
15 – Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica; 

­ Corso di laurea magistrale in Materials Science and Technology – 
in lingua inglese – Cl. LM-Sc.MAT - curriculum BIOREF nell’ambito 
del programma ERASMUS-MUNDUS - rilascio titolo multiplo - 
Dipartimento di Chimica, con contestuale disattivazione del Corso 
di laurea magistrale LM-53 in Scienza e Tecnologia dei Materiali; 

­ Corso di laurea triennale in Scienze delle produzioni e delle risorse 
del mare, Cl. L-38 - sede di Taranto – Dipartimento di Medicina 
Veterinaria; 

­ Corso di laurea magistrale in Biologia Marina, Cl. LM-6 – 
Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente; 

­ Corso di laurea in Scienza e Tecnologia dei Materiali, Cl. L-Sc.Mat.- 
Dipartimento Interateneo di Fisica “Michelangelo Merlin”, con 
contestuale disattivazione del Corso di laurea L-30 in Scienza e 
Tecnologia dei Materiali; 

­ Corso di laurea in Scienze per la valorizzazione del patrimonio 
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gastronomico, Cl. L-GASTR – Dipartimento di Scienze del Suolo, 
della Pianta e degli Alimenti (Di.S.S.P.A.). 

6.  Istituzione/attivazione e potenziale formativo Corsi di formazione per 
conseguimento specializzazione attività di sostegno - a.a. 2022/2023 - 
VIII ciclo 

HA DELIBERATO 
l’istituzione/attivazione per l’a.a. 2022/2023 – VIII ciclo, del corso di 
formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno per gli alunni con disabilità della scuola dell’infanzia e primaria e 
della scuola secondaria di I e II grado ed il relativo potenziale formativo, 
così come definito nella tabella riportata [nella relazione istruttoria]. 

7.  Master di I livello in “Open Innovation and Youth Entrepeneurship in the 
Mediterranean Agrifood Sector”: richiesta prof. T. Miano 

HA DELIBERATO 

− di ammettere l’iscrizione con riserva degli studenti extracomunitari che 
hanno presentato domanda di ammissione al Master di I livello in 
“Open Innovation and Youth Entrepreneurship in the Mediterranean 
Agrifood Sector”, a.a. 2022/2023, nelle more dell’acquisizione della 
documentazione mancante prevista dal Bando di selezione, entro tre 
mesi dall’avvio del Master stesso, previsto per il giorno 23.01.2023; 

− di autorizzare l’attivazione del Master de quo con il numero di 17 iscritti; 

− di invitare la U.O. Master della Direzione Offerta Formativa e Servizi 
agli studenti a procedere in conformità, ponendo in essere 
tempestivamente le attività di competenza. 

Restano ferme le ulteriori determinazioni da assumersi circa l’Accordo 
attuativo di collaborazione da stipularsi tra questa Università ed il Centro 
Internazionale di Alti Studi Agronomici Mediterranei/Istituto Agronomico 
Mediterraneo di Bari - CIHEAM Bari, per la realizzazione del Master in 
questione, in relazione alla delibera di questo Consesso del 29.09.2022 ed 
alla presente deliberazione. 

 


