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RATIFICA DECRETI RETTORALI 

I - DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

  

a) 

D.R. n. 2915 del 03.08.2023 − approvazione dell’Atto Aggiuntivo e autorizzazione alla 
stipula per l’integrazione/aggiornamento alla 
Convenzione tra il Campus Biomedico di Roma, sede 
amministrativa, il Consiglio Nazionale delle Ricerche, 
l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, la Scuola 
Internazionale Superiore di Studi Avanzati, l’Università 
del Piemonte Orientale, l’Università degli Studi di 
Catania, l’Università egli Studi di Torino, l’Università degli 
Studi di Pavia e l’Università degli Studi Bari Aldo Moro 
nell’ambito del corso di dottorato di Interesse Nazionale 
in “Intelligenza artificiale – Area Salute e Scienze della 
vita”. 

b) 

D.R. n. 2397 del 28.06.2023 − di approvare e sottoscrivere il Protocollo d’Intesa tra 
I.R.C.C.S Ospedale San Raffaele (Capofila), Università 
di Torino, IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II, 
Università di Palermo e Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro – Dipartimento di Medicina di Precisione e 
Rigenerativa e Area Jonica DiMePRe-J (partner), ai fini 
dell’avvio del progetto “Leukemic cell and 
microenvironment interactions as the culprit of chronicity 
in CLL” (codice: PNRR-MAD-2022-12376441) - Avviso 
pubblico per la presentazione e selezione di progetti di 
ricerca da finanziare nell’ambito del PNRR, 
M6/componente C2 – investimento 2.1 Valorizzazione e 
potenziamento della ricerca biomedica del SSN; 

− che eventuali oneri finanziari relativi al succitato progetto 
gravino sui fondi del Dipartimento di Medicina di 
Precisione e Rigenerativa e Area Jonica DiMePRe-J. 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 
2915 del 03.08.2023, n. 2397 del 28.06.2023, n. 
2887 del 02.08.2023, n. 2905 del 03.08.2023, n. 
2897 del 02.08.2023, n. 2900 del 02.08.2023, n. 
3158 del 06.09.2023, n. 3230 del 11.09.2023, n. 
3166 del 06.09.2023, n. 3167 del 06.09.2023, n. 
2914 del 03.08.2023, n. 2893 del 02.08.2023, n. 
3374 del 22.09.2023, n. 3430 del 25.09.2023, n 
3216 del 11.09.2023, n. 3215 del 11.09.2023, n. 
3214 del 11.09.2023, n. 3120 del 31.08.2023. 
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c) 

D.R. n. 2887 del 02.08.2023 − di approvare lo schema e la stipula dell’atto attuativo 
dell’atto di costituzione dell’associazione temporanea di 
scopo, da autenticarsi presso lo studio del notaio G.B. a 
Bari, tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimenti coinvolti: 1) Bioscienze, Biotecnologie e 
Ambiente DBBA; 2) Interateneo di Fisica DIF; 3) Chimica; 
4) Farmacia – Scienze del Farmaco; 5) Scienze del 
suolo, della pianta e degli alimenti DISSPA; 6) Medicina 
di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica; 7) 
Biomedicina Traslazionale e Neuroscienze DiBraiN - 
Responsabile Scientifico: Prof. Graziano Pesole, 
afferente al Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 
Ambiente) ed Enti/Università, al fine di definire in 
dettaglio le obbligazioni correlate, connesse e 
conseguenti alla realizzazione del progetto “Life Science 
Hub - Puglia”, acronimo LSH-Puglia; 

− di delegare il prof. Gianluca Maria Farinola, nato a … il 
…, C.F. …, affinché, in nome e per conto e nell’interesse 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, intervenga 
alla stipula del succitato atto attuativo dell’atto di 
costituzione dell’associazione temporanea di scopo; 

− che le spese notarili relative alla stipula del sopra 
menzionato atto graveranno, per la quota parte 
dell’Ateneo, sul Capitolo di Bilancio di Ateneo 
n.102130103 “Spese notarili - UPB 
Amm.Centrale_Budget”. 

d) 

D.R. n. 2905 del 03.08.2023 − di approvare e sottoscrivere il “Research Consortium 
Agreement” tra gli Enti/Università sotto elencati, relativo 
al progetto “Research actions for reducing the impact on 
agricultural and natural ecosystems of the harmful plant 
pathogen Xylella fastidiosa (REACH-XY)”, presentato 
nell’ambito della legge 30 dicembre 2021, n. 234, art. 1, 
comma 325: 
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COMPAGINE DI PROGETTO 

1 CONSIGLIO NAZIONALE 
DELLE RICERCHE (CNR) 

Soggetto 
Attuatore 

2 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
BARI ALDO MORO - 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
DEL SUOLO, DELLA PIANTA E 
DEGLI ALIMENTI E 
DIPARTIMENTO DI FARMACIA-
SCIENZE DEL FARMACO 

Soggetto 
Partner  

3 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
PERUGIA - DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FARMACEUTICHE 

Soggetto 
Partner 

4 SAPIENZA UNIVERSITÀ DI 
ROMA, DIPARTIMENTO DI 
BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 

Soggetto 
Partner 

5 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DELLA BASILICATA – SCUOLA 
DI INGEGNERIA 

Soggetto 
Partner 

6 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
BRESCIA – DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA 
DELL’INFORMAZIONE 

Soggetto 
Partner 

7 POLITECNICO DI BARI Soggetto 
Partner 

8 ASSOCIAZIONE ISTITUTO DI 
GENOMICA APPLICATA 

Soggetto 
Partner 

9 CENTRO DI RICERCA, 
SPERIMENTAZIONE E 
FORMAZIONE IN 
AGRICOLTURA BASILE 
CARAMIA 

Soggetto 
Partner 

10 UNIVERSITY OF 
BODENKULTUR - PLANT 

Soggetto 
Partner 
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BIOTECHNOLOGY UNIT, DEPT. 
BIOTECHNOLOGY 

11 UNIVERSITY OF MALAGA Soggetto 
Partner 

 

− che eventuali oneri finanziari gravino sui fondi del 
Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e degli 
Alimenti e del Dipartimento di Farmacia-Scienze del 
Farmaco. 

e) 

D.R. n. 2897 del 02.08.2023 − di approvare lo schema e la stipula del “Data Transfer 
Agreement” tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
e University Medical Center Gronigen per l’accesso ai 
dati di interesse; 

D.R. n. 2900 del 02.08.2023 − di approvare lo schema e la stipula dell’”Accordo 
Integrativo” tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
e il Consorzio Interuniversitario Nazionale per 
l'Informatica – CINI di Roma, unitamente all’”Accordo 
operativo di terza parte” tra l’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro, il Consorzio Interuniversitario Nazionale per 
l'Informatica – CINI e l’Università di Roma Sapienza per 
la realizzazione del progetto “European Digital 
Innovation Hub - Digital Solutions for a Healthy, Active 
and Smart Life” (DANTE) finanziato dal programma 
DIGITAL EUROPE . 

f) 

D.R. n. 3158 del 06.09.2023 − di approvare e sottoscrivere il Mandato collettivo di 
rappresentanza tra Distretto Tecnologico Aerospaziale 
Scarl – DTA (soggetto capofila), Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro - Dipartimento Interateneo di Fisica e 
Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e degli 
Alimenti, Planetek Italia srl, Sitael SpA, Consiglio 
Nazionale delle Ricerche, con cui si conferisce al DTA 
(soggetto capofila) mandato collettivo di rappresentanza 
esclusiva, ai fini dell’ esecuzione del progetto “WADIT - 
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Water Digital Twin” (Responsabile scientifico UniBa: 
prof. Roberto Bellotti), a valere sull’Avviso MISE, come 
da decreto del Ministro dello sviluppo economico 31 
dicembre 2021 e secondo quanto disposto dal Decreto 
direttoriale 18 marzo 2022 “Accordi per l’innovazione”; 

− che eventuali oneri finanziari gravino sui fondi del 
Dipartimento Interateneo di Fisica e del Dipartimento di 
Scienze del Suolo, della Pianta e degli Alimenti.  

g) 

D.R. n. 3230 del 11.09.2023 − di approvare il Progetto “Metti 100 giovani al Kursaal”, 
presentato dal Centro di Eccellenza “Per l’Innovazione e 
la Creatività”; 

− di sottoscrivere per accettazione la Lettera d’ordine-
Contratto per la fornitura di “LABORATORI 
COMUNITARI DI PARTECIPAZIONE PER I GIOVANI 
UniBA”; 

− di designare quale Responsabile Scientifico delle attività 
di progetto il prof. Gianluigi de Gennaro, Presidente del 
Centro di Eccellenza “Per l’Innovazione e la Creatività”.  

h) 

D.R. n. 3166 del 06.09.2023 − di approvare lo schema e la stipula della Convenzione 
tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed il Collegio 
Nazionale dei Periti Agrari e dei Periti Agrari Laureati, 
che costituisce l’allegato A parte integrante del presente 
Decreto, per la costruzione e realizzazione di un 
percorso formativo universitario ad orientamento 
professionale, denominato “Tecniche per l’Agricoltura 
Sostenibile” (classe L-P02 Professioni tecniche agrarie, 
alimentari e forestali), direttamente riconducibile alle 
esigenze del mercato del lavoro, conformemente alla 
normativa vigente; 

− di approvare lo schema e la stipula della Convenzione 
tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed il Collegio 
Nazionale degli Agrotecnici ed Agrotecnici Laureati, che 
costituisce l’allegato B parte integrante del presente 
Decreto, per la realizzazione di un percorso formativo 
abilitante all’esercizio della professione di agrotecnico, 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.09.2023, 
 

 6 

denominato “Tecniche per l’Agricoltura Sostenibile” 
(classe L-P02 Professioni tecniche agrarie, alimentari e 
forestali), direttamente riconducibile alle esigenze del 
mercato del lavoro, conformemente alla normativa 
vigente. 

i) 

D.R. n. 3167 del 06.09.2023 − di approvare lo schema-tipo di Convenzione ai sensi del 
D.M. 694/2023 art. 2 c.3, che costituisce l’allegato A 
parte integrante del presente Decreto, per l’iscrizione in 
sovrannumero dei candidati di cui al D.M.9 2/2019 art.4 
c.4, provenienti da altre sedi diverse da questa 
Università, da formalizzarsi tra l’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro e gli altri Atenei interessati; 

− di trasmettere il suddetto schema-tipo alla Direzione 
Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Post 
Laurea, dando mandato alla stessa Direzione di 
procedere, per gli adempimenti di competenza, alla 
sottoscrizione di apposite convenzioni, conformi al 
predetto schema tipo, tra questa Università e gli altri 
Atenei interessati. 

j) 

D.R. n. 2914 del 03.08.2023 − di approvare lo schema e la stipula dell’Accordo di 
collaborazione tecnico-scientifica tra l’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Bioscienze, 
Biotecnologie e Ambiente) e il Consiglio Nazionale delle 
Ricerche- Istituto di Biomembrane, Bioenergetica e 
Biotecnologie molecolari (IBIOM-CNR), finalizzato alla 
costruzione del nodo nazionale dell’infrastruttura 
europea di Bioinformatica ELIXIR, attraverso la 
condivisione di progetti, risorse umane, strumentali e 
finanziarie, per lo sviluppo e il mantenimento di servizi 
infrastrutturali erogati dalla piattaforma di Integrative 
Omics di ELIXIR-IT, nonché delle risorse 
bioinformatiche e per la gestione, fruizione, analisi, 
aggiornamento e interrogazione di dati biomolecolari di 
rilevante interesse nazionale e internazionale; 
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− di acquisire anche la firma sull’Accordo del Direttore del 
Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente. 

k) 

D.R. n. 2893 del 02.08.2023 − di approvare lo schema e la stipula del National 
Memorandum of Understanding Progetto University 
Corridors For Refugees, UNICORE 5.0” tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro (CAP Centro di Ateneo per 
l’Apprendimento permanente) e varie Università 
Italiane/Enti; 

− di approvare lo schema e la stipula del Protocollo di 
Intesa “Progetto University Corridors For Refugees, 
UNICORE 5.0” tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro (CAP Centro di Ateneo per l’Apprendimento 
permanente), il Comune di Bari (Assessorato al Welfare 
Alla Città Solidale e Inclusiva), l’Arcidiocesi Bari-Bitonto 
Caritas Diocesana e la Cooperativa sociale e di 
solidarietà “Migrantesliberi”; 

− di approvare sin d’ora eventuali modifiche di carattere 
non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 
stipula dei predetti Protocolli di intesa. 

l) 

D.R. n. 3374 del 22.09.2023 − di approvare lo schema e la stipula dell’Accordo di 
Collaborazione ex art. 15 L.241/1990 tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di 
Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente) e l’ARPA 
(Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Protezione 
dell’Ambiente) – Puglia, che costituisce l’allegato A parte 
integrante del presente Decreto, avente ad oggetto 
l’esecuzione del progetto MISSION di cui ARPA-Puglia 
risulta assegnataria. 

m) 

D.R. n. 3430 del 25.09.2023 − di autorizzare l’estensione a Hong Kong della domanda 
di brevetto in Europa n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a titolarità 
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dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per il 50% e 
della Itel Telecomunicazioni Srl per il 50%; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Marietti, Gislon 
e Trupiano Srl, che ha sin qui curato ogni attività relativa 
alla domanda di brevetto di cui trattasi al fine di garantire 
una efficace ed efficiente gestione del brevetto, per una 
spesa complessiva di € 1.281,00 Iva inclusa, di cui € 
640,50 Iva inclusa a carico di questa Università; 

− che la spesa a carico di questa Università di € 640,50 
Iva inclusa gravi sull’articolo di bilancio articolo di 
bilancio 102110303 “Deposito, mantenimento e tutela 
dei brevetti” – UPB “Ricerca e III Miss Budget”, sub acc. 
n. 2023/18236. 

n) 

D.R. n. 3216 del 11.09.2023 − di autorizzare il pagamento della tassa finale di 
concessione e stampa e il deposito della traduzione 
delle rivendicazioni in francese e tedesco (€ 2.609,70 Iva 
inclusa), e il deposito del brevetto con effetto unitario e 
delle convalide in Gran Bretagna e Svizzera (€ 2.860,90 
Iva inclusa), in relazione alla domanda di brevetto in 
Europa n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX a titolarità dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro, per una spesa complessiva di 
circa € 5.470,60 Iva inclusa; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Buzzi, Notaro & 
Antonielli d’Oulx SpA, che ha sin qui curato ogni attività 
relativa alla suddetta domanda di brevetto al fine di 
garantire una efficace ed efficiente gestione del brevetto; 

− che la spesa di € 5.470,60 Iva inclusa gravi sull’articolo 
di bilancio 102110303 “Deposito, mantenimento e tutela 
dei brevetti” – UPB “Ricerca e III Miss_Budget”, sub acc. 
n. 2023/16772. 

o) 

D.R. n. 3215 del 11.09.2023 − di autorizzare il pagamento della tassa di ricerca 
aggiuntiva per il secondo gruppo di rivendicazioni, in 
relazione alla domanda di brevetto internazionale n. 
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XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXX a titolarità dell’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro, per una spesa complessiva di circa € 
2.080,00 Iva inclusa; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Marietti, Gislon 
e Trupiano Srl, che ha sin qui curato ogni attività relativa 
alla suddetta domanda di brevetto, al fine di garantire 
una efficace ed efficiente gestione del brevetto; 

− che la spesa di € 2.080,00 Iva inclusa gravi sull’articolo 
di bilancio 102110303 “Deposito, mantenimento e tutela 
dei brevetti” – UPB “Ricerca e III Miss_Budget”, sub acc. 
n. 2023/16773. 

p) 

D.R. n. 3214 del 11.09.2023 − di autorizzare il pagamento della tassa per la 4° 
annualità della domanda di brevetto in Europa n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a titolarità congiunta 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per l’80% e 
dell’Università Pham Chau Trinh, Quang Nam Province, 
Vietnam, per il 20%; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Metroconsult 
Srl, che ha sin qui curato ogni attività relativa alla 
domanda di brevetto di cui trattasi al fine di garantire una 
efficace ed efficiente gestione del brevetto, per una 
spesa complessiva di € 843,00 Iva inclusa, di cui € 
674,40 Iva inclusa a carico della nostra Università; 

− che la spesa a carico della nostra Università di € 674,40 
Iva inclusa gravi sull’articolo di bilancio articolo di 
bilancio 102110303 “Deposito, mantenimento e tutela 
dei brevetti” – UPB “Ricerca e III Miss Budget”, sub acc. 
n. 2023/16775. 

q) 

D.R. n. 3120 del 31.08.2023 − di autorizzare il deposito di una replica al rapporto di 
ricerca emesso in relazione alla domanda di brevetto in 
Italia n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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XX a titolarità congiunta dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro per l’82% e dell’Università di Oviedo per il 
18%, per una spesa di circa € 610,00 Iva inclusa, di cui 
€ 500,20 Iva inclusa a carico della nostra Università; 

− di conferire il relativo incarico allo studio Marietti, Gislon 
e Trupiano Srl, che ha sin qui curato ogni attività relativa 
alla suddetta domanda di brevetto, al fine di garantire 
una efficace ed efficiente gestione del brevetto; 

− che la spesa di € 500,20 Iva inclusa gravi sull’articolo di 
bilancio 102110303 “Deposito, mantenimento e tutela 
dei brevetti” – UPB “Ricerca e III Miss_Budget”, sub acc. 
n. 2023/15993. 

 

  

RATIFICA DECRETI RETTORALI 

II - DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

  

a) 

D.R. n. 2633 del 13.07.2023 − approvazione incremento della numerosità massima 
degli studenti per il corso di laurea in Medicina e 
Chirurgia – sede di Taranto- classe LM41– da 60 a 80; 

− approvazione incremento della numerosità massima 
degli studenti per il corso di laurea in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche – classe LM/SNT1 – da 
50 a 65. 

b) 

D.R. n. 2888 del 02.08.2023 − Corso di Aggiornamento professionale 
“Fenomenologia dei contesti educativo-formativi e 
delle dinamiche interpersonali e gruppali. Conoscere 
Filosofando”, a.a. 2022/2023, Centro interuniversitario 
di Ricerca “Laboratorio di gruppoanalisi ed 
epistemiologia”, C.I.R.La.G.E. - Coordinatore prof. ssa 
Gabriella De Mira. Disattivazione per il mancato 
raggiungimento del numero minimo di candidati 
previsti dal bando di selezione. 

c) 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti Rettorali n. 
2633 del 13.07.2023, n. 2888 del 02.08.2023, n. 
3234 del 11.09.2023, n. 3235 del 11.09.2023, n. 
3236 del 11.09.2023, n. 3237 del 11.09.2023, n. 
3238 del 11.09.2023, n. 2463 del 04.07.2023, n. 
3177 del 06.09.2023. 
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D.R. n. 3234 del 11.09.2023 − indizione di un concorso pubblico per titoli ed esami per 
il conferimento di una borsa di studio per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, 
per lo svolgimento dell’attività progettuale dal titolo 
“Preparazione chimica o elettrochimica di materiali 
nanostrutturati per imballaggi alimentari e loro 
caratterizzazione spettroscopica e morfologica” 
nell’ambito del Progetto “Imballaggio Attivo 
Ortofrutticoli” - CUP: J98H23000070008. 

D.R. n. 3235 del 11.09.2023 − indizione di un concorso pubblico per titoli ed esami per 
il conferimento di una borsa di studio per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, 
per lo svolgimento dell’attività progettuale dal titolo 
“Screening Chimico-Fisico delle proprietà 
antimicrobiche degli oli essenziali” nell’ambito del 
Progetto “Imballaggio Attivo Ortofrutticoli” - CUP: 
J98H23000070008. 

D.R. n. 3236 del 11.09.2023 − indizione di un concorso pubblico per titoli ed esami per 
il conferimento di una borsa di studio per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, 
per lo svolgimento dell’attività progettuale dal titolo 
“Sviluppo di film antimicrobici autoportanti a base di 
biopolimeri e loro caratterizzazioni” nell’ambito del 
Progetto “Imballaggio Attivo Ortofrutticoli” - CUP: 
J98H23000070008. 

D.R. n. 3237 del 11.09.2023 − indizione di un concorso pubblico per titoli ed esami per 
il conferimento di una borsa di studio per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, 
per lo svolgimento dell’attività progettuale dal titolo 
“Sviluppo di matrice polimeriche naturali drogati con 
materiali antimicrobici a base di metalli e loro ossidi per 
imballaggi alimentari: caratterizzazione reologica, 
spettroscopica e morfologica” nell’ambito del Progetto 
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“Imballaggio Attivo Ortofrutticoli” - CUP: 
J98H23000070008. 

D.R. n. 3238 del 11.09.2023 − indizione di un concorso pubblico per titoli ed esami per 
il conferimento di una borsa di studio per il 
completamento della formazione scientifica di laureati, 
per lo svolgimento dell’attività progettuale dal titolo 
“Sviluppo e caratterizzazione chimico-analitica di 
additivi antimicrobici a base di metalli e loro ossidi 
coordinati con chitosano per imballaggi alimentari” 
nell’ambito del Progetto “Imballaggio Attivo 
Ortofrutticoli” - CUP: J98H23000070008. 

D.R. n. 2463 del 04.07.2023 − indizione del bando per l’assegnazione di un contributo 
per le spese di locazione abitativa sostenute dagli 
studenti fuori sede per l’anno 2023 ai sensi dell’art. 1 
della legge di bilancio n. 178 del 30/12/2020 e dell’art. 
1 della legge di bilancio n. 197 del 29/12/2022. 

d) 

D.R. n. 3177 del 06.09.2023 − approvazione dell’Accordo di collaborazione tra 
Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art.15 della 
legge 241/1990 assunto tra Regione Puglia – Sezione 
Istruzione e Università – e Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro, Politecnico di Bari, Università di Foggia e 
Università del Salento, finalizzato al rafforzamento del 
servizio di assistenza psicologica presso gli Atenei 
pugliesi, e che, a tal fine, prevede per ciascun Ateneo 
coinvolto e per ogni anno accademico, 2023/2024, 
2024/2025 e 2025/2026, la dotazione finanziaria pari 
ad euro 76.000,00 onnicomprensivi, quale ristoro delle 
spese relative ai contratti per la figura di psicologo 
universitario da reclutare dagli Atenei, mediante 
procedura di selezione, da espletarsi con le modalità 
previste dalla normativa vigente e dai singoli 
Regolamenti di Ateneo. 

 

  

RATIFICA DECRETI RETTORALI 
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III - DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO 

  

a) 

D.R. n. 2844 del 27.07.2023 − Art. 1 - di ridurre l’importo contrattuale del Lotto n. 6 - 
Servizio di pulizia in plessi/strutture ubicati in Taranto 
– CIG 77939299AB, affidato alla Società General 
Service Srl – sede legale al Viale Del Basento 
“Palazzo Pisani”, 85100 - Potenza (PZ), C.F. 
05918090720 in € 1.171.686,35=oltre IVA rispetto 
all’importo deliberato dal Consiglio di Amministrazione 
nella seduta del 02.05.2023/p.20, e di comunicarlo alla 
predetta società; 

− Art. 2 - di autorizzare, per l’effetto, la Direzione 
Amministrazione e Finanza a ridurre il 
subaccantonamento n. 2023/6540 sull’articolo di 
bilancio 102100101 “Pulizia” – UPB 
“Amm.Centrale_Budget”; 

− Art. 3 – di dare mandato agli uffici competenti di porre 
in essere gli adempimenti conseguenti. 

b) 

D.R. n. 2073 del 29.05.2023 − “Di aggiornare il “Programma biennale 2023-2024 
degli acquisti di beni e servizi” di importo unitario 
stimato pari o superiore a 40.000 euro dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro, ai sensi dell'art. 21 del 
D.lgs. n. 50/2016, e del D.M. 16 gennaio 2018, n. 14, 
come riportato nella scheda allegata, costituente parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento”. 

c) 

HA RATIFICATO 
i Decreti Rettorali n. 2844 del 27.07.2023, n. 2073 
del 29.05.2023, n. 2939 del 09.08.2023, n. 3189 
del 08.09.2023, n. 3310 del 18.09.2023. 
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D.R. n. 2939 del 09.08.2023 − “Di aggiornare il “Programma biennale 2023-2024 
degli acquisti di beni e servizi” di importo unitario 
stimato pari o superiore a 40.000 euro dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro, ai sensi dell'art. 37 del 
D.lgs. n. 36/2023 e dell’allegato I.5 - Elementi per la 
programmazione dei lavori e dei servizi. Schemi tipo, 
come riportato nella scheda allegata, costituente parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento”. 

d) 

D.R. n. 3189 del 08.09.2023 − “Di aggiornare il “Programma biennale 2023-2024 
degli acquisti di beni e servizi” di importo unitario 
stimato pari o superiore a 40.000 euro dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro, ai sensi dell'art. 37 del 
D.lgs. n. 36/2023 e dell’allegato I.5 - Elementi per la 
programmazione dei lavori e dei servizi. Schemi tipo, 
con l’inserimento dei seguenti interventi, a valere sugli 
stanziamenti a fianco riportati: 
1. fornitura del Sistema CYTATION™5 – CUP 

H97G23000090007 - € 131.574,44=oltre Iva -
accantonamento n. 2023/14493; 

2. fornitura di consumabili, servizi di assistenza e 
licenze d’uso software per il laboratorio di Genetica 
– CUP B84I18000540002 - €265.000,00=oltre Iva – 
accantonamento n. 2023/15038. 

e) 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.09.2023, 
 

 15 

D.R. n. 3310 del 18.09.2023 − di rettificare: 
1. la descrizione del bene oggetto della fornitura 

afferente al progetto n.1 METROFOOD-IT come 
segue: 
<<Piattaforma e Deep Hw/Sw per il calcolo 
scientifico in grado di supportare carichi di lavoro di 
Macchine Learning e Deep Learning ad alte 
prestazioni scalabili>>, contenuta nel D.R. n. 2939 
del 09.08.2023 e nella scheda allo stesso allegata, 
recante l’elencazione degli acquisti di forniture e 
servizi, che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale; 

2. la denominazione dei seguenti beni da acquistare 
nell’ambito del progetto ElixirNextGenIT: 

1. Sequenziatore di acidi nucleici ad altissime 
prestazioni, 

2. Array scanner, 
3. Sistema per la separazione e arricchimento di 

cellule basato su tecnologie di levitazione 
magnetica, 

4. Apparato per la preparazione controllata di 
DNA ad alto peso molecolare, 

5. Spettrometro di massa interfacciato con 
cromatografia liquida, 

6. Sequenziatore di acidi nucleici di terza 
generazione basato su tecnologia nanopori, 

indicati nel citato D.R. n. 2939 del 09.08.2023 e nella 
scheda allo stesso allegata, recante l’elencazione 
degli acquisti di forniture e servizi, che ne costituisce 
parte integrante e sostanziale 

 

  

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE 

   

1.  Regolamento per la elezione del Coordinatore e della Giunta del Consiglio 
di Corso di Studio/Classe/Interclasse della Scuola di Medicina: modifica 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al Regolamento per la elezione del 
Coordinatore e della Giunta dei Consigli di Corso di Studio/di 
Classe/Interclasse dei Dipartimenti che costituiscono la Scuola di Medicina 
nella formulazione riportata nella colonna destra del testo a fronte della 
relazione istruttoria. 
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2.  Documento di Programmazione Integrata 2023-2025 - monitoraggio 
intermedio 2023 – proposte di modifica/aggiornamento: approvazione 

HA DELIBERATO 

− di approvare le seguenti proposte di modifica agli indicatori strategici 
della programmazione strategica 2023-2025: 
1. allineamento del nome dell'indicatore A.2.1, associato all’obiettivo 

strategico A2 – “Promuovere la percorribilità dell'offerta formativa”, 
con quello presente nella SMA - Scheda Monitoraggio Annuale: 
“Percentuale di studenti che proseguono al II anno nella stessa 
classe di laurea”; 

2. sostituzione dell’indicatore “Percentuale femminile degli 
immatricolati a corsi di studio in discipline STEM”, associato 
all’obiettivo GEP - 3.1 - Promuovere gli equilibri di genere nelle 
opportunità di sviluppo professionale, con il seguente: “Incidenza 
percentuale dei Laureati in discipline tecnico-scientifiche (STEM) su 
totale laureati STEM”; 

− di approvare l’aggiornamento dei contenuti dell’allegato n. 6 al DPI 2023-
2025 “Tabella obblighi di pubblicazione UNIBA- 2023”. 

3.  Documento di Programmazione Integrata 2023-2025: modifiche in corso 
d’anno ai progetti dirigenziali 

HA DELIBERATO 

− di approvare le proposte di modifica in corso d’anno ai seguenti Progetti 
Direzionali 2023 e relative Azioni intermedie di seguito indicate: 
1. la Responsabilità del Progetto Direzionale 2023_PROG_DAI_01 è 

attribuita, in sostituzione dell’avv. Paolo Squeo, collocato in 
quiescenza, al Direttore Generale avv. Gaetano Prudente; 

2. la Responsabilità dei Progetti Direzionali 2023_PROG_OFF_01 e 
2023_PROG_OFF_02 è attribuita, in sostituzione della dott.ssa 
Filomena L. My, collocata in quiescenza, alla dott.ssa Brigida Blasi, 
Dirigente di II fascia, a tempo determinato, della Direzione Offerta 
Formativa e Servizi agli Studenti; 

3. la Responsabilità del Progetto Direzionale 2023_PROG_DAI_02 è 
attribuita, in sostituzione dell’avv. Paolo Squeo, collocato in 
quiescenza, al dott. Emilio Miccolis, Dirigente ad interim della 
Direzione Affari Istituzionali; 

4. alla dott.ssa Chiara Deninno, in qualità di Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, è assegnata 
l’Azione intermedia “2023_PROG_DAI_01.01 (Aggiornamento delle 
linee guida di Ateneo in materia di whistleblowing sulla base della 
normativa italiana di recepimento della Direttiva Europea 2019/1937 
riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del 
diritto dell’Unione)” che, in linea con il nuovo quadro normativo in 
materia di Whistleblowing, è riformulata come segue: 

https://www.uniba.it/it/amministrazione-trasparente/performance/piano-performance/documento-di-programmazione-integrata-2023-2025/all-6_tabella-obblighi-di-pubblicazione-uniba.xls
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“Predisposizione di una bozza di regolamento di Ateneo in materia di 
whistleblowing sulla base della normativa italiana di recepimento 
della Direttiva Europea 2019/1937 riguardante la protezione delle 
persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione”. Resta 
invariato l’indicatore associato; 

5. l’Azione intermedia cod. PROG_DAI_01.02 (Aggiornamento della 
modulistica allegata al “Regolamento di attuazione delle norme in 
materia di procedimento amministrativo e per la disciplina dei 
procedimenti relativi all’accesso ai sensi della legge 241/1990, 
all’accesso civico e all’accesso civico generalizzato ai dati e ai 
documenti detenuti dall’Università degli Studi di Bari Aldo Moro”, 
emanato con D.R. n. 1803 del 28.03.2019) è assegnata alla “Struttura 
di supporto al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza (codice struttura: 130000)” (obiettivo 
organizzativo); 

6. l’Azione intermedia cod. 2023_PROG_DAI_01.04 (Aggiornamento 
della sottosezione "Bandi di gare e contratti" in linea con l'all. 9 al PNA 
2022 - revisione della tabella degli obblighi di pubblicazione) è 
assegnato alla dott.ssa Chiara Deninno, Responsabile della Struttura 
di supporto al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza (obiettivo individuale); 

7. è assegnato alla dott.ssa Chiara Deninno, in qualità di Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, il seguente 
obiettivo: 
2023_DG_028 – “Supportare il Responsabile del Progetto 
“2023_PROG_DAI_01” nell’implementazione e nel coordinamento 
delle azioni trasversali previste dal progetto”, Indicatore: Numero di 
azioni realizzate/Numero di azioni previste nell'anno*100 (grado di 
realizzazione del progetto), Target: 62%;  

8. l’indicatore ed il target dell’Azione intermedia 
2023_PROG_RTM_02.01 (Alimentare il sistema di monitoraggio dei 
dati del placement dei dottorati) sono riformulati come segue: 
Indicatore: “Numero di azioni realizzate nell’anno”; Target: 2. 

4.  Programmazione Strategica 2024-2026 - stato avanzamento: approvazione HA DELIBERATO 
di approvare l’operato dell’Amministrazione finalizzato alla definizione della 
programmazione strategica 2024-2026, secondo lo stato di avanzamento 
esposto nella relazione istruttoria con riguardo alle seguenti direttrici: 
1. revisione e aggiornamento delle priorità politiche e degli obiettivi 

strategici 2024-2026; 
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2. implementazione del percorso di pianificazione partecipata. 

5.  Piano triennale dei fabbisogni di 
personale 2023-2025 – attuazione 

HA DELIBERATO 
1. di approvare l’istituzione dei seguenti posti in programmazione nel Piano 2023 -2025 secondo le modalità 

di reclutamento di seguito indicate: 

codice profilo descrizione profilo categoria e area numero di unità punti organico procedura di reclutamento 

F.6 
Tecnico Esperto di 
laboratorio 

D1 - Area tecnica, 
tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati 

1 0,3 
scorrimento di una unità dalla 
graduatoria costituita con 
DDG 1667 del 07/10/2022 

M.2 
Informatico 
applicativi 

C1 - Area tecnica, 
tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati 

2 0,5 
scorrimento di due unità dalla 
graduatoria costituita con 
DDG 794 del 03/08/2023 

M.5 Sistemista 
C1 - Area tecnica, 
tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati 

1 0,25 
scorrimento di una unità dalla 
graduatoria costituita con 
DDG 795 del 03/08/2023 

 
2. di approvare la riduzione del numero di posti da n. 4 a n. 2, istituiti con delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 02.05.2023, in riferimento al profilo J.1 – Bibliotecario (cat. C), recuperando risorse 
pari a 0,50 P.O. da reinvestire nel Piano dei fabbisogni 2023-2025; 

3. di approvare l’utilizzo delle risorse rinvenienti dai “recuperi” calcolati sulle procedure di reclutamento, pari 
a 5,20 P.O. e delle risorse di cui al punto sub 2, pari a 0,50 P.O., per un totale di 5,70 P.O., per provvedere 
all’incremento dei posti esterni in programmazione nel Piano 2023-2025, a valere sull’anno 2023 e alla 
contestuale istituzione, secondo numeri e modalità di reclutamento di seguito indicate: 

codice profilo descrizione profilo categoria e area 
numero di unità in 

aumento nella 
programmazione 2023 

punti organico procedura di reclutamento 

A.2 
Esperto di 
Approvvigionamenti e 
attività negoziali 

D1 - Area 
amministrativa-
gestionale 

1 0,3 

stabilizzazione in 
applicazione dell’art. 20, 
comma 1 del d.lgs. 75/2017, 
previo rispetto delle 
opportune preliminari forme 
di partecipazione sindacale 

F.3 
Knowledge Transfer 
Manager 

D1 - Area 
amministrativa-
gestionale 

1 0,3 

stabilizzazione in 
applicazione dell’art. 20, 
comma 1 del d.lgs. 75/2017, 
previo rispetto delle 
opportune preliminari forme 
di partecipazione sindacale 

F.6 
Tecnico Esperto di 
laboratorio 

D1 - area tecnica, 
tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati 

4 1,2 
scorrimento della graduatoria 
costituita con DDG 762 del 
20/07/2023 
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M.2 Informatico applicativi 
C1 - area tecnica, 
tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati 

4 1 
scorrimento della graduatoria 
costituita con DDG 640 del 
15/06/2023 

D.3 
Supporto alla 
didattica e servizi di 
segreteria studenti 

C1 – area 
amministrativa 

14 
(di cui 10 esterne e 4 

interne) 
2,7 

scorrimento della graduatoria 
costituita con DDG 743 del 
13/07/2023 

K.4 
Supporto 
amministrativo alle 
direzioni centrali 

B3 – area 
amministrativa 

1 0,2 

scorrimento della graduatoria 
di futura costituzione del 
concorso bandito con DDG 
495/23 

   Totale P.O. 5,7  

 
Resta ferma la verifica del possesso dei requisiti richiesti dalla legge in capo alle unità di personale da 
stabilizzarsi; 

4. di invitare il competente Ufficio della Direzione Generale a provvedere alla stesura e pubblicazione del 
provvedimento modificativo del Fabbisogno 2023-2025 del personale dirigente, tecnico-amministrativo e 
CEL, per profilo professionale, contenuto nella Sezione III – Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
2023-2025 (PIAO) del Documento di programmazione integrata 2023-2025, in recepimento della presente 
deliberazione. 

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

   

6.  Programmazione personale docente e ricercatore: adempimenti  

 a.   HA DELIBERATO 
1. di mettere a concorso i posti di professore di I fascia, di professore di II 

fascia e di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 
3, lett. b) della Legge n. 240/2010 (RTDb), […], fatto salvo quanto 
deliberato sub punti 2 e 3; 

2. di autorizzare lo scorrimento delle graduatorie dei concorsi di RTDb, 
proposto dai Dipartimenti di Scienze del Suolo, della Pianta e degli 
Alimenti e Interdisciplinare di Medicina, come precisato nelle rispettive 
delibere del 24.07.2023 e 19.07.2023; 

3. di rinviare la messa a concorso di n. 1 posto di RTDb, nel SSD GEO/03, 
per le esigenze del Dipartimento di Scienze della Terra e Geoambientali 
all’esito della procedura concorsuale per il reclutamento di n. 1 
professore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 
240/2010, nel SSD GEO/03, per le esigenze del medesimo 
Dipartimento, e previa verifica di detta scelta di reclutamento in termini 
di ricaduta; 
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4. di rinviare alle prossime riunioni ogni ulteriore determinazione in merito. 

 b.  Indizione procedure per n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) Legge n. 
240/2010 – SSD IUS/17 e n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) Legge n. 
240/2010 – SSD M-PED/01 - Dipartimento Jonico in “Sistemi 
Giuridici ed Economici del Mediterraneo: Società, Ambiente, 
Culture” 

HA DELIBERATO 
- di approvare l’indizione delle procedure selettive per il reclutamento di: 

• n. 1 ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo 
pieno, per il settore concorsuale 12/G1 - Diritto Penale e SSD IUS/17 
– Diritto Penale, per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo 
“Profili penalistici dell’immigrazione irregolare”; 

• n. 1 ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo 
pieno, per il settore concorsuale 11/D1 – Pedagogia e storia della 
Pedagogia e SSD M-PED/01 – Pedagogia generale e sociale, per la 
realizzazione del progetto di ricerca dal titolo 
“Paideia/Bildung/Ausbildung per il XXI secolo. Formazione come 
sfida per l’inclusione (p. 5.2.5 PNR ‘21-‘27)”; 

presso il Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed Economici del 
Mediterraneo: Società, Ambiente, Culture”, a valere sui fondi rivenienti 
dalla Convenzione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e il 
Comune di Taranto e relativo Atto integrativo; 

- di subordinare l’emanazione dei relativi bandi di concorso 
all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei 
Conti; 

- di imputare la spesa, complessivamente pari a € 102.169,10 (quota 
2023), sull’art. 101020101 “Competenze fisse ai ricercatori a tempo 
determinato” – UPB “SIGIM.ConvenzioneComuneTa2022/2024”, acc. 
n. 2023/17036, mentre la restante quota, pari a € 204.338,20, verrà 
iscritta in bilancio sul medesimo articolo successivamente 
all’erogazione da parte del Comune di Taranto, nell’esercizio 2024, 
della seconda tranche, ai sensi dei relativi atti convenzionali. 

7.  Proposte di chiamata di professori universitari di prima e seconda fascia  

 a.  D.M. n. 445/2022 “Piani Straordinari reclutamento personale 
universitario 2022-2026” – risorse piano A (anni 2022 e 2023) 

HA DELIBERATO 
- di approvare le chiamate dei professori di prima fascia, riportate nella 

tabella allegata alla relazione istruttoria, presso i Dipartimenti ivi indicati, 
con decorrenza delle relative nomine dal 16.10.2023; 

- di far gravare le suddette assunzioni sui P.O. e risorse del D.M. n. 
445/2022 – “Piani straordinari reclutamento personale universitario 
2022-2026” (Risorse Piano A anni 2022-2023); 

- di far gravare la relativa spesa sul bilancio di Ateneo come segue: 
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• per € 5.093,00 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti 
a tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”, subacc. 
n. 2023/18512 (prof. Giuseppe INGRAVALLO); 

• per € 3.182,29 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti 
a tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”, subacc. 
n. 2023/18513 (prof. Jean-Francois DESAPHY), 

mentre gli oneri a carico della Amministrazione verranno imputati 
mensilmente sugli artt. 101010104 “Contributi obbligatori a carico Ente 
per il personale docente a tempo indeterminato” e 104010202 “Irap per 
il personale docente a tempo indeterminato”. 

 b.  dott. Marco PICHIERRI HA DELIBERATO 
- di approvare la chiamata del prof. Marco PICHIERRI a professore 

universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese presso il Dipartimento 
di Economia, Management e Diritto dell’Impresa di questa Università, 
con decorrenza della relativa nomina dal 06.10.2023; 

­ di far gravare l’impegno di 0,20 P.O. sul contingente di P.O. di Ateneo, 
come già deliberato dal Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 
30.06.2022; 

­ di far gravare la relativa spesa come di seguito indicato: 

• per € 13.519,88 (differenziale retributivo) sull’art. 101010101 
“Competenze fisse ai docenti a tempo indeterminato” – UPB “Amm. 
Centrale_Budget”, subacc. n. 2023/18502. 

 c.  Prof. Vito Marco Ranieri (Art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della 
Legge n. 240/2010) 

HA DELIBERATO 
- di approvare la chiamata del prof. Vito Marco RANIERI a professore 

universitario di prima fascia, nel settore scientifico-disciplinare MED/41 
- Anestesiologia, presso il Dipartimento di Medicina di Precisione e 
Rigenerativa e Area Jonica (DiMePRe-J) di questa Università, con 
decorrenza della relativa nomina dal primo giorno lavorativo utile del 
mese di novembre 2023; 

- di far gravare la suddetta assunzione, per 1 P.O., sui P.O. di Ateneo, 
anno 2022; 

- di far gravare la relativa spesa sul bilancio di Ateneo come segue: 

• per 20.371,89 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”, subacc. n. 
2023/18732. 

 d.  prof. Luigi PISCITELLI HA DELIBERATO 
- di approvare la chiamata e, per l’effetto, la nomina a professore 

straordinario del prof. Luigi PISCITELLI, nel settore scientifico-
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disciplinare IUS/10 Diritto Amministrativo, presso il Dipartimento di 
Economia, Management e Diritto dell’Impresa di questa Università, con 
decorrenza dal 16.10.2023; 

- di far gravare la suddetta assunzione, per 1 P.O., sui P.O. di Ateneo, 
anno 2022; 

- di far gravare la relativa spesa come di seguito indicato: 

• per € 20.371,89 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “Amm.Centrale_Budget”, subacc. n. 
2023/18737. 

 e.  Chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 della Legge n. 
230/2005 - Prof. Luca Maria Andrea Scarantino 

HA DELIBERATO 
- di approvare la nomina per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 

9, della Legge n. 230/2005, del prof. Luca Maria Andrea SCARANTINO, 
quale professore universitario di I fascia, nel settore scientifico-
disciplinare M-FIL/03 – Filosofia Morale, con afferenza presso il 
Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica, con decorrenza dal 
primo giorno lavorativo utile del mese di novembre 2023; 

- di dare mandato al Rettore di interloquire con gli Uffici ai fini della 
determinazione della classe stipendiale nella quale inquadrare il prof. 
Luca Maria Andrea SCARANTINO, in qualità di professore di I fascia, 
in considerazione dell’anzianità di servizio e della valutazione del 
merito; 

- di impegnare per l’assunzione in parola 1 P.O., con imputazione di 0,50 
P.O. a valere sul cofinanziamento (50%) MUR e di 0,50 P.O. sui P.O. 
di Ateneo, già accantonati, giusta delibera di questo Consesso del 
22.12.2022; 

- di far gravare la relativa spesa (2023) sul bilancio di Ateneo come 
segue: 

• per € 11.567,13 sull’art. 101010101 “Competenze fisse ai docenti a 
tempo indeterminato” – UPB “FFO_Docenti_Ricercatori”, subacc. n. 
2023/18745. 

8.  Proposte di chiamata di ricercatori a tempo determinato  

 a.  dott. Angelo TRICASE HA DELIBERATO 
­ di approvare la chiamata e la conseguente stipula del contratto del dott. 

Angelo TRICASE, quale ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, 
comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a 
tempo pieno, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica 
Analitica, presso il Dipartimento di Farmacia-Scienze del Farmaco, con 
decorrenza dal 16.10.2023; 
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­ di imputare la relativa spesa, assicurata dai fondi del progetto "A binary 
sensor with single-molecule digit to discriminate biofluids enclosing zero 
or at least one biomarker (NoOne)" - Horizon ERC Grants Stg 2021 n. 
101040383, CUP: H97G21000020006, come di seguito indicato: 

• per € 110.519,37 sull’art. di bilancio 101020101 “Competenze fisse ai 
ricercatori a tempo determinato” – UPB “MacchiaE.22 ERC-2021-
STG”, imp. n. 2022/25481; 

• per € 44.196,69 sull’art. di bilancio 101020104 “Contributi obbligatori 
per i ricercatori a tempo determinato” – UPB “MacchiaE.22 ERC-2021-
STG”, imp. n. 2022/25482. 

 b.  di tipo B – D.M. n. 445/2022 “Piani Straordinari reclutamento 
personale universitario 2022-2026” – Risorse Piano A (Anni 2022 e 
2023) 

HA DELIBERATO 
- di approvare le chiamate e la conseguente stipula dei contratti di 

ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della 
Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, riportate 
nella tabella allegata alla relazione istruttoria, presso i Dipartimenti ivi 
indicati, con decorrenza dal 16.10.2023; 

­ di far gravare le suddette assunzioni sui P.O. e risorse del D.M. n. 
445/2022 – “Piani straordinari reclutamento personale universitario 
2022-2026” (Risorse Piano A anni 2022-2023); 

­ di far gravare la relativa spesa sul bilancio di Ateneo, art. 101020101 
“Competenze fisse ai ricercatori a tempo determinato” – UPB 
“Amm.Centrale_Budget”, subacc. indicati nella suddetta tabella, mentre 
gli oneri a carico della Amministrazione verranno imputati mensilmente 
sugli artt. 101020104 “Contributi obbligatori per i ricercatori a tempo 
determinato” e 104010205 “Irap per il personale ricercatore a tempo 
determinato”. 

 c.  dott. Alessandro VENTURA HA DELIBERATO 
- di approvare la chiamata e la conseguente stipula del contratto del dott. 

Alessandro VENTURA quale ricercatore a tempo determinato di cui 
all’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di 
impegno a tempo definito, per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - 
Diritto del lavoro, presso il Dipartimento di Economia, Management e 
Diritto dell'Impresa; 

- di imputare la relativa spesa sull'accantonamento già assunto 
dall'Amministrazione centrale relativamente alla Convenzione con il 
Comune di Brindisi. 

9.  Proposte di proroga contratti di ricercatore a tempo determinato di tipo a)  

 a.  dott. Vincenzo VENERITO HA DELIBERATO 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.09.2023, 
 

 24 

− di approvare la Convenzione […] da stipularsi tra l’Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro e l’azienda AbbVie S.r.l. per la prosecuzione del 
progetto di ricerca “Ruolo dell’autofagia nella patogenesi dell’Artrite 
psoriasica” e, nell’ambito dello stesso, per il finanziamento della 
proroga del contratto di ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 
24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno 
a tempo definito – SSD MED/16, del dott. Vincenzo VENERITO, presso 
il Dipartimento di Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica; 

− di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga: 
o alla valutazione di adeguatezza da parte della Commissione 

all’uopo costituita; 
o all’accertamento dell’incasso della prima rata del finanziamento, 

pari a € 37.414,53, e all’acquisizione della fideiussione bancaria o 
assicurativa a garanzia della rata successiva alla prima, come 
previsto dall’art. 4 della Convenzione de qua; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione degli adempimenti conseguenti di rispettiva 
competenza. 

 b.  dott. Marco FORNARO HA DELIBERATO 

− di approvare la Convenzione da stipularsi tra l’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro e la Fondazione Associazione per la Ricerca in 
Reumatologia (A.R.R.), per la realizzazione del progetto di ricerca 
“Confronto clinico, istopatologico e dei livelli di citochine tra pazienti 
affetti da sindrome antisintetasi (ASS) e dermatomiosite (DM)” e, 
nell’ambito dello stesso, per il finanziamento della proroga del contratto 
di ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) 
della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo definito – SSD 
MED/16, del dott. Marco FORNARO, presso il Dipartimento di Medicina 
di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica; 

− di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga: 
o alla valutazione di adeguatezza da parte della Commissione 

all’uopo costituita; 
o all’accertamento dell’incasso della prima rata del finanziamento, 

pari a € 37.414,53, e all’acquisizione della fideiussione bancaria o 
assicurativa a garanzia della rata successiva alla prima, come 
previsto dall’art. 4 della Convenzione de qua; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione degli adempimenti conseguenti di rispettiva 
competenza. 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28.09.2023, 
 

 25 

 c.  dott.ssa Graziana GALEONE HA DELIBERATO 
- di approvare la proroga per due anni del contratto di lavoro subordinato, 

con regime di impegno a tempo pieno, quale ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 
240/2010, stipulato con la dott.ssa Graziana GALEONE, per il SSD 
SECS-P/07, presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto 
dell'Impresa; 

- di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga alla 
valutazione di adeguatezza da parte della Commissione all’uopo 
costituita; 

- di imputare la relativa spesa sull'accantonamento già assunto 
dall'Amministrazione centrale relativamente alla Convenzione con il 
Comune di Brindisi; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione degli adempimenti conseguenti di rispettiva 
competenza. 

 d.  dott.ssa Emilia MATERA HA DELIBERATO 

− di approvare la Convenzione da stipularsi tra l’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro e OSMAIRM S.r.l., per la realizzazione del progetto di 
ricerca “Neuroinfiammazione nel disturbo dello spettro autistico: dalla 
ricerca di nuove evidenze patogeniche verso nuove prospettive 
terapeutiche”, e nell’ambito dello stesso, per il finanziamento della 
proroga del contratto di ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 
24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno 
a tempo definito – SSD MED/39, della dott.ssa Emilia MATERA, presso 
il Dipartimento di Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica; 

- di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga: 
o alla valutazione di adeguatezza da parte della Commissione 

all’uopo costituita; 
o all’accertamento dell’incasso della prima rata del finanziamento, 

pari a € 37.165,67, e all’acquisizione della fideiussione bancaria o 
assicurativa a garanzia della rata successiva alla prima, come 
previsto dall’art. 4 della Convenzione de qua; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzione Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione degli adempimenti conseguenti di rispettiva 
competenza. 

 e.  dott. Michele CORRIERO HA DELIBERATO 
- di approvare la proroga per due anni del contratto di lavoro subordinato, 

con regime di impegno a tempo definito, quale ricercatore a tempo 
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determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 
240/2010, stipulato con il dott. Michele CORRIERO, presso il 
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, 
a valere sui fondi del progetto "CHANGES Cultural Heritage Active 
Innovation for Sustainable Society”, Spoke 4, Codice Identificativo 
PE00000020, CUP H53C22000860006, fondi PNRR - Misura 4 - 
Componente 2; 

- di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga alla 
valutazione di adeguatezza da parte della Commissione all’uopo 
costituita; 

­ di imputare la spesa 2023 (periodo ottobre/dicembre 2023) del contratto 
in parola, come di seguito indicato: 

• per € 6.681,64 sull’art. 101020101 “Competenze fisse ai ricercatori 
a tempo determinato”, acc. n. 2023/16551; 

• per € 2.041,84 sull’art. 101020104 “Contributi obbligatori per i 
ricercatori a tempo determinato”, acc. n. 2023/16554; 

• per € 567,94 sull’art. 104010205 “Irap per il personale ricercatore a 
tempo determinato”, acc. n. 2023/16555; 

mentre gli stanziamenti relativi alle annualità 2024 e 2025 verranno 
ricompresi nelle previsioni di budget 2024-2026 dei medesimi articoli di 
bilancio ed i relativi accantonamenti iscritti successivamente 
all’approvazione del Bilancio di Previsione triennale 2024-2026 da parte 
degli Organi di Governo di questa Amministrazione; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione dei conseguenti provvedimenti di competenza. 

 f.  dott.ssa Nicoletta COCCARO HA DELIBERATO 
- di approvare la Convenzione da stipularsi tra l’Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro e l’Associazione Italiana contro le Leucemie - linfomi e 
mieloma (AIL Bari ODV), per la realizzazione del progetto “Sviluppo di 
procedure innovative del monitoraggio molecolare della Leucemia 
Mieloide Cronica ed individuazione di nuovi fattori prognostici”, e 
nell’ambito dello stesso, per il finanziamento della proroga del contratto 
di ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) 
della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno - SSD 
MED/15 – Malattie del sangue, della dott.ssa Nicoletta COCCARO, 
presso il Dipartimento di Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area 
Jonica; 

- di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga: 
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o alla valutazione di adeguatezza da parte della Commissione 
all’uopo costituita; 

o all’accertamento dell’incasso della prima rata, pari a € 51.084,55, e 
all’acquisizione della fideiussione bancaria o assicurativa a 
garanzia della rata successiva alla prima, come previsto dall’art. 4 
della Convenzione de qua; 

- di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione degli adempimenti conseguenti di rispettiva 
competenza. 

 g.  dott. Carlo CUSTODERO HA DELIBERATO 
­ di approvare la proroga per due anni del contratto di lavoro subordinato, 

con regime di impegno a tempo pieno, quale ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 
240/2010, stipulato con il dott. Carlo CUSTODERO, presso il 
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina; 

­ di subordinare la sottoscrizione del suddetto contratto di proroga alla 
valutazione di adeguatezza da parte della Commissione all’uopo 
costituita; 

­ di imputare la spesa, di € 102.169,10, come di seguito indicato: 

• per € 14.244,75 sull’art. 101020104 “Contributi obbligatori per i 
ricercatori a tempo determinato” – UPB “PNRR 
PrimaCare_P3_Dipartimento_DIM”, subacc. n. 2023/16587; 

• per € 36.839,80 sull’art. 101020101 “Competenze fisse ai 
ricercatori a tempo determinato” – UPB “PNRR 
PrimaCare_P3_Dipartimento_DIM”, subacc. n. 2023/16586; 

• per € 14.244,75 sull’art. 101020104 “Contributi obbligatori per i 
ricercatori a tempo determinato” – UPB “DIM.VaccaM.PRIN2022”, 
subacc. n. 2023/16589; 

• per € 36.839,80 sull’art. 101020101 “Competenze fisse ai 
ricercatori a tempo determinato” – UPB “DIM.VaccaM.PRIN2022”, 
subacc. n. 2023/16588; 

­ di autorizzare, fin d’ora, le Direzioni Risorse Umane e Amministrazione 
e Finanza all’adozione dei conseguenti provvedimenti di competenza. 

10.  Proposta di modifica regime di impegno di ricercatore a tempo determinato 
- dott. Matteo PALMACCIO 

HA DELIBERATO 
di autorizzare la modifica del regime di impegno del dott. Matteo 
PALMACCIO, ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 
3, lett. b) della Legge n. 240/2010, per il settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/07 - Economia Aziendale, presso il Dipartimento di Economia, 
Management e Diritto dell'Impresa, da tempo pieno a tempo definito, a far 
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data dal 01.01.2024. 

11.  Contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato del Direttore 
Generale di cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 
26/31.01.2023: applicazione art. 11 Decreto Legge 10 agosto 2023 n. 105 

HA DELIBERATO 
- di confermare il rinnovo dell’incarico di Direttore Generale 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro all’avv. Gaetano Prudente, 
a decorrere dal 01.03.2023 e fino al 28.02.2026, modificando l’art. 10 
del contratto stipulato tra l’avv. G. Prudente e questa Università, nel 
senso di prevedere la retribuzione anche per il periodo dal 01.02.2024 
al 28.02.2026, data di scadenza del predetto contratto; 

- di dare mandato ai competenti Uffici della Direzione Risorse Umane di 
approfondire la questione inerente la posizione pensionistica dell’avv. 
G. Prudente. 

12.  Contratto Collettivo Integrativo in materia di “Criteri generali per la 
retribuzione di Risultato, Incarichi Aggiuntivi - Criteri Generali per il servizio 
sostitutivo di mensa - Individuazione dei servizi pubblici essenziali in caso 
di sciopero, anno 2023’”: autorizzazione alla stipula 

HA DELIBERATO 
- di autorizzare la delegazione trattante di parte datoriale alla stipula del 

contratto Collettivo Integrativo in materia di “Criteri generali per la 
graduazione delle posizioni dirigenziali; retribuzione di risultato; 
incarichi aggiuntivi; criteri generali per il servizio sostitutivo di mensa; 
individuazione dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero. Anno 
2023”; 

- di far gravare la spesa relativa alla retribuzione di posizione e alla 
retribuzione di risultato, pari a € 432.592,00 sull’art. di bilancio n. 
101080108 “Retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti” e la 
spesa relativa al servizio sostitutivo di mensa, pari a € 10.000,00, 
sull’art. di bilancio n. 101070302 “buoni pasto”. 

13.  Proposta di conferimento in convenzione all’Azienda Ospedaliero 
Universitaria Policlinico di Bari di attrezzature scientifiche a fini assistenziali: 
approvazione 

HA DELIBERATO 
di proporre all’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari il 
conferimento in convenzione, a fini assistenziali, della seguente 
apparecchiatura: 
U.O.C. di Reumatologia 
o Ecografo “My Lab x5 con sonda AC 2541 e L4-15 stamp B/n” - n.i. 627-

9000032-0-80, di cui al buono di carico n. 22 del 06.06.2023, donazione 
dall’azienda Pfizer S.r.l., con DDT n. 1230108348 del 28.03.2023, 
importo €. 16.000,00 IVA compresa. 

13 
bis 

Regolamento sulla determinazione dei compensi da corrispondere ai 
componenti delle commissioni esaminatrici e dei comitati di vigilanza dei 
concorsi pubblici, per il reclutamento di personale tecnico, amministrativo e 
bibliotecario, dei collaboratori ed esperti linguistici e dei dirigenti: 
approvazione 

HA DELIBERATO 
di approvare il Regolamento sulla determinazione dei compensi da 
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e dei comitati 
di vigilanza dei concorsi pubblici, per il reclutamento di personale tecnico, 
amministrativo e bibliotecario, dei collaboratori ed esperti linguistici e dei 
dirigenti, nella formulazione allegata alla relazione istruttoria […]. 

13 Risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 1, comma 5 HA DELIBERATO 
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ter della Legge di conversione 11.08.2014. n. 114 ­ di procedere alla risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro con la 
seguente unità di personale: 
a decorrere dal 01.07.2024 

• ERCOLE FIORE, categoria C, posizione economica 3, area 
amministrativa, in servizio presso la Direzione Risorse Umane. 

   

DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO 

   

14.  Commissione Spazi: verbale del 31.08.2023 HA DELIBERATO 

− di approvare l’operato della Commissione spazi, di cui al verbale relativo 
alla riunione del 31.08.2023 (con aggiornamento in data 04.09.2023), 
riportato nella relazione istruttoria e, per l’effetto: 
o di assegnare al Centro Interuniversitario CIRLaGE una stanza di 

circa 20 mq. al piano rialzato adiacente all’ingresso di Via Suppa, 
indicato nella planimetria presente in verbale, in sostituzione degli 
spazi del Piano Terzo Palazzo Ateneo; 

o di confermare l’assegnazione finalizzata al trasferimento delle 
Segreterie Studenti della U.O. Professioni Sanitarie Policlinico, delle 
stanze presenti al piano rialzato dell’edificio ex Semeiotica – Lato 
Studi e di assegnare n. 3 stanze ex ambulatori presenti al piano 
seminterrato ai n. 3 docenti attualmente presenti al piano rialzato del 
medesimo immobile; 

o di rinviare ad una prossima riunione, previa proposta della 
Commissione spazi, l’individuazione degli spazi idonei alle attività 
ambulatoriali di Sorveglianza Sanitaria nel Policlinico; 

o di sollecitare la Sezione Economato e la Sezione Edilizia della 
Direzione Appalti, Edilizia e Patrimonio agli adempimenti funzionali 
al ripristino della sala studio presente al piano terra dell’immobile ex 
Scienze Biomediche; 

− di invitare, per il tramite della Direzione per il coordinamento delle 
strutture dipartimentali, il Centro Interuniversitario CIRLaGE a voler 
produrre una relazione sulle attività svolte nell’ultimo triennio. 

15.  Lavori di efficientamento energetico Palazzo del Prete: approvazione 
progetto e avvio gara di appalto 

HA DELIBERATO 

− di autorizzare l’avvio della procedura di gara dei lavori di efficientamento 
energetico del Palazzo Del Prete, di importo complessivo pari a € 
7.100.000,00, a valere sul cofinanziamento ministeriale ex D.M. n. 
1274/2021, per € 1.705.305,05 e sul bilancio di Ateneo, per € 
5.394.694,95 mediante rimodulazione di parte dei fondi stanziati per 
l’edilizia anno 2023; 
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− di invitare i competenti Uffici ad approfondire la questione inerente le 
modalità di utilizzo del cofinanziamento ex D.M. n. 1274/2021 – se 
vincolato alle quote previste per ciascuno dei tre progetti ovvero 
integralmente utilizzabile anche solo per uno di questi – nonché 
monitorare lo stato della richiesta di proroga avanzata alla Regione 
Puglia. 

16.  Aggiornamento "Programma biennale 2023-2024 degli acquisti di beni e 
servizi” di importo unitario stimato pari o superiore a € 40.000 dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro: nuove richieste Dipartimenti di didattica e 
ricerca 

HA DELIBERATO 
- di approvare l’aggiornamento del "Programma biennale 2023-2024 degli 

acquisti di beni e servizi”, di importo unitario stimato pari o superiore a € 
40.000, dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, ai sensi dell'art. 21 
del D. Lgs. n. 50/2016 e del D.M. 16 gennaio 2018, n. 14, come da 
documento allegato alla relazione istruttoria […]; 

- di invitare le Direzioni Appalti, Edilizia e Patrimonio e Amministrazione e 
Finanza ad organizzare una giornata di incontro/formazione in favore dei 
Coordinatori amministrativi dei Dipartimenti per sensibilizzare sui temi 
relativi alla programmazione degli acquisti, da coniugare, eventualmente, 
all’aggiornamento sulla gestione dei progetti PNRR. 

17.  Attuazione Programma triennale opere pubbliche: aggiornamento HA PRESO ATTO 
dell’informativa sullo stato di attuazione degli interventi di edilizia in corso – 
comprensivi di quelli programmati nel corso dell’anno 2023, di quelli avviati 
negli anni precedenti e di quelli introdotti nell’anno in corso per motivi di 
urgenza, finalizzati al PNRR e/o ad obiettivi di riqualificazione associati 
all’accreditamento periodico AVA3 - di cui alla relazione istruttoria 
predisposta dalla Direzione Appalti, Edilizia e Patrimonio – Sezione Edilizia, 
con invito alla Direzione stessa a monitorare il grado di attuazione delle 
opere prioritarie (es. aule), a prevedere con anticipo talune attività funzionali 
alla realizzazione delle opere (es. trasloco per tempo di docenti/personale 
dalle sedi interessate da lavori che comporteranno interdizione all’accesso), 
nonché, in generale, ad elaborare forme di rappresentazione visiva degli 
interventi edilizi programmati idonee a “raccontare” all’esterno le molteplici 
iniziative intraprese da questa Università in tale ambito. 

   

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

   

18.  Spin Off: adempimenti  

 a.   HA DELIBERATO 

− di autorizzare il rinnovo del contratto per l’uso non esclusivo e 
temporaneo, da parte della società Eco Fly Tech S.r.l. del marchio “Spin 
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Off Accademica–Accreditata dell’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro” e del know how provenienti dall’Università, per ulteriori 5 anni; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto de quo, dando mandato 
all’Ufficio di predisporre il contratto a titolo oneroso, prevedendo un 
corrispettivo annuale pari al 2% del fatturato, intendendosi lo schema di 
contratto sin d’ora approvato; 

− di fare proprio l’invito del Comitato Spin Off di Ateneo alla società Spin 
Off a volere profondere un maggiore impegno nell’offerta dei propri 
servizi nel mercato di riferimento, per i prossimi cinque anni. 

 b.   HA DELIBERATO 

− di approvare la modifica della denominazione sociale della società Spin 
Off “GenomiBa S.r.l.” in “NbHealth S.r.l.”; 

− di approvare la modifica dell’oggetto sociale della società, così come 
proposta nel documento di statuto presentato; 

− di autorizzare il prof. Antonio Gnoni a ricoprire gratuitamente la carica 
di Presidente del C.d.A. con un impegno orario di 60h; 

− di invitare il Direttore del Dipartimento di Biomedicina Traslazionale e 
Neuroscienze a vigilare, ai sensi dell’art. 10, comma 13 del 
Regolamento Spin Off, per garantire il rispetto degli obblighi che 
gravano sui docenti soci della citata Spin Off, con particolare riferimento 
a quanto previsto dal suddetto articolo e dall’art. 18, comma 2 del 
medesimo Regolamento, in merito alla compatibilità dell’attività dei 
docenti all’interno della società con le attività di didattica e di ricerca, 
alla non concorrenza con le attività del Dipartimento e all’assenza di 
conflitto di interessi; 

− di invitare il prof. Antonio Gnoni a trasmettere annualmente una 
relazione evidenziando la sussistenza della compatibilità dell’impegno 
profuso nella società con gli obblighi derivanti dal proprio impegno a 
tempo pieno nell’Università (art. 17, comma 5 del Regolamento Spin 
Off); 

− di invitare il prof. Antonio Gnoni a comunicare tempestivamente ogni 
variazione relativa all’assunzione di cariche sociali ed eventuali 
incarichi all’interno della società; 

− di trasmettere la presente delibera alla Direzione Risorse Umane per gli 
aspetti di competenza. 

 c.   HA DELIBERATO 

− di autorizzare il rinnovo del contratto per l’uso non esclusivo e 
temporaneo, da parte della società PersonGene S.r.l. del marchio “Spin 
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Off Accademica–Accreditata dell’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro” e del know how provenienti dall’Università, per ulteriori 5 anni; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto de quo, dando mandato 
all’Ufficio di predisporre il contratto a titolo oneroso, prevedendo un 
corrispettivo annuale pari al 2% del fatturato, intendendosi lo schema di 
contratto sin d’ora approvato. 

19.  Brevetti: adempimenti  

 a.   HA DELIBERATO 

− di autorizzare il pagamento delle tasse per la 10° annualità del brevetto 
in Italia n. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX e per la 9° annualità dei brevetti in Germania e 
Gran Bretagna ex EP No. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX, a titolarità dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro per il 55%, dell’Università degli Studi della Basilicata per il 
15% e dell’Università di Pisa per il 30%, per una spesa complessiva a 
carico di questa Università di € 1.092,74 IVA inclusa (€ 244,60 IVA 
inclusa in Italia, € 303,96 IVA inclusa in Gran Bretagna e € 544,18 IVA 
inclusa in Germania); 

− di conferire il relativo incarico allo studio Marietti, Gislon e Trupiano Srl; 

− di imputare la spesa, di € 1.092,74 IVA inclusa, sull’art. 102110303 
“Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” - UPB 
“BIOS.Raut.PROCINO”, subacc. n. 2023/18007. 

 b.   HA DELIBERATO 
- di aderire alla richiesta dei proff. A. Lopalco, N. Denora e degli altri 

inventori di deposito di una nuova domanda di brevetto in Italia per 
l’invenzione dal titolo provvisorio 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a 
titolarità congiunta dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per il 50% 
e di Farmalabor Srl per il 50%; 

- di conferire l’incarico di deposito della suddetta domanda di brevetto allo 
studio Dimitri Russo S.r.l., per una spesa complessiva di circa € 2.928,00 
IVA e bolli inclusi, di cui circa € 1.464,00 IVA inclusa a carico di questa 
Università; 

- di imputare la spesa, per € 1.464,00 IVA inclusa, sull’art. 102110303 
“Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” – UPB “Ricerca e III 
Miss_Budget”, subacc. n. 2023/18415, autorizzando, sin d’ora, il Rettore 
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ad assumere con proprio provvedimento l’eventuale ulteriore impegno di 
spesa che dovesse rendersi necessario; 

- di approvare l’accordo per la gestione, l’utilizzo e lo sfruttamento 
patrimoniale della nuova domanda di brevetto di cui trattasi da stipularsi 
tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la società Farmalabor Srl; 

- di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’atto de quo, dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere 
non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di stipula; 

- di impegnare tutte le Parti coinvolte a non divulgare in nessuna forma e 
sede il contenuto dell’invenzione fino all’avvenuto deposito della 
domanda di brevetto. 

 c.   HA DELIBERATO 
- di aderire alla richiesta del prof. P. Patimisco e degli altri inventori di 

deposito di una nuova domanda di brevetto in Italia dal titolo provvisorio 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXa titolarità congiunta dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro per il 33%, del Politecnico di Bari per il 33% e di Polysense 
Innovations Srl per il 34%; 

- di approvare che il deposito della suddetta domanda e le successive 
attività brevettuali vengano gestite dal Politecnico di Bari; 

- di approvare l’affidamento da parte del Politecnico di Bari dell’incarico di 
deposito della domanda di brevetto de qua allo studio Jacobacci & 
Partners SpA – Roma; 

- di imputare la spesa, di € 1.034,70 IVA inclusa, sull’art. 102110303 
“Deposito, mantenimento e tutela dei brevetti” – UPB “Ricerca e III 
Miss_Budget”, subacc. n. 2023/18414, autorizzando, sin d’ora, il Rettore 
ad assumere con proprio provvedimento l’eventuale ulteriore impegno di 
spesa che dovesse rendersi necessario; 

- di impegnare tutte le Parti coinvolte a non divulgare in nessuna forma e 
sede il contenuto dell’invenzione fino all’avvenuto deposito della 
domanda di brevetto. 

20.  Designazione rappresentanti Università degli Studi di Bari Aldo Moro nel 
Consiglio di Amministrazione del Distretto H-Bio Puglia S.c.ar.l. 

ARGOMENTO RINVIATO 
 

21.  Designazione componente nel Consiglio Direttivo del Consorzio Nazionale 
Interuniversitario per le Scienze del Mare “CONISMA” 

HA DELIBERATO 
di designare il prof Giuseppe Corriero quale rappresentante di questa 
Università nel Consiglio Direttivo del Consorzio Nazionale Interuniversitario 
per le Scienze del Mare “CoNISMa”, ai fini della nomina da parte del 
Ministero dell’Università e della Ricerca, per il prossimo triennio. 

22.  Trasformazione Tecnopolis Scarl in Fondazione denominata "Fondazione HA DELIBERATO 
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Tecnopolis Università degli Studi di Bari Aldo Moro" − di approvare lo Statuto della “Fondazione Tecnopolis Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro”, nella formulazione di cui alla colonna destra del 
testo a fronte allegato alla relazione istruttoria, previa riformulazione 

o dell’art. 16, comma 1, come segue: 
“La carica di Presidente, Vicepresidente e di componente del 
Consiglio di Amministrazione designato dall’Università è 
incompatibile con quella di componente del Senato Accademico, 
del Consiglio di Amministrazione, del Nucleo di Valutazione, 
del Collegio dei Revisori dei Conti, di Direttore amministrativo, 
di Rettore, di Prorettore, di Delegato del Rettore, e di Direttore di 
dipartimento dell'Università. […]”; 
 

o dell’art. 8, comma 2, come segue: 
“[…] Il primo Consiglio di Amministrazione resterà in carica per 
sei esercizi completi”; 
 

− di inviare lo Statuto approvato al Ministero dell’Università e della 
Ricerca; 

− di determinare il valore dei contributi al fondo di dotazione iniziale ed al 
fondo di gestione della Fondazione per un valore complessivo, 
rispettivamente, non inferiore a € 50.000 (cinquantamila/00) e a € 
350.000,00 (trecentocinquantamila/00), come riportato nell’art. 6 
“Fondatori” dello Statuto approvato; 

− di nominare i proff./dott. P. Dellino, A. Rinaldi, G. Tricarico quali 
componenti del gruppo di lavoro consiliare con il compito di svolgere una 
prima analisi e acquisizione di manifestazioni di interesse da parte dei 
potenziali Fondatori, da intercettare tra enti, amministrazioni pubbliche 
e soggetti privati che condividano gli scopi della Fondazione, nonché di 
valutare le finalità della Fondazione in rapporto ai potenziali mezzi che 
l’Università (Ente di riferimento) dovrà mettere a disposizione; 

− di invitare la società Tecnopolis Scarl, a far data dalla presente delibera, 
a consultare preventivamente la Direzione Ricerca, Terza Missione e 
Internazionalizzazione di questa Università ai fini della proposizione di 
nuove progettualità. 

23.  Protocollo d’intesa per il diritto allo studio di giovani studenti titolari di 
protezione internazionale sussidiaria o umanitaria tra Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro e Agenzia regionale per il Diritto allo Studio di Bari (ADISU 
Puglia) triennio accademico 2023-2025 – rinnovo: approvazione 

HA DELIBERATO 

− di approvare il rinnovo del protocollo di intesa per il diritto allo studio dei 
giovani studenti titolari di protezione internazionale sussidiaria, o 
umanitaria – riportato nella relazione istruttoria - da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Agenzia Regionale per il 
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Diritto allo Studio di Bari (ADISUPuglia), con efficacia per gli aa.aa. 
2023/2024, 2024/2025, 2025/2026; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando, sin d’ora, 
mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

24.  Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica: richiesta di 
finanziamento n. 3 borse di mobilità internazionale Accordo di doppio titolo 
internazionale LM/94 – MuenTI Sevilla 

HA DELIBERATO 

− di approvare la richiesta avanzata dal prof. Simone Greco di 
finanziamento di n. 3 borse di mobilità internazionale destinate a studenti 
assegnatari della mobilità di doppio titolo LM94 – MuenTI Sevilla, per una 
somma pari a quella di n. 3 borse Erasmus+ di dieci mesi; 

− di far gravare la complessiva spesa, pari a € 9.000,00, sull’art. di bilancio 
102010112 “Altre Borse” – UPB “Amministrazione Centrale” – subacc. 
2023/17430. 

25.  Programma Erasmus+ Mobilità per Traineeship – Key Action 131  

 a.  Consorzio SEND - Accordo di partenariato per la gestione del 
progetto “Universities for Innovation” - Accordo n. 2023-1-IT02-
KA131-HED-000120936: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole all’Accordo di partenariato tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Agenzia per il lavoro e la mobilità 
internazionale SEND, ente coordinatore dell’omonimo Consorzio, per la 
gestione del progetto Erasmus+ KA131 “Universities for Innovation”, 
ammesso a beneficiare del contributo comunitario con Accordo n. 2023-1-
IT02-KA131-HED-000120936. 

 b.  Consorzio MINE VAGANTI NGO - Accordo di partenariato per la 
gestione del progetto “National HEI Consortium” - Accordo n. 2022-
1-IT02-KA131-HED-000065731: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole all’Accordo di partenariato tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro e l’organizzazione Mine Vaganti NGO, ente 
coordinatore del “National Higher Education Mobility Consortium”, per la 
gestione del progetto Erasmus+ KA131 “National HEI Consortium”, 
ammesso a beneficiare del contributo comunitario con Accordo n. 2022-1-
IT02-KA131-HED-000065731. 

26.  Aggiornamenti relativi alla costituenda Rete di Infrastrutture di Ricerca 
UniBA RISE: "Research Infrastructure for Shared Enhancement" 

HA DELIBERATO 
­ di nominare il prof. Pierfrancesco Dellino quale responsabile del progetto 

“LABORATORIO DIFFUSO DILAB – DIFFUSED LAB” (DILAB), per dare 
seguito agli adempimenti inerenti e conseguenti l’acquisizione delle 
grandi attrezzature previste dal progetto stesso; 

­ di costituire un gruppo di lavoro, individuato dal Rettore e coordinato dal 
prof. Pierfrancesco Dellino, per la definizione del regolamento di accesso 
e utilizzo delle infrastrutture RISE. 

27.  Progetto PNRR FAIR – Bando a cascata ARGOMENTO RITIRATO 
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28.  Progetto PNRR Terapia Genica e Farmaci con tecnologia a RNA – Bando 
a cascata 

ARGOMENTO RITIRATO 
 

   

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

   

29.  Protocollo d’intesa tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la Puglia e 
la Basilicata 

HA DELIBERATO 
­ di approvare il Protocollo d’intesa da stipularsi tra l’Università degli Studi 

di Bari Aldo Moro e il Provveditorato Regionale dell’Amministrazione 
Penitenziaria per la Puglia e la Basilicata, nella formulazione riportata 
nella relazione istruttoria; 

­ di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere 
non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

30.  Convenzione tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e Direzione per 
l’Impiego del Personale Militare della Marina (MARIPERS) 

HA DELIBERATO 
­ di approvare la Convenzione, riportata nella relazione istruttoria, da 

stipularsi tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la Direzione per 
l’Impiego del Personale Militare della Marina (MARIPERS); 

­ di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’atto in questione, dando, 
sin d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di 
carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di 
stipula. 

31.  Istituzione ed attivazione  

 a.  Master e Short Master universitari aa.aa. 2023/2024/2025: 
approvazione 

HA DELIBERATO 

− di approvare l’istituzione e attivazione dei seguenti Master Universitari: 
o Master biennale di I livello in “Giornalismo”, per gli aa.aa. 2023/2025; 
o Master di II livello in “Data Science - Metodologie, analisi, 

progettazione, soluzioni”, per l’a.a. 2023/2024. 

 b.  Corsi di formazione finalizzata a.a. 2023/2024: approvazione HA DELIBERATO 

− di approvare l’istituzione ed attivazione, per l’a.a. 2023/2024, dei seguenti 
Corsi: 
o Corso di Perfezionamento in “Nutrizione Umana”; 
o Corso di Alta Formazione in “Esperto nella gestione dell'anziano con 

demenza”; 
o Corso di Alta Formazione in “Tutela antidiscriminatoria, parità di 

genere e diversity management”; 
o Corso di Alta Formazione in “Mediatore esperto in programmi di 

giustizia riparativa (ai sensi del D. Lgs. 150/2022 Riforma Cartabia)”, 
come riformulato in adeguamento al Decreto del Ministero della 
Giustizia del 09.06.2023; 
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o Corso di Alta Formazione in “Mobility Manager”. 

32.  Azioni da attuare nell'ambito della Programmazione triennale 2021-2023 - 
Avviso "Voucher Psicologico Studenti": approvazione 

HA DELIBERATO 
­ di approvare l’<<Avviso per l’assegnazione di un “Voucher Psicologico 

Studenti” per le studentesse, gli studenti, le dottorande, i dottorandi, le 
specializzande e gli specializzandi Uniba>>, nella stesura riportata nella 
relazione istruttoria; 

­ di imputare la spesa di € 90.000,00 come di seguito riportato: 

• per € 30.000,00 sull’art. 102200201 – Potenziamento del Servizio di 
Counseling Psicologico - subacc. n. 8359/2023; 

• per € 30.000,00 sull’art. 102200201 – Estensione alle sedi 
decentrate del Servizio di Counseling Psicologico - subacc. n. 
8358/2023; 

• per € 30.000,00 sull’art. 102200201 – Rafforzamento del Servizio di 
Counseling Psicologico - subacc. n. 8357/2023. 

33.  Avviso MUR “Avviso per la concessione di finanziamenti destinati alla 
promozione del benessere psicofisico e al contrasto ai fenomeni di disagio 
psicologico ed emotivo della popolazione studentesca” (D.M. n. 1159 del 
25.07.2023) - partecipazione: approvazione 

HA DELIBERATO 
di approvare la partecipazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 
in qualità di capofila, all’“Avviso per la concessione di finanziamenti destinati 
alla promozione del benessere psicofisico e al contrasto ai fenomeni di 
disagio psicologico ed emotivo della popolazione studentesca”, 
autorizzando, sin d’ora, il Magnifico Rettore alla sottoscrizione di tutti i 
relativi atti. 

34.  Istituzione di n. 2 (due) borse di studio per il completamento della 
formazione scientifica di laureati a valere sui progetti finanziati nell’ambito 
degli avvisi pubblici PNRR ”Campioni Nazionali” (D.D. MUR n. 3138 del 
16.12.2021) e Partenariati Estesi (D.D. MUR 341 del 15.03.2022) e “Fondo 
Complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (D.D. MUR n. 
931 del 06.06.2022) per lo svolgimento del progetto dal titolo: “One Health 
Basic and Translational Research Actions Addressing Unmet Needs on 
Emerging Infectious Diseases” (INF-ACT) – CUP: H93C22000640007: 
approvazione 

HA DELIBERATO 
di approvare l’istituzione di: 
­ n. 1 (una) borsa di studio per il completamento della formazione 

scientifica di laureati avente per oggetto la ricerca dal titolo “Rearing 
system of Phlebotomus perniciosus”, secondo il bando di concorso 
pubblico riportato nella relazione istruttoria, per un costo pari a € 
12.000,00 (dodicimila/00), importo omnicomprensivo al lordo delle 
ritenute conto amministrazione e dei contributi a carico del percipiente; 

­ n. 1 (una) borsa di studio per il completamento della formazione 
scientifica di laureati avente per oggetto la ricerca dal titolo “Isolation of 
Leishmania (Leishmania) martiniquensis from sand-fly and horses”, 
secondo il bando di concorso pubblico riportato nella relazione 
istruttoria, per un costo pari a € 12.000,00 (dodicimila/00), importo 
omnicomprensivo al lordo delle ritenute conto amministrazione e dei 
contributi a carico del percipiente; 

­ di far gravare la spesa complessiva, pari a € 24.000,00, sull’art. di 
bilancio n. 102010112 “Altre borse” UPB: “PNRR INF-ACT” - acc. n. 
2023/15377. 
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DIREZIONE PER IL COORDINAMENTO DELLE STRUTTURE DIPARTIMENTALI 

   

35.  Proposte di rinnovo  

 a.  Centro Interdipartimentale di ricerca "Psicologia Applicata per gli 
Interventi in ambito Medico, Economico, Giuridico e Ambientale 
(CIPSAIMEGA)": approvazione 

HA DELIBERATO 
di approvare il rinnovo del Centro Interdipartimentale di ricerca in “Psicologia 
Applicata per gli Interventi in ambito Medico, Economico, Giuridico ed 
Ambientale (CIPSAIMEGA)” per il quadriennio accademico 2023-2027. 

 b.  Centro Interdipartimentale di ricerca “Per il Morbo di Rendu-Osler-
Weber (HHT)”: approvazione 

HA DELIBERATO 
di approvare il rinnovo del Centro Interdipartimentale di ricerca “Per il Morbo 
di Rendu-Osler-Weber (HHT)” per il quadriennio accademico 2023-2027. 

   

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA 

   

36.  Richiesta contributo Accademia Pugliese delle Scienze: determinazioni ARGOMENTO RITIRATO 
 

ULTERIORI ARGOMENTI 

  

Servizi bibliotecari e sale lettura: richiesta rappresentanze studentesche di 
estensione orari di apertura 

− di uniformare l’orario di chiusura delle sale lettura alle ore 19:00, fatte 
salve quelle che già adottano orari più ampi; 

− di disporre l’apertura delle sale lettura del plesso Campus, il sabato, fino 
alle ore 14:00; 

− di rinviare ogni eventuale ulteriore determinazione inerente giorni/orari 
di apertura delle sale lettura e biblioteche all’esito dell’approfondimento 
della sostenibilità finanziaria delle relative proposte; 

− di invitare la Direzione per il coordinamento delle strutture dipartimentali 
a dare informativa della presente deliberazione alle strutture interessate. 

 


