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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

NUCLEO DI VALUTAZIONE  

VERBALE n. 30 del 12 giugno 2015 

 

Il giorno 12 giugno 2015 alle ore 9,00 si è riunito a Bari, presso la Sala Consiglio del Rettorato, a 

seguito di convocazione prot. n.  42252- II/12 del 04.06.2015, il Nucleo di Valutazione 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il seguente ordine del 

giorno: 

1) Approvazione verbale n. 29 del 14.05.2015 

2) Comunicazioni 

3) Richiesta parere per mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo 

attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010 

(Relatore: Prof. Dammacco) 

4) Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2015: aggiornamento lavori e 

determinazioni   

5) Parere sull’attivazione di corsi di studio con un numero di immatricolati/iscritti al 

primo anno dei corsi di studio di I o II ciclo inferiore alle numerosità minime specifiche 

della classe di laurea di appartenenza del corso di studio (Relatore: Prof. Dammacco) 

6) Indagine sul personale dipendente volta a rilevare il livello di benessere organizzativo e 

il grado di condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della 

valutazione del proprio superiore gerarchico da parte del personale ai sensi dell’art. 

14, comma 5, del D.Lgs. n. 150/2009: richiesta del D.G. prot. n. 38126 del 15.05.2015 

(Relatore: Prof. Viola) 

7) Varie ed eventuali. 

 

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e 

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo: 

 

Componenti Nucleo di Valutazione Presente 

 

Assente Assente 

Giustificato 

Dott.D’Amelio Mario(Coordinatore) X   

Prof. Dammacco Gaetano X   

Dott. Glinianski Stefano X   

Prof.ssa Mininni Rosa Maria X   

Dott. Pisculli Michele X   

Dott. Silvestri Giuseppe X   

Dott. Vacca Mirco  X   

Prof. Viola Domenico X   

Prof. Vonghia Gino X   

 

https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
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Il Coordinatore, in apertura di seduta, comunica che svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la 

Dott.ssa Maria Pia Genchi nominata con D.D.G. n. 432 del 10.06.2015. 

Alle ore 9,40, accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validità della seduta, il 

Coordinatore dà inizio ai lavori.  

 

1) Approvazione verbale n. 29 del 14.05.2015 

Il Coordinatore comunica che è in approvazione il verbale n. 29 del 14.05.2015, trasmesso per mail 

a tutti i componenti del Nucleo, e che non sono pervenute osservazioni in merito agli interventi in 

esso riportati. Il Nucleo, con l’astensione del Prof. Viola e del Dott. Vacca assenti alla sopracitata 

seduta, approva il verbale e ne dispone la pubblicazione sul sito web dell’Università. 

 

2) Comunicazioni 

Il Coordinatore comunica che: 

 è stato notificato il dispositivo del Consiglio di Amministrazione del 13.04.2015 relativo al 

punto 8 all’odg recante “Nucleo di Valutazione: richiesta di revisione dei compensi” in cui il 

CdA ha deliberato “di riservarsi di valutare l’istanza di revisione dei componenti il Nucleo, 

di cui alla citata nota Prot. n. 24747 del 30.03.2015, al raggiungimento del pieno equilibrio 

di bilancio” (Allegato 1). 

 l’ANVUR ha organizzato per il 26.06.2015 a Roma un workshop "La buona 

amministrazione nelle università e negli enti di ricerca. Ciclo della performance, 

trasparenza e anticorruzione” (Allegato 2). L’obiettivo dell’incontro è condividere con 

istituzioni centrali, organi di governo e dirigenti responsabili l’approccio valutativo proposto 

da ANVUR nelle Linee Guida per la gestione della performance affinché risulti conforme 

allo spirito della riforma e diventi davvero funzionale al miglioramento continuo delle 

performance amministrative di università ed enti di ricerca.  

Il Nucleo delega il Prof. Viola, il Dott. Glinianski ed il Dott. Pisculli a partecipare al 

workshop.  

Il Nucleo prende nota. 

 

Alle ore 10,00 entra la Prof.ssa Rosa Maria Mininni. 

 

3) Richiesta parere per mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo 

attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010 

(Relatore: Prof. Dammacco) 

https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2014/riunione-del-31-ottobre-2014/document.2014-10-21.2487980654
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Con riferimento alle richieste di parere per mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di 

ruolo attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010, il 

Coordinatore ricorda che nella seduta del 23.04.2015, il Nucleo di Valutazione ha deliberato di 

rinviare il punto all’odg per un approfondimento dell’attività istruttoria. 

Il Coordinatore ricorda che, a norma dell’art. 4, comma 1 del “Regolamento per la mobilità 

interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo attraverso lo scambio contestuale” emanato con 

D.R. 2729 del 08.08.2014, “le operazioni di scambio, formalizzate a seguito delle deliberazioni 

delle strutture di didattica e di ricerca competenti, sono sottoposte all’acquisizione del parere 

favorevole e vincolante del Nucleo di Valutazione di Ateneo con riferimento all’impatto dello 

scambio sui requisiti (numerosità, a livello di ateneo, dei docenti e ricercatori del Settore 

Scientifico-Disciplinare dell’istante; carico didattico sostenuto, a livello di ateneo, dai medesimi 

docenti e ricercatori) previsti dalla normativa vigente in tema di sostenibilità dell’offerta 

formativa”. 

Il Coordinatore del Nucleo cede la parola al Prof. Dammacco. 

Il Prof. Dammacco rammenta che, con riferimento alla proposta di scambio contestuale tra la 

Dott.ssa Ripa e la Dott.ssa Garofoli, il Dipartimento Risorse umane, organizzazione e rapporto con 

il servizio sanitario nazionale e regionale – Divisione personale docente, con nota prot. n. 30203 

del 16.04.2015 (Allegato 3) e successiva integrazione prot. n. 31806 del 21.04.2015 (Allegato 4), ai 

sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010 e del “Regolamento per la mobilità 

interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo attraverso lo scambio contestuale” emanato con 

D.R. 2729 del 08.08.2014, ha trasmesso, al fine di acquisire il parere del Nucleo di Valutazione in 

merito all’impatto dello scambio sui requisiti previsti dalla normativa vigente in tema di 

sostenibilità dell’offerta formativa, la documentazione relativa al trasferimento della Dott.ssa 

Valentina Ripa, ricercatore confermato nel settore scientifico-disciplinare (SSD) L-LIN/07 presso il 

Dipartimento di Lettere lingue arti italianistica e culture comparate di questa Università, attraverso 

lo scambio contestuale con la Dott.ssa Francesca Iole Garofoli, ricercatore confermato nel settore 

scientifico-disciplinare (SSD) IUS/16 presso il Dipartimento di Scienze giuridiche dell’Università 

degli Studi di Salerno. 

Il Prof. Dammacco riferisce che la Commissione Didattica NdV ha svolto un’analisi approfondita 

della documentazione acquisita. Pertanto, la Commissione considerato che le richieste delle Dott.sse 

Ripa e Garofoli, rispettivamente di uscita dall’Ateneo di Bari e di ingresso nell’Ateneo barese sono 

meritevoli di essere prese in considerazione sotto il profilo delle motivazioni addotte e del loro 

impegno di ricerca e didattico, considerato inoltre che l’impatto dello scambio tra ricercatori a 

livello di Ateneo ha un peso irrilevante in quanto questi non sono obbligati allo svolgimento di 
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attività didattiche e che nel Dipartimento di Lettere lingue arti italianistica e culture comparate di 

questa Università è previsto un corso che prevede l’inserimento di profili dell’area giuridica, 

propone di esprimere parere favorevole allo scambio contestuale tra la Dott.ssa Valentina Ripa, 

ricercatore confermato nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 di questa Università e la 

Dott.ssa Francesca Iole Garofoli, ricercatore confermato nel settore scientifico-disciplinare IUS/16 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito. 

 

Il Nucleo di Valutazione, 

 visto l’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010; 

 visto il “Regolamento per la mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo 

attraverso lo scambio contestuale” emanato con D.R. n. 2729 dell’08.08.2014; 

 esaminata la documentazione trasmessa dal Dipartimento risorse umane, organizzazione e 

rapporti con il servizio sanitario nazionale e regionale con nota prot. n. 30203 del 

16.04.2015 e successiva integrazione prot. n. 31806 del 21.04.2015, relativa allo scambio 

contestuale tra la Dott.ssa Valentina Ripa (ricercatore confermato nel settore scientifico-

disciplinare L-LIN/07 presso il Dipartimento di Lettere lingue arti italianistica e culture 

comparate dell’Università degli Studi di Bari) e la Dott.ssa Francesca Iole Garofoli, 

(ricercatore confermato nel settore scientifico-disciplinare IUS/16 presso il Dipartimento di 

Scienze giuridiche dell’Università degli Studi di Salerno) ai fini del prescritto parere del 

Nucleo di Valutazione; 

 viste le Delibere dei Dipartimenti coinvolti nello scambio; 

 sentita la relazione del Prof. Dammacco, referente della Commissione didattica del Nucleo 

di Valutazione;  

 considerato che le richieste delle Dott.sse Ripa e Garofoli, rispettivamente di uscita 

dall’Ateneo di Bari e di ingresso nell’Ateneo barese sono meritevoli di essere prese in 

considerazione sotto il profilo delle motivazioni addotte e del loro impegno di ricerca e 

didattico; 

 considerato inoltre che l’impatto dello scambio tra ricercatori a livello di Ateneo ha un peso 

irrilevante in quanto questi non sono obbligati allo svolgimento di attività didattiche e che 

nel Dipartimento di Lettere lingue arti italianistica e culture comparate di questa Università 

è previsto un corso che prevede l’inserimento di profili dell’area giuridica; 
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dopo approfondita discussione, all’unanimità 

 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole allo scambio contestuale tra la Dott.ssa Valentina Ripa (Ricercatore 

confermato nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 dell’Università degli Studi di Bari) e la 

Dott.ssa Francesca Iole Garofoli, (Ricercatore confermato nel settore scientifico-disciplinare IUS/16 

dell’Università degli Studi di Salerno).  

 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

Si passa ad esaminare l’altra richiesta di parere per mobilità interuniversitaria dei Proff. Testa e 

Albano attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010. 

Il Coordinatore del Nucleo cede la parola al Prof. Dammacco che relaziona in merito. 

 

Il Prof. Dammacco ricorda che con riferimento alla proposta di scambio contestuale tra i Proff. 

Testa e Albano il Dipartimento Risorse umane, organizzazione e rapporto con il servizio sanitario 

nazionale e regionale – Divisione personale docente, con note prot. n. 32068 del 22.04.2015 

(Allegato 5), prot. n. 34966 del 04.05.2015 (Allegato 6), e prot. n.41403 del 29.05.2015 (Allegato 

7), ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010 e del “Regolamento per la mobilità 

interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo attraverso lo scambio contestuale” emanato con 

D.R. 2729 del 08.08.2014, ha trasmesso, al fine di acquisire il parere del Nucleo di Valutazione con 

riferimento all’impatto dello scambio sui requisiti previsti dalla normativa vigente in tema di 

sostenibilità dell’offerta formativa, la documentazione relativa al trasferimento del Prof. Nunzio 

Francesco Testa, associato confermato nel settore scientifico-disciplinare MED/29 presso il 

Dipartimento interdisciplinare di Medicina di questa Università, attraverso lo scambio contestuale 

con la Prof.ssa Maria Grazia Albano, associato confermato nel settore scientifico-disciplinare 

MED/02 presso il Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale dell’Università degli Studi di 

Foggia. 

 

Il Prof. Dammacco riferisce che, la Commissione Didattica NdV ha svolto un’analisi approfondita 

della documentazione acquisita. Pertanto, la Commissione considerato che le richieste dei Proff. 

Testa e Albano, rispettivamente di uscita dall’Ateneo di Bari e di ingresso nell’Ateneo barese sono 

meritevoli di essere prese in considerazione sotto il profilo delle motivazioni addotte e del loro 

impegno di ricerca e didattico, tenuto conto dell’impatto positivo dello scambio a livello di Ateneo, 
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propone di esprimere parere favorevole allo scambio contestuale tra il Prof. Nunzio Francesco Testa 

(Associato confermato nel settore scientifico-disciplinare MED/29 dell’Università degli Studi di 

Bari) e la Prof.ssa Maria Grazia Albano (Associato confermato nel settore scientifico-disciplinare 

MED/02 dell’Università degli Studi di Foggia). 

 

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito. 

 

Il Nucleo di Valutazione, 

 visto l’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010; 

 visto il “Regolamento per la mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo 

attraverso lo scambio contestuale” emanato con D.R. n. 2729 dell’08.08.2014; 

 esaminata la documentazione trasmessa dal Dipartimento risorse umane, organizzazione e 

rapporti con il servizio sanitario nazionale e regionale con con note prot. n. 32068 del 

22.04.2015, prot. n. 34966 del 04.05.2015 e prot. n. 41403 del 29.05.2015, relative allo 

scambio contestuale tra il Prof. Nunzio Francesco Testa (Associato confermato nel settore 

scientifico-disciplinare MED/29 presso il Dipartimento interdisciplinare di Medicina 

dell’Università degli Studi di Bari) e la Prof.ssa Maria Grazia Albano (Associato confermato 

nel settore scientifico-disciplinare MED/02 presso il Dipartimento di Medicina clinica e 

sperimentale dell’Università degli Studi di Foggia) ai fini del prescritto parere del Nucleo di 

Valutazione; 

 viste le Delibere dei Dipartimenti coinvolti nello scambio; 

 sentita la relazione del Prof. Dammacco, referente della Commissione didattica del Nucleo 

di Valutazione;  

 tenuto conto che le richieste dei Proff. Testa e Albano, rispettivamente di uscita dall’Ateneo 

di Bari e di ingresso nell’Ateneo barese sono meritevoli di essere prese in considerazione 

sotto il profilo delle motivazioni addotte e del loro impegno di ricerca e didattico, tenuto 

conto dell’impatto positivo dello scambio a livello di Ateneo; 

 

dopo approfondita discussione, all’unanimità 

 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole allo scambio contestuale tra il Prof. Nunzio Francesco Testa 

(Associato confermato nel settore scientifico-disciplinare MED/29 dell’Università degli Studi di 
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Bari) e la Prof.ssa Maria Grazia Albano (Associato confermato nel settore scientifico-disciplinare 

MED/02 dell’Università degli Studi di Foggia). 

 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

Interviene, infine, il Prof. Viola che propone di effettuare un monitoraggio sulle richieste di 

mobilità in entrata e in uscita del personale docente, inviando una richiesta al Dipartimento risorse 

umane, organizzazione e rapporti con il servizio sanitario nazionale e regionale. Il Nucleo approva. 

Alle ore 10,20 il Dott. Michele Pisculli lascia la seduta. 

 

4) Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2015: aggiornamento lavori e 

determinazioni  

Il Coordinatore ricorda che l’ANVUR in data 04.06.2015 ha comunicato che il termine per l’invio 

della Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2015, ai sensi degli artt. 12 e 14 del D. Lgs. n. 

19/2012 è stato posticipato a lunedì 20.07.2015 (Allegato 8). Inoltre, ricorda di aver invitato i 

componenti del Nucleo, con nota mail del 20.05.2015, a pianificare il lavoro per la stesura della 

suddetta relazione e di aver trasmesso contestualmente un documento di lavoro elaborato dal 

Settore per le attività del Nucleo di Valutazione. 

Al fine di facilitare e ottimizzare la consultazione della documentazione necessaria per la stesura 

della Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2015, il personale del Settore per le attività del 

Nucleo di Valutazione ha predisposto, nell'area riservata del Nucleo, un’apposita pagina 

denominata “Documentazione di riferimento per Relazione annuale Nuclei di Valutazione 2015” 

che segue lo schema indicato nelle Linee guida ANVUR 2015, nella quale, inoltre, sono stati 

pubblicati alcuni dati elaborati dall’Ufficio stesso, così come concordati con la Prof.ssa Mininni, 

relativi alla prima sezione “Valutazione del sistema di qualità dell’ateneo”: 

 andamento generale immatricolazioni  

 bacino di provenienza immatricolazioni  

 tassi di abbandono al primo anno (coorti dal 2009-10 al 2012-13), per Corso di Studio, 

Dipartimento e tipologia laurea  

 durata degli studi  

 qualità attività didattiche integrative e rapporto studenti-docenti per attività ricevimento e 

supervisione tesi di laurea  

 adeguatezza della dotazione infrastrutturale e tecnologica dedicata. 

E’ stato, inoltre, riportato un riepilogo dei documenti di riferimento per la stesura della sezione 
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“Valutazione della performance”. 

Ad oggi l’ANVUR e il CINECA, ad eccezione della sezione “Modalità e risultati della rilevazione 

dell'opinione degli studenti frequentanti e, se effettuata, dei laureandi” (già approvata dal Nucleo di 

Valutazione nella riunione del 23.04.2015) e della sezione “Allegati” (per la sola compilazione 

degli Allegati A, B, C, D), non hanno ancora attivato la procedura on line per l’inserimento delle 

restanti parti della relazione. 

Il Coordinatore, infine, rammenta che nella Relazione sono presenti parti facoltative quali la sezione 

riguardante la “Qualità della ricerca dipartimentale” e le tabelle 4 e 5 dell’allegato E relative alle 

rilevazioni dell’opinione degli studenti. 

Si apre una breve discussione al termine della quale il Nucleo, alla luce del posticipo del termine 

per l’invio della relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2015, definisce il calendario delle 

prossime riunioni: 

 10 luglio ore 9,00 

 16 luglio ore 16,00. 

Il Nucleo approva. 

 

5) Parere sull’attivazione di corsi di studio con un numero di immatricolati/iscritti al 

primo anno dei corsi di studio di I o II ciclo inferiore alle numerosità minime specifiche 

della classe di laurea di appartenenza del corso di studio (Relatore: Prof. Dammacco) 

Il Coordinatore ricorda che, ai sensi del Documento approvato dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR 

il 09.01.2013, sub. F.1.3.3 – Regole dimensionali relative agli studenti, il Nucleo di Valutazione è 

chiamato “…ad esprimere un parere vincolante sull’attivazione di Corsi di Studio con un numero di 

immatricolati/iscritti al I anno dei Corsi di Studio di I o II ciclo inferiore alle numerosità minime 

specifiche della Classe di Laurea di appartenenza del Corso di Studio…”. 

Per tale motivo il Settore per le attività del Nucleo di Valutazione ha analizzato i Corsi di Studio 

presenti nella SUA-CdS a.a. 2015-16, ad esclusione dei corsi a programmazione locale e nazionale 

e di quelli di nuova istituzione. 

Il Coordinatore cede la parola al Prof. Dammacco. 

Il Prof. Dammacco riferisce che, da una lettura dei dati, per tutti i Corsi di Studio presenti nella 

SUA-CdS 2015, il valore relativo all’utenza sostenibile è maggiore rispetto alla numerosità minima 

della classe, ad eccezione di tre corsi (L-1 - Scienze dei beni culturali per il turismo, LM-53 - 

Scienza e tecnologie dei materiali, LM-60 - Scienze della natura) che presentano un numero di 

immatricolati/iscritti al I anno leggermente inferiore alle numerosità minime specifiche della classe 

di laurea di appartenenza. 
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Il Prof. Dammacco propone di effettuare un ulteriore esame dei suddetti Corsi di Studio e di 

verificare se nelle altre Università della Regione sono presenti Corsi di Studio in queste classi.  

Il Nucleo approva. 

 

6) Indagine sul personale dipendente volta a rilevare il livello di benessere organizzativo e 

il grado di condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della 

valutazione del proprio superiore gerarchico da parte del personale ai sensi dell’art. 

14, comma 5, del D.Lgs. n. 150/2009: richiesta del D.G. prot. n. 38126 del 15.05.2015 

(Relatore: Prof. Viola) 

Il Coordinatore comunica che è pervenuta nota a firma del Direttore Generale prot. n. 38126 del 

15.05.2015 (Allegato 9) con la quale si richiedono, entro il 16.06.2015, i dati di sintesi dei risultati 

dell’indagine sul personale dipendente volta a rilevare il livello di benessere organizzativo e il grado 

di condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della valutazione del proprio 

superiore gerarchico da parte del personale ai sensi dell’art. 14, comma 5, del D.Lgs. n. 150/2009, 

al fine di poterli inserire nella Relazione sulla performance per l’anno 2014. 

Il Coordinatore ricorda che la rilevazione relativa all’anno 2014, seguita dal Settore per le attività 

del Nucleo di Valutazione, è stata condotta nel periodo dal 04.05.2015 al 03.06.2015 mediante la 

somministrazione telematica del questionario proposto dalla CiVIT e come già deliberato dal NdV 

nella riunione del 27.03.2015 è stata estesa (rispetto all’anno 2013) a tutto il personale tecnico-

amministrativo dell’Università di Bari a tempo indeterminato e determinato in servizio al 

31.12.2014.  

L’Ufficio ha elaborato una sintesi dei dati dell’indagine del benessere organizzativo in un 

documento.  

Il Coordinatore del Nucleo cede la parola al Prof. Viola che relaziona sul punto in oggetto. 

Il Prof. Viola procede ad illustrare i risultati dell’indagine ed evidenzia che l’indagine ha raggiunto 

un tasso di copertura pari a quasi il 38% che da un punto di vista statistico è un buon risultato. 

L’indagine e l’elaborazione dei dati sono stati seguiti dalla Dott.ssa Soleti del Settore per le attività 

del Nucleo di Valutazione. L’elaborazione è stata effettuata distinguendo tra Amministrazione 

centrale e strutture periferiche (Dipartimenti/Scuole e altre strutture). A questo documento seguirà 

una relazione più dettagliata di analisi dei risultati. 

Il Prof. Viola chiede, ora, al Nucleo di poter utilizzare i dati dell’indagine per un lavoro scientifico 

da presentare nel convegno “IES 2015 - Statistical methods for service assessment” che si terrà a 

Bari nel prossimo mese di luglio. 
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Il Nucleo di Valutazione, all’unanimità, delibera di approvare seduta stante il documento di sintesi 

relativo all’Indagine sul personale dipendente volta a rilevare il livello di benessere organizzativo e 

il grado di condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della valutazione del 

proprio superiore gerarchico da parte del personale ai sensi dell’art. 14, comma 5, del D.Lgs. n. 

150/2009 (Allegato 10) e ne dispone la trasmissione al Direttore Generale comunicando, inoltre, 

che il Nucleo Valutazione sta effettuando un’analisi dettagliata dei risultati dell’indagine.  

Il Nucleo autorizza il Prof. Viola ad utilizzare i dati dell’indagine per un lavoro scientifico. 

 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

7) Varie ed eventuali 

Il Coordinatore comunica che la Commissione Performance NdV, su mandato dello stesso Nucleo, 

ha predisposto il documento di sintesi del Piano della performance 2014-2016 e 2015-2017. Il 

documento di sintesi riporta gli obiettivi strategici ed operativi, gli indicatori e target del Piano della 

performance 2014-2016 e 2015-2017. Tale documento di sintesi è stato condiviso anche con la 

STPM e la Prof.ssa Bergantino, Delegata del Rettore alle attività di coordinamento e monitoraggio 

degli strumenti connessi all'assolvimento delle funzioni istituzionali di programmazione, 

valutazione e misurazione delle performance. 

Il Nucleo, acquisito il documento, avvia la discussione in merito e rinvia ad una prossima seduta le 

definitive determinazioni. 

Il Nucleo, altresì dà mandato, al Coordinatore e alla Commissione Performance NdV di promuovere 

un incontro plenario tra Nucleo, STPM, Delegati del Rettore pertinenti, Direttore Generale e 

Dirigenti al fine di illustrare il sopra richiamato documento.  

 

Il Prof. Vonghia chiede di intervenire in merito all’applicazione del Regolamento per il 

conferimento dei titoli di Professore Emerito e di Professore Onorario. 

Il Prof. Vonghia, quale referente della Commissione del Nucleo di Valutazione relativa ai professori 

emeriti, fa rilevare che nel vigente regolamento (D.R. 1990 del 03.05.2013) è stabilito (art.2) che 

l’attività didattica, valutata dal Nucleo di Valutazione con formulazione del relativo parere, 

costituisce (art.3, comma 2) sussistenza di un requisito essenziale richiesto senza il quale o in 

presenza di un parere negativo, come avvenuto per il Prof. Quaranta, il Dipartimento interessato 

non possa pronunciarsi. 

Relativamente alla proposta di attribuzione del titolo di professore emerito al Prof. Antonio 

Quaranta, sulla cui attività didattica il Nucleo ha espresso parere negativo, il Prof. Vonghia riferisce 



11 
 

di aver appreso, per le vie brevi, che il Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed 

Organi di Senso si è espresso con una delibera non valida in base al disposto del citato vigente 

Regolamento in quanto non è stata adottata le votazione a scrutinio segreto. 

Il Prof. Vonghia fa rilevare, inoltre, di aver comunicato telefonicamente al competente Ufficio 

Amministrativo di Ateneo, prima della seduta del Senato Accademico del 19.05.2015, che la 

delibera adottata dal Dipartimento sopra citato non  era con voto segreto e che, quindi, era priva di 

validità. Egli ritiene, in merito, che l’Ufficio Amministrativo competente, nell’interesse del 

candidato stesso, Prof. Antonio Quaranta, e per salvaguardare l’immagine dell’Accademia, avrebbe 

dovuto restituire la delibera al Dipartimento in questione affinchè la regolarizzasse prima di 

sottoporla all’esame del Senato Accademico.  

Interviene la Prof.ssa Mininni sollecitando i colleghi componenti del Nucleo di Valutazione ad una 

riflessione su quanto relazionato dal Prof. Vonghia. Visto che il S.A. non considera il parere del 

Nucleo sull’attività didattica un requisito essenziale ai fini del conferimento del titolo di professore 

emerito, contraddicendo di fatto il relativo vigente Regolamento di Ateneo, Ella ritiene e propone 

che sin dalle prossime istanze di conferimento del titolo di professore emerito, il Nucleo di 

Valutazione si debba astenere dall’esprimere il parere richiesto.  

Il Coordinatore chiede al Prof. Vonghia di presentare al Nucleo di Valutazione, nella prossima 

riunione, una relazione su questo argomento. 

 

 

Alle ore 11,45, terminata la discussione sugli argomenti all’ordine del giorno, il Coordinatore 

dichiara chiusa la seduta.  

 

Il Coordinatore 

(F.to) Dott. Mario D’Amelio 

 
 

Il Segretario verbalizzante 

(F.to) Dott.ssa Maria Pia Genchi 
 


