UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBAL E n. 75 del 21 dicembre 2017

Il giorno 21 dicembre 2017, alle ore 09,00 si é riunito a Bari, presso Sala Riunioni del Nucleo di
Valutazione - Palazzo Ateneo, a seguito di convocazione prot. n. 92362 - 11/12 del 14.12.2017, il
Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il

seguente ordine del giorno:

1) Approvazione verbale della riunione del 12.12.2017

2) Comunicazioni

3) Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 - art. 7, c. 1 del
D.Lgs. n. 150/2009 (Relatore: Dott. Pisculli)

4) Analisi del ciclo della performance 2017 (Relatore: Dott. Pisculli)

5) Accreditamento periodico della sede e dei Corsi di Studio: determinazioni

6) Regolamento di funzionamento del Nucleo di Valutazione

7) Varie ed eventuali.

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e
rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo:

Componenti Nucleo di Valutazione Presente Assente Assente
Giustificato

Dott. D’Amelio Mario (Coordinatore) X
Prof. Dammacco Gaetano X
Dott. Glinianski Stefano X
Prof.ssa Mininni Rosa Maria
Dott. Pisculli Michele

Sig. Recchia Alessandro
Prof. Viola Domenico

Prof. Vonghia Gino

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Maria Pia Genchi, Responsabile della

X| X[ X[ X| X

Sezione Supporto agli Organi di Garanzia e Controllo e della U.O. Supporto al Nucleo di
Valutazione.

E’ altresi presente la Dott.ssa Antonella Daddabbo unita di personale della U.O. Supporto al Nucleo
di Valutazione.

Alle ore 9,55 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il

Coordinatore da inizio ai lavori.



Commemorazione del Dott. Giuseppe Silvestri

Prima di procedere alla trattazione dei punti all’OdG, il Coordinatore, nell’esprimere profondo
cordoglio, ricorda la personalita e le apprezzate qualita del Dott. Giuseppe Silvestri.
I Nucleo si associa al messaggio di cordoglio, dedicando alla memoria del Dott. Silvestri un minuto

di silenzio.

1) Approvazione verbale della riunione del 12.12.2017

Il Coordinatore comunica che & in approvazione il verbale n. 74 del 12.12.2017, trasmesso per mail
a tutti i componenti del Nucleo.

Il Nucleo, con I’astensione del Prof. Viola assente alla seduta del 12.12.2017, approva il suddetto

verbale e ne dispone la pubblicazione sul portale Uniba nella pagina del Nucleo di Valutazione.

2) Comunicazioni
Il Coordinatore comunica che:

- in data 14.12.2017 é pervenuta nota prot. n. 92317 a firma del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, avente ad oggetto “Aggiornamento 2017
al Piano Nazionale Anticorruzione — Delibera A.N.AC. n. 1208/2017 ” (Allegato 1);

- in data 15.12.2017 ¢ pervenuta nota mail dall’Anvur con la quale si comunica che il
07.02.2018 a Roma ¢ previsto I’incontro con i Nuclei e gli uffici di supporto nel corso del
quale si parlera delle recenti novita normative in materia di valutazione della performance e
sulle funzioni del Nucleo relative al processo AVA (Allegato 2);

- indata 15.12.2017 sul portale del CUN e stato pubblicato un aggiornamento alla Guida alla
scrittura degli ordinamenti didattici (A.A. 18/19) (Allegato 3);

- in data 18.12.2017 il Prof. Viola ha trasmesso una relazione in merito al Seminario
nazionale Anvur sul tema “Le professioni nell’Universita” al quale ha partecipato lo scorso
12 dicembre (Allegato 4);

- in data 18.12.2017 e pervenuta per conoscenza nota prot. n. 93178 relativa alla mancata
conclusione del procedimento sull’esame di stato per [’abilitazione esercizio della
professione di Dottore Commercialista — 11 sessione 2014~ (Allegato 5);

- in data 18.12.2017 é pervenuto con nota prot. n. 93772 del 19.12.2017 un documento dei
componenti del Comitato di orientamento e tutorato (CAOT) relativo all’ultimo bando di
tutorato per gli studenti (Allegato 6);

- indata 20.12.2017 e pervenuta per conoscenza nota prot. n. 93963 a firma del Coordinatore
del Presidio della Qualita avente ad oggetto “Relazioni Annuali delle Commissioni
Paritetiche Docenti Studenti (RA-CPDS) 2017 (Allegato 7);



- in data 20.12.2017 e pervenuta nota mail del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza avente ad oggetto “Piano Integrato e PTPCT: parere”
(Allegato 8);

- in data 20.12.2017 e stata pubblicato sul portale ANVUR la “Nota di indirizzo per la
gestione del ciclo della performance 2018-2020” approvata dal Consiglio Direttivo
dell’ANVUR nella stessa data (Allegato 9).

Il Nucleo prende nota.

Con riferimento alla nota prot. n. 93178 del 18.12.2017, il Nucleo si riserva una riflessione da

discutere nelle “Varie ed eventuali”.

Infine il Coordinatore comunica che sono pervenute due richieste di parere al fine del conferimento
del titolo di professore emerito rispettivamente con nota PEC n. 92448 del 14.12.2017 e nota PEC
n. 93165 del 18.12.2017 e che verra inserito un punto specifico nell’odg della prossima riunione del
Nucleo e che per le vie brevi il Nucleo ha richiesto una integrazione della documentazione con
riferimento ai risultati dell’opinione degli studenti relativi agli ultimi tre anni.

I Nucleo prende nota.

3) Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 - art. 7, c. 1 del
D.Lgs. n. 150/2009 (Relatore: Dott. Pisculli)
Come gia comunicato nella riunione del 12.12.2017, il Coordinatore ricorda che in data 06.12.2017
e pervenuta nota prot. n. 89909 a firma del Direttore Generale con la quale é stato trasmesso il
Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 per I’acquisizione del parere del
Nucleo di Valutazione di cui al novellato art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009 (Allegato 10).
Nella suddetta Nota il Direttore Generale specifica che:
“II documento e stato modificato tenendo conto dei seguenti aspetti:
- rispetto della prescrizione normativa intervenuta (D.lgs. 74 del25 maggio 2017, in vigore
dal 22 giugno 2017);
- Documento ANVUR del03/07/2017 "Modifiche al decreto 150/2009 e implicazioni per il
comparto universita e ricerca";
- Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione anno2017;
- modifiche di miglioramento nell'ottica di una migliore comprensibilita e leggibilita”.
Il Coordinatore ricorda quanto previsto dal novellato articolo 7 del D. Lgs. n. 150/2009 che, al
comma 1 recita “1. Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance

organizzativa e individuale. A tale fine adottano e aggiornano annualmente, previo parere



vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione, il Sistema di misurazione e valutazione
della performance”.

Inoltre, come gia comunicato, il Consiglio Direttivo dell’ ANVUR in data 20.12.2017 ha pubblicato
la “Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della performance 2018-2020" contenente, fra I’altro,
indicazioni in merito all’aggiornamento dei Sistemi di Misurazione e Valutazione della

Performance.

Il Coordinatore cede la parola al Dott. Pisculli, referente della Commissione Performance NdV.
Il Dott. Pisculli illustra il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 trasmesso
dalla Direzione Generale, e propone alcune integrazioni che ha condiviso con la Dott.ssa De
Carolis, Coordinatore della Struttura Tecnica Permanente per la misurazione della Performance.
Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.
Si apre un’approfondita discussione al termine della quale il Nucleo di Valutazione,
e visto I’art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009;
e vista la nota prot. n. 89909 a firma del Direttore Generale con la quale é stato trasmesso il
Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 per ’acquisizione del parere
del Nucleo di Valutazione di cui al novellato art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009;
e tenuto conto di quanto specificato dal Direttore Generale nella suddetta nota ed in
particolare che “Il documento é stato modificato tenendo conto dei seguenti aspetti:
- rispetto della prescrizione normativa intervenuta (D.lgs. 74 del25 maggio 2017, in
vigore dal 22 giugno 2017);
- Documento ANVUR del03/07/2017 "Modifiche al decreto 150/2009 e implicazioni per
il comparto universita e ricerca";
- Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione anno2017;
- modifiche di miglioramento nell'ottica di una migliore comprensibilita e leggibilita”;
e vista la “Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della performance 2018-2020" approvata
dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR in data 20.12.2017;
e sentita la relazione del Dott. Pisculli, referente della Commissione Performance del Nucleo
di Valutazione;
riconoscendo un indubbio progresso rispetto al passato:
- invita I’Amministrazione a continuare le azioni di miglioramento intraprese, tendendo
all’omogeneita del sistema di Ateneo,
- evidenzia, nell’ambito della sua attivita propositiva e compulsiva volta ad indicare le
modifiche gia piu volte sollecitate nell’ambito delle diverse azioni di presidio del Sistema,

la necessita di specificare nell’aggiornamento annuale del SMVP, la sussistenza delle



motivazioni di modifica del Sistema stesso e di conseguenza dei punti oggetto di

aggiornamento e,
all’unanimita

DELIBERA

di approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2018 inviato dalla
Direzione Generale, per il quale propone alcune modifiche cosi come evidenziate nello stesso
(Allegato 11) e di trasmettere il documento alla Direzione Generale altresi con la raccomandazione
di un eventuale adeguamento a quanto previsto dalla “Nota di indirizzo per la gestione del ciclo
della performance 2018-2020" approvata dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR il 20.12.2017.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

Alle ore 10,55 lascia la seduta il Prof. Vonghia.

4) Analisi del ciclo della performance 2017 (Relatore: Dott. Pisculli)

Il Coordinatore, con riferimento al presente punto all’odg cede la parola al Dott. Pisculli.

Il Dott. Pisculli, dopo aver illustrato gli aspetti di maggiore rilievo connessi al ciclo della
performance 2017, propone un documento di analisi che presenta e condivide con gli altri
componenti del Nucleo.

Il Nucleo di Valutazione, sulla base di quanto illustrato dal Dott. Pisculli e dopo approfonditi
interventi da parte di tutti i componenti, all’unanimita approva il documento proposto di analisi del
ciclo della performance 2017 (Allegato 12) e ne dispone la trasmissione al Magnifico Rettore, al
Direttore Generale, al Consiglio di Amministrazione e al Coordinatore della Struttura Tecnica
Permanente per la misurazione della Performance.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.
Alle ore 11,30 entra il Prof. Giuseppe Crescenzo, Coordinatore del Presidio della Qualita di Ateneo.

5) Accreditamento periodico della sede e dei Corsi di Studio: determinazioni

Il Coordinatore ricorda quanto gia trattato durante la riunione del 12 dicembre u.s. in cui condivise

con i componenti del Nucleo I’esito dell’incontro svolto il 07.12 u.s. organizzato dal Rettore con i

suoi Delegati ai fini della definizione della Programmazione strategica, i maggiori temi trattati e le

proposte operative scaturite nel corso dell’incontro.

Il Coordinatore comunica che in data 13.12.2017 é pervenuta per conoscenza dall’Ufficio Delegati

la documentazione inviata ai Delegati del Rettore al fine della definizione della Programmazione

strategica 2018-20 (Allegato 13).

Il Coordinatore, inoltre, comunica che nel pomeriggio é prevista in Consiglio di Amministrazione la

sua audizione con il Coordinatore del Presidio della Qualita di Ateneo in merito al cronoprogramma
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sulla visita Anvur per I’accreditamento periodico della sede, prevista per novembre 2018, che
impone una seria e puntuale riflessione sulla definizione della programmazione di Ateneo.

Il Coordinatore cede la parola al Prof. Crescenzo il quale riferisce lo stato dell’arte relativo agli
adempimenti dei Corsi di Studio (Relazioni Commissioni Paritetiche e SMA), soffermandosi in
particolare sulle criticita da affrontare; riferisce inoltre le ultime iniziative promosse dal Presidio
della Qualita.

Infine il Nucleo di Valutazione ed il Coordinatore del Presidio della Qualita di Ateneo condividono

il documento relativo al processo di definizione della Programmazione Strategica di Ateneo
predisposto dal Coordinatore della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della
Performance e pervenuto in occasione della riunione del 30.11.2017.

Alla luce di quanto sopra esposto e dopo approfondita discussione, il Nucleo all’unanimita delibera
di approvare il processo di definizione della Programmazione Strategica proposto dal Nucleo di
Valutazione e dal Coordinatore del Presidio della Qualita di Ateneo in collaborazione con il
Coordinatore della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della Performance (Allegato
14) e di trasmettere il relativo documento al Magnifico Rettore, ai Delegati del Rettore e al
Direttore Generale.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

Il Coordinatore ringrazia il Prof. Crescenzo.

Alle ore 12,20 il Prof. Crescenzo esce.

6) Regolamento di funzionamento del Nucleo di Valutazione

I Nucleo concorda di rinviare il punto alla prossima riunione.

7) Varie ed eventuali

I Nucleo, con riferimento alla nota prot. n. 93178 del 18.12.2017 relativa alla mancata conclusione
del procedimento sull’esame di stato per l’abilitazione esercizio della professione di Dottore
Commercialista — Il sessione 2014, all’unanimita delibera di inviare una nota al Direttore Generale
ed alla Direzione offerta formativa e servizi agli Studenti per chiedere di conoscere lo stato del
suddetto procedimento, con particolare riferimento alla pubblicazione dell’elenco degli abilitati con
relativa votazione sul portale Uniba.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

Inoltre il Nucleo, in merito alla nota mail del 20.12.2017 del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza avente ad oggetto “Piano Integrato e PTPCT: parere” delega il
Coordinatore ad inviare una mail di risposta in base alle indicazioni riportate nella “Nota di

indirizzo per la gestione del ciclo della performance 2018-2020 approvata dal Consiglio Direttivo
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del’ANVUR in data 20.12.2017.

Infine il Nucleo definisce come data della prossima riunione il giorno 12 gennaio 2018 alle ore
9,00.

Alle ore 12,40, terminata la discussione sugli argomenti all’ordine del giorno, il Coordinatore

dichiara chiusa la seduta.

Il Coordinatore
(F.to) Dott. Mario D’ Amelio

Il Segretario verbalizzante
(F.to) Dott.ssa Maria Pia Genchi



