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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

NUCLEO DI VALUTAZIONE  

VERBALE n. 3 del 19 dicembre 2018 

Il giorno 19 dicembre 2018, alle ore 11,30 si è riunito a Bari, presso la Sala riunioni - I piano 

Palazzo Ateneo, a seguito di convocazione prot. n. 88339 II/12 del 04.12.2018 e prot. n. 91304 del 

13.12.2018 il Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e 

deliberare il seguente ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale della riunione del 09.11.2018 

2. Comunicazioni 

3. Calendario adempimenti del Nucleo di Valutazione e pianificazione delle attività 

4. Incontro con la Coordinatrice della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione 

della Performance 

5. “Analisi tecnica sull’esito del monitoraggio intermedio degli obiettivi operativi 

assegnati alle strutture amministrative per l’annualità 2018”  

6. Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2019 - art. 7, c. 1 

del D.Lgs. n. 150/2009  

7. Richiesta parere sull’attività didattica al fine del conferimento del titolo di Professore 

Emerito 

8. Indagine sull’opinione dei Dottorandi 2017 

8bis) Richiesta parere sull’attivazione delle Scuole di Specializzazione in Odontoiatria (art. 9 

del D.M. n.270/2004) 

9. Varie ed eventuali. 

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e 

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo: 

 

Componenti Nucleo di 

Valutazione 

Presente 

 

Assente 

 

Assente 

Giustificato 

Presenza 

telematica  

(collegamento 

audio/video) 

Prof. Marcantonio Catelani 

(Coordinatore) 

X    

Prof. Mario Aulenta  X    

Dott.ssa Francesca Romana 

Carbone 

  X  

Prof. Massimo Castagnaro X    

Prof. Vittorio Dell’Atti X    

Sig. Francesco De Marco X    

Dott. Raffaele Elia X    

Prof. Fabio Mavelli   X  

Dott. Salvatore Romanazzi    X 
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Il Coordinatore comunica che il Dott. Salvatore Romanazzi ha chiesto di partecipare in via 

eccezionale alla odierna riunione in collegamento audio-video per sopravvenuti impegni. Il Nucleo 

approva.  

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Maria Pia Genchi Responsabile della 

Sezione Supporto agli Organi di Garanzia e Controllo e Responsabile ad interim della U.O. 

Supporto al Nucleo di Valutazione. Sono altresì presenti la Dott.ssa Antonella Daddabbo e la 

Dott.ssa Angela Tiziana Di Noia afferenti alla U.O. Supporto al Nucleo di Valutazione. 

Alle ore 12,00 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validità della seduta, il 

Coordinatore dà inizio ai lavori.  

 

1) Approvazione verbale della riunione del 09.11.2018 

Il Coordinatore comunica che è in approvazione il verbale della riunione del 09.11.2018 trasmesso 

per mail a tutti i componenti del Nucleo.  

Il Nucleo, all’unanimità, approva il suddetto verbale e ne dispone la pubblicazione sul portale Uniba 

nella pagina del Nucleo di Valutazione. 

 

2) Comunicazioni 

Il Coordinatore comunica che: 

 è pervenuta, per conoscenza, nota prot. n. 82309 del 14.11.2018 a firma del Responsabile 

della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza relativa a “Disposizioni per la tutela 

degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità” (Allegato 1); 

 con nota mail del 21.11.2018, pervenuta per conoscenza, il Coordinatore del Presidio della 

Qualità di Ateneo ha inviato ai Direttori dei Dipartimenti e ai Presidenti di Scuola indicazioni 

operative in merito alle Relazioni annuali delle Commissioni Paritetiche (Allegato 2); 

 è pervenuta, per conoscenza, nota a firma del Delegato alla Didattica prot. n. 86849 del 

29.11.2018 relativa a “Banche dati Rad-SUA-CdS a.a. 2019-2020 – Indicazioni operative 

proroga termini” con la quale è stata anche trasmessa la nota MIUR di pari oggetto che 

prevede, tra l’altro, come nuova scadenza per la relazione dei Nuclei per i corsi di nuova 

istituzione l’8 marzo 2019 (Allegato 3); 

 è pervenuta, per conoscenza, mail del 29.11.2018 a firma del Coordinatore del Presidio della 

Qualità di Ateneo con la quale si comunica la prorogatio del Presidio della Qualità come 

deliberato dal Senato Accademico del 28.11.2018 (Allegato 4); 

 con nota prot. n. 90618 del 10.12.2018 il Coordinatore del PQA ha trasmesso il verbale della 

riunione del Presidio della Qualità di Ateneo del 23.10.2018 (Allegato 5); 

 è pervenuta, per conoscenza, nota MIUR prot. 34289 del 10.12.2018 ad oggetto “Avvio 
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monitoraggio dottorati A.A. 2018/2019. Conclusione monitoraggio a.a. precedenti” (Allegato 

6); 

 l’Anvur in data 14.12.2018 ha comunicato che la quarta edizione delle giornate annuali di 

incontro con i Nuclei di Valutazione si terrà il 28 febbraio 2019 (Allegato 7); 

 è pervenuta nota prot. n. 92298 del 17.12.2018 a firma del Responsabile della Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza relativa a “Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale 

Anticorruzione – Delibera A.N.AC. n. 1074/2018” (Allegato 8). 

Il Nucleo prende nota. 

 

3) Calendario adempimenti del Nucleo di Valutazione e pianificazione delle attività 

Il Coordinatore comunica che l’Ufficio di Supporto, facendo seguito alla sua richiesta al fine della 

programmazione delle attività del Nucleo di Valutazione, ha provveduto ad elaborare un documento 

denominato “Attività del Nucleo di Valutazione” recante una elencazione degli adempimenti del 

Nucleo di Valutazione con i relativi riferimenti normativi e calendarizzazione delle attività 

(Allegato 9). 

I suddetti documenti sono stati messi a disposizione di tutti i componenti nell’Area riservata NdV. 

Il Nucleo si sofferma su alcuni adempimenti ed, in particolare, sulla Relazione sul Conto consuntivo 

(ai sensi dell’art. 5, comma 21 della Legge n. 537/1993), da intendersi quale verifica di 

allineamento del bilancio alla programmazione e alle linee strategiche dell’Ateneo, e sull’ Analisi 

delle relazioni annuali delle CPDS. 

Con riferimento poi alla Relazione tecnico illustrativa sui Corsi di Studio di nuova istituzione, si 

considera necessario richiedere alla competente Sezione Offerta Formativa l’invio, già per la 

riunione di gennaio 2019, di tutta la documentazione relativa ai CdS di nuova istituzione. 

Dal punto di vista organizzativo, il Coordinatore propone il coinvolgimento di tutti i componenti 

indistintamente sugli adempimenti spettanti al Nucleo, fermo restando la competenza e il maggior 

apporto che ciascuno potrà fornire su argomenti specifici. 

In funzione delle attività calendarizzate, vengono infine concordate le prossime riunioni per i giorni 

24 gennaio 2019 e 21 febbraio 2019. 

Il Nucleo concorda con l’impostazione presentata dal Coordinatore e prende nota delle date delle 

prossime riunioni. 

 

4) Incontro con la Coordinatrice della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione 

della Performance 

Il Coordinatore comunica di aver invitato all’odierna riunione la Dott.ssa Rossella De Carolis, 

Coordinatrice della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della Performance (STPM), al 

fine di una presentazione della suddetta struttura e degli applicativi/banche dati utilizzati 
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dall’Ateneo. Riferisce che la Dott.ssa De Carolis, con mail del 30.11.2018, ha trasmesso un 

documento di presentazione della STPM Uniba nominata con D.D.G. n. 618 del 13.06.2017 e con 

mail del 18.12.2018, ha trasmesso una presentazione sintetica delle banche dati Uniba (Allegato 

10). 

Alle ore 12,50 entra la Dott.ssa De Carolis alla quale il Coordinatore cede la parola. 

La Dott.ssa De Carolis presenta l’organizzazione e la composizione della Struttura Tecnica 

Permanente per la Misurazione della Performance specificando che la stessa supporta il Nucleo, dal 

punto di vista tecnico, su tutti gli argomenti di competenza. Di seguito la Dott.ssa De Carolis 

illustra brevemente le banche dati Uniba. 

Il Nucleo prende nota e ringrazia la Dott.ssa De Carolis per la presentazione. 

Il Coordinatore invita la Dott.ssa De Carolis a partecipare alla trattazione dei punti 5 e 6 dell’ordine 

del giorno, così come previsto nella convocazione dell’odierna riunione. 

 

5) “Analisi tecnica sull’esito del monitoraggio intermedio degli obiettivi operativi assegnati 

alle strutture amministrative per l’annualità 2018” 

Il Coordinatore ricorda che durante la riunione 09 novembre scorso, con riferimento alla nota prot. 

n. 62963 del 10.09.2018 a firma del Direttore Generale recante ad oggetto “Analisi tecnica 

sull’esito del monitoraggio intermedio degli obiettivi operativi assegnati alle strutture 

amministrative per l’annualità 2018” (Allegato 11), il Nucleo concordò di approfondire 

l’argomento inserendo apposito punto nell’ordine del giorno dell’odierna riunione. 

A seguito di un attento esame del documento in questione, il Nucleo solleva perplessità in merito 

all’assenza di motivazioni che hanno determinato la modifica o la sostituzione di alcuni obiettivi. 

La Dott.ssa De Carolis chiarisce che il dettaglio delle suddette motivazioni è in possesso del 

Direttore Generale e che il documento oggi in discussione ne riporta solo una sintesi. La Dott.ssa 

De Carolis evidenzia, inoltre, le difficoltà operative incontrate da alcune strutture nell’utilizzo 

dell’applicativo GZOOM in quanto per il primo anno è stato effettuato il monitoraggio degli 

obiettivi attraverso l’inserimento diretto dei dati all’interno della suddetta piattaforma. 

Alla luce delle riflessioni emerse, il Nucleo, pur apprezzando il lavoro di monitoraggio effettuato 

dall’Ateneo, auspica un’integrazione del documento in esame con le motivazioni che hanno 

determinato la modifica o la sostituzione degli obiettivi da parte di alcune strutture amministrative. 

 

6) Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2019 – art. 7, c. 1 del 

D. Lgs. n. 150/2009 

Il Coordinatore comunica che in data 30.11.2018 è pervenuta nota prot. n. 87523 a firma del 

Direttore Generale con la quale è stato trasmesso il Sistema di Misurazione e Valutazione della 
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Performance 2019 per l’acquisizione del parere del Nucleo di Valutazione di cui al novellato art. 7 

del D. Lgs. n. 150/2009 (Allegato 12).  

Nella suddetta nota il Direttore Generale specifica che:  

“Il documento è stato modificato tenendo conto dei seguenti aspetti:  

- evoluzione normativa; 

- attività d’indirizzo dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della 

Ricerca (ANVUR); 

- superamento dei limiti applicativi emersi in fase di attuazione del SMVP 2018; 

- esigenze rappresentate dalle organizzazioni sindacali con riferimento al SMVP 2018; 

- costante miglioramento degli strumenti di gestione del ciclo della performance”. 

Il Coordinatore riferisce che in data 13.12.2018 è pervenuta nota prot. n. 91559 a firma del Direttore 

Generale con la quale è stato trasmesso il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

2019 modificato a seguito del confronto sindacale del 7 dicembre 2018 ai sensi dell’art. 42 c. 6 c) 

del CCNL 2016-2018 del comparto (Allegato 13). Nella nota si legge che “Nel corso della 

discussione, sono emerse, da parte sindacale, alcune proposte di modifica sul modello di 

misurazione e valutazione della performance individuale e che riguardano in particolare: 

- Redistribuzione del peso attribuito alle dimensioni di misurazione e valutazione della 

performance individuale (paragrafo 5); 

- Integrazione delle ipotesi di sostituzione del Direttore Generale nell’ambito dell’Organo di 

Conciliazione (paragrafo 6)”. 

Il Coordinatore ricorda quanto previsto dall’ articolo 7 del D. Lgs. n. 150/2009 che, al comma 1 

recita “1. Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e 

individuale. A tale fine adottano e aggiornano annualmente, previo parere vincolante 

dell'Organismo indipendente di valutazione, il Sistema di misurazione e valutazione della 

performance”.  

Si apre un’approfondita discussione durante la quale vengono formulate osservazioni e richieste di 

chiarimento su alcuni punti. La Coordinatrice della Struttura Tecnica Permanente per la 

Misurazione e Valutazione della Performance, invitata a partecipare alla trattazione del presente 

punto, ha fornito le informazioni necessarie. 

Alle ore 13,30 il Prof. Castagnaro lascia la seduta esprimendo un parere favorevole sul documento 

in questione. 

Il dibattito prosegue con un’indicazione puntuale delle modifiche proposte che vengono evidenziate 

nel documento da trasmettere alla Direzione Generale per i successivi adempimenti. 

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito. 
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Il Nucleo di Valutazione,  

 visto l’art. 7, c. 1 del D. Lgs. n. 150/2009; 

 viste la nota prot. n. 87523 del 30.11.2018 e la nota prot. n. 91559 del 13.12.2018 a firma 

del Direttore Generale con le quali è stato trasmesso il Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance 2019 per l’acquisizione del parere del Nucleo di Valutazione di cui 

all’art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009; 

 tenuto conto di quanto specificato dal Direttore Generale nella suddetta nota prot. n. 87523 

del 30.11.2018 ed, in particolare, che “Il documento è stato modificato tenendo conto dei 

seguenti aspetti: 

- evoluzione normativa; 

- attività d’indirizzo dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e 

della Ricerca (ANVUR); 

- superamento dei limiti applicativi emersi in fase di attuazione del SMVP 2018; 

- esigenze rappresentate dalle organizzazioni sindacali con riferimento al SMVP 2018; 

- costante miglioramento degli strumenti di gestione del ciclo della performance”; 

 tenuto conto di quanto specificato dal Direttore Generale nella suddetta nota prot. n. 91559 

del 13.12.2018 a seguito del confronto sindacale del 07.12.2018 ed, in particolare, che “sono 

emerse, da parte sindacale, alcune proposte di modifica sul modello di misurazione e 

valutazione della performance individuale e che riguardano, in particolare: 

- redistribuzione del peso attribuito alle dimensioni di misurazione e valutazione della 

performance individuale (paragrafo 5); 

- integrazione delle ipotesi di sostituzione del Direttore Generale nell’ambito 

dell’Organo di Conciliazione (paragrafo 6)”; 

 rilevata, durante l’odierna riunione, la necessità di apportare alcune modifiche al documento 

trasmesso dal Direttore Generale condivise con la Coordinatrice della Struttura Tecnica 

Permanente per la Misurazione e Valutazione della Performance invitata a partecipare alla 

trattazione del presente punto; 

 

dopo approfondito esame, all’unanimità 

DELIBERA 

di approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2019, inviato dalla 

Direzione Generale, con le modifiche evidenziate nel documento allegato (Allegato 14). 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Nucleo ringrazia per la partecipazione la Dott.ssa De Carolis che alle ore 14,00 lascia la seduta.  
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7) Richiesta parere sull’attività didattica al fine del conferimento del titolo di Professore 

Emerito 

Il Coordinatore comunica che sono pervenute con note PEC prot. n. 86444 del 28.11.2018 e prot. n. 

90930 del 11.12.2018 (Allegati 15 e 16) dal Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, 

richieste di parere sull’attività didattica rispettivamente del Prof. Ennio Triggiani e del Prof. 

Gaetano Piepoli al fine del conferimento del titolo di Professore Emerito. 

Il Coordinatore informa che ad integrazione della nota PEC prot. n. 86444 del 28.11.2018 è 

pervenuta nota PEC prot. n. 86464 del 28.11.2018 (Allegato 17) con la quale sono stati trasmessi i 

risultati dell’opinione degli studenti sull’attività didattica svolta dal Prof. Ennio Triggiani relativi 

agli ultimi tre anni. 

Il Coordinatore ricorda quanto previsto dall’articolo 2, lett. b del “Regolamento per il conferimento 

dei titoli onorifici” Uniba emanato con D.R. n. 2480 del 09.07.2015 – …“Il titolo di professore 

emerito e di professore onorario è conferito valutando:…b) l’attività didattica ed il relativo parere 

del Nucleo di Valutazione di Ateneo, nelle modalità previste ai fini della valutazione della 

didattica…”. 

Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta al fine del parere sull’attività didattica del 

Prof. Ennio Triggiani. 

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito. 

Il Nucleo di Valutazione, 

 visto il Regio Decreto 31.08.1933 n. 1592, art. 111; 

 vista la Legge n. 240/2010; 

 visto l’art. 1 del “Regolamento per il conferimento dei titoli onorifici” emanato con D.R. n. 

2480 del 09.07.2015; 

 visto l’art. 2, co. 3, lett. b) del Regolamento sopra citato; 

 esaminata tutta la documentazione pervenuta al Nucleo di Valutazione sull’attività 

didattica del Prof. Ennio Triggiano con nota PEC prot. n. 86444 del 28.11.2018 e nota PEC 

prot. n. 86464 del 28.11.2018 dal Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche con 

particolare riferimento alla valutazione dell’attività didattica da parte degli studenti; 

all’unanimità 

DELIBERA 

di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole sull’attività didattica del Prof. Ennio 

Triggiani al fine del conferimento del titolo di Professore Emerito. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 
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Si passa ad esaminare la richiesta di parere sull’attività didattica per il conferimento del titolo di 

Professore Emerito al Prof. Gaetano Piepoli. 

Il Coordinatore evidenzia che nella nota prot. n. 90930 del 11.12.2018 si legge “che il Prof. 

Gaetano Piepoli è rientrato in servizio dall’aspettativa per mandato parlamentare in data 

23/03/2018 e pertanto non è possibile fornire le opinioni degli studenti sulla valutazione della 

didattica.” 

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito. 

Il Nucleo di Valutazione, 

 visto il Regio Decreto 31.08.1933 n. 1592, art. 111; 

 vista la Legge n. 240/2010; 

 visto l’art. 1 del “Regolamento per il conferimento dei titoli onorifici” emanato con D.R. n. 

2480 del 09.07.2015; 

 visto l’art. 2, co. 3, lett. b) del Regolamento sopra citato; 

 esaminata tutta la documentazione pervenuta al Nucleo di Valutazione sull’attività 

didattica del Prof. Gaetano Piepoli con nota PEC prot. n. 90930 del 11.12.2018 dal 

Dipartimento di Scienze Politiche; 

all’unanimità 

DELIBERA 

di richiedere al Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche i risultati dell’opinione degli 

studenti sull’attività didattica del Prof. Gaetano Piepoli relativi al triennio accademico precedente 

all’aspettativa per mandato parlamentare. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

8) Indagine sull’opinione dei Dottorandi 2017 

Il Coordinatore riferisce che con nota prot. n. 86772 del 29.11.2018 a firma del Direttore Generale 

(Allegato 18), è stato trasmesso un report sull’elaborazione dei dati dell’Indagine dottorandi Uniba 

2017 curata dallo Staff Statistiche di Ateneo, in riscontro alla richiesta NdV prot. n. 89885 del 

06.12.2017. 

Come specificato nella premessa del documento in discussione, “La presente indagine sull’opinione 

dei dottorandi si colloca nel quadro delle iniziative per la valutazione dei Corsi di Dottorato di 

Ricerca attivate dal Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. A partire 

dall’anno 2010, infatti, il Nucleo ha promosso una rilevazione, rivolta a tutti gli iscritti ai corsi di 

dottorato, per raccogliere informazioni e giudizi sull’esperienza maturata nei rispettivi corsi. Dal 

2012 si è ritenuto opportuno circoscrivere l’indagine solo ai dottorandi iscritti al 3° anno di corso, 
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in quanto gli stessi possono esprimere un giudizio più consapevole su un’esperienza giunta ormai a 

compimento. La rilevazione 2018 relativa alle attività svolte dai dottorandi nel 2017 è stata svolta 

mediante la somministrazione, per via telematica, di un questionario strutturato, definito dal 

Nucleo con la collaborazione dello Staff Statistiche di Ateneo. Lo Staff si è occupato altresì della 

sua distribuzione e delle fasi di organizzazione e controllo dei dati statistici, nonché della loro 

elaborazione”. 

Il Coordinatore informa che fino al 2017 il Nucleo di Valutazione ha elaborato specifiche Relazioni 

pubblicate nella sezione del Nucleo di Valutazione sul portale Uniba.  

A seguito di quanto sopra esposto, il Nucleo all’unanimità delibera di procedere alla stesura di una 

apposita “Relazione Indagine Opinione dei Dottorandi 2017”. 

 

8 bis) Richiesta parere sull’attivazione delle Scuole di Specializzazione in Odontoiatria (art. 9 

del D.M. n.270/2004) 

Il Coordinatore comunica che è pervenuta nota prot. n. 90927 del 11.12.2018 a firma del Direttore 

della Direzione Offerta formativa e Servizi agli Studenti recante ad oggetto “Richiesta di parere 

attivazione scuole di specializzazione in Odontoiatria, A.A. 2018/19, ai sensi dell’art. 9 del D.M. 22 

ottobre 2004, n. 270” (Allegato 19). 

Il Nucleo di Valutazione prende visione ed analizza nel dettaglio la documentazione relativa 

all’istituzione delle Scuole di Specializzazione in Chirurgia orale, Ortognatodonzia e Odontoiatria 

pediatrica, pervenuta dalla Direzione Offerta Formativa e servizi agli studenti – Sezione Esami di 

Stato e Scuole di Specializzazione dell’area sanitaria.  

In discussione, il Prof. Dell’Atti esprime le proprie perplessità su alcuni professori e ricercatori 

inseriti fra i docenti delle Scuole di Specializzazione.  

Alla luce di quanto emerso, il Nucleo di Valutazione rinvia il punto per approfondimenti. 

Il presente punto è approvato seduta stante. 

 

9) Varie ed eventuali 

Il Coordinatore riferisce che non vi sono argomenti da discutere nel punto “Varie ed eventuali”. 

 

Alle ore 14,30 terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara 

chiusa la seduta. 

Il Coordinatore 

(F.to) Prof. Marcantonio Catelani 

 

Il Segretario verbalizzante 

(F.to) Dott.ssa Maria Pia Genchi 


