UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBALE n. 14 del 29 ottobre 2019

Il giorno 29 ottobre 2019, alle ore 13,00 si € riunito a Bari, presso la Sala riunioni - | piano Palazzo
Ateneo, a seguito di convocazione prot. n. 76614 11/12 del 17.10.2019, prot. n. 77000 11/12 del
18.10.2019, prot. n. 78888 11/12 del 24.10.2019 e prot. n. 79537 11/12 del 28.10.2019 il Nucleo di
Valutazione dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il seguente
ordine del giorno:

1. Approvazione verbale della riunione del 26.09.2019

2. Comunicazioni

3. Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2019

4. Richiesta parere sull’attivita didattica al fine del conferimento del titolo di Professore
Emerito

4bis.Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2020 — art. 7,
comma 1 del D. Lgs. n. 150/2009

5. Varie ed eventuali

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo:

Componenti Nucleo di Presente Assente Assente Presenza
Valutazione Giustificato telematica

(collegamento

audio/video)

Prof. Marcantonio Catelani X

(Coordinatore)

Prof. Mario Aulenta X

Dott.ssa Francesca Romana X

Carbone

Prof. Massimo Castagnaro X

(dalle ore 13,30
alle ore 14,00)

Prof. Vittorio Dell’ Atti X
(dalle ore 13,20
alle ore 14,30)

Dott. Francesco De Marco X
Dott. Raffaele Elia X
Prof. Fabio Mavelli X
Dott. Salvatore Romanazzi X




Sono presenti in collegamento audio/video, con il consenso di tutti i componenti, il Prof.
Castagnaro, il Prof. Dell’Atti e il Dott. Elia.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Tiziana Di Noia, Responsabile
della U.O. Supporto al Nucleo di Valutazione. E’altresi presente la Dott.ssa Antonella Daddabbo,
afferente alla U.O. Supporto al Nucleo di Valutazione.

Alle ore 13,30 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il
Coordinatore da inizio ai lavori ringraziando 1’Ufficio per la disponibilita allo svolgimento della
odierna riunione nonostante la sospensione delle attivita amministrative in occasione della

cerimonia di inaugurazione dell’anno accademico.

1. Approvazione verbale della riunione del 26.09.2019

Il Coordinatore comunica che é in approvazione il verbale della riunione del 26.09.2019 trasmesso
per mail a tutti i componenti del Nucleo e che non sono pervenute osservazioni in merito.

Il Nucleo, con I’astensione del Dott. Romanazzi e del Dott. De Marco assenti alla seduta del
26.09.2019, approva il suddetto verbale e ne dispone la pubblicazione sul portale Uniba nella

pagina del Nucleo di Valutazione.

2. Comunicazioni

Il Coordinatore comunica che:

- con mail del 30.09.2019 della Presidente del CONVUI & pervenuto il parere deliberato dal
CUN nell'adunanza del 26 settembre u.s. in merito alle Linee Guida per la Rilevazione delle
Opinioni di Studenti e Laureandi predisposte dall’ANVUR (Allegato 1);

- € pervenuta per conoscenza nota prot. n. 71854 del 01.10.2019 a firma del Presidente della
Scuola di Medicina recante ad oggetto “Predisposizione Offerta Formativa A.A. 2019/2020”
(Allegato 2);

- con note prot. n. 73865, 73772, 73795, 73809, 73816 e 73822 del 08.10.2019 sono pervenuti
per conoscenza i Decreti Rettorali di nomina del Pro-Rettore Vicario e dei Delegati del
Rettore (Allegato 3);

- con nota prot. n. 73895 del 09.10.2019 sono pervenute da parte del Dipartimento di Scienze
della Formazione, Psicologia, Comunicazione, le precisazioni sulla proposta di attivazione
della Scuola di Specializzazione in Psicologia del Ciclo della Vita sottoposta all’attenzione
del NdV nella seduta del 26.09.2019 (Allegato 4);



- € pervenuta, per conoscenza, nota prot. n. 74732 del 10.10.2019 inviata ad ANAC dalla
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, relativa al
monitoraggio per la raccolta di elementi conoscitivi utili alla semplificazione della sezione
"Amministrazione Trasparente™ e alla progettazione di modelli e schemi standard per
I'organizzazione, la codificazione e la rappresentazione di documenti, informazioni e dati
oggetto di pubblicazione obbligatoria (art. 48, commi 1-4, d.Igs. n. 33/2013) (Allegato 5);

- con note prot. n. 74789 e n. 74791 del 11.10.2019 sono pervenuti all’Ateneo il Rapporto
ANVUR approvato dal Consiglio Direttivo in data 09.10.2019 e la Relazione finale della
CEV sulla Visita di Accreditamento Periodico dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
(Allegato 6);

- @ pervenuta, per conoscenza, nota del Presidio della Qualita di Ateneo prot. n. 77750 del
22.10.2019 avente ad oggetto “Awvio rilevazioni Opinione degli Studenti a.a. 2019-2020”
(Allegato 7).

Il Nucleo prende nota.
3. Relazione annuale dei Nuclei di VValutazione 2019

Il Coordinatore ricorda che il Nucleo di Valutazione, ai sensi degli artt. 12 e 14 del D. Lgs. n.
19/2012, redige una relazione annuale da inviare al’ANVUR e al MIUR attraverso 1’apposita
piattaforma CINECA e che la prossima scadenza per la Relazione annuale 2019 é stata prorogata al
31 ottobre 2019 per la parte relativa alla “Valutazione del Sistema di qualita dell Ateneo e dei CdS”
comprensiva anche della seconda parte relativa alla rilevazione dell’opinione degli studenti, la
Sezione “Raccomandazioni e suggerimenti” e “Allegati.”

Il Coordinatore comunica che, a seguito di quanto deliberato nella riunione del 26 settembre u.s.,
con nota prot. n. 76798 del 18.10.2019 é pervenuto il riscontro da parte del Dipartimento di
Biologia alla nota del PQA prot. n. 71500 del 01.10.2019 e che in riscontro alla nota del PQA prot.
71460 del 01.10.2019 e pervenuta nota prot. n. 77337 del 21.10.2019 a firma del Magnifico Rettore
(Allegati 8 - 9). Il Coordinatore procede ad illustrare le varie Sezioni della Relazione redatte con il
contributo dei Gruppi di lavoro NdV ed inserite in area riservata; ringrazia inoltre tutti i componenti
per il lavoro collegiale svolto che ha permesso di rispettare la scadenza stabilita da ANVUR.

Alle ore 14,00 il Prof. Castagnaro lascia la seduta.

Il Coordinatore procede ad illustrare la Relazione soffermandosi sul ruolo del Nucleo di
Valutazione in merito al monitoraggio delle azioni che saranno messe in atto dall’ Ateneo a seguito
delle raccomandazioni formulate dalla CEV ad esito della visita di accreditamento periodico.



Alle ore 14,30 il Prof. Dell’ Atti interrompe il proprio collegamento in audio conferenza.

Il Coordinatore cede la parola al Prof. Mavelli il quale illustra la parte della Relazione relativa al
Sistema di AQ per laricerca e la terza missione.

Si apre un approfondito dibattito al termine del quale il Nucleo di Valutazione, all’unanimita
delibera:

- di approvare la Sezione “Valutazione del Sistema di Qualita dell Ateneo e dei Corsi di
Studio CdS” composta dalle sottosezioni: 1.Sistema di AQ a livello di ateneo, 2. Sistema di
AQ a livello dei CdS, 3. Sistema di AQ per la Ricerca e la terza missione, 4. Strutturazione
delle audizioni e 5. Rilevazione dell opinione degli studenti (e, se effettuata, dei laureandi)
parte secondo le Linee guida 2019, la Sezione “Raccomandazioni e suggerimenti” e la
Sezione “Allegati” della Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2019, ai sensi degli
artt. 12 e 14 del D. Lgs. n. 19/2012 e di inserirle sull’apposita—interfaccia ANVUR —
CINECA (Allegato 10);

- di pubblicare successivamente la suddetta Relazione annuale nella pagina del Nucleo di
Valutazione sul portale UNIBA e di informare della suddetta pubblicazione il Magnifico
Rettore, il Prorettore, i Delegati del Rettore, il Senato Accademico, il Consiglio di
Amministrazione, il Direttore Generale, il Presidio della Qualita di Ateneo, i Direttori di

Dipartimento, i Presidenti di Scuola e i Coordinatori di Corsi di Studio/Classe/Interclasse.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

Infine il Coordinatore ringrazia tutti i componenti del Nucleo e gli Uffici per il contributo fornito

nella redazione della Relazione.

4. Richiesta parere sull’attivita didattica al fine del conferimento del titolo di Professore
Emerito

Il Coordinatore informa che é pervenuta con nota PEC prot. n. 75552 del 15.10.2019 dal Direttore
del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, richiesta di parere sull’attivita
didattica della Prof.ssa Maria Svelto al fine del conferimento del titolo di Professore Emerito
(Allegato 11).
Il Coordinatore ricorda che, secondo quanto previsto dall’art. 2, lett. b del “Regolamento per il
conferimento dei titoli onorifici” Uniba emanato con D.R. n. 2480 del 09.07.2015 “...1I titolo di
professore emerito e di professore onorario & conferito valutando:...b) [’attivita didattica ed il
relativo parere del Nucleo di Valutazione di Ateneo, nelle modalita previste ai fini della valutazione
della didattica...”. Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta al fine del parere

sull’attivita didattica della Prof.ssa Maria Svelto.



Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.
Il Nucleo di Valutazione,

- visto il Regio Decreto 31.08.1933 n. 1592, art. 111,

- vista la Legge n. 240/2010;

- visto l’art. 1 del “Regolamento per il conferimento dei titoli onorifici” emanato con D.R. n.

2480 del 09.07.2015;

- visto ’art. 2, co. 3, lett. b) del Regolamento sopra citato;

- esaminata tutta la documentazione pervenuta al Nucleo di Valutazione con nota PEC prot. n.
75552 del 15.10.2019 dal Direttore del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e
Bioinformatica con particolare riferimento alla valutazione dell’attivita didattica della
Prof.ssa Maria Svelto da parte degli studenti;

all’'unanimita

DELIBERA
di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole sull’attivita didattica della Prof.ssa Maria
Svelto al fine del conferimento del titolo di Professore Emerito.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

4bis. Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2020 — art. 7,
comma 1 del D. Lgs. n. 150/2009
Il Coordinatore comunica che con nota prot. n. 78310 del 23.10.2019 il Direttore Generale ha
trasmesso la proposta di modifica del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance, per
I’annualita 2020, ai fini dell’acquisizione del parere previsto dall’art. 7 del D.Lgs. n. 150/2009
(Allegato 12). 1l Coordinatore cede la parola al Gruppo Performance NdV il quale illustra le
principali modifiche proposte evidenziando che nella nota suddetta, tra 1’altro, si legge:
“Alla luce dei limiti riscontrati nella fase di implementazione del modello contenuto nel SMVP
2019, si propongono interventi correttivi che riguardano:
- lascala di misurazione degli obiettivi strategici;
- [allineamento terminologico con le disposizioni del D.Lgs. 74/2017 (con riferimento agli
obiettivi generali e specifici);
- i contenuti descrittivi dei documenti programmatici adottati dall’Ateneo,
- la rimodulazione dei pesi attribuiti alle diverse dimensioni della performance individuale,
(si introduce una differenziazione per posizione organizzativa);
- la sostituzione della denominazione della dimensione “Affidabilita” con “Livello di

raggiungimento degli obiettivi”;



- il protocollo di valutazione del personale titolare di altri incarichi afferente ai Dipartimenti
di Didattica e di Ricerca. ”
Nel corso del dibattito il Nucleo, pur evidenziando la riduzione al 15% della percentuale della
“autovalutazione” componente il protocollo di valutazione, ravvisa 1’opportunita di cancellare dal
SMVP I’ elemento della autovalutazione dal protocollo di valutazione di tutti i soggetti valutati.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Il Nucleo di Valutazione,

e visto I’art. 7, c. 1 del D. Lgs. n. 150/2009;

e vista la nota prot. n. 78310 del 23.10.2019 a firma del Direttore Generale con la quale é stato
trasmesso il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2020 per 1’acquisizione del
parere del Nucleo di Valutazione di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009;

e tenuto conto di quanto specificato dal Direttore Generale nella suddetta nota prot. n. 78310 del
23.10.2019 ed, in particolare, che “Alla luce dei limiti riscontarti nella fase di implementazione
del modello contenuto nel SMVP 2019, si propongono interventi correttivi che riguardano:

- lascala di misurazione degli obiettivi strategici;

- [allineamento terminologico con le disposizioni del D.Lgs. 74/2017 (con riferimento agli
obiettivi generali e specifici);

- i contenuti descrittivi dei documenti programmatici adottati dall’Ateneo,

- larimodulazione dei pesi attribuiti alle diverse dimensioni della performance individuale,
(si introduce una differenziazione per posizione organizzativa);

- la sostituzione della denominazione della dimensione “Affidabilita” con “Livello di
raggiungimento degli obiettivi”;

- il protocollo di valutazione del personale titolare di altri incarichi afferente ai
Dipartimenti di Didattica e di Ricerca”;

e rilevata, durante 1’odierna riunione, ’opportunita di cancellare dal SMVP trasmesso dal
Direttore Generale 1’elemento “autovalutazione” dal protocollo di valutazione di tutti i soggetti
valutati,
dopo approfondito esame, all’unanimita

DELIBERA
di approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2020, inviato dalla
Direzione Generale, con ’invito ad accogliere I’indicazione del Nucleo di cancellare dal SMVP

I’elemento “autovalutazione” dal protocollo di valutazione di tutti i soggetti valutati.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.



5. Varie ed eventuali

Il Nucleo conferma le date delle prossime riunioni per i giorni 27 novembre 2019 (alle ore 11,30) e
per il 20 dicembre 2019.
Alle ore 15,25 terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara

chiusa la seduta.

Il Coordinatore
(F.to) Prof. Marcantonio Catelani

Il Segretario verbalizzante
(F.to) Dott.ssa Angela Tiziana Di Noia



