UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBALE n. 15 del 27 novembre 2019

Il giorno 27 novembre 2019, alle ore 11,30 si € riunito a Bari, presso la Sala riunioni - | piano
Palazzo Ateneo, a seguito di convocazione prot. n. 85870 11/12 del 20.11.2019, prot. n. 87022 11/12
del 25.11.2019 e prot. n. 87191 del 26.11.2019, il Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale della riunione del 29.10.2019

2. Comunicazioni

3. Richiesta parere sulla congruita curricula scientifici e professionali ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica
integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della legge n. 240/10 e

s.m.i.”

4. Richiesta parere per mobilita interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo
attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010
4bis. Richiesta di parere in merito alla proposta di costituzione del Consiglio Interclasse

tra il Corso di Laurea in “Scienze e Gestione delle Attivita Marittime” L-28 ed il
Corso di Laurea Magistrale in “Scienze Strategiche Marittimo-Portuali” LM/DS
4ter) Nota RPCT prot. n. 87056 del 25.11.2019 - “Risk management — Richiesta

parere/osservazioni”;

4quater) Nota DG prot.

misurazione e alla valutazione della performance organizzativa e individuale”

5. Varie ed eventuali

n. 87171 del

25.11.2019

“Condivisione del Progetto
“Misuriamoci” 2019 — Sistema di rilevazione del giudizio degli utenti collegato alla

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo:

Componenti Nucleo di Presente Assente Assente Presenza
Valutazione Giustificato telematica
(collegamento
audio/video)
Prof. Marcantonio Catelani X
(Coordinatore)
Prof. Mario Aulenta X
Dott.ssa Francesca Romana X
Carbone
Prof. Massimo Castagnaro X
Prof. Vittorio Dell’ Atti X

Dott. Francesco De Marco

X
(dalle ore 12,00
alle ore 14.05)
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Dott. Raffaele Elia X

Prof. Fabio Mavelli X

Dott. Salvatore Romanazzi X

E’ presente in collegamento audio, con il consenso di tutti i componenti, il Dott. Francesco De

Marco.

Il Coordinatore informa che con D.R. n. 4427 del 26.11.2019 ¢ stato emanato il “Regolamento di
organizzazione e funzionamento del Nucleo di Valutazione” e che lo stesso ¢ esecutivo dalla data di

emanazione del D.R. (Allegato 1).

In applicazione quindi del “Regolamento di organizzazione e funzionamento del Nucleo di
Valutazione” e in particolare dell’articolo 8 comma 5, il Coordinatore designa quale Segretario
verbalizzante della presente riunione il Prof. Mario Aulenta.

Sono altresi presenti la Dott.ssa Maria Pia Genchi, Responsabile della Sezione supporto agli Organi
di garanzia e di controllo e la Dott.ssa Antonella Daddabbo, afferente alla U.O. Supporto al Nucleo

di Valutazione.

Alle ore 12,00 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il

Coordinatore da inizio ai lavori.

1. Approvazione verbale della riunione del 29.10.2019

Il Coordinatore comunica che é in approvazione il verbale della riunione del 29.10.2019 trasmesso
per mail a tutti i componenti del Nucleo e che é pervenuta da parte del Prof. Dell’ Atti una richiesta
di precisazione sull’orario.

Il Nucleo, accogliendo la richiesta di precisazione avanzata dal Prof. Dell’Atti, all’'unanimita,
approva il suddetto verbale e ne dispone la pubblicazione sul portale Uniba nella pagina del Nucleo

di Valutazione.

2. Comunicazioni
Il Coordinatore comunica che:
1) con D.R. n. 3478 del 04.11.2019 e stato affidato al Prof. Ernesto Toma la responsabilita
della Linea di progetto per la redazione dei Bilanci di Ateneo (Allegato 2);
2) con D.R. n. 3480 del 05.11.2019 e stata affidata al Prof. Antonio Stramaglia la
responsabilita della Linea di intervento relativa alle Biblioteche (Allegato 3);
3) con prot. n. 83967 del 13.11.2019 il RPCT ha trasmesso una nota recante ad oggetto
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"Consultazione pubblica finalizzata all’ aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione dell’ Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — triennio 2020-2022"
(Allegato 4);

4) con prot. n. 84495 del 15.11.2019 a firma del Delegato del Rettore ai Percorsi formativi, €
pervenuta per conoscenza al NdV nota recante ad oggetto “Banche dati RAD-SUA-CDS a.a.
2020/2021 - Indicazioni operative” (Allegato 5);

5) con prot. n. 84757 del 15.11.2019 a firma del RPCT & pervenuta per conoscenza al NdV
nota recante ad oggetto “P.N.A. 2019 (in via di definizione): presentazione proposte di
misure anticorruzione ai fini dell'aggiornamento del P.T.P.C.T. di Ateneo” (Allegato 6);

6) con prot. n. 85133 del 18.11.2019 e pervenuta per conoscenza al NdV nota del Presidio
della Qualita recante ad oggetto “Commissioni Paritetiche Docenti Studenti (CPDS):
Relazioni Annuali 2019” (Allegato 7);

7) con prot. n. 85893 del 20.11.2019 é pervenuto il D.R. n. 4371 del 20.11.2019 di
costituzione del Gabinetto Politico del Rettore (Allegato 8);

8) con prot. n. 85920 del 20.11.2019 e pervenuto il D.R. n. 4372 del 20.11.2019 di
conferimento al Prof. Pierfrancesco Dellino dell'incarico di Consigliere per I'Area degli
Affari Economici (Allegato 9)

9) con prot. n. 85924 del 20.11.2019 e pervenuto il D.R. n. 4373 del 20.11.2019 di
conferimento al Prof. Massimo Di Rienzo dell'incarico di Consigliere per I'Area degli Affari
Giuridici (Allegato 10);

10)con prot. n. 85927 del 20.11.2019 e pervenuto il D.R. n. 4374 del 20.11.2019 di
conferimento al Prof. Angelo Vacca dell'incarico di Consigliere per I'Area della Sanita
(Allegato 11)

11) con prot. n. 85941 del 20.11.2019 é pervenuto il D.R. n. 4375 del 20.11.2019 di delega al
Prof. Paolo Ponzio delle funzioni relative alla firma degli atti di cui alla Legge n. 64/2001
(Allegato 12);

12)con prot. n. 85938 del 20.11.2019 é pervenuto il D.R. n. 4376 del 20.11.2019 di
affidamento al Prof. Pietro Favia della responsabilita della Linea di azione relativa al Job-
Placement (Allegato 13);

13)con prot. n. 85937 del 20.11.2019 e pervenuto il D.R. n. 4377 del 20.11.2019 di
affidamento alla Prof.ssa Teresa Roselli della responsabilita della Linea di azione relativa
all'E-learning (Allegato 14);

14) con nota prot. n. 85936 del 20.11.2019 é pervenuto il D.R. n. 4378 del 20.11.2019 di

affidamento alla Prof.ssa Clelia Punzo della Responsabilita della Linea di azione relativa

3



alla didattica di macroarea medica (Allegato 15);

15)con prot. n. 85933 del 20.11.2019 é pervenuto il D.R. n. 4379 del 20.11.2019 di
affidamento alla Prof.ssa Nunziata Ribecco della Responsabilita della Linea di azione
relativa all'Orientamento in ingresso e al tutorato (Allegato 16);

16) con prot. n. 87430 del 26.11.2019 il RPCT ha trasmesso nota recante ad oggetto “Piano
Nazionale Anticorruzione 2019 — Delibera A.N.AC. n. 1064/2019” (Allegato 17).

17) e stato emanato il Decreto Ministeriale n. 989 del 25/10/2019 relativo alle Linee Generali di
indirizzo della programmazione delle universita 2019-2021 (Allegato 18).

I Nucleo prende nota.

3. Richiesta parere sulla congruita curricula scientifici e professionali ai sensi dell’art. 3 del
“Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per
affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della legge n. 240/10 e s.m.1.”

Il Coordinatore ricorda che il Nucleo ai sensi dell’art. 2, co. 1, lett. r) della Legge n. 240/2010
verifica la congruita del curriculum scientifico e professionale dei titolari dei contratti di
insegnamento di cui all'art. 23, co. 1, della stessa Legge n. 240/2010 e riferisce che e pervenuta con
nota PEC prot. n. 84194 del 14.11.2019 dal Dipartimento di Scienze Politiche, la richiesta di parere
sulla congruita del curriculum scientifico/professionale del Prof. Francesco Losurdo ai fini del
conferimento di contratti di insegnamento a titolo gratuito per I’a.a. 2019/2020, cosi come previsto
dall’art. 3 del “Regolamento dell’Universita di Bari per il conferimento di incarichi di
insegnamento e didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della
Legge n. 240/10 e s.m.i.” (Allegato 19).

Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Il Nucleo di Valutazione,

— visti I’art. 2, comma 1, lett. r) e ’art. 23, comma 1 della Legge n. 240/2010;

— visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per
affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e s.m.i.” emanato con D.R. n.
2674 del 05.06.2019;

— esaminata la documentazione trasmessa dal Dipartimento di Scienze Politiche, ai fini del
prescritto parere del Nucleo di Valutazione, con nota PEC prot. n. 84194 del 14.11.2019,
all’unanimita

DELIBERA



di esprimere parere favorevole sulla congruita del curriculum scientifico/professionale del Prof.
Francesco Losurdo ai fini del conferimento di contratti di insegnamento a titolo gratuito per 1’a.a.
2019/2020, ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e
didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e
s.m.1.”

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

4. Richiesta parere per mobilita interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo
attraverso scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge n. 240/2010

Il Coordinatore comunica che la Direzione Risorse Umane con nota prot. n. 85495 del 19.11.2019
ha trasmesso la documentazione relativa allo scambio contestuale tra il Prof. Pesce Vito — associato
confermato nel SSD MED/33 presso I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e la Prof.ssa
Albano Maria Grazia — associato confermato nel SSD MED/02 presso 1I’Universita degli Studi di
Foggia ai fini del prescritto parere del Nucleo di Valutazione con riferimento all’impatto dello
scambio sui requisiti necessari previsti dalla normativa vigente in tema di sostenibilita dell’offerta
formativa di Ateneo (Allegato 20). Con nota prot. n. 85667 del 20.11.2019 sono stati richiesti allo
Staff Statistiche di Ateneo della Direzione Generale i dati sui settori scientifico disciplinari cui
afferiscono i due docenti, necessari per la verifica dell’impatto dello scambio contestuale a livello di
Ateneo (Allegato 21). Alla suddetta richiesta € pervenuto riscontro in data 21.11.2019 dallo Staff
Statistiche di Ateneo con nota prot. n. 86152 (Allegato 22). Si procede ad esaminare la
documentazione pervenuta con riferimento all’impatto dello scambio a livello di Ateneo sulla
sostenibilita dell’offerta formativa.
Si apre un approfondito dibattito durante il quale il Nucleo fra 1’altro si sofferma su quanto riportato
nel verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche di Base, neuroscienze e organi di
senso che esprime parere favorevole al trasferimento del Prof. Pesce e che i docenti del SSD
MED/33 hanno espresso all’'unanimita parere favorevole al trasferimento del suddetto docente.
Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.
Il Nucleo di Valutazione,
- visto Iarticolo 7, comma 3 della Legge n. 240/2010;
- visto il “Regolamento per la mobilita interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo
attraverso lo scambio contestuale” emanato con D.R. n. 2729 dell’08.08.2014;
- esaminata la documentazione trasmessa dalla Direzione Risorse Umane con nota prot. n.
85495 del 19.11.2019 relativa allo scambio contestuale tra il Prof. Pesce Vito — associato
confermato nel SSD MED/33 presso 1’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e la Prof.ssa



Albano Maria Grazia — associato confermato nel SSD MED/02 presso 1’Universita degli
Studi di Foggia ai fini del prescritto parere del Nucleo di Valutazione;
- esaminati i dati relativi ai settori scientifico disciplinari MED/33 e MED/02 trasmessi dallo
Staff Statistiche di Ateneo della Direzione Generale con nota prot. n. 86152 del 21.11.2019
in riscontro alla nota del Nucleo di Valutazione prot. n. 85667 del 20.11.2019;
- tenuto conto dell’impatto dello scambio a livello di Ateneo sui requisiti previsti dalla
normativa vigente in tema di sostenibilita dell’offerta formativa,
all’unanimita
DELIBERA
di esprimere parere favorevole allo scambio contestuale tra il Prof. Pesce Vito — associato
confermato nel SSD MED/33 presso I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e la Prof.ssa
Albano Maria Grazia — associato confermato nel SSD MED/02 presso 1I’Universita degli Studi di
Foggia.
Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

4bis) Richiesta di parere in merito alla proposta di costituzione del Consiglio Interclasse tra il
Corso di Laurea in “Scienze e Gestione delle Attivita Marittime” L-28 ed il Corso di
Laurea Magistrale in “Scienze Strategiche Marittimo-Portuali” LM/DS

Il Coordinatore comunica che e pervenuta nota prot. n. 86034 del 21.11.2019 a firma del
Responsabile della Sezione Offerta Formativa (Allegato 23) con la quale, ai sensi dell’art. 19,
comma 1 del Regolamento Didattico di Ateneo, € stato richiesto il prescritto parere del Nucleo di
Valutazione in merito alla proposta di costituzione del Consiglio di Interclasse tra il Corso di
Laurea Triennale in “Scienze e Gestione delle Attivita Marittime” classe L-28 ed il Corso di Laurea
Magistrale in “Scienze Strategiche Marittimo-Portuali” classe LM/DS.

Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Il Nucleo di Valutazione,

- vista la nota prot. n. 86034 del 21.11.2019 a firma del Responsabile della Sezione Offerta
Formativa con la quale é stato richiesto il parere del Nucleo di Valutazione in merito alla
proposta di costituzione del Consiglio di Interclasse tra il Corso di Laurea Triennale in
“Scienze e Gestione delle Attivita Marittime” classe L-28 ed il Corso di Laurea Magistrale in
“Scienze Strategiche Marittimo-Portuali” classe LM/DS;

- visto ’articolo 19, comma 1, del Regolamento Didattico di Ateneo;

- esaminata la documentazione pervenuta,

all’unanimita



DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla costituzione del Consiglio di Interclasse tra il Corso di Laurea
Triennale in “Scienze e Gestione delle Attivita Marittime” classe L-28 ed il Corso di Laurea
Magistrale in “Scienze Strategiche Marittimo-Portuali” classe LM/DS.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di anticipare la trattazione del punto 4 quater all’OdG.

Il Nucleo all’unanimita approva.

4quater) Nota DG prot. n. 87171 del 25.11.2019 — “Condivisione del Progetto “Misuriamoci”
2019 - Sistema di rilevazione del giudizio degli utenti collegato alla misurazione e alla
valutazione della performance organizzativa e individuale

Il Coordinatore riferisce che é pervenuta nota a firma del Direttore Generale Prot. n. 87171 del
25.11.2019 (Allegato 24) recante ad oggetto “Condivisione del Progetto “Misuriamoci” 2019 —
Sistema di rilevazione del giudizio degli utenti collegato alla misurazione e alla valutazione della
performance organizzativa e individuale”.

“Il progetto di sviluppo “Misuriamoci”, si legge nella nota del DG, “costituisce il sistema di
rilevazione del giudizio degli utenti implementato dall’Universita di Bari Aldo Moro, gia a partire
dal 2018 in forma sperimentale.

Misuriamoci, in linea con l’art. 19bis del 150/2009 “partecipazione dei cittadini e degli altri utenti
finali”, consente di verificare il grado di soddisfazione degli utenti per le attivita e per i servizi
amministrativi dell’Ateneo e di integrare tale giudizio nel piu ampio sistema di misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale (in attuazione di quanto previsto dal
regolamento “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance — 2019).

La somministrazione del questionario (per l’annualita 2019) avra inizio a dicembre 2019 per
concludersi a gennaio 2020. Le modalita di somministrazione sono descritte” nel documento
denominato “Progetto Misuriamoci — sviluppo 2019”.

Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta e si rende necessario invitare la Dott.ssa
Stefania Losurdo della U.O. Programmazione e controllo direzionale dello Staff Sviluppo
Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione, per condividere alcune riflessioni sul
documento recante “Progetto Misuriamoci — sviluppo 2019 —".

Alle ore 13.07 entra la Dott.ssa Stefania Losurdo.

La Dott.ssa Stefania Losurdo presenta il Progetto soffermandosi in particolare sulle

implementazioni per I’anno 2019.



Il Nucleo, alla luce di quanto illustrato dalla Dott.ssa Losurdo, ritiene necessario esplicitare, in
ciascuna scheda di servizio, le popolazioni di riferimento/singole coorti delle parti interessate cui si
rivolgono le rilevazioni dei specifici servizi.

La Dott.ssa Losurdo accoglie il suggerimento che riportera nel documento finale.

I Nucleo ringrazia la Dott.ssa Stefania Losurdo della U.O. Programmazione e controllo direzionale
dello Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione, per la disponibilita e
per I’utile confronto.

Alle ore 13,27 la Dott.ssa Stefania Losurdo lascia la seduta.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Il Nucleo, esaminata la documentazione e acquisiti 1 necessari chiarimenti, condivide il Progetto
“Misuriamoci” 2019 richiedendo tuttavia di specificare nel documento le popolazioni di

riferimento/singole coorti delle parti interessate cui si rivolgono le rilevazioni dei specifici servizi.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

4ter) Nota RPCT prot. n. 87056 del 25.11.2019 - “Risk management — Richiesta
parere/osservazioni”
Il Coordinatore riferisce che é pervenuta nota a firma del RPCT prot. n. 87056 del 25.11.2019

recante ad oggetto “Risk management — Richiesta parere/osservazioni” (Allegato 25) con la quale
si invita il Nucleo ad offrire un supporto metodologico in ordine alla proposta di adozione da parte
dell’ Amministrazione della nuova metodologia di determinazione del calcolo del livello del rischio.
Il Coordinatore si sofferma sulle proposte di calcolo del rischio cosi come descritte nella sopra
citata nota, nella quale fra I’altro si legge:

“Proposta di calcolo per la fase transitoria

Per i subprocessi gia valutati si potrebbe:

A) considerare il valore piu alto di ciascun indicatore (nel caso di subprocessi valutati da piu
strutture); calcolare la mediana di questi valori sia per probabilita sia per impatto (¢ un
modo per ottenere un valore sintetico a posteriori), e successivamente convertire i valori
cosi ottenuti in giudizi qualitativi in base alla matrice sotto riportata (utilizzata anche da
ANAC nel proprio P.T.P.C. 2019-2021), previa commutazione della scala di valutazione del
rischio di cui all’allegato 5, assumendo una posizione massimamente garantista nella
determinazione del giudizio. Infine calcolare il prodotto tra impatto e probabilita sempre in

base alla predetta matrice.



——_IMPATTO
T ALTO ALTISSIMO
PROBABILITA’ T
AITA Alto
MEDIA Alro
BASSA Alto
MOLTO BASSA

B) confermare pedissequamente la metodologia di calcolo prevista nel P.T.P.C. di Ateneo
2019-2021.
Dal 2020 I’analisi dovrebbe progressivamente spingersi ad elementi sempre piu di dettaglio
dei processi (fasi/attivita), ferma restando la responsabilita dei  singoli
Dirigenti/responsabili nella valutazione e individuazione delle misure, di modo che alla
valutazione di ciascun processo corrisponda la definizione puntuale della misura di
prevenzione. A tal fine occorrera definire i nuovi indicatori di rischio e criteri di valutazione
per il calcolo del livello del rischio, tenendo conto di dati oggettivi e fermo restando che le
valutazioni espresse devono essere sempre motivate, documentate e non generate
esclusivamente da calcoli matematici...”

Il Nucleo richiede la partecipazione del Responsabile della prevenzione della Corruzione e della

Trasparenza perché illustri la metodologia descritta.

Alle ore 13.38 entra la Dott.ssa My.

Il RPCT mette a disposizione del Nucleo delle slide contenenti un esempio di applicazione del

calcolo del livello di rischio con I’attuale metodologia Funzione Pubblica ed un esempio di un

graduale adattamento alla nuova metodologia di tipo qualitativo, basato su una valutazione

oggettiva e documentata, fermo restando il progressivo passaggio dal 2021 ai nuovi criteri previsti

nel PNA 2019.

La Dott.ssa My rappresenta al Nucleo quanto finora realizzato con riferimento alla Misura

“Miglioramento del processo di Risk Management” del PTPC 2019-2021 e prospetta di avviare la

nuova metodologia nel 2020 sui processi maggiormente esposti a rischio.

Il Nucleo, prosegue il RPCT, con riferimento alla corretta attuazione del processo di gestione del

rischio corruttivo, é stato coinvolto, come previsto dall’Allegato 1 al PNA 2013 e dal PNA 2019 ¢

relativo Allegato 1, per offrire supporto metodologico in ordine alla proposta di adozione da parte
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dell’Amministrazione della nuova metodologia di determinazione del calcolo del livello del rischio
nella fase di transizione, con approccio graduale al nuovo sistema di gestione del rischio corruttivo.
I1 Nucleo ringrazia la Dott.ssa My per la consueta disponibilita e per I’utile confronto.

Alle ore 14,05 il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza — Dott.ssa
My, lascia la seduta.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Si apre un’approfondita discussione al termine della quale, anche a seguito degli approfondimenti
riportati dal RPCT e dell’utile confronto, il Nucleo sostiene la proposta di adozione da parte
dell’Amministrazione della nuova metodologia di determinazione del calcolo del livello del rischio
nella fase di transizione, con un approccio graduale al nuovo sistema di gestione del rischio

corruttivo (proposta A) — “calcolo per la fase transitoria”).

Il presente punto e approvato seduta stante.

5. Varie ed eventuali
- Con riferimento alla comunicazione di cui al prot. n. 84495 del 15.11.2019 a firma del
Delegato del Rettore ai Percorsi formativi, pervenuta per conoscenza al NdV recante ad
oggetto “Banche dati RAD-SUA-CDS a.a. 2020/2021 - Indicazioni operative” il Nucleo
concorda quale scadenza interna Uniba, il 4 febbraio 2020 in previsione della scadenza
ministeriale fissata per il 21 febbraio 2020 per 1’acquisizione del parere del Nucleo di
Valutazione. Inoltre dispone I’invio di una nota informativa in merito al Magnifico Rettore,
al Delegato ai Percorsi formativi e alla Sezione Offerta Formativa - Direzione Offerta

Formativa.

- Il Nucleo concorda le date delle prossime riunioni per i giorni 24 gennaio 2020 e 14 febbraio
2020 e annulla la data del 20 dicembre 2019.

Alle ore 14,05 terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara

chiusa la seduta.

Il Coordinatore
(F.to) Prof. Marcantonio Catelani

Il Segretario verbalizzante
(F.to) Prof. Mario Aulenta
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