UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBALE n. 23 del 30 giugno 2020
Il giorno 30 giugno 2020, alle ore 17,00 si é riunito in via telematica, a seguito di convocazione
d’urgenza prot. n. 36672 11/12 del 26.06.2020, il Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il sequente ordine del giorno:
1. Validazione della Relazione sulla Performance 2019
I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e

rispettiva indicazione a fianco di ciascun nominativo:

Componenti Nucleo di Presenza Assente Assente
Valutazione telematica Giustificato
Prof. Marcantonio Catelani X

(Coordinatore)

Prof. Mario Aulenta

Dott.ssa Francesca Romana
Carbone

Prof. Massimo Castagnaro

Prof. Vittorio Dell’ Atti

Dott. Raffaele Elia

Prof. Fabio Mavelli

Sig.ra Annunziata llenia Ritacco
Dott. Salvatore Romanazzi

XIX|XIX|X[X| XX

Il Coordinatore ricorda che, in considerazione delle contingenze legate alle misure di contenimento
della diffusione COVID-19 non potrebbe applicarsi perfettamente il Regolamento e ricorda di aver
acquisito la disponibilita di tutti i componenti del Nucleo di Valutazione per lo svolgimento delle
riunioni in modalita telematica.

Il Coordinatore designa il Prof. Mario Aulenta quale Segretario verbalizzante della presente
riunione, ai sensi dell’articolo 8 comma 5 del sopra citato Regolamento.

Il Coordinatore ed il segretario verbalizzante, ai sensi dell’articolo 7 comma 6 del sopracitato
Regolamento, identificano i partecipanti in collegamento audio/video.

E’ altresi presente telematicamente la Dott.ssa Maria Pia Genchi, Responsabile della Sezione
Supporto agli Organi di garanzia e di controllo.

Alle ore 17,35 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il

Coordinatore da inizio ai lavori.



1. Validazione della Relazione sulla Performance 2019

Il Coordinatore ricorda che nella riunione del 26 giugno u.s. il Nucleo di Valutazione, a seguito
dell’analisi della Relazione annuale sulla performance integrata di Atenco 2019 pervenuta in data
19.06.2020 con nota mail della U.O. Programmazione e controllo direzionale della Direzione
Generale, dopo ampio ed approfondito dibattito, aveva deliberato all’unanimita:

- di rinviare D’argomento in esame per ulteriori approfondimenti istruttori anche in
considerazione della approvazione della suddetta Relazione da parte del Consiglio di
Amministrazione solo in data 24 giugno u.s.;

- di utilizzare il format della scheda di analisi della Relazione sulla Performance gia utilizzato
lo scorso anno quale strumento metodologico ai fini della validazione della Relazione della
performance 2019;

- di dare mandato al gruppo di lavoro performance NdV con la collaborazione della STPM
per la compilazione della predetta scheda di analisi della Relazione sulla Performance 2019
al fine di poterla successivamente esaminare e condividere collegialmente;

- diriconvocarsi d’urgenza per il 30 giugno 2020 per deliberare sull’argomento.

Il Coordinatore cede la parola al gruppo di lavoro NdV sulla Performance che illustra la scheda di

analisi della Relazione sulla Performance 2019 che é stata gia condivisa anche con gli altri

componenti del Nucleo nelle riunioni istruttorie del 26, 27 e 29 giugno u.s. che hanno preceduto

I’odierna riunione.

Il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. ¢), del D. Lgs. n. 150/2009, esaminata

la Relazione annuale sulla Performance integrata di Ateneo 2019 approvata dal Consiglio di

Amministrazione nella seduta del 24.06.2020, delibera all’unanimita seduta stante:

e di condividere la scheda di analisi della Relazione sulla Performance 2019 compilata dal gruppo
di lavoro performance NdV, affinche faccia parte delle carte di lavoro del Nucleo (Allegato 1);

e di validare la Relazione sulla Performance 2019;

e di approvare il Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2019 e relativo

allegato (Allegato 2);

e di disporre la trasmissione del Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2019

al Magnifico Rettore e al Direttore Generale, nonché la pubblicazione dello stesso nella Sezione

Amministrazione Trasparente del portale UNIBA e nel Portale della Performance del Dipartimento

della Funzione Pubblica.

Il presente dispositivo & immediatamente esecutivo.



La testé deliberata validazione della Relazione sulla Performance 2019, induce alla esigenza di
dolersi circa i tempi di arrivo della stessa Relazione sulla Performance, in prossimita della scadenza
di legge, cosi mettendo in difficolta il Nucleo di Valutazione, sul rispetto dei tempi. Inoltre, 1’analisi
degli obiettivi 2019 ha convinto il Nucleo a verificare che gli obiettivi relativi al 2020 siano
effettivamente pertinenti rispetto alla funzione svolta, adeguatamente definiti in termini di azioni,
target e tempi, e che determinino un significativo miglioramento della qualita dei servizi erogati e

degli interventi.

Alle ore 18,40 terminata la discussione del punto all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara

chiusa la seduta.
Il Coordinatore

(F.to) Prof. Marcantonio Catelani

Il Segretario verbalizzante
(F.to) Prof. Mario Aulenta



