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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

NUCLEO DI VALUTAZIONE  

VERBALE n. 37 del 24 giugno 2021 

Il giorno 24 giugno 2021, alle ore 17,00 si è riunito presso gli uffici della U.O. Supporto al Nucleo di 

Valutazione e al Presidio della Qualità – Palazzo Ateneo, a seguito di convocazione prot. n. 40019 

II/12 del 18.06.2021 il Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per 

discutere e deliberare il seguente ordine del giorno: 

1. Validazione della Relazione sulla Performance 2020 

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e rispettiva 

indicazione a fianco di ciascun nominativo: 

 

Componenti Nucleo di 

Valutazione 

Presente Presenza 

telematica  

Assente 

 

Assente 

Giustificato 

Prof. Marcantonio Catelani 

(Coordinatore) 

 X   

Prof. Mario Aulenta  X    

Dott.ssa Francesca Romana 

Carbone 

 X    

Prof. Massimo Castagnaro    X 

Prof. Vittorio Dell’Atti  X   

Dott. Raffaele Elia  X   

Prof. Fabio Mavelli  X   

Sig.ra Annunziata Ilenia Ritacco  X   

Dott. Salvatore Romanazzi  X   
 

Ai sensi dell’art. 7 del “Regolamento di organizzazione e funzionamento del Nucleo di Valutazione” 

(D.R. n. 4427 del 26.11.2019), sono presenti in sede il Prof. Mario Aulenta e, in collegamento 

audio/video, con il consenso di tutti i componenti, i Proff./Dott./Sig. Catelani, Carbone, Dell’Atti, 

Elia, Mavelli, Ritacco, Romanazzi. 

Il Coordinatore designa il Prof. Mario Aulenta quale Segretario verbalizzante della presente riunione, 

ai sensi dell’articolo 8 comma 5 del sopra citato Regolamento. 

Il Coordinatore ed il segretario verbalizzante, ai sensi dell’articolo 7 comma 6 del sopracitato 

Regolamento, identificano i partecipanti in collegamento audio/video. 

E’ altresì presente in sede la Dott.ssa Maria Pia Genchi, Responsabile della Sezione Supporto agli 

Organi di garanzia e di controllo e telematicamente la Dott.ssa Antonella Daddabbo, afferente alla 

U.O. Supporto al Nucleo di Valutazione e al Presidio della Qualità. 
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Alle ore 17,15 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validità della seduta, il 

Coordinatore dà inizio ai lavori.  

1. Validazione della Relazione sulla Performance 2020 

 

Il Coordinatore ricorda che con nota Prot. n. 38543 del 14.06.2021 la Direzione Generale “Ai fini 

della validazione prevista dall’art. 14, co 4 let. C del D.lgs. n.150/2009 e ss.mm.ii.,” aveva trasmesso 

“la Relazione annuale sulla performance integrata di Ateneo - anno 2020, approvata dal Consiglio 

di Amministrazione nella seduta dell’11 giugno 2021” (Allegato 1) e che nella riunione del 18 giugno 

u.s. il Nucleo di Valutazione, dopo ampio ed approfondito dibattito, aveva concordato: 

- di rinviare l’argomento in esame per ulteriori approfondimenti istruttori; 

- di utilizzare il format della Scheda di analisi della Relazione sulla Performance già utilizzato 

negli scorsi anni quale strumento metodologico ai fini della validazione della Relazione della 

performance 2020; 

- di dare mandato al gruppo di lavoro performance NdV con la collaborazione della STPM per 

la compilazione della predetta scheda di analisi della Relazione sulla Performance 2020 al 

fine di poterla successivamente esaminare e condividere collegialmente; 

- di riconvocarsi per il 24 giugno 2021 per deliberare sull’argomento. 

Il Coordinatore cede la parola al gruppo di lavoro NdV sulla Performance che illustra la scheda di 

analisi della Relazione sulla Performance 2020. 

 

Il Prof. Aulenta e il Dott. Romanazzi illustrano la Scheda di analisi della Relazione sulla Performance 

2020 e il Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2020 e relativo allegato. 

Il Dott. Romanazzi, alle ore 17.37, dopo essersi espresso favorevolmente alla validazione della 

Relazione sulla Performance 2020, si scollega. 

Alle ore 17.37 si collega la Dott.ssa Carbone alla quale il Coordinatore riepiloga quanto appena 

illustrato dal gruppo di lavoro performance NdV di cui la Dott.ssa Carbone fa peraltro parte. 

Si apre una approfondita discussione al termine della quale il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 

14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009, esaminata la Relazione annuale sulla Performance 

integrata di Ateneo 2020 approvata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta dell’11 giugno 

2021, delibera all’unanimità seduta stante:  

•  di condividere la Scheda di analisi della Relazione sulla Performance 2020 compilata dal gruppo 

di lavoro performance NdV, affinchè faccia parte delle carte di lavoro del Nucleo (Allegato 2); 

• di validare la Relazione sulla Performance 2020;  
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• di approvare il Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2020 e relativo allegato 

(Allegato 3);  

• di disporre la trasmissione del Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2020 

al Magnifico Rettore e al Direttore Generale, nonché la pubblicazione dello stesso nella Sezione 

Amministrazione Trasparente del portale UNIBA e nel Portale della Performance del Dipartimento 

della Funzione Pubblica.  

Il presente dispositivo è immediatamente esecutivo. 

 

Alla luce della disamina degli atti tramessi, il Nucleo di Valutazione ha constatato che l’Ateneo ha 

accolto quanto auspicato dal Nucleo medesimo in merito alla necessità di produrre report di 

monitoraggio che, ancorché esaustivi, consentissero una più efficiente lettura dei risultati conseguiti. 

In riferimento alla Relazione sulle Performance 2020 il Nucleo ha riscontrato un elevato 

soddisfacimento delle aspettative poste alla base degli obiettivi stabiliti. Si evidenzia tuttavia che, in 

alcuni casi, l’obiettivo risulta abbondantemente soddisfatto rispetto al target stabilito, anche con 

risultati significativamente superiori rispetto a quelli attesi. Tanto può rappresentare, ad avviso di 

questo Nucleo, un elemento fondamentale ai fini della programmazione, o meglio, della 

rimodulazione dei target fissati per i medesimi obiettivi nel corso del 2021. Tale ultima 

considerazione potrebbe essere anche utile ai fini del raggiungimento di obiettivi sempre più 

performanti, stanti le potenzialità dell’Ateneo (come da Scheda di analisi della Relazione sulla 

Performance 2020 – Allegato 2). 

 

Alle ore 17,45 terminata la discussione del punto all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara chiusa 

la seduta. 

Il Coordinatore 

(F.to) Prof. Marcantonio Catelani  
 

 

Il Segretario verbalizzante 

(F.to) Prof. Mario Aulenta  


