UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBALE RIUNIONE n. 60 del 20 luglio 2023

Il giorno 20 luglio 2023, alle ore 16,00 si € riunito presso la Sala ex Consiglio — Palazzo Ateneo, a

seguito di convocazione prot. n. 175711 11/12 del 12 luglio 2023, il Nucleo di Valutazione

dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1.
2.
3.

~No

Approvazione verbale della riunione del 16.06.2023

Comunicazioni

Attestazioni OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 giugno 2023 -
Delibera A.N.AC. n. 203 del 17 maggio 2023

Proposta valutazione annuale del dirigente di vertice per ’anno 2022 (art. 14, comma 4, lett.
e) del D.Lgs. n. 150/2009)

Richiesta parere sulla congruita curricula scientifici e professionali ai sensi dell’art. 3 del
“Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa”
Monitoraggio CdS e Piano Audizioni

Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2023: stato di avanzamento lavori

Varie ed eventuali

I componenti presenti, giustificati o assenti, sono quelli di seguito riportati, con specifica e rispettiva

indicazione a fianco di ciascun nominativo:

Componenti Nucleo di Presenza Presenza Assente Assente
Valutazione telematica Giustificato
Prof. Marcantonio Catelani X
(Coordinatore)
Prof. Mario Aulenta X
Dott.ssa Francesca Romana X
Carbone
Prof. Massimo Castagnaro X
Sig. Francesco Colosimo X
Prof. Vittorio Dell’ Atti X
Dott. Raffaele Elia X
Prof. Fabio Mavelli X

Il Coordinatore designa quale Segretario verbalizzante della presente riunione il Prof. Fabio Mavelli

ai sensi dell’articolo 8 comma 5 del Regolamento per il funzionamento del Nucleo di VValutazione. Il

Coordinatore ed il Segretario verbalizzante, ai sensi dell’articolo 7, comma 6 del sopracitato

Regolamento, identificano i partecipanti in collegamento audio/video.

Sono altresi presenti in sede la Dott.ssa Maria Pia Genchi, Responsabile della Sezione supporto agli

Organi di garanzia e di controllo e ad interim della U.O. Supporto al Nucleo di Valutazione e al



Presidio della Qualita, e le Dott.sse Antonella Daddabbo, Damiana D’Alba afferenti alla U.O.
Supporto al Nucleo di Valutazione e al Presidio della Qualita.

Alle ore 16,10 accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il

Coordinatore da inizio ai lavori.

1.

Approvazione verbale della riunione del 16.06.2023

Il Coordinatore comunica che € in approvazione il verbale della riunione del 29.03.2023 trasmesso

per mail a tutti i componenti del Nucleo e che non sono pervenute osservazioni in merito.

I Nucleo approva il suddetto verbale con 1’astensione del Prof. Castagnaro e della Dott.ssa Carbone

assenti giustificati nella riunione del 16.06.2023 e ne dispone la pubblicazione sul portale Uniba nella

pagina del Nucleo di Valutazione.

2.

Comunicazioni

Il Coordinatore comunica che:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

sono pervenuti DDG n. 674 con cui é stato prorogato al dott. Alessandro Quarta fino al
31.08.2023 I’incarico dirigenziale ad interim di Direttore della Direzione Offerta formativa e
Servizi agli Studenti, fermo restando 1’incarico dirigenziale di Direttore della Direzione
Appalti, Edilizia e Patrimonio; e DDG n. 675 del 27.06.2023 con cui al dott. Emilio Miccolis
¢ stato conferito ad interim I’incarico dirigenziale di Direttore della Direzione Affari
Istituzionali fermo restando I’incarico dirigenziale di Direttore della Direzione per il
Coordinamento delle strutture dipartimentali ;

con Decreto Ministeriale n. 802 del 28-06-2023 é stata innalzata la numerosita massima di
studenti per i CdS dell’area medica classi LM-41, L/SNT1 e LM/SNTL.

il CONVUI ha trasmesso la newsletter n. 16 — giugno 2023;

€ pervenuta per conoscenza con prot. n. 161695 del 30.06.2023 nota a firma del Direttore
Generale recante Monitoraggio al 30 giugno degli obiettivi operativi 2023 (AVVIO);

e pervenuta nota prot. n. 171956 del 10.07.2023 a firma del Direttore Generale recante
Nomina Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

€ pervenuta per conoscenza nota prot. n. 184795 del 19.07.2023 a firma della Delegata ai
Percorsi Formativi relativa alla predisposizione della Offerta Formativa a.a. 2024/2025
unitamente ad una scheda informativa che dovra essere compilata dai Dipartimenti entro il 15
ottobre p.v. relativamente a proposte di nuove istituzioni di corsi di studio e linee
programmatiche della prossima offerta (conferma di attivazione dei corsi di studio, modifiche

gia programmate ed eventuali disattivazioni) e accessi a numero programmato.


https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2023/riunione-17-07.2023/2-comunicazioni/NotaDGprot.n.171956del10.07.2023_nominaRPCT.pdf
https://oc.ict.uniba.it/home/area-riservata/nucleo-di-valutazione/anno-2023/riunione-17-07.2023/2-comunicazioni/NotaDGprot.n.171956del10.07.2023_nominaRPCT.pdf

Infine, il Coordinatore informa che in data 26.06 u.s. ha tenuto un incontro formativo diretto ai
Dirigenti, STPM, personale tecnico amministrativo coinvolto su “Il ruolo dei Nuclei di Valutazione

nel quadro del nuovo processo di Auto Valutazione e Accreditamento (AVA 3)”.

I Nucleo prende nota.

3. Attestazioni OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 giugno 2023 -
Delibera A.N.AC. n. 203 del 17 maggio 2023
Il Coordinatore ricorda che I’A.N.AC. ha pubblicato sul proprio portale la delibera n. 203/2023 del

17 maggio 2023 recante “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione al 30 giugno 2023 ¢ attivita di vigilanza dell’ Autorita”.

Allo scopo di verificare I’effettiva pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente, I’A.N.AC.
ha individuato specifiche categorie di dati di cui gli OIV sono tenuti ad attestare la pubblicazione al
30 giugno 2023 cosi come riportati al paragrafo 2 della suddetta delibera.

Con informativa pubblicata in data 17 luglio u.s., A.N.AC. ha comunicato il posticipo al 15 settembre
2023 del termine per le attestazioni OIV sugli obblighi di trasparenza.

Il Coordinatore ricorda che, come fatto negli anni precedenti, il Nucleo ha inviato al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) con nota prot. n. 120515 del
01.06.2023 una richiesta di collaborazione “al fine di acquisire le informazioni necessarie a verificare
’effettiva pubblicazione dei dati e la loro qualita” e con mail del 01 giugno 2023, ha coinvolto
nell’istruttoria la Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della Performance (STPM).

In riscontro alle succitate richieste il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza ha trasmesso nota prot. n. 172718 del 10 luglio 2023 ed in pari data la STPM ha
trasmesso la scheda di rilevazione con le risultanze al 30.06.2023 compilata con i valori percentuali
ed un documento analitico delle verifiche effettuate sulle pubblicazioni relative a bandi e contratti.

Il Coordinatore ricorda infine di aver acquisito, durante la riunione NdV del 31.05.2023, la
disponibilita del Prof. Aulenta a coordinare i lavori e ad accreditarsi in rappresentanza del Nucleo di
Valutazione UniBa sull’apposita piattaforma A.N.AC., al quale ora cede la parola.

Il Prof. Aulenta riferisce di aver svolto un’attivita di verifica su tutti gli specifici obblighi di
pubblicazione di cui alla Delibera A.N.A.C. n. 203/2023 e quindi procede ad illustrare i documenti
in approvazione generati in anteprima dall’apposita piattaforma A.N.AC.

Il Coordinatore ringrazia il Prof. Aulenta e chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Si apre un dibattito al termine del quale il Nucleo di Valutazione, condividendo il lavoro svolto,
all’unanimita:

- approva la scheda delle verifiche di rilevazione e il documento di attestazione (Allegato 1) generati
in anteprima dall’apposita piattaforma A.N.AC che verranno nella stessa convalidati dal componente
delegato dal NdV - Prof. Mario Aulenta;



- dispone di trasmettere i suddetti documenti, una volta convalidati, al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza anche al fine di procedere alla pubblicazione sul portale UniBa,
nella sezione «Amministrazione trasparente» sotto-sezione di primo livello «Controlli e rilievi
sull’amministrazione», sotto-sezione di secondo livello «Organismi indipendenti di valutazione,
nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe», «Attestazione dell'OIV o di altra
struttura analoga nell’assolvimento degli obblighi di pubblicazioney.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante.

Alle ore 16.28 si collega la Dott.ssa Carbone.

4. Proposta valutazione annuale del dirigente di vertice (art. 14, comma 4, lett. ) del D.Lgs.
n. 150/2009)
Il Coordinatore comunica che & stata trasmessa con nota mail del 23.06.2023 della U.O.

Programmazione e controllo operativo - Staff Sviluppo Organizzativo, programmazione, controllo e
valutazione - Direzione Generale, la scheda individuale di riepilogo delle dimensioni di valutazione
del Direttore Generale, per il 2022, avv. Gaetano Prudente al fine della determinazione della proposta
di valutazione annuale deil dirigenti di vertice di cui all’art. 14, comma 4, lett. ¢) del D.Lg. n.
150/2009 (per le universita il Direttore Generale).

Il Coordinatore cede la parola al gruppo di lavoro NdV sulla Performance.

Il Gruppo di lavoro Performance illustra le diverse dimensioni di valutazione del Direttore Generale
2022 — Avv. Gaetano Prudente.

Si apre una approfondita discussione al termine della quale il Nucleo, ai sensi dell’art. 14, comma 4,
lett. e) del D.Lgs. n. 150/2009, propone al Consiglio di Amministrazione la valutazione del Direttore
Generale relativa all’anno 2022 per un punteggio complessivo pari a 97,65, come dettagliato nella
scheda individuale di riepilogo delle valutazioni del Direttore Generale, per il 2022 (Allegato 3). Il
Nucleo dispone la trasmissione della suddetta proposta di valutazione al Rettore e al Consiglio di
Amministrazione.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

5. Richiesta parere sulla congruita curricula scientifici e professionali ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica
integrativa”

Il Coordinatore ricorda che il Nucleo, ai sensi dell’art. 2, co. 1, lett. r) della Legge n. 240/2010 e

dell’art. 3 del “Regolamento dell’Universita di Bari per il conferimento di incarichi di insegnamento
e didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e
s.m.i.” (D.R. n. 2674 del 05.06.2019), verifica la congruita del curriculum scientifico e professionale

dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all'art. 23, co. 1, della predetta Legge.



Sono pervenute richieste di parere sulla congruita dei seguenti curricula scientifici/professionali, ai
fini del conferimento di contratti di insegnamento a titolo gratuito per ’a.a. 2023/2024:

- Proff. Franco Perrelli ed Emilio Filieri dal Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica, -

nota prot. n. 145450 del 20.06.2023,;

- Prof. Ernesto Galli Della Loggia dal Dipartimento di Scienze della formazione, psicologia,
comunicazione nota prot. n. 173009 del 11.07.2023.

Si procede ad esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di Ricerca e Innovazione
Umanistica.

Il Coordinatore chiede al Nucleo di esprimersi in merito.

Il Nucleo di Valutazione,

— visti I’art. 2, comma 1, lett. r) e I’art. 23, comma 1 della Legge n. 240/2010;

— visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per
affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e s.m.i.” emanato con D.R. n.
2674 del 05.06.2019;
— esaminata la documentazione trasmessa dal Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica

con nota prot. n. 145450 del 20.06.2023;
all’unanimita
ESPRIME

parere favorevole sulla congruita dei curricula scientifico/professionale dei Proff. Franco Perrelli ed
Emilio Filieri, ai fini del conferimento di contratti di insegnamento a titolo gratuito per 1’a.a.
2023/2024, ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e
didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e s.m.1.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

Si passa ad analizzare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di Scienze della formazione,

psicologia, comunicazione.

Il Nucleo di Valutazione,
—visti ’art. 2, comma 1, lett. r) e art. 23, comma 1 della Legge n. 240/2010;
— visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per
affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e s.m.i.” emanato con D.R. n.
2674 del 05.06.2019;
— esaminata la documentazione trasmessa dal Dipartimento di Scienze della formazione, psicologia,
comunicazione con nota prot. n. 173009 del 11.07.2023;
all’unanimita

ESPRIME



parere favorevole sulla congruita del curriculum scientifico/professionale del Prof. Ernesto Galli
Della Loggia, ai fini del conferimento di contratti di insegnamento a titolo gratuito per 1’a.a.
2023/2024, ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e
didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/10 e s.m.i.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

6. Monitoraggio CdS e Piano Audizioni
Il Coordinatore ricorda che le Linee Guida Relazione annuale NdV 2023 (pag. 12) prevedono

relativamente ai CdS di nuova istituzione:

“3.1.2 Valutazione della Qualita dei CdS/Dottorati di Ricerca ...In questa attivita di analisi, il NdV dovra approfondire i
dati e le informazioni messi a disposizione sia dal’ANVUR, sia dalle strutture e dagli organi di AQ dell’Ateneo, tenendo
conto degli atti da essi prodotti e con particolare riferimento al monitoraggio:..

* dei Corsi di Studio di nuova istituzione con particolare riferimento allo stato di avanzamento dei Piani di
Raggiungimento eventualmente presentati e ai punti di debolezza e/o alle raccomandazioni formulate dagli Esperti e
dal Consiglio Direttivo ANVUR;..”

Il Coordinatore rammenta le azioni intraprese dal NdV per il monitoraggio dei CdS di nuova
istituzione per gli aa.aa. 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023, per i quali ANVUR ha riportato
“Indicazioni ¢ Raccomandazioni per azioni di miglioramento da parte del CdS (da monitorare da parte
del NdV).” nel Protocollo di valutazione finale.

Il Coordinatore, ricorda che ad ogni CdS e stata trasmessa nota con richiesta di esplicitare le azioni
di miglioramento intraprese con riferimento alle raccomandazioni ANVUR da riportare nella “Scheda
di Autovalutazione”, ad esclusione del CdS “Scienze del servizio sociale e sociologia- Classe L-39
& L-40”, per il quale a tutt’oggi non é stato reso disponibile il documento di Protocollo di valutazione
finale di ANVUR.

Il Coordinatore illustra le Schede di Autovalutazione pervenute oggetto del monitoraggio, e gli esiti
dell’analisi di valutazione formulati dal gruppo di lavoro del NdV in merito a quanto riportato nelle
schede dai CdS, comunica che verranno effettuati ulteriori approfondimenti con audizione per i CdS:

v Bioinformatica LM/8 — Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica;

v' Biotecnologie industriali e farmaceutiche LM8&LM/9 Dipartimento di Bioscienze,
Biotecnologie e Biofarmaceutica

v Innovazione, Governance e Sostenibilita- LM/77 Dipartimento di Economia, Management
e Diritto dell’Impresa,

v Medicina e chirurgia (Taranto)- L/41 Dipartimento interdisciplinare di Medicina.

Si apre un breve dibattito al termine del quale il Nucleo, all’unanimita, condivide quanto
rappresentato dal Coordinatore ed approva le seguenti schede di autovalutazione dei CdS complete

dell’esito del monitoraggio/valutazione del Nucleo di Valutazione:



(\

DAMS - Discipline dell'audiovisivo, della musica e dello spettacolo L/3 Dipartimento
Ricerca e Innovazione Umanistica;

Data Science - LM/DATA Dipartimento di Informatica;

Chimica Industriale - LM/71 Dipartimento di Chimica;

Gestione strategica e marketing digitale — LM/77 Dipartimento di Economia e Finanza;
Patrimonio digitale. Musei, Archivi, Biblioteche- LM/5&LM/43 Dipartimento di Ricerca e
Innovazione Umanistica;

Tecniche per I'agricoltura sostenibile — L/P02 Dipartimento di Scienze Agroambientali e
Territoriali;

Diritto sviluppo sostenibile;

Innovation development in agri-food systems — LM/69 Dipartimento di scienze del Suolo
della Pianta e degli Alimenti.

D N NI NI NI

AN

Le schede verranno trasmesse ai Coordinatori dei CdS e per conoscenza al Rettore, alla Delegata ai
Percorsi formativi ed al Presidio della Qualita.
Il presente dispositivo e approvato seduta stante.

Alle ore 17,03 si disconnette il Dott. Elia.

7. Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione 2023
Il Coordinatore ricorda che in data 13.04.2023 ANVUR ha pubblicato le Linee Guida per la redazione
della Relazione 2023 dei Nuclei di Valutazione e che le prossime scadenze sono:
- 15 ottobre, sia per la sezione relativa ad AVA (tutti gli atenei) che per la sezione relativa alla
Performance (solo atenei statali). Per la sezione relativa alla Performance, pur confermando
la suddetta scadenza (per venire incontro a eventuali necessita dei NdV) si suggerisce di
anticiparne la redazione (possibilmente a luglio).
Con riferimento alla sezione relativa alla Performance si rammenta che il Nucleo ha gia deliberato
nella riunione del 31 maggio u.s.
Si rammenta che I’Ufficio di supporto ha predisposto in area riservata NdV una sezione dedicata alla
Relazione annuale 2023 nella quale ha messo a disposizione documentazione utile ai fini della
redazione della suddetta Relazione che verra integrata con ulteriore documentazione che via via
perverra anche grazie alla collaborazione della STPM.
Il Coordinatore condivide lo schema per il lavoro istruttorio di stesura della Relazione annuale 2023
e si ridefiniscono anche i gruppi di lavoro NdV.

I Nucleo prende nota.

8. Varie ed eventuali

I Nucleo concorda le date per le prossime riunioni:
- 22 settembre 2023 ore 10,00
- 9 ottobre 2023 ore 15,00.



Alle ore 17,12 terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, il Coordinatore dichiara chiusa

la seduta.

Il Coordinatore
(F.to) Prof. Marcantonio Catelani

Il Segretario verbalizzante
(F.to) Prof. Fabio Mavelli



