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RATIFICA DECRETI RETTORALI 

I – DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

 

a) 

D.R. n. 2489 del 26.06.2024   di approvare l’accordo di partenariato stipulato dalle 
Parti che hanno elaborato congiuntamente il 
Progetto: “Inhibition of VEGFR-1 with innovative 
biologics that target the tumor, tumor-associated 
vessels and immunosuppresive microenvironment 
for melanoma treatment” a valere sul secondo avviso 
pubblico per la presentazione e selezione di progetti 
di ricerca da finanziare nell’ambito del PNRR, 
Missione 6 - Componente 2 - Investimento 2.1: 
valorizzazione e potenziamento della ricerca 
biomedica del SSN finanziato dall’Unione Europea – 
NextGenerationEU – Tematica Malattie Croniche 
non Trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi 
sanitari e socio-assistenziali. 

b) 

D.R. n. 2501 del 27.06.2024 − di approvare lo schema e la stipula dell’Accordo sui 
diritti di proprietà intellettuale e diffusione dei risultati 
(API) e dell’Accordo contrattuale per la realizzazione 
del progetto LEXICAL SERIOUS GAME per la 
realizzazione del progetto dal titolo “LEXICAL 
SERIOUS GAME: sviluppo e valutazione di efficacia 
di un serious game per la dislessia e disortografia 
superficiale - acronimo: Lexi SeGa” del Dipartimento 
di Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area 
Jonica dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 
finanziato nell’ambito del Bando a cascata per la 
presentazione di proposte progettuali per attività di 
ricerca svolte da Università, Enti pubblici di Ricerca 
e altri Organismi di ricerca nell’ambito del 
Programma “THE – Tuscany Health Ecosystem” 
(codice progetto ECS00000017, CUP 
B83C22003920001) finanziato dall’Unione Europea 
– Next Generation EU sui fondi PNRR MUR – M4C2 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti 
Rettorali n. 2489 del 26.06.2024, n. 2501 
del 27.06.2024, n. 2549 del 03.07.2024, n. 
2647 del 09.07.2024 e n. 2733 del 
15.07.2024. 
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– Investimento 1.5. Avviso “Ecosistemi 
dell’Innovazione”, pubblicato dall’Università degli 
Studi di Firenze (Spoke 3), con il Decreto del 
Direttore Generale n. 2004/2023 – Prot. 315887 del 
22 dicembre 2023 – pubblicato all’Albo ufficiale on 
line di Ateneo in data 22 dicembre 2023; 

− che ogni onere relativo alle attività progettuali di 
competenza del Dipartimento di Medicina di 
Precisione e Rigenerativa e Area Jonica 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, sia a 
carico dello stesso Dipartimento. 

c) 

D.R. n. 2549 del 03.07.2024 − di approvare lo schema e la stipula dell’atto d’obbligo 
e di accettazione dell’agevolazione concessa dal Mur 
a valere sul cap. 7345, in favore dei progetti 
internazionali di cui all’art. 18 del d.m. 593/2016, 
presentati sul bando internazionale “PRIMA” - call 
2022 ai fini del finanziamento del progetto dal titolo 
Box for Health by Tradition & Innovation: promoting 
sustainable Mediterranean diet by Healthy Foods - 
B4HT” codice progetto PRIMA22_00124. 

d) 

D.R. n. 2647 del 09.07.2024 − di esprimere parere favorevole in ordine allo schema 
e alla stipula dell’Accordo ex art.15 L. 241/90 tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Medicina Veterinaria) e la Regione 
Puglia ed il relativo allegato finalizzato all’assistenza 
veterinaria della fauna selvatica presso 
l’Osservatorio Faunistico Regionale sito in Bitetto 
(BA). 

e) 

D.R. n. 2733 del 15.07.2024 − di approvare la sottoscrizione del decreto di 
concessione delle agevolazioni del Ministero delle 
Imprese e del Made in Italy n. 897 del 27-06-2024 per 
il Progetto: “Innovative Products and Process fOr 
ChRonic diseAse Therapy via nutritional and 
pharmacogEnomics approach based on healthy 
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eating - IPPOCRATE” a valere sul programma 
quadro di ricerca e innovazione “Orizzonte Europa”: 
“Strumenti, tecnologie e soluzioni digitali per la salute 
e l'assistenza, compresa la medicina personalizzata” 
di cui al regolamento (UE) 2021/695 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 28 aprile 2021 e di cui 
alla decisione (UE) 2021/764 del Consiglio del 10 
maggio 2021; 

− che ogni onere finanziario relativo al progetto 
“Innovative Products and Process fOr ChRonic 
diseAse Therapy via nutritional and 
pharmacogEnomics approach based on healthy 
eating - IPPOCRATE” gravi sul Dipartimento di 
Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica 
(DiMePRe-J). 

 

 

II – DIREZIONE RISORSE UMANE 

 

a) 

D.R. n. 2124 del 04.06.2024 − di approvare la chiamata, ai sensi dell'art. 24 
comma 5 della Legge n. 240/2010, della Dott.ssa 
Claudia RUTA, nata a 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quale 
professoressa universitaria di seconda fascia, 
presso il Dipartimento di Scienze del suolo, della 
pianta e degli alimenti a decorrere dal 10 giugno 
2024; 

− che l'impegno di 0,20 P.O. per la chiamata della 
Dott.ssa Claudia RUTA gravi sui Punti Organico di 
Ateneo anno 2022. 

 

HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, il Decreto 
Rettorale n. 2124 del 04.06.2024. 
 

 

III - DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

a) HA RATIFICATO 
per quanto di competenza, i Decreti 
Rettorali n. 2698 del 15.07.2024, n. 2751 
del 16.07.2024 e n. 2715 del 15.07.2024. 
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D.R. n. 2698 del 15.07.2024 − di autorizzare, in deroga al Regolamento didattico di 
Ateneo, la calendarizzazione di una ulteriore seduta 
di laurea Magistrale, per il mese di settembre 2024, 
per i laureandi che abbiano presentato domanda di 
partecipazione alle selezioni per l’ammissione ai 
Corsi di Dottorato di Ricerca XL ciclo - A.A. 
2024/2025; 

− di invitare i Dipartimenti di didattica e ricerca a 
calendarizzare detta seduta di laurea in tempo utile 
per consentire alle Unità Operative Segreterie 
studenti di definire modalità e tempistiche per la 
presentazione della domanda di laurea, 
presentazione modulo tesi e tesi di laurea e per gli 
ulteriori adempimenti connessi. 

b) 

D.R. n. 2751 del 16.07.2024 − emanazione del bando per l’assegnazione di un 
contributo per le spese di locazione abitativa 
sostenute dagli studenti fuori sede per l’anno 2024 
ai sensi dell’art. 1 della legge di bilancio n. 178 del 
30.12.2020, dell’art. 1 della legge di bilancio n. 197 
del 29.12.2022 e del decreto MUR-MEF n. 1224 
dell’11.09.2023. 

c)  

D.R. n. 2715 del 15.07.2024 − per l’anno accademico 2024/2025 le 
immatricolazioni ai corsi di laurea ad accesso libero 
si effettueranno on line a decorrere dal 18 luglio 
2024. 

 

 

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE 

   

1.  Giunta del Consiglio di interclasse delle lauree in Lettere e Organi interessati 
dalla visita ANVUR: richiesta di proroga mandato componenti 

HA DELIBERATO 
la prorogatio di 45 giorni: 

− del mandato dei componenti della Giunta del Consiglio di Interclasse 
delle Lauree in Lettere (Filologia moderna - LM-14); 
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− di tutti gli altri componenti dei Consigli dei Corsi di 
studio/Classe/Interclasse interessati dalla procedura di accreditamento 
ANVUR. 

1 
bis 

Proposta di attivazione di un workshop di formazione e accompagnamento per 
il personale RTDb neo-assunto: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla proposta progettuale 
denominata: “Training for trainers: Trasferire competenze strategiche 
attraverso efficaci metodologie didattiche. Workshop di formazione e 
accompagnamento per il personale RTDB neo-assunto”, a cura della 
prof.ssa Amelia Manuti, con l’auspicio che il percorso formativo in parola 
possa essere integrato con il tema della valutazione degli studenti 
nell’attuale contesto di riferimento. 

1 
ter 

Piano triennale del fabbisogno del personale docente e dei ricercatori 2024-
2026 - interventi di modifica: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine agli interventi di 
modifica/integrazione al paragrafo 3.4 Piano triennale del fabbisogno del 
Personale Docente e dei Ricercatori del Documento di Programmazione 
Integrata 2024-2026, nella formulazione allegata al verbale. 

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

   

2.  Programmazione personale docente e ricercatore: adempimenti  HA DELIBERATO 
di proporre al Consiglio di Amministrazione: 

− la messa a concorso delle posizioni di professore di prima fascia (art. 
18, comma 1 della Legge n. 240/2010) e RTDb, come da tabelle allegate 
alla presente deliberazione; 

− di rinviare alla prossima riunione la messa a concorso delle posizioni di 
professore di prima fascia (art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010) e 
RTDb, istituite dal Dipartimento di Giurisprudenza, nella riunione del 
01.07.2024, per ulteriore approfondimento. 

2a Programmazione personale docente e ricercatore: adempimenti HA DELIBERATO 
di proporre al Consiglio di Amministrazione l’assegnazione di n. 22 posizioni 
di ricercatore a tempo determinato b) (RTDb) come di seguito specificato, 
con rinvio ad una prossima riunione ogni ulteriore determinazione in merito:  

− n. 1 posizione di RTDb a ciascuno dei 19 Dipartimenti di didattica e 
ricerca di questa Università; 

− n. 1 posizione di RTDb al Dipartimento di Farmacia-Scienze del 
Farmaco per le esigenze del Corso di laurea in Farmacia – classe LM-
13 – sede di Taranto (da specificare nella proposta istitutiva e nel bando 
di concorso); 
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− n. 1 posizione di RTDb al Dipartimento di Medicina Veterinaria per le 
esigenze del Corso di laurea in Scienze delle produzioni e risorse del 
mare – classe L-38 – sede di Taranto (da specificare nella proposta 
istitutiva e nel bando di concorso); 

− n. 1 posizione di RTDb al Dipartimento di Informatica per le esigenze 
del Corso di laurea in Informatica e Comunicazione digitale – classe L-
31 – sede di Taranto (da specificare nella proposta istitutiva e nel bando 
di concorso). 

3.  Proposte di chiamata professori universitari di prima e seconda fascia  

 a dott. CIVES Mauro HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla chiamata del dott. CIVES 
Mauro, quale professore universitario di seconda fascia, per il settore 
scientifico disciplinare MED/06 – Oncologia Medica, presso il Dipartimento 
Interdisciplinare di Medicina. 

 b dott. DELEIDI Matteo HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla chiamata del dott. DELEIDI 
Matteo, quale professore universitario di seconda fascia, per il settore 
scientifico disciplinare SECS-P/06 – Economia Applicata, presso il 
Dipartimento di Scienze Politiche. 

4.  Proposta di chiamata diretta 

− Chiamata diretta art. 1, comma 9 della Legge n. 230/2005 - prof. 
Lorenzo Fioramonti – SSD ECON-01/A (già SECS-P/01) - Dipartimento 
Jonico in “Sistemi giuridici ed economici del mediterraneo: Società, 
Ambiente, Culture” 

 

HA DELIBERATO 
 di esprime parere favorevole in ordine alla proposta del Dipartimento 

Jonico in “Sistemi giuridici ed economici del mediterraneo: Società, 
Ambiente, Culture” di chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, 
della Legge n. 230/2005 - studioso stabilmente impegnato all’estero con 
posizione accademica equipollente da almeno un triennio - a favore del 
prof. Lorenzo FIORAMONTI, come professore di prima fascia, per il 
Gruppo scientifico disciplinare (GDS) 13/ECON-01 (già SC 13/A1) e 
Settore scientifico disciplinare (SSD) ECON-01/A (già SECS-P/01) – 
Economia Politica;  

 di richiedere il cofinanziamento per la chiamata al MUR, condizionando 
la chiamata diretta alla concessione del cofinanziamento ministeriale; 

 che l’impegno dei P.O. necessari ai fini della succitata chiamata, gravi 
sui Punti Organico di Ateneo anno 2023. 

5.  Trasferimento per scambio contestuale 
 PROFF. FANELLI Viviana – SYLOS LABINI Stefania 

 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla mobilità interuniversitaria della 
prof.ssa Viviana FANELLI, professoressa universitaria di seconda fascia, 
nel settore scientifico disciplinare SECS-S/06 - Metodi Matematici 
dell’Economia e delle Scienze Attuariali e Finanziarie -presso il Dipartimento 
di Economia, Management e Diritto dell’Impresa di questa Università verso 
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il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Foggia mediante 
scambio contestuale con la prof.ssa Stefania SYLOS LABINI, 
professoressa universitaria di prima fascia, nel settore scientifico 
disciplinare SECS-P/11 - Economia degli Intermediari Finanziari - presso il 
Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Foggia verso il 
Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell’Impresa di questa 
Università, ferma restando l’acquisizione agli atti delle delibere del Senato 
Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di 
Foggia di approvazione dello scambio contestuale de quo. 

5a Trasferimento per scambio contestuale 

− PROFF. UBERTAZZI Tommaso Maria Giovanni – MIGLIACCIO 
Emanuela – ROCCO Alessandro 

 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla mobilità interuniversitaria del 
prof. ROCCO Alessandro, professore universitario di seconda fascia, per il 
settore scientifico disciplinare L-LIN/07 – Lingua e Traduzione – lingua 
spagnola - presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica di 
questa Università verso il Dipartimento individuato dall’Università degli Studi 
di Salerno mediante scambio contestuale con la prof.ssa MIGLIACCIO 
Emanuela, professoressa universitaria di seconda fascia, per il settore 
scientifico disciplinare IUS/01 - Diritto privato - presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca verso il 
Dipartimento di Scienze Politiche di questa Università, ferma restando 
l’acquisizione agli atti delle delibere del Senato Accademico e del Consiglio 
di Amministrazione dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca in relazione 
alla mobilità della prof.ssa MIGLIACCIO Emanuela. 

6.  Attivazione procedura per l’eventuale chiamata nel ruolo di professore di 
seconda fascia di ricercatori a tempo determinato di tipo b) (scadenza contratto 
2024) 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine all’avvio della procedura valutativa, 
ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge n. 240/2010, nei confronti dei 
ricercatori di tipo b), di cui alla tabella allegata alla relazione istruttoria. 

7.  Proposte di indizione procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato di tipo a) 

− GSD 03/CHEM E SSD CHIM/01 Presso il Dipartimento di Chimica - 
CONVENZIONE CSGI 

 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine: 

− alla Convenzione da stipularsi tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro e il Consorzio Interuniversitario per lo sviluppo dei Sistemi a 
Grande Interfase presso Dipartimento DICUS dell’Università di Firenze 
(CSGI) – già sottoscritta dal Direttore, prof. Emiliano Fratini per il 
cofinanziamento di un contratto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) Legge n. 240/2010 (S.S.D. CHIM/01) 
presso il Dipartimento di Chimica; 

− all’indizione della procedura selettiva per il reclutamento di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) 
della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il 
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Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 03/CHEM-01 - Chimica Analitica, 
Ambientale e dei Beni Culturali ed il Settore scientifico disciplinare (SSD) 
CHIM/01 - Chimica Analitica, con copertura finanziaria a valere sui fondi 
del Centro di Innovazione in Single-Molecule Digitai Assay della Regione 
Puglia (Digital Assay) CUP B93C22000840001 e per € 67.457,58 (per i 
mesi eccedenti la durata dell’Accordo), sulla predetta Convenzione con 
il CSGI. 

8.  Programma per giovani ricercatori “Rita Levi Montalcini” Bando anni 2022-2023 
– nota MIUR prot. 9378 del 28.06.2024 – DM 581/2022 (FFO 2022) e DM 
809/2023 (FFO 2023). Disponibilità 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine all’eventuale accoglimento presso 
questa Università di vincitori del programma per giovani ricercatori “Rita Levi 
Montalcini” relativi al bando - anni 2022-2023. 

9.  Incarico extraistituzionale prof.ssa G. G. presso altra Università HA DELIBERATO 
di accogliere la richiesta della prof.ssa XXXXXXXX, formulata con nota 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX in ordine ad incarico extraistituzionale svolto 
presso altra Università.  

10.  Proposta di conferimento del titolo di “Professoressa Emerita/Professore 
Emerito”: adempimenti 

- Proff. Angela Agostino, Canio Buonavoglia E Angelo Raffaele Tursi 

HA DELIBERATO 

− di approvare le proposte:  
✓ di conferimento del titolo di “Professoressa Emerita” alla Prof.ssa 

Angela AGOSTIANO, già professoressa ordinaria, relativamente 
all’A.A. 2022/2023; 

✓ di conferimento del titolo di “Professore Emerito” al Prof. Canio 
BUONAVOGLIA, già professore ordinario, relativamente all’A.A. 
2023/2024; 

✓ di conferimento del titolo di “Professore Emerito” al Prof. Angelo 
Raffaele TURSI, già professore ordinario, relativamente all’A.A. 
2023/2024; 

− di invitare l’Ufficio competente a trasmettere la presente deliberazione al 
Ministero dell’Università e della Ricerca, ai fini della concessione dei titoli, 
ai sensi dell’art. 3, comma 3, lett. a) del Regolamento per il conferimento 
di titoli onorifici di questa Università; 

− di invitare i proff. Paolo Ponzio e Roberto Bellotti a formulare una 
proposta di revisione degli aspetti procedurali del Regolamento per il 
conferimento di titoli onorifici, alla luce delle osservazioni emerse nel 
corso del dibattito, da sottoporre all’attenzione della Commissione 
adeguamento normativo, 

HA PRESO ATTO 
che, per l’effetto delle suddette approvazioni di conferimento del titolo di 
“Professoressa Onoraria” e “Professore Emerito”, per l’A.A. 2023/2024, 
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potranno essere accolte ancora n. 2 proposte di conferimento di titolo di 
Professore Emerito/Professoressa Emerita e Professore 
Onorario/Professoressa Onoraria. 

10 
bis 

Regolamento in materia di progressione tra le Aree: parere HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al Regolamento in materia di 
Progressioni tra le Aree, riportato in narrativa, ed alle tabelle 1 “Per il 
passaggio all’area dei collaboratori”; 2 “Per il passaggio all’area dei 
funzionari” e 3 “Per il passaggio all’area delle elevate professionalità”, 
allegate alla relazione istruttoria. 

 

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA 

   

11.  Bilancio di esercizio 2023: parere HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al Bilancio Unico di Ateneo di 
Esercizio 2023, con i relativi allegati. 

12.  Regolamento sulla contribuzione studentesca a.a. 2024/2025: parere HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al Regolamento sulla contribuzione 
studentesca a.a. 2024/2025, rimettendo al Consiglio di Amministrazione, 
per le determinazioni di competenza: 

• le proposte di cui alla relazione istruttoria, contrassegnate con le lettere 
A), B) e C); 

• le ulteriori proposte formulate dai rappresentanti degli studenti Marani, 
Di Fiore e Coppolecchia, di cui in premessa. 

   

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

   

13.  VQR 2020-2024:   

 a.  modalità di conferimento dei prodotti della ricerca HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine alla proposta formulata dalla 
Responsabile della Linea di azione relativa alla valutazione periodica della 
qualità della ricerca (VQR), prof.ssa Nicoletta Ditaranto, di integrare 
opportuni obiettivi, indicatori e target all’interno del più ampio processo di 
definizione della strategia di Ateneo (programmazione, monitoraggio e 
rendicontazione) e, a cascata, della strategia dipartimentale, invitando i 
competenti Uffici a procedere di conseguenza. 

 b.  avvio del processo di candidatura dei casi studio Terza Missione: 
adempimenti 

HA DELIBERATO 
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− di approvare il timing relativo alla presentazione dei casi studio da parte 
dei Dipartimenti alla Commissione interna VQR-TM, la cui scadenza è 
fissata al 31.10.2024; 

− di fissare al 31.01.2025, il termine entro cui la Commissione interna VQR-
TM effettuerà la valutazione e la selezione dei casi studio, al fine di 
consentirne il caricamento sull’apposita piattaforma informatica, entro il 
giorno 28.02.2025. 

14.  Progetto EDUNEXT – Next Education Italia – rimodulazione del budget di 
progetto, assegnazione della gestione e designazione del responsabile 
scientifico 

ARGOMENTO RITIRATO 

15.  Bando di tutorato 2022-2023 HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine:  

1. all’aumento dell’importo dell’assegno di tutorato a € 4.528,00, rispetto 
a quanto previsto dal D.M. n. 198/2023, quale importo lordo 
percipiente, ovvero comprensivo del contributo previdenziale a carico 
del soggetto (1/3 aliquota previdenziale), da destinarsi alle attività di 
Tutorato e attività didattiche integrative; 

2. alla ripartizione degli assegni di tutorato ai Dipartimenti di didattica e 
ricerca, alla Scuola di Medicina e alla Direzione Ricerca, Terza 
Missione e Internazionalizzazione, secondo la tabella riportata nella 
relazione istruttoria, previa rimodulazione come segue: 

• n. 4 (quattro) assegni da destinare agli Istituti penitenziari di 
Taranto, Trani (sezione maschile e femminile) e Turi, a 
sostegno degli studenti UNIBA ivi detenuti, da attingere dai 
Dipartimenti di Ricerca e Innovazione Umanistica [n. 1 
(uno) assegno], Scienze della Formazione, Psicologia e 
Comunicazione (For.Psi.Com.) [n. 2 (due) assegni] e di 
Scienze del Suolo, della Pianta e degli Alimenti 
(Di.S.S.P.A.) [n. 1 (uno) assegno]; 

• in riferimento al Dipartimento di Scienze della Formazione, 
Psicologia e Comunicazione (For.Psi.Com.), di integrare le 
tipologie di Dottorato di accesso con il Leadership, 
Empowerment and Digital Innovation in Education 
(LEDIEL); 

3. al Bando di Tutorato 2022-2023, nella formulazione riportata nella 
relazione istruttoria, previe modifiche di cui al punto sub 2).  

16.  Regolamento Spin Off - proposta di modifica: parere HA DELIBERATO 
di rinviare ogni decisione in merito per ulteriore approfondimento alla luce 
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delle osservazioni emerse nel corso del dibattito di cui in premessa. 

17.  Spin off: adempimenti HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine: 

− alla costituzione della società denominata “QSensAto S.r.l.” quale Spin 
Off Accademica – Accreditata dell’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro;  

− alla autorizzazione al dott. Vito Giovanni Lucivero e al prof. Antonio 
Ancona a ricoprire cariche nella istituenda società, come da moduli C e 
D allegati alla relazione istruttoria. 

18.  PNRR - Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 
1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università” – finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU – III e IV annualità - Partecipazione 
dell'Università degli Studi di Bari alle attività progettuali e atti amministrativi 
connessi 

HA DELIBERATO 
- di esprimere parere favorevole in ordine:  

• alla sottoscrizione dell’atto di accettazione dei finanziamenti e degli 
obblighi; 

• allo schema tipo di Accordo con le Scuole per la realizzazione dei 
percorsi di orientamento in parola; 

- di confermare la prof.sa Amelia Manuti quale responsabile scientifico del 
progetto de quo; 

- di approvare la nuova proposta di articolazione delle 15 ore previste dal 
progetto Orienteering, di cui alla relazione istruttoria. 

19.  Erasmus+ Staff Mobility for Training: linee guida HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine: 
 alle Linee Guida Erasmus+ Staff Mobility for Training, nella formulazione 

allegata alla relazione istruttoria; 
 all’inserimento nel fascicolo personale del dipendente dell’attività di 

formazione Erasmus+ Staff Mobility for Training, attraverso l’invio di 
copia del certificato di permanenza rilasciato dalla sede ospitante alla 
U.O. Carriera Personale Contrattualizzato. 

20.  D.D. n. 201 del 03.07.2024 - Avviso pubblico per la presentazione di proposte 
progettuali da parte di giovani ricercatori - adempimenti 

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in ordine allo schema del Preliminary 
Agreement between Host Institution and the Applicant; 

− di dare mandato al Rettore di nominare una Commissione di esperti ai 
fini della redazione del Validation report per le proposte progettuali che 
abbiano ottenuto un Seal of Excellence (SoE), linea di intervento b); 

− per i Soggetti Proponenti interessati a partecipare alla selezione 
indicando l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro quale Host Institution, 
di far pervenire: 

• per la linea di intervento a) del D.D. n. 201/2024 (MSCA): la 
proposta progettuale completa di tutti gli allegati come indicato nel 
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bando corredata di delibera del Consiglio di Dipartimento/decreto 
del Direttore del Dipartimento con cui si esprime parere favorevole 
in merito alla opportunità di accogliere il ricercatore/ricercatrice - 
entro il 19.09.2024; 

• per la linea di intervento b) del D.D. n. 201/2024 (SoE): la proposta 
progettuale completa di tutti gli allegati come indicato nel bando, 
corredata di delibera del Consiglio di Dipartimento con cui si 
esprime parere favorevole in merito alla opportunità di accogliere il 
ricercatore/ricercatrice – entro e non oltre il 05.12.2024. 

21.  Dottorato di ricerca: modifiche e integrazione Regolamento di Ateneo HA DELIBERATO 

− di approvare, ferma restando l’espressione del parere favorevole del 
Consiglio di Amministrazione, le modifiche/integrazioni al vigente 
Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, di cui al D.R. 
n. 1867 del 17.05.2022, nella seguente formulazione: 
▪ Articolo 4 - Funzionamento dei corsi 

− comma 2: Gli Organi del corso di dottorato di ricerca sono: il 
Collegio dei Docenti, il Coordinatore ed il Gruppo di Assicurazione 
della Qualità; 
 

− comma 12 lett. a): Al Collegio dei docenti compete la 
responsabilità scientifica, organizzativa e didattica; in particolare, il 
Collegio: 
a) progetta le attività didattiche e scientifiche del corso di 

dottorato. In particolare, le attività didattiche dovranno 
includere un minimo di 200 ore volte alla formazione del 
dottorando/a, il 50% delle quali destinato a tematiche 
trasversali e il restante 50% su tematiche curriculari. 

 

− comma 22: La struttura dell’AQ dei Corsi di Dottorato è composta 
dai seguenti Organi: Commissione AQ (AQD), presieduta dal 
Coordinatore del Corso e composta da almeno tre docenti afferenti 
al corso e da tre dottorandi, in modo da garantire una adeguata 
rappresentatività dei cicli di dottorato attivi; Commissione Paritetica 
del Dottorato (CPD), che può essere istituita, in alternativa alla 
AQD, nel caso in cui ad un medesimo Dipartimento afferiscano più 
Corsi di Dottorato; la CPD deve essere costituita in modo da 
garantire una adeguata rappresentatività, ed in egual numero, ai 
Docenti ed ai Dottorandi afferenti ai diversi Corsi di Dottorato. La 
AQD e la CPD hanno il compito di predisporre, in via istruttoria, la 
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documentazione sopra richiamata. Possono inoltre proporre 
l’adozione o l’aggiornamento dell’eventuale Regolamento interno 
ove adottato dal/dai Corso/i di Dottorato. Costituisce una buona 
prassi, e pertanto se ne raccomanda l’istituzione, la presenza di un 
Advisory board/Comitato consultivo, anche in condivisione con altri 
Corsi, per rendere periodiche e stabili le consultazioni con le parti 
interessate. 
 

− comma 23: I Corsi di Dottorato di Ricerca hanno la responsabilità 
di predisporre/aggiornare la seguente documentazione al fine di 
disporre di adeguati strumenti di programmazione e monitoraggio: 
Documento di Progettazione Iniziale (DPI); Documento delle 
Attività Formative (DAF); Relazione Annuale (RA); corredata dalla 
Scheda di Monitoraggio Annuale del Dottorato (SMAD); dagli esiti 
della Consultazione Parti Interessate (CPI) e dall’analisi delle 
Opinioni Dottorandi e Dottori di ricerca (ODD); Documento di 
Riesame Ciclico (RCD); Documento di Autovalutazione per 
l’Accreditamento Periodico (DAAP). 
 

▪ Articolo 8: Diritti e doveri dei dottorandi 

− comma 2: L’ammissione al corso di dottorato comporta un 
impegno esclusivo e a tempo pieno, pari a 1500 ore annuali, 
accertate dalla compilazione di un registro delle attività, fermo 
restando quanto eventualmente stabilito dal regolamento che 
disciplina le modalità di frequenza congiunta del dottorato e delle 
scuole di specializzazione medica, e quanto stabilito nelle 
convenzioni stipulate ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.M. n. 
226/21. Nell’ambito del monte ore complessive, almeno 200 ore nel 
triennio dovranno essere volte alla formazione del dottorando/a ed 
in particolare il 50% dovrà essere destinato a tematiche trasversali 
e il restante 50% a tematiche curriculari. 
 

− comma 12: Il dottorando può contemporaneamente essere iscritto 
ad una Scuola di specializzazione o ad un corso di laurea nel 
rispetto di quanto previsto dalla Legge n. 33/2022 e dal DM n. 
930/2022 e dalle relative FAQ al tempo vigenti; 

 

− eliminazione del comma 13 e 14 con conseguente modifica della 
numerazione progressiva; 
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− di autorizzare il Rettore ad apportare al testo regolamentare in parola 
eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero 
necessarie in sede di emanazione. 

22.  Convenzione di cooperazione internazionale per la creazione di un Doppio 
titolo tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e Università di Lorraine 
(Francia): approvazione e designazione referente 

HA DELIBERATO 

− di approvare il rinnovo della Convenzione di Cooperazione 
Internazionale per la creazione di un doppio titolo tra l'Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro e l’Università di Lorraine (Francia), in lingua 
italiana e francese, della durata di cinque anni;  

− di designare quale Referente della Convenzione, per l'Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro, la Prof.ssa Celeste Boccuzzi;  

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere 
non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione; 

− di invitare il Dipartimento di Economia, Management e di Diritto 
dell'Impresa a definire: 

• le modalità di selezione per gli studenti dell'Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro e le modalità di pubblicizzazione, al fine di 
garantire la massima trasparenza e pari opportunità di accesso al 
programma di doppio titolo (Articoli 3 е 4); 

• le modalità di discussione della tesi finale e la tipologia di 
pergamena/pergamene da adottarsi (Articolo 6); 

− di dare mandato alle UU.OO. competenti a livello di Dipartimento e di 
Amministrazione centrale, di porre in essere i procedimenti amministrativi 
di rispettiva competenza necessari per dare evidenza del percorso 
integrato previsto dall'Accordo con la Università di Lorraine nel sistema 
ESSE3 e nella scheda SUA-CDS, nel rispetto delle procedure indicate 
dal MUR per l'attivazione di un corso di studio internazionale con mobilità 
strutturata e conseguimento di doppio titolo. 

23.  Convenzione per l’attuazione di una co-tutela di tesi di dottorato tra Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro e Università Pablo De Olavide De Sevilla 
(Spagna), in favore della dott.ssa XXXXXXXX, iscritta al secondo anno del 
programa de doctorado en Historia y Estudios Humanísticos, Universidad 
Pablo De Olavide de Sevilla (Spagna) 

HA DELIBERATO 

− di approvare la Convenzione per l’attuazione di una co-tutela 
internazionale di tesi di dottorato, in lingua italiana e spagnola, da 
stipularsi tra l'Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Universidad 
Pablo de Olavide de Sevilla (Spagna), in favore della dott.ssa XXXXXX, 
iscritta al secondo anno del Programa de Doctorado en Historia y 
Estudios Humanísticos, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla 
(Spagna); 
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− di autorizzare il Rettore alla stipula della Convenzione de qua dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportare all’atto in questione eventuali 
modifiche, di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in 
sede di sottoscrizione. 

24.  Accordo di Cooperazione accademica tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro e:  

 

 a.  Nablus University for Vocational and Technical Education (Territori 
Palestinesi): approvazione e designazione referente 

HA DELIBERATO 

− di approvare l’Accordo di Cooperazione Accademica da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la Nablus University for 
Vocational and Technical Education, della durata di cinque anni, in lingua 
italiana e inglese; 

− di nominare il prof. Francesco Porcelli, quale Referente scientifico, per 
questa Università, dell’Accordo de quo; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando fin ora, 
mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 b.  University of West “Vasile Goldis” of Arad (Romania): approvazione e 
designazione referente 

HA DELIBERATO 

− di approvare l’Accordo di Cooperazione Accademica da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’University of West “Vasile 
Goldis” of Arad, in lingua inglese, della durata di cinque anni;  

− di nominare il prof. Michele Barone, quale Referente Scientifico 
dell’Accordo de quo, per questa Università;  

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando fin ora, 
mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

25.  Accordo di collaborazione scientifica tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Biomedicina Traslazionale e Neuroscienze) e Azienda 
Sanitaria Locale della Provincia di Bari: approvazione e nomina referente, 
nonché responsabile scientifico, ai sensi dell’art. 3  

HA DELIBERATO 

− di approvare l’Accordo di collaborazione scientifica da stipularsi tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Biomedicina 
Traslazionale e Neuroscienze) e l’Azienda Sanitaria Locale della 
Provincia di Bari, nella formulazione riportata nella relazione istruttoria; 

− di nominare il prof. Paolo Taurisano quale Referente, nonché 
Responsabile scientifico, per questa Università, ai sensi dell’art. 3 
dell’Accordo de quo; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere 
non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.  

26.  Convenzione tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di 
Biomedicina Traslazionale e Neuroscienze), Azienda ospedaliera universitaria 

HA DELIBERATO 
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“Gaetano Martino” di Messina e Fondazione Italiana Sclerosi Multipla ETS: 
approvazione 

− di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Biomedicina Traslazionale e Neuroscienze), l’Azienda 
Ospedaliera Universitaria “Gaetano Martino” di Messina e la Fondazione 
Italiana Sclerosi Multipla ETS, nella formulazione riportata nella relazione 
istruttoria; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione dando, sin d’ora, 
mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non 
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

27.  Convenzione tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di 
Informatica) e Associazione Archivio Storico Olivetti: parere e nomina 
referente, ai sensi dell’art. 4 

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in ordine alla Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Informatica) e 
l’Associazione Archivio Storico Olivetti (AASO), nella formulazione 
riportata nella relazione istruttoria; 

− di nominare il prof. Stefano Ferilli, quale Referente, per questa 
Università, ai sensi dell’art. 4 della Convenzione de qua. 

27 
an 

Unita’ di ricerca presso terzi – art. 6 della Convenzione tra l’Universita’ degli 
Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Chimica) e l’Istituto di Scienze 
dell’Alimentazione del Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR-ISA): nomina 
responsabile 
 

HA DELIBERATO 
di nominare il dott. Salvatore Cervelleri, quale Responsabile dell’Unità di 
Ricerca presso Terzi, ai sensi dell’art. 6 “Responsabile dell’Unità di Ricerca 
presso Terzi” della Convenzione tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Chimica) e l’Istituto di Scienze dell’Alimentazione del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR-ISA), per la costituzione di una 
Unità di Ricerca dell’Istituto di Scienze dell’Alimentazione (ISA) del 
Dipartimento di Scienze Bio-Agroalimentari (DiSBA) del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche, presso il Dipartimento di Chimica dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro. 

28.  Accordo di collaborazione scientifica tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
(Dipartimento di Giurisprudenza) e Segretariato regionale del Ministero della 
Cultura per la Puglia: parere e nomina referente e componenti del comitato 
scientifico ai sensi dell’art. 3  

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in ordine all’Accordo di collaborazione tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di 
Giurisprudenza) ed il Segretariato Regionale del Ministero della Cultura 
per la Puglia, nella formulazione riportata nella relazione istruttoria; 

− di nominare: 
✓ la prof.ssa Carmela Ventrella quale Referente, per questa Università, 

ai sensi dell’art. 3 dell’Accordo di collaborazione de quo; 
✓ la prof.ssa Carmela Ventrella, il prof. Giuseppe Andrea Primerano ed 

il dott. Vito Gassi quali componenti del Comitato Scientifico, per 
questa Università, ai sensi dell’art. 3 dell’Accordo di collaborazione de 
quo. 

28 Accordo di partenariato tra Uniba (Dipartimento di Chimica) ed Alma Mater HA DELIBERATO 
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an Studiorum - Universita' di Bologna: parere e nomina del referente scientifico e 
del referente amministrativo, ai sensi dell’art.3 lettera e (il ruolo delle istituzioni 
italiane aderenti al presente accordo di partenariato) 
 

 di esprimere parere favorevole in ordine all’Accordo di partenariato da 
stipularsi tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di 
Chimica) e l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, nella 
formulazione riportata nella relazione istruttoria; 

 di nominare, ai sensi dell’art.3 l. e) dell’Accordo in questione, il prof. 
Luigi Gentile quale referente scientifico, per questa Università. 

29.  Accordo quadro CRASTE (Cyber Academy for Security and Intelligence) tra 
Università degli Studi di Bari Aldo Moro e SER&PRACTICES s.r.l., Deloitte 
Next hub S.r.l., Distretto produttivo dell’informatica pugliese, società Ey 
Advisory s.p.a., Eulogic, Opentext tramite la controllata Micro focus italiana 
S.r.l., Promomedia Engineering S.r.l. e Key Partner Cyber: approvazione e 
nomina componenti del comitato di gestione, ai sensi dell’art. 4 

HA DELIBERATO 

− di approvare l’Accordo Quadro CrASte (Cyber Academy for Security 
and Intelligence) da stipularsi tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro (Dipartimento di Informatica), SER&Practices S.r.l., Deloitte Next 
Hub S.r.l., Distretto Produttivo dell’Informatica Pugliese, La Società EY 
Advisory S.p.a., Eulogic, OpenText tramite la controllata Micro Focus 

Italiana S.r.l., Promomedia Engineering S.r.l. e la KEY PARTNER 
CYBER, nella formulazione riportata nella relazione istruttoria, con 
invito a tenere conto delle manifestazioni di interesse pervenute dal 
Dipartimento Jonico in “Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo: 
società, ambiente, culture” e dal Dipartimento di Scienze della 
Formazione, Psicologia, Comunicazione; 

− di nominare i proff. Vita Santa Barletta, Danilo Caivano e Antonio 
Piccinno, quali componenti del Comitato di Gestione, per questa 
Università, ai sensi dell’art. 4 dell’Accordo Quadro de quo; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di 
carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di 
sottoscrizione. 

30.  Accordo quadro tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e Regione Puglia 
– Dipartimento protezione civile e gestione delle emergenze - Sezione 
Protezione civile: parere e nomina n. 3 componenti del comitato di indirizzo 
paritetico, ai sensi dell’art. 7  

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in merito all’Accordo Quadro tra 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Scienze del 
Suolo, della Pianta e degli Alimenti) e la Regione Puglia – Dipartimento 
Protezione Civile e Gestione delle Emergenze - Sezione Protezione 
Civile, nella formulazione riportata nella relazione istruttoria, con invito 
a tenere conto delle manifestazioni di interesse pervenute dai 
Dipartimenti di Scienze della Terra e Geoambientali, Farmacia- Scienze 
del Farmaco, Informatica, Jonico in Sistemi Giuridici ed Economici del 
Mediterraneo: Società, Ambiente, Culture e Interateneo di Fisica 
“Michelangelo Merlin” e Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente (DBBA); 

− di nominare i proff. Giovanni Sanesi, Raffaele Lafortezza, Mario Elia, 
quali componenti, per questa Università, del Comitato di indirizzo 
Paritetico, ai sensi dell’art.7 dell’Accordo Quadro de quo. 
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31.  Memorandum of understanding “Progetto University Corridors for refugees 6.0” 
tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Centro di servizio di Ateneo per 
l’Apprendimento Permanente - CAP) e varie Università italiane/enti; Protocollo 
di intesa “Progetto University Corridors for refugees, unicore 6.0” tra Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro (Centro di servizio di Ateneo per l’Apprendimento 
Permanente - CAP), Comune di Bari (Assessorato al welfare alla città solidale 
e inclusiva), Cooperativa sociale e di solidarietà “Migrantesliberi” e Cooperativa 
sociale “Medtraining”: parere 

HA DELIBERATO 
 di esprimere parere favorevole in ordine al: 

 Memorandum of Understanding “Progetto University Corridors For 
Refugees 6.0”, riportato in narrativa, in lingua inglese, da stipularsi 
tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (Centro di Servizio di 
Ateneo per l’Apprendimento Permanente - CAP) e varie Università 
Italiane/Enti; 

 Protocollo di Intesa “Progetto University Corridors For Refugees, 
UNICORE 6.0”, riportato in narrativa, da stipularsi tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro (Centro di Servizio di Ateneo per 
l’Apprendimento Permanente - CAP), il Comune di Bari 
(Assessorato al Welfare alla Città Solidale e Inclusiva), la 
Cooperativa sociale e di solidarietà “Migrantesliberi” e la 
Cooperativa sociale “Medtraining”. 

31 
bis 

Dottorato di ricerca:  

 a proroga dott. XXXXXXX HA DELIBERATO 
di approvare la richiesta di proroga di n. 3 (tre) mesi, per la presentazione 
della tesi avanzata dal dott. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXX senza alcun ulteriore onere finanziario a carico dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

 b convenzione periodo estero dott. XXXXXXXXXXX HA DELIBERATO 

di approvare la Convenzione da stipularsi tra l’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro e l’Università AIX-MARSEILLE, per lo svolgimento all'estero di 
attività di ricerca del dottorando 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX previo 
riposizionamento dei loghi in intestazione, come indicato “Linee guida per le 
azioni di informazione e comunicazione a cura dei soggetti attuatori - 
versione 2.0” pubblicate dal MUR in data 05.07.2023. 

31 
ter 

Accordo di collaborazione tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 
Regione Puglia – Sezione per l’attuazione delle politiche di genere: parere e 
nomina referente, ai sensi dell’art. 4 

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in ordine all’Accordo di Collaborazione da 
stipularsi, ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/1990, tra l’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Giurisprudenza) e la Regione 
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Puglia – Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere, nella 
formulazione riportata nella relazione istruttoria; 

− di nominare la prof.ssa Carla Spinelli, quale Referente, per questa 
Università, ai sensi dell’art. 4 dell’Accordo di Collaborazione de quo. 

   

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

   

32.  Programma Buddy - bando per il conferimento di assegni di tutorato – a.a. 
2024/2025 per le esigenze degli studenti internazionali: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine al bando di selezione “Programma 
Buddy”: bando per il conferimento di assegni di tutorato – anno accademico 
2024/2025, per le esigenze degli studenti internazionali”, nella formulazione 
riportata in relazione istruttoria. 

33.  Istituzione di n. 2 (due) borse di studio per il completamento della formazione 
scientifica di laureati, nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo: “One health, 
one welfare, one world – innovazioni nelle filiere casearia e delle carni per la 
salute il benessere e l’ambiente – codice progetto ARS0100808 (AGRIFOOD) 
CUP: b65f21000700005”: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine all’istituzione di n. 2 (due) borse di 
studio per il completamento della formazione scientifica di laureati 
nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “One Health, One Welfare, One 
World – Innovazioni nelle filiere casearia e delle carni per la salute il 
benessere e l’ambiente - Codice Progetto ARS0100808 (Agrifood) CUP: 
B65F21000700005”, secondo un bando pubblico riportato nella relazione 
istruttoria, per un costo pari a € 12.000,00 (dodicimila/00), importo 
omnicomprensivo al lordo delle ritenute conto amministrazione e dei 
contributi a carico del percipiente. 

34.  Riconoscimento dello status di studente atleta HA DELIBERATO 
di riconoscere lo status di Studente Atleta, per l’a.a. 2023/2024, agli studenti 
di cui all’elenco allegato alla relazione istruttoria. 

35.  Nota, prot. n. 186047 del 09.07.2024, a firma dei rappresentanti degli 
studenti/dottorandi, concernente: “Richiesta di seduta di laurea a settembre per 
l’a.a. 2023/2024” 

ARGOMENTO RITIRATO 
 

36.  Protocollo d’intesa tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e Lega Navale 
Italiana – rinnovo: parere 

HA DELIBERATO 

− di esprimere parere favorevole in ordine al rinnovo del Protocollo d’intesa 
tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la Lega Navale Italiana, di 
durata triennale nella formulazione riportata nella relazione istruttoria; 

− di nominare i proff. Giovanni Scardino e Angela Rizzo quali componenti, 
per questa Università, nel Comitato Tecnico Scientifico, ai sensi dell’art. 
13 del Protocollo d’intesa de quo; 

− di autorizzare il Rettore alla stipula dell’atto in questione, dando, sin 
d’ora, mandato allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere 
non sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 
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37.  Equipollenza titoli di studio  

 a sig.ra Perles Livia HA DELIBERATO 

che il titolo denominato “Laurea in Medicina Veterinaria”, rilasciato alla sig.ra 
Perles Livia dalla Università Statale Paulista “Julio de Mesquita Filho”, è 
equipollente alla laurea magistrale in Medicina Veterinaria (classe LM-42), 
conferita dall’Università italiana. 

 b sig.ra Isparta Sevim HA DELIBERATO 
che il titolo denominato “Veterinary Medicine Education” rilasciato alla sig.ra 
Isparta Sevim dalla Università pubblica “Ankara Üniversitesi – Facoltà di 
Medicina Veterinaria” di Ankara (Turchia), è equipollente alla laurea 
magistrale in Medicina Veterinaria (classe LM-42), conferita dall’Università 
italiana. 

 c sig.ra Vasinioti Violetta HA DELIBERATO 
che il titolo denominato “Ptychio in Medicina Veterinaria”, rilasciato alla 
sig.ra Vasinioti Violetta Iris dall’Università Aristotelio di Salonicco, è 
equipollente alla laurea magistrale in Medicina Veterinaria (classe LM-42), 
conferita dall’Università italiana. 

 d sig.ra Magallanes Zambrano Carla Nicolle HA DELIBERATO 
che il titolo denominato “Licenciatura en Psicologia”, rilasciato alla sig.ra 
Magallanes Zambrano Carla Nicolle dalla Università di Yacambù 
(Venezuela), è equipollente alla laurea magistrale in Psicologia (classe LM-
51), conferita dall’Università italiana. 

38.  Istituzione ed attivazione Master e Short Master Universitari - a.a. 2024/2025 
e accordi di collaborazione: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine: 
➢ all’istituzione e attivazione dei seguenti Master e Short Master 

Universitari, per l’a.a. 2024/2025: 

− Master di II livello in “Citogenomica Clinica e Laboratorio di 
Citogenetica”; 

− Short Master in “High Performance Liquid Chromatography” (HPLC): 
principi e applicazioni nell’analisi farmaceutica”; 

− al “Collaboration Agreement” tra l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro e l’Azienda Quandela, per la realizzazione del Master di II livello 
in Quantum Science & Technology, a.a. 2024/2025 e per il 
finanziamento di n. 2 borse di studio del valore di € 5.000,00 cadauno; 

➢ all’Accordo Attuativo dello stipulando Accordo quadro tra l’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento di Economia, Management 
e Diritto dell’Impresa e l’O.P.I. BAT - Ordine delle professioni 
infermieristiche della Provincia Barletta-Andria-Trani, finalizzato a 
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consentire agli iscritti al predetto Ordine una riduzione del 10% sulla 
quota di iscrizione nell’ambito dello stipulando Accordo Quadro di 
collaborazione tra l’Università degli Studi di Bari e O.P.I. BAT, per la 
realizzazione del Master di II livello Economia e Management delle 
Aziende Sanitarie – a.a. 2023/2024. 

38a Istituzione ed attivazione Corsi di Formazione Finalizzata - aa.aa. 2023/2024 e 
2024/2025 e accordi di collaborazione: parere 

HA DELIBERATO 
di esprimere parere favorevole in ordine:  

➢ all’istituzione ed attivazione: 

• del Corso di Alta Formazione in “Gestione dei rifiuti 
nell'economia circolare” - a.a. 2023/2024; 

• della Summer School in “Regolamentazione multilivello del 
benessere animale” - a.a 2024/2025 

➢ all’Accordo di collaborazione da stipularsi tra il Consorzio 
Nazionale Imballaggi - CONAI e l’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro (Dipartimento Jonico in "Sistemi Giuridici ed Economici 
del Mediterraneo: società, ambiente, culture"), per la 
realizzazione del Corso di Alta Formazione in “Gestione dei rifiuti 
nell'economia circolare”.  

38 
bis 

Schema tipo convenzione ERASMUS italiano HA DELIBERATO 

di esprimere parere favorevole in ordine allo schema tipo di “Modello di 
Convenzione per mobilità studentesca nell’ambito del Programma MUR 
“Erasmus italiano” (D.M. n. 548/2024)”, nella formulazione riportata nella 
relazione istruttoria. 

   

DIREZIONE PER IL COORDINAMENTO DELLE STRUTTURE DIPARTIMENTALI 

   

39.  Centro interuniversitario di ricerca “per il teatro, le 
arti visive, la musica, il cinema”: recesso 
dell’Università di Roma Tor Vergata, adesione 
dell’Università Ca’ Foscari di Venezia, rinnovo e 
adeguamento 

HA DELIBERATO 
 di prendere atto del recesso dell’Università di Roma Tor Vergata; 
 di esprimere parere favorevole in ordine: 

o all’adesione dell’Università degli Studi Ca’ Foscari di Venezia; 
o al rinnovo del Centro Interuniversitario di Ricerca “Per il Teatro, le Arti Visive, la Musica, il 

Cinema” per il sessennio 2024-2029 e all’adeguamento alle norme vigenti del testo 
convenzionale come di seguito riportato: 

CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA “PER IL TEATRO, LE ARTI VISIVE, LA MUSICA, IL 
CINEMA” 

TRA 
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L’Università degli Studi di Bari Aldo Moro con sede e domicilio fiscale in Bari, rappresentata dal Rettore 
pro-tempore e legale rappresentante, prof. Stefano BRONZINI a quanto segue autorizzato a 
sottoscrivere il presente atto con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del …………., 

E 
l’Università Ca’ Foscari Venezia con sede legale in Venezia, rappresentata dalla Rettrice pro-tempore 
e legale rappresentante, prof.ssa Tiziana Lippiello, a quanto segue autorizzata con delibera del 
Consiglio di Amministrazione del……; 
 

CONSIDERATO CHE 
 

L’Università Ca’ Foscari Venezia, ai sensi dell’art. 2, comma 11, dello Statuto di Ateneo: “Favorisce i 
rapporti con le istituzioni pubbliche e private, con le imprese e le altre forze produttive, partecipando 
attivamente alla definizione delle politiche che riguardano lo sviluppo della ricerca e del territorio e 
promuovendo l’inserimento dei propri studenti nella società e nel mondo del lavoro”; 
 
Il Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati (DSLCC) dell’Università Ca’ Foscari Venezia 
è stato riconfermato un Dipartimento di Eccellenza per il quinquennio 2023-2027, e il suo progetto di 
eccellenza ha il focus sui processi di adattamento culturale, linguistico e letterario utilizzando il 
concetto chiave/frame antropologico di Adaptation/Adaptability, e in particolare si focalizza sulla 
creazione di nuovi strumenti comunicativi per analizzare, trasmettere e disseminare l’immaginario dei 
saperi umanistici e sulla ricerca in merito alla language adaptation nell’interazione delle lingue con i 
contesti e lo sviluppo di varietà linguistiche con caratteristiche di inclusività. 
 
Tra le finalità dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ci sono: la promozione, sviluppo e diffusione 
degli studi e delle ricerche in campo artistico relativo alle arti visive, musicali, teatrali, cinematografiche; 
l’acquisizione di materiali documentari, scientifici, librari, di interesse scientifico e costituzione di 
laboratori con particolare riferimento agli ambiti di cui sopra; l’ordinamento dei suddetti materiali in 
biblioteche e archivi multimediali; la promozione ed organizzazione di convegni, conferenze, seminari, 
manifestazioni e rappresentazioni, esposizioni documentarie, artistiche e bibliografiche e scambi di 
esperienze anche internazionali nei diversi settori previsti dal Centro. 
 
I due Enti ritengono di reciproco interesse una collaborazione attraverso azioni comuni nel campo della 
didattica e della ricerca che potranno riguardare l’analisi e interpretazione di varie tipologie di testi in 
lingua straniera; studio comparato delle letterature straniere e delle dinamiche dei generi letterari, dei 
loro rapporti con altri codici espressivi (cinema, teatro, arti visive), e delle relazioni fra letteratura, 
cultura, società, ambiti politici ed economici, turismo; traduzione di testi. 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
ART. 1 – PREMESSE ED INDIVIDUAZIONE DEI CONTRAENTI 
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Le premesse e l’individuazione dei contraenti fanno parte integrante e sostanziale del presente atto.  
 

ART. 2 - SCOPI DEL CENTRO 
 
Tra le Università indicate in epigrafe è costituito il Centro interuniversitario di Ricerca denominato 
“CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA PER IL TEATRO, LE ARTI VISIVE, LA MUSICA, IL 
CINEMA”, di seguito indicato col termine di Centro, avente gli scopi sotto indicati. 
 
A) Promozione, sviluppo e diffusione degli studi e delle ricerche in campo artistico relativo alle arti 
visive, musicali, teatrali, cinematografiche; 
B) Acquisizione di materiali documentari, scientifici, librari, di interesse scientifico e costituzione di 
laboratori con particolare riferimento agli ambiti di cui al precedente punto A); 
C) Ordinamento dei suddetti materiali in biblioteca specialistica di consultazione ed archivio 
multimediale; 
D) Promozione ed organizzazione di convegni, conferenze, seminari, manifestazioni e 
rappresentazioni, esposizioni documentarie, artistiche e bibliografiche e scambi di esperienze anche 
internazionali nei diversi settori previsti dal Centro; 
E) Formazione di gruppi studenteschi attraverso laboratori. Organizzazione di mostre, di eventi 
culturali e di attività artistiche che coinvolgano le università aderenti ed i loro territori di riferimento. Il 
Centro potrà costituirsi come editore di collane di testi, materiali, studi e periodici. 
 

ART. 3 – SEDE DEL CENTRO 
 
Il Centro ha sede, ai soli fini amministrativi e organizzativi, presso l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro. 
 

ART. 4 – ADESIONI AL CENTRO 
 
Al Centro possono aderire i professori ordinari e associati e i ricercatori a tempo determinato e 
indeterminato appartenenti alle Università convenzionate, che svolgano ricerca scientifica, nei settori 
di pertinenza con le finalità del Centro, previa domanda inoltrata al Direttore, sulla quale delibera il 
Consiglio del Centro. 
Al Centro possono altresì aderire altre Università o possono far richiesta di collaborare con il Centro 
Enti pubblici e privati o docenti di altre Università secondo quanto disciplinato al successivo art. 12 
della presente Convenzione. 
 

ART. 5 – UNITÀ DI RICERCA 
 

Il Centro si articola in Unità di Ricerca. 
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Le Unità di ricerca rappresentano articolazioni funzionali delle attività del Centro e si collocano presso 
le sedi delle Università aderenti al Centro stesso ed eventualmente presso sedi interuniversitarie 
all’uopo costituite anche in collaborazione con altri Enti, in base a piani elaborati dal Consiglio 
Scientifico. 
Alla costituzione di ciascuna Unità di Ricerca provvede il Consiglio Scientifico di cui al successivo art. 
7, con il consenso dell’Università ospitante. 
A ciascuna Unità di Ricerca afferiscono: 
- professori e ricercatori di ruolo; 
- altro personale universitario; 
- personale non universitario appartenente a Enti pubblici o privati che abbia stipulato con la 
corrispondente Università un rapporto convenzionale e che svolga studi e ricerche nei campi inerenti 
agli indirizzi di ricerca presso i Dipartimenti, sedi delle singole Unità di Ricerca, oltre che studiosi esperti 
che si siano particolarmente distinti nei campi di ricerca del Centro. 
L’adesione è richiesta con istanza indirizzata al Direttore del Centro e sottoposta all’approvazione del 
Consiglio scientifico. 

 
ART. 6 – INDIRIZZI DI RICERCA 

 
L’attività del Centro viene regolata in “Indirizzi di ricerca” deliberati dal Consiglio Scientifico su proposta 
delle Unità di ricerca. 
 

ART.7 – ORGANI DEL CENTRO  
 
Sono Organi del Centro: 
1. Il Consiglio Scientifico 
2. Il Direttore 

 
ART. 8 – CONSIGLIO SCIENTIFICO 

 
Il Consiglio Scientifico è l’organo collegiale di indirizzo, gestione e programmazione delle attività del 
Centro, ed è composto da:  
- un rappresentante per ciascuna Università designato secondo le norme vigenti in ciascuna istituzione 
scelto fra i professori ordinari e associati e i ricercatori a tempo determinato e indeterminato 
appartenenti alle Università convenzionate.  
- il Responsabile di ciascuna Unità di Ricerca disciplinata al successivo art. 9.  
Il Consiglio Scientifico elegge tra i propri componenti il Direttore. 
Il Consiglio Scientifico svolge le seguenti attribuzioni: 

 delibera il piano delle attività Centro; 
 elegge il Direttore tra i docenti di ruolo del Centro; 
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 approva il documento programmatico di spesa annuale; 
 approva la relazione annuale sulle attività svolte, predisposta dal Direttore sulla base della 

documentazione relativa all’attività scientifica prodotta dai Responsabili delle Unità di 
ricerca; 

 indica le linee generali dell’attività scientifica del Centro ed esprime parere sul programma 
annuale di attività del Centro. 

 approva le eventuali richieste di adesione al Centro di professori o ricercatori successive 
alla costituzione del Centro medesimo. 

Il Consiglio Scientifico è presieduto dal Direttore, che lo convoca almeno una volta l’anno per 
l’approvazione del documento programmatico di spesa annuale e comunque ogni qual volta il Direttore 
lo ritenga necessario o la convocazione sia richiesta da almeno un terzo dei componenti. 
La convocazione è fatta dal Direttore per iscritto almeno sette giorni prima della data fissata per la 
riunione, con l’indicazione degli argomenti posti all’ordine del giorno. 
Le riunioni del Consiglio Scientifico sono validamente costituite anche quando tenute a mezzo 
videoconferenza, teleconferenza, in via telematica e in modalità mista, a condizione che sia consentito 
ai componenti di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti 
discussi, che sia loro consentito lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto 
sopra ne venga dato atto nel relativo verbale. Verificandosi tali presupposti la riunione si considera 
tenuta nel luogo in cui si trova il Direttore-Presidente dell’adunanza. Per la validità delle adunanze del 
Consiglio Scientifico è necessaria la presenza di almeno la metà più uno dei suoi componenti; nel 
computo per la determinazione del quorum non sono considerati gli assenti giustificati, ferma la 
necessità che sia comunque mantenuto un minimo di 1/3 di componenti aventi diritto al voto per la 
legittimità della seduta. 
Le relative deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti; in caso di parità dei voti, prevale il 
voto del Direttore. 
Il documento programmatico di spesa annuale, qualora comporti oneri finanziari a carico delle 
Università aderenti deve essere approvato dagli Organi di Governo competenti delle Università 
coinvolte. 
Nell’ipotesi in cui gli Organi di Governo di una Università non approvassero il contributo di cui al comma 
precedente, è consentito alla stessa Università il recesso immediato. 
Il Consiglio Scientifico dura in carica tre anni accademici. Il mandato dei suoi componenti è rinnovabile 
fino a un massimo di due mandati consecutivi. 

 
ART. 9 – DIRETTORE DEL CENTRO 

 
Il Direttore, eletto dal Consiglio Scientifico tra professori ordinari e associati del Consiglio Scientifico e 
nominato con decreto rettorale dell’Università sede del Centro, svolge le seguenti funzioni: 
- rappresenta il Centro e ne promuove e coordina le attività istituzionali;  
- convoca e presiede il Consiglio Scientifico; 
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- sottopone al Consiglio Scientifico, per l’esame o l’approvazione, il documento programmatico annuale 
di pertinenza del Centro;  
- presenta al Consiglio, al termine del triennio accademico, una relazione sull’attività svolta dal Centro, 
sull’utilizzo delle risorse umane e strumentali, sulle iniziative adottate ed ogni altra informazione utile 
alla valutazione dell’attività svolta; tale relazione viene trasmessa al Rettore dell’Università sede 
amministrativa del Centro e ai Rettori delle Università convenzionate; 
- sovrintende al funzionamento generale del Centro ed esercita tutte le attribuzioni che comunque 
interessano il Centro; in particolare cura l’esecuzione delle deliberazioni approvate dal Consiglio 
Scientifico; 
- designa tra i professori di ruolo il nominativo che legittimamente lo sostituisce in caso di assenza o 
temporaneo impedimento non superiore a tre mesi, dandone comunicazione al Rettore dell’Università 
sede del Centro ai fini dell’adozione del provvedimento di legittimazione. 
Il Direttore: 
- dura in carica tre anni accademici e può essere rieletto una sola volta consecutivamente.  
- trasmette al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo sede amministrativa 
del Centro le richieste di adesioni o di recesso di altri Atenei. 

 
ART.10 – RESPONSABILE UNITÀ DI RICERCA 

 
L’Unità di ricerca, una volta costituita, provvede ad eleggere un Responsabile tra i professori e i 
ricercatori di ruolo appartenenti ad essa. 
Per essere eletto Responsabile di Unità di ricerca è necessaria la metà più uno dei voti dei componenti 
l’Unità, esclusi gli assenti giustificati, il personale appartenente ad Enti pubblici o privati convenzionati 
e gli studiosi esterni. Tale carica ha la durata di tre anni accademici ed è rinnovabile una sola volta per 
la stessa durata; il Responsabile dell’Unità di Ricerca presenta annualmente al Direttore una relazione 
sull’attività svolta. La carica di Responsabile dell’Unità di Ricerca è compatibile con quella di Direttore 
del Centro. 

 
ART.11 – FINANZIAMENTI E GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 

 
Il Centro ha autonomia amministrativa, negoziale e gestionale nei limiti previsti dalla normativa 
regolamentare vigente in materia emanata dall’Ateneo sede amministrativa. Le entrate del Centro 
possono derivare da: 
a) finanziamenti per la ricerca erogati da istituzioni pubbliche nazionali e internazionali;  
b) finanziamenti di altri enti pubblici o privati per specifiche iniziative;  
c) eventuali contributi volontari delle Università convenzionate;  
d) proventi delle attività svolte per conto terzi sulla base di contratti e convenzioni;  
e) lasciti, donazioni altri contributi derivanti da persone fisiche ed enti pubblici e privati.  
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La gestione amministrativo-contabile del Centro è affidata all’Università sede amministrativa del Centro 
ed è effettuata nel rispetto, oltre che delle previsioni della l. n. 240/2010, del d.lgs. 27.1.2012 n. 18 e 
degli altri decreti legislativi attuativi in tema di contabilità economico e patrimoniale, analitica e di 
bilancio unico, altresì dei principi di equilibrio finanziario e di stabilità e sostenibilità economica nonché 
dei regolamenti adottati dall'Università dove ha sede amministrativa il Centro. 
Al Centro è assegnato un Referente Amministrativo nominato dall’Università sede del medesimo 
Centro che collabora con il Direttore al fine di assicurare il migliore funzionamento della struttura. 
Il materiale bibliografico e le apparecchiature scientifiche acquistati con finanziamenti ricevuti dal 
Centro per lo svolgimento dei propri programmi di ricerca o ricevuti in “donazione”, costituiscono 
patrimonio del Centro e saranno inventariati presso l’Amministrazione Centrale dell’Università sede 
del Centro su appositi libri inventariali intestati al Centro. 
 

ART. 12 – AMMISSIONE DI ALTRE UNIVERSITÀ E COLLABORAZIONI 
 
Università diverse da quelle indicate nel presente atto possono entrare a far parte del Centro previa 
richiesta formale da inoltrare al Consiglio Scientifico tramite il Direttore del Centro. Tali nuove 
ammissioni saranno sottoposte all’approvazione del Consiglio Scientifico e formalizzate mediante 
appositi atti aggiuntivi alla presente Convenzione. 
Enti pubblici e privati possono chiedere di collaborare con il Centro anche per specifiche linee di ricerca 
e con singole Unità di ricerca. La collaborazione è formalizzata con apposito atto convenzionale 
stipulato con il Centro, previo parere favorevole dell’Unità di ricerca coinvolta. 
Possono, altresì, collaborare con il Centro docenti di altre Università dietro formale richiesta da 
inoltrare al Consiglio Scientifico tramite il Direttore del Centro e studiosi italiani e stranieri che ne 
facciano richiesta. 
 

ART. 13 – MODIFICHE DELLA CONVENZIONE 
 
La modifica degli articoli della presente Convenzione richiede l’approvazione di almeno due terzi dei 
componenti del Consiglio Scientifico e la successiva approvazione degli organi delle Università 
convenzionate. 
 

ART. 14 – DURATA E RINNOVO DELLA CONVENZIONE 
 
La presente Convenzione entra in vigore dalla data di sottoscrizione dell’ultima Università aderente. 
Ha validità di sei anni e potrà essere rinnovata previa delibera dei competenti Organi dei soggetti 
partecipanti, su proposta del Consiglio Scientifico. Tale rinnovo verrà attuato con la stipulazione di un 
atto scritto- 
Al fine del rinnovo della presente Convenzione, il Consiglio Scientifico approva e sottopone alle 
Università aderenti una relazione sulle attività svolte, con l’indicazione delle risorse utilizzate, nonché 
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un piano programmatico di massima delle attività che il Centro si prefigge di svolgere per il successivo 
sessennio, con l’indicazione delle risorse di cui prevede di avvalersi allo scopo. 
 

ART. 15 – RECESSO 
 
È ammesso il recesso da parte dei soggetti partecipanti, previa disdetta ufficiale (da inviare mediante 
posta elettronica certificata (PEC), indirizzata al Direttore del Centro), con anticipo di almeno sei mesi. 
Il recedente risponde di tutte le obbligazioni verso il Centro e verso i terzi che risultino pendenti al 
momento della ricezione della dichiarazione di recesso e si impegna a completare eventuali attività 
intraprese. 
 

ART. 16 – SCIOGLIMENTO 
 

Il Consiglio Scientifico può proporre lo scioglimento del Centro a maggioranza dei 2/3 dei propri 
componenti ed è deliberato dagli organi competenti delle Università costituenti nei seguenti casi: 
a) mancanza di una Università disposta a svolgere la funzione di sede amministrativa;  
b) venire meno dell’interesse per le attività di ricerca del Centro; 
c) venire meno della pluralità di aderenti, vale a dire la riduzione a una sola Università aderente; 
d) scadenza del termine di durata della presente convenzione, senza che sia stato formalizzato il 
rinnovo. 
e) Entro sei mesi dal verificarsi della causa di scioglimento del Centro dovranno essere portate a 
termine tutte le procedure di liquidazione della gestione amministrativo-contabile.  
f) Nessun impegno o contratto potrà essere assunto dopo che il Consiglio Scientifico ha avanzato 
proposta di scioglimento. 
 

ART. 17 – DESTINAZIONE DEI BENI 
 
Tutti i beni durevoli messi a disposizione per le attività del Centro sono iscritti in apposito registro 
presso le Università convenzionate in cui sono allocati, nonché riportati a titolo ricognitivo, con 
l’indicazione della sede di allocazione fisica, nei registri inventariali/dei beni in uso del dell’Università 
sede amministrativa, secondo le disposizioni normative vigenti e i regolamenti di Ateneo. 
Il consegnatario dei beni inventariati presso il Dipartimento sede amministrativa del Centro è anche 
consegnatario e responsabile della custodia dei beni inventariati messi a disposizione del Centro. 
Per i beni inventariati allocati presso le rispettive Unità di ricerca delle Università convenzionate, è 
responsabile anche il responsabile dell’Unità locale. 
I registri inventariati dei beni di terzi in uso relativi al Centro sono aggiornati annualmente.  
Alla scadenza o in caso di scioglimento anticipato del Centro, i beni concessi in uso sono riconsegnati 
alla struttura concedente. Le risorse finanziarie assegnate in maniera indivisa al Centro sono ripartite 
fra le Università convenzionate, mentre i fondi assegnati in forma divisa ai vari Atenei confluiranno nel 
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patrimonio degli stessi. Un accordo tra le parti rappresentate nel Consiglio Scientifico stabilirà criteri e 
modalità della ripartizione dei beni e delle risorse finanziarie del Centro. 

 
ART. 18 – TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 

 
Il Direttore del Centro ha l’obbligo di assicurare il rispetto delle norme vigenti in materia di salute e 
sicurezza del lavoro previsti dal D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. e dai conseguenti Regolamenti 
applicativi tramite un’attività di coordinamento di tutti i soggetti aderenti al Centro. 
Le Università aderenti al Centro sono tenute, per quanto di competenza, a rispettare quanto previsto 
dalla normativa vigente in tema di salute e sicurezza sul luogo di lavoro. 
Il Rettore di ciascuna Università convenzionata assume, in veste di relativo datore di lavoro, tutti gli 
oneri relativi all’applicazione delle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro nei 
confronti del personale universitario, degli studenti e dei collaboratori del Centro ospitati presso la 
propria sede di competenza. 
Le Università si scambiano i nominativi dei Responsabili del Servizio di Prevenzione e protezione, 
affinché i referenti della sicurezza delle Università possano definire eventuali azioni di coordinamento 
della sicurezza e della sorveglianza sanitaria. Il personale di ciascuna Università che si recherà presso 
una sede dell'altra per l'esecuzione delle attività relative alla presente Convenzione, è tenuto ad 
uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore nella sede ospitante, fermo restando che 
la copertura assicurativa rimane a carico della struttura di appartenenza. 
 

ART. 19 - COPERTURE ASSICURATIVE 
 
Ogni Università convenzionata garantisce l’adempimento di ogni onere di natura retributiva, 
assicurativa, previdenziale e lavoristica, derivante dai rapporti con il proprio personale che verrà 
coinvolto in attuazione della presente Convenzione. 
Ciascuna Università convenzionata provvede alla copertura assicurativa di legge per il personale 
interessato in considerazione della frequentazione delle sedi in cui verrà svolta l’attività di cui alla 
presente Convenzione. Il personale interessato è tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di 
sicurezza in vigore nelle sedi di esecuzione delle attività inerenti alla collaborazione di cui alla presente 
Convenzione, nel rispetto della normativa per la sicurezza dei lavoratori e delle disposizioni del 
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione. 
Il personale di ciascuna delle Università convenzionate, che ha diritto di accesso alle strutture e alle 
apparecchiature dell’Università ospitante, è responsabile dei danni che ivi può causare a terzi. 
Ciascuna Università convenzionata garantisce la copertura assicurativa del proprio personale sia in 
relazione agli infortuni, laddove previsto internamente ai singoli Atenei, che ai danni derivanti da 
responsabilità civile. Il personale di ciascuna Università convenzionata non potrà utilizzare le 
attrezzature di cui dispongono le altre Università convenzionate senza preventiva autorizzazione dei 
soggetti responsabili. 
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ART. 20 - OBBLIGHI DI RISERVATEZZA E TRATTAMENTO DEI DATI 

 
Le Università convenzionate si impegnano a non divulgare all’esterno dati, notizie, informazioni di 
carattere riservato eventualmente acquisite dai relativi aderenti al Centro a seguito e in relazione alle 
attività oggetto del medesimo, senza il preventivo consenso della parte proprietaria delle informazioni 
riservate. 
Le Università convenzionate si impegnano a trattare i dati personali, con supporto analogico o digitale, 
nel rispetto dei principi generali in tema di protezione dei dati personali, di ogni obbligo previsto dal 
Regolamento (UE) 679/2016 concernente la tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali e la libera circolazione di tali dati e dalla disciplina in materia, nonché da 
provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali. 
  

ART. 21 - DIRITTO DI PROPRIETÀ INTELLETTUALE 
  
Il Direttore del Centro assicura che sia data adeguata rilevanza alle Università convenzionate, ai 
Dipartimenti di afferenza e ai professori e ricercatori coinvolti nella realizzazione di specifici progetti 
scientifici collaborativi avviati nell’ambito del Centro, sia nelle pubblicazioni scientifiche del Centro sia 
nelle relative comunicazioni verso l’esterno (azioni divulgative e di formazione). 
In ogni caso, la proprietà intellettuale relativa alle metodologie ed agli studi, frutto di progetti scientifici 
collaborativi, è riconosciuta sulla base dell’apporto degli aventi diritto di ciascuna Università aderente. 
Per quanto riguarda la proprietà dei prodotti, frutto dei progetti scientifici collaborativi, essa è oggetto 
di specifica pattuizione all’interno di specifici accordi. 
 

ART. 22 - FORO COMPETENTE 
 
Per controversie che dovessero insorgere tra le Parti in ordine all’interpretazione e/o esecuzione della 
presente convenzione, le Parti, in assenza di una definizione amichevole, potranno adire il Foro della 
città ove è collocata l’Università sede amministrativa del Centro o altro foro individuato quale 
competente in base alla legge. 
  

ART.23 – CLAUSOLA FINALE E DI RINVIO 
 
Entro sei mesi dalla costituzione, il Centro provvederà all’approvazione del Regolamento di 
Funzionamento che dovrà prevedere, tra l’altro, le modalità di elezione dei Responsabili delle Unità di 
ricerca e le modalità di valutazione dell’attività Centro e di condivisione del rapporto di valutazione. 
 
Le disposizioni della vigente Legislazione Universitaria e quelle dell’Ateneo sede amministrativa del 
Centro si applicano per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione. 
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ART. 24 – REGISTRAZIONE E IMPOSTA DI BOLLO 

 
Il presente atto si compone di n. ... fogli, viene redatto in un unico originale e sarà registrato in caso 
d’uso e a tassa fissa ai sensi dell’articolo 4, tariffa parte II - atti soggetti a registrazione solo in caso 
d’uso - ai sensi del D.P.R. 26.04.1986, n. 131. Le eventuali spese di registrazione saranno a carico 
della parte richiedente. L’imposta di bollo (articolo 2 della tariffa, allegato A, parte prima del D.P.R. n. 
642/1972), pari a euro …..., (../00) verrà assolta in modo virtuale dall’Università sede amministrativa 
che provvederà al pagamento e deterrà l’originale. 

 
ART. 25 – FIRMA DIGITALE 

 
La presente Convenzione, in unico originale, è firmata digitalmente ex art.24, commi 1 e 2, del Codice 
dell’Amministrazione digitale (C.A.D.) - Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.  
La Convenzione, sottoscritta da tutte le Parti aderenti mediante firma digitale, entra in vigore a partire 
dalla data di sottoscrizione dell’ultima Università aderente. 
 
 
Bari, li___________ 
Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
IL RETTORE 
_______________________________  
 
 
Venezia, lì __________________  
Università Ca’ Foscari Venezia   
LA RETTRICE  
_______________________________  

39 
an. 

Centro di Eccellenza di Ateneo “Per l’Innovazione e la Creatività – Innovation 
& Creativity Center” – rinnovo Comitato tecnico scientifico triennio accademico 
2023-2026 
 

HA DELIBERATO 
all’interno del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Eccellenza di 
Ateneo “Per l’Innovazione e la Creatività– Innovation&Creativity Center”, 
per il triennio accademico 2023-2026: 

− di indicare quale rappresentante del Senato Accademico, in qualità di 
membro di diritto, la prof.ssa Maria Stella Gatto; 

− di individuare quali esperti del settore appartenenti all’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro, i proff. Riccardo Viel e Nicoletta Guaragnella e 
quali esperti esterni a questa Università, i proff. Andrea Vernaleone e 
Verdiana Toma. 

39 Centro di Eccellenza di Ateneo “Per la Sostenibilità – Sustainability Center” – HA DELIBERATO 
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an. 
bis 

rinnovo Comitato tecnico scientifico triennio accademico 2023-2026 
 

all’interno del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Eccellenza di 
Ateneo “Per la Sostenibilità – Sustainability Center”, per il triennio 
accademico 2023-2026: 

− di indicare, quali rappresentanti del Senato Accademico, in qualità di 
membri di diritto, le prof.sse Anna Maria Candela e Maria De Angelis; 

− di individuare, quali esperti del settore appartenenti all’Università degli 
Studi di Bari Aldo, le prof.sse Gabriella Calvano e Maria Concetta De 
Pinto e quali esperti esterni a questa Università, i proff. Patrizia 
Lombardi e Alberto Basset. 

39 
an. 
ter 

Centro di servizi di ateneo per l’e-learning e la multimedialita’: modifiche 
statutarie e rinnovo organi. 
 

HA DELIBERATO 
1. di approvare le proposte di modifica allo Statuto del Centro di Servizi di 

Ateneo per l’E-Learning e la Multimedialità e, per l’effetto, la nuova 
formulazione dello Statuto, come di seguito riportata: 

““Art. 1 
ISTITUZIONE 

È istituito presso l’Università degli Studi Aldo Moro, il Centro di Servizi di Ateneo 
per L’E-LEARNING E LA MULTIMEDIALITÀ denominato Centro ADA in 
omaggio a Ada Byron Lovelace (Londra, 1815 –1852), prima programmatrice 
di computer al mondo.  
D’ora in poi sarà citato come “Centro”. 

Art. 2 
ORGANI 

Gli Organi del Centro sono: 
1. Il Comitato Tecnico-Scientifico (CTS)  
2. Il Presidente 
3. Il Direttore Tecnico 

ART. 3 
FINALITÀ E ATTIVITÀ DEL CENTRO 

Le finalità del Centro, in coerenza con le linee strategiche definite dagli organi 
di Ateneo, sono la promozione e lo sviluppo dell’e-learning e della 
multimedialità mediante l’utilizzo di tecnologie adeguate e innovative. 
Le attività del centro, in linea anche con gli obiettivi UE, sono orientate a favorire 
l’integrazione della didattica digitale nella didattica convenzionale per migliorare 
e ampliare la capacità del sistema di formazione universitaria di offrire 
istruzione digitale a studenti e lavoratori universitari e a soggetti esterni.  
Per il perseguimento delle sue finalità il Centro attende alle seguenti attività 
elencate in maniera esemplificativa e non esaustiva, potendosi attivare nuovi 
servizi in ragione di bisogni emergenti: 
a) promozione e sviluppo di percorsi formativi in cui la tradizionale 

formazione in aula si integra con tecnologie informatiche più innovative; 
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b) supporto per attività didattiche on-line rivolte agli studenti basate su 
contenuti on line e sull’interattività docente / studente per la creazione di 
learning community, dove gli studenti interagiscono tra loro, con i docenti 
e con l’e-tutor; 

c) supporto e collaborazione per attività didattiche on line con altri centri e 
strutture di Ateneo; 

d) supporto per percorsi formativi che mirano al potenziamento delle 
competenze;  

e) supporto metodologico e tecnico alle strutture di Ateneo per la 
progettazione e la valutazione della didattica in e-learning, per la 
realizzazione di apposite risorse didattiche e per la gestione degli ambienti 
di comunicazione; 

f) promozione e realizzazione della modalità e-learning rivolta a soggetti 
esterni all’Università quali enti, associazioni, imprese e privati per 
promuovere e supportare l’apprendimento in relazione a nuovi bisogni 
sociali e lavorativi, sostenendo lo sviluppo di un'istruzione permanente e 
continua di qualità, anche mediante la stipula di appositi accordi di 
collaborazione e/o convenzioni, conto terzi di ricerca e didattica; 

g) sostegno alle strutture di Ateneo per la realizzazione di prodotti audiovisivi 
e multimediali a contenuto scientifico e/o formativo e di documentazione 
relativa ad eventi organizzati dall’Ateneo. 

Art. 4 
IL PRESIDENTE 

Il Presidente del Centro è nominato dal Rettore, sentito il parere del Senato 
Accademico, fra i docenti dell’Ateneo in possesso di specifiche competenze per 
la durata di un quadriennio accademico e non può essere nominato per più di 
due mandati consecutivi. 
Il Presidente individua un sostituto, dandone comunicazione al Rettore ai fini 
dell’adozione del provvedimento di nomina, fra i docenti componenti il Comitato 
Tecnico-Scientifico che può sostituirlo in caso di assenza o indisponibilità per 
un periodo massimo di 3 mesi consecutivi. 
Il Presidente: 
a) promuove le attività istituzionali del Centro; 
b) rappresenta il Centro nei rapporti con gli organi di governo dell’Ateneo; 
c) determina le linee di attività del Centro in coerenza con le linee 

programmatiche definite dal Comitato Tecnico-Scientifico; 
d) monitora la qualità dei servizi erogati; 
e) è responsabile del Centro e delle attività espletate nel rispetto di quanto 

previsto dal Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità; 

f) convoca e presiede il Comitato Tecnico-Scientifico; 
g) redige il budget annuale di pertinenza del Centro. 

Art. 5 
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IL DIRETTORE TECNICO 
Il Direttore Tecnico del Centro è scelto tra il personale di categoria EP o D area 
tecnico-scientifica, in servizio presso l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
ed è nominato dal Direttore Generale, sentito il Consiglio Direttivo del Centro. 
un’unità di personale dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
con adeguata professionalità ed esperienza. Esso è designato dal CTS, su 
proposta del Presidente, ed è nominato con decreto del Direttore Generale. Il 
Direttore Tecnico è responsabile delle attività tecniche da espletarsi secondo le 
direttive del Presidente ed il piano programmatico delle attività deliberato dal 
CTS. 

Art. 6 
IL COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO 

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) è l'organismo di indirizzo programmatico 
e controllo del Centro. 
Il Comitato Tecnico-Scientifico: 
a) definisce le linee programmatiche e il piano di attività annuale del Centro 

e ne controlla l’attuazione; 
b) approva l’adesione al Centro di personale universitario e di singoli studiosi 

che ne facciano esplicita richiesta ferma restando la gratuità della 
partecipazione; 

c) approva il piano economico finanziario; 
d) definisce i criteri generali per l’utilizzazione delle risorse a disposizione; 
e) approva accordi e convenzioni; 
f) approva servizi e prestazioni specifici richiesti da utenza interna e soggetti 

esterni nel rispetto di quanto stabilito dal Regolamento per 
l’Amministrazione la Finanza e Contabilità e dal Regolamento Generale di 
Ateneo;  

g) delibera il Regolamento di funzionamento del Centro. 
Il Comitato Tecnico-Scientifico dura in carica quattro anni accademici ed è 
composto da membri di diritto e membri designati in ragione della specifica 
competenza nel campo dell'e-learning e della multimedialità. 
Sono membri di diritto: 
a) Il Presidente; 
b) Il Rettore o suo delegato; 
c) Il Direttore Generale o suo delegato; 
d) Il Direttore Tecnico; 
e) Il Delegato del Rettore alla Didattica; 
f) Il Direttore della Direzione “Coordinamento delle strutture dipartimentali; 
g) Il Direttore della Direzione Offerta formativa e i servizi agli studenti 
h) Il Direttore Tecnico del Centro Servizi Informatici; 
Sono membri designati: 
a) un componente indicato dal Collegio dei Direttori di Dipartimento e 

Presidenti di Scuole; 
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b) due componenti indicati dal Senato Accademico scelti tra i Rappresentanti 
degli Studenti in seno allo stesso organo. 

Le funzioni di segretario verbalizzante delle riunioni del CTS sono affidate ad 
una unità di Personale Tecnico Amministrativo designato dal Presidente. 
Possono partecipare alle sedute del Centro, senza diritto di voto, i Presidenti 
dei Centri con finalità affini, gli studiosi e il personale universitario di cui all’art. 
6 lett. b; 
Il CTS è presieduto dal Presidente del Centro che lo convoca di norma ogni tre 
mesi o su richiesta di almeno un terzo dei propri componenti.  
In caso di dimissioni, trasferimento e altro, ogni componente sarà 
immediatamente sostituito secondo le procedure previste.  
Il CTS è validamente costituito con la presenza della maggioranza degli aventi 
diritto, secondo le disposizioni del Regolamento Generale di Ateneo. Le 
decisioni del CTS sono prese a maggioranza dei presenti; in caso di parità di 
voti prevale quello del Presidente.  
I verbali del CTS sono pubblici.  
Per quanto non specificamente indicato, si rimanda alle competenze 
amministrativo-gestionali demandate dal Regolamento per l'Amministrazione, 
la Finanza e la Contabilità al Consiglio di Amministrazione.  

Art. 7 
RISORSE E GESTIONE 

Il Centro può disporre di: 
a) assegnazione per l’avvio delle attività;   
b) assegnazioni straordinarie per progetti di innovazione specifici; 
c) contributi di enti e privati; 
d) proventi da contratti e convenzioni con soggetti pubblici e privati; 
e) quote di proventi per prestazioni a pagamento secondo quanto previsto 

dall’apposito Regolamento di ateneo; 
f) rimborsi da parte di strutture di Ateneo per servizi di utenza interna 

calcolati in base a tariffe d’uso o per servizi e prestazioni specifici erogati 
a titolo oneroso come disciplinati dal Regolamento di funzionamento; 

g) ogni altro fondo specificatamente destinato alle attività del Centro. 
 
I criteri di gestione, le relative procedure amministrative e finanziarie e le 
connesse responsabilità sono stabilite dal Regolamento di Ateneo per 
l’amministrazione, la finanza e la contabilità. 
 
Per lo svolgimento delle proprie attività di cui al precedente art. 3, il Centro 
dispone: 
a) del personale con adeguate competenze per l’attuazione dei compiti 

istituzionali assegnati al Centro; 
b) dei locali e delle attrezzature tecnico-scientifiche in dotazione al Centro””. 

 



Il Senato Accademico, nella riunione del 23/29.07.2024,  
 

 36 

 
2. di esprimere parere favorevole in ordine alla nomina della prof.ssa 

Veronica Rossano quale Presidente del Centro di Servizi di Ateneo per 
l’E-Learning e la Multimedialità; 

3. di invitare i rappresentanti degli studenti nel Senato Accademico ad 
indicare i due componenti di competenza di questo Consesso, 
nell’ambito dei membri designati del Comitato tecnico-scientifico, ai 
sensi dell’art. 6, che si intendono sin d’ora approvati. 

 

ULTERIORI ARGOMENTI 

 

Borse di studio in favore di studenti palestinesi 
 

considerata la grave crisi umanitaria che coinvolge la popolazione di Gaza,  
HA DELIBERATO 

di esprimere parere favorevole in ordine alla proposta del Rettore di 
assegnazione di borse di studio in favore di studenti palestinesi, da 
sottoporre al Consiglio di Amministrazione per le determinazioni di 
competenza.  

 


