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VERBALE N° 16/2018

Seduta del 02.10.2018

Si riunisce alle ore 10,30.

P = Presente
A = Assente
AG = Assente giustificato
P | A |AG
- I Magnifico Rettore, prof. Antonio Felice URICCHIO, Presidente; X
Rappresentanti dei Direttori di Dipartimento
Macroarea n. 1 scientifica tecnologica
- il prof. DELLINO Pierfrancesco X
- il prof. PERRONE Roberto X
Macroarea n. 2 scienze biologiche, agrarie e veterinarie
- il prof. SCARASCIA MUGNOZZA Giacomo X
- il prof. CORRIERO Giuseppe X
Macroarea n. 3 scienze mediche
- la prof.ssa SERIO Gabriella X

o
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AG

la prof.ssa TROJANO Maria

Macroarea n. 4 scienze umanistiche

il prof. FIORENTINO Francesco

la prof.ssa CASSIBBA Rosalinda

Macroarea n. 5 scienze giuridiche ed economiche

il prof. LAGIOIA Giovanni

il prof. VOZA Roberto

Sede decentrata

il prof. NOTARNICOLA Bruno

Rappresentanti di area scientifico-disciplinare

il prof. ALTOMARE Francesco area n. 01 (scienze matematiche e
informatiche) i | fascia

il prof. ANGELINI Leonardo area n. 02 (scienze fisiche) i 1l fascia

il prof. COLAFEMMINA Giuseppe area n. 3 (scienze chimiche) -
Ricercatore

la prof.ssa SCHINGARO Emanuela area n. 04 (scienze della terra) i
Il fascia

il prof. LA PIANA Gianluigi area n. 5 (scienze biologiche) -
Ricercatore

il prof. STELLA Alessandro area n. 06 (scienze mediche) i
Ricercatore

il prof. Di BELLO Antonio Vito Francesco area n. 7 (scienze agrarie e
veterinarie) 7 Il fascia

la prof.ssa BIANCO Rosanna area n. 10 (Scienze dell'antichita,
filologico-letterarie e storico-artistiche) - Ricercatore

il prof. DE NATALE Ferruccio area n. 11 (scienze storiche,
filosofiche, pedagogiche e psicologiche) i | fascia
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P | A |AG
- ilproft STEFANI 6 Paol o area n.llfasia ( s X
- la prof.ssa RINALDI Anna area n. 13 (scienze economiche e X
statistiche) - Ricercatore
- il prof. CASCIONE Giuseppe area n. 14 (scienze storiche e sociali) i X
Il fascia
Rappresentanti del personale tecnhico-amministrativo
- il sig. POLISENO Michele X
- il dott. DE SANTIS Guido Fulvio X
- il sig. SILECCHIA Francesco X
Rappresentanti degli studenti
- il sig. TEDESCHI Guglielmo X
- il sig. CAMPOBASSO Vincenzo X
- la sig.na MAROZZI Marialuisa Sveva X
- il sig. ANTONACCI Vito X
- il sig. DIGREGORIO Alessandro X
Rappresentante dei dottorandi di ricerca
- il dott . DELLOATTI Luca X
Partecipano senza diritto di voto:
1 il Pro-Rettore vicario, Prof. Angelo Vacca, che in caso di assenza o

impedimento del Rettore presiede il Senato Accademico con diritto di voto;

9 il Direttore Generale, Federico GALLO, con funzioni di Segretario verbalizzante.

Assistono il Direttore Generale Vicario, dott.ssa Pasqua Rutigliani ed il Direttore

della Direzione Affari Istituzionali, dott.ssa Filomena Luisa My.
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Dalle ore 11,00 alle ore 11,20, le funzioni di Segretario verbalizzante sono state

svolte dal Direttore della Direzione Affari Istituzionali, dott.ssa Filomena Luisa My.

Su invito del Rettore, assiste altresi, il Capo di Gabinetto del Rettore, dott.ssa

Francesca Falsetti.

Le attivita di supporto alla verbalizzazione sono assicurate dal Responsabile della

U.O. Supporto al Senato Accademico, dott.ssa Maria Urso e dalla sig.ra Olimpia Esposito.
I President e, constatata | a validit”™ del

Léordine del giorno =~ il seguent e:

- Comunicazioni del Rettore/Direttore Generale

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE

1. Visita accreditamento ANVUR: adempimenti

2.  Adempimenti d i Cui all édart . 29 dell o Statuto di
Direttore General e -gphrdred Avyv. Federico Gallo

3. Accordo quadro tra | oUniversit”™ degli Studi

4. Ratifica D.R. n. 2940 del 07.09.2018 (Accol
Al do Mor o, | 6Uni versit?” Europea di Roma e

borse di mobilita ai fini di traneership per studenti/neolaureati)

DIREZIONE RISORSE UMANE

5. Proposte di chiamata a Professore universitario di prima e seconda fascia

6. Proposte di proroga ricercatori a tempo determinato di tipo a)

7. Proposte indizione procedure selettive relative al reclutamento di ricercatori a tempo
determinato

8. Autorizzazione residenza fuori sede

9. Ricercatori universitari in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Regionale ed incarico

di Responsabile di Unita Operativa Semplice i applicazione regime speciale dei dirigenti
sanitari alla prof.ssa Maria Fara De Caro

10. Accordo di coll aborazione tra | 6Universit
Bar i e | 61 RCCS | s tRatlallitdoBarTperrocsviluppo@i un madellmintegrato
di assistenza e ricerca

11. Convenzione tra | a Regione Puglia,  6Uni ve
Foggia per i finanziamento di post.i di [
consolidamento dei requisiti minimi di accreditamento delle Scuole di Specializzazione di area
medica 1 art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e art. 5 del d.Igs. 19 marzo 2012, n. 49

12. Protocoll o doéintesa tra | 6é6Universit”™ degl:.
di Lecce, il Comune di Lecce, il Comune ¢

0 ac
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collaborazione didattica, scientifica e assistenziale nel territorio salentino
DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO

a di intitol azione del | a Sal a c. d
i

13. Prop
del | versit”®™ degli Studi di Bari Al do Mc

ost
6Un
DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

14. Rati fica Convenzione tra | 6é6dUniversit? degl
Lobachevsky State University of Nizhny Novgorod (Russia) e designazione Coordinatore e
componenti della Commissione per l'elaborazione dei Protocolli specifici

15. Ri nnovo della Convenzione tra | 6Universit?F
Ameri cani di Roma per | 6i stituzione di un
Americana i L-LIN/11 e designazione Referente responsabile

16. Sostituzione referente e responsabile scientifico della Convenzione Quadro tra Universita
degl i Studi di Bar i A | Adchivio Mlaziowale dellal MerA®ias Rosarica
Berardi ONLUS Centro Studi e documentazione per la memoria, per la legalita e per la non
violenzaé per non di menticareo

17. Ratifica Decreti Rettorali:

a. n. 2447 del 27.07.2018 (Grant Agreement
| 6Uni ver si tcapdoefli | Saa | elRégyiem il Roktecrsco di Bari @ altri Enti per
realizzazi cERN-Apuloigd)} o 0

b. n. 2791 del 30.08.2018 (Grant Agreement
varie Istituzioni estere per realizzazione progetto dal titolo: Breaking Bad Biofilms.
Innovative Analysis and Design Rules for Next-Generation Antifouling Interfaces i Break
Biofilms)

c. n. 3066 del 19.09.2018 ( Gr ant Agreement tra | 6Univers
varie Istituzioni estere per realizzazione prog et t o d agH andildn oTtamsport i
Pancreatic Canceri p Hi oni C0)

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

18. Convenzione tra | é6Universit”™ degl:. Studi d
Italianistica e Culture comparate) per realizzare una stabile cooperazione finalizzata alla
diffusione della lingua greca, attraverso attivita didattico-formative

19. Convenzione tra | 6Universit? degl i Studi (
Promozione del Sistema Paese del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale (MAECI) per la regolamentazione e la realizzazione di un programma di tirocini
curriculari trimestrali a favore degli studenti

20. Accordo Quadro tra I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro (CIRPAS), e la GVM Campus
Srl al fine di instaurare una collaborazione nella programmazione e realizzazione di attivita di
formazione, studio, ricerca e diffusione di informazioni in temi di comune interesse, in
particolare in progetti di formazione e cooperazione nazionale ed internazionale

21. Convenzione tra | 6Universit”™ degl:. Studi di
per il Festival delle Carriere Internazionali 2019 - Rinnovo

22. Convenzione quadro per tirocini curricularit ra | 6 Uni ver si t” degl i
l 6Uni versit”™ degl: Studi di Roma fAlLa Sapier

23. Istituzione/Attivazione e potenziale formativo corsi di formazione per il conseguimento della
specializzazione per le attivita di sostegno - Anno Accademico 2018/2019
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24. Carta dei servizi studenti con disabilita e DSA
- Varie ed eventuali

Nel corso della seduta alcuni componenti sono entrati nella sala di riunione, altri se
ne sono allontanati senza che sia mai venuto a mancare il numero legale ai fini della
validita dell'adunanza.

Con il consenso unanime dei senatori presenti, hanno presenziato alla odierna
riunione, in relazione alle proposte di delibera di rispettiva competenza, al fine di fornire,

ove necessario, puntuale supporto istruttorio alle deliberazioni del Senato Accademico, i
Dirigenti dei Dipartimenti amministrativi interessati o altro funzionario da loro delegato.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE

Il Rettore da lettura delle seguenti comunicazioni, allegate al presente verbale con il
numero 1, gia poste a disposizione dei senatori:

A) prospetto a cura della Direzione per il Coordinamento delle Strutture
Di parti ment aHldnco deai Bireteori deiv@partarieriti @i Didattica e
Ricercadel | 6 Uni ver sit”™ degl-iaggiSrhamenio alld dataB a r i Al
del 20.09.2018, di cui n. 8 confermati e n. 12 neo eletti, per il triennio
accademico 2018-2021, informando circa il prosieguo delle procedure
elettorali secondo il calendario gia definito;

B) relazione, pervenuta il 01.10.2018, a firma congiunta del Responsabile
Scientifico, prof.ssa Loredana Perla e del Coordinatore Amministrativo, dott.
Antonio Prezioso, del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
c onc er nRragdtte PRODID (Professionalitd docente e innovazione
didattica). Seminario formativo destinato ai docenti di questa Universitai 15 e
16 ottobre 20180, phecede i | Convegno sull éinnov
Conferenza dei Rettori delle Universita Italiane i CRUI, previsto per i giorni
17,18 e 19 p.v,;

C) nota, prot. n. 68533-VII/1 del 28.09.2018, della Direzione Risorse Umane,
Cc onc er n@hmatimenti ddlibera del Consiglio di Amministrazione del
18.09.2018 i Punto 137 Sorteggio commissioni per la chiamata di professori
di | e Il fascia e di ricercatori a tempo determinatoo0 , in relazione al
vengono chiesti da piu parti e forniti ulteriori chiarimenti in merito, in linea con
le raccomandazioni di cui alla delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017
fAggiornamento al Piano Nazionale Anticorruzione - PNAO , e all 6AttoO
indirizzo relativo alldaggiornamento 2017
Sezione Universita;

D) Presentazione del Convegno Nazionale, co-organizzato dal Centro

I nteruniversitario per | o Studio della Con
del | e l stituzioni Educat Gioveni Eelucaziorel | 6 Or i e |
Orientamento T GE O, del |l 6Uni versit? degl i Studi d
dei Rettori delle Universita Italiane i CRUI d alhnovaziorte dMlidattican
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Universitaria e Strategie degli Atenei Italianio |, che si terr” a Bari
ottobre 2018;
Eqgli, inoltre, informa circa la pubblicazione del Decreto n. 587 del 08.08.2018, del
Ministerod el | 61 struzi one, del TOMINUR,ersonc¢ erenedetlel:a nNR
ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e dei
Consor zi i nteruni versitar:i per | 6anno 2zhel8O0, ch
guesto Ateneo ha registrato negl:. ul t i mi anni ,

2,5 milioni di euro (+1,35%), rispetto al 2017, per una somma pari a 185,8 min di euro,

sof fermandosi , in particolare, S u gionidesfinete t er vent
alle finalit”™ premial.] (Quota Premiale FFO) O, C
Ri cerca, Politiche di reclutamento e Valorizze
At enei ; AfAssegnazi oni d e st llp eomrea ladelladeggé BOnal i t ~

dicembre 2010, n. 240 (Il ntervento perequativo F
conf ermando | 6i mpegno di qguesto At eneo al co

produzione scientifica nel panorama italiano ed internazionale e rilevando un
miglioramento in termini di costo standard per studente e di parametri perequativi legati al
valore del Prodotto Interno Lordo del territorio, attraverso un riequilibrio rispetto ad altre

Universita.
Il Rettore, dopo aver fornito chiar i ment i sul Decreto ACrite
assunzionale delle Universit”™ statal.] per | dann

Corte dei Conti, con particolare riferimento alla previsione della possibilita che venga
attribuito un contingente assunzionale pari al 50% della spesa relativa alle cessazioni del
personale dell danno 2017, comuni ca, al tres3, | 6
Conferenza dei Rettori delle Universita Italiane i CRUI, per il biennio 2015-2018, prof.
Gaetano Manfredi, Magni fico Rettore dell dUniversit”™ deg
informa, quindi, circa i prossimi eventi in programma:
1 igiorni 11 e 12 ottobre p.v., presso il Palazzo Ateneo i Salone degli Affreschi di
guesta Universita, si celebreranno le Giornate del Consorzio interuniversitario
Italo-argentinoi CUI A. i n I talia, con | a partecipazion:¢
della Repubblica Argentina in Italia;
T il giorno 18 ottobre 2018 si celebrer” a B
Rettori delle Universita Italiane i CRUI, con la partecipazione di 60 Rettori e del

Direttore Generale della Direzione generale per la programmazione, il
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coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione superiore, dott.
Daniele Livon.

Segue un breve dibattito, su sollecitazione della prof.ssa Schingaro, che richiede
chiarimenti e approfondimenti con riferimento al Regolamento sulla contribuzione
studentesca di questa Univer si t " | per | 6 annld, dicw alladekbera dio 2018
guesto Consesso del 12.06.2018 ed, in particolare, circa le modalitd applicative
del |l 6estensione dell 6esonero parziale, i vi prev
dipendenti di ruolo di questa Universita ed ai loro figli e della conseguente esclusione dei
docenti quale personale non contrattualizzato, cui il Rettore risponde nel senso della
prevista limitazione da parte del Consiglio di Amministrazione, nella riunione in pari data,
al solo personale amministrativo di categoria B, C e D, esclusi i Dirigenti, come condiviso
in sede di contrattazione sindacale, assicurando un riesame della problematica per il
futur o, in unodottica di parit ™, c e Bants,icheassoci al
dopo aver richiamato | dédintervento reso nel C O
collegare il suddetto beneficio ad un coefficiente di sostenibilita familiare quale il modello
| SEE, mentr e il prof . Voza s d totecsleirnceaz i & 0 edsii g
costituzionali quali il diritto allo studio, al di la della condizione, pur meritevole, di
personale universitario, anche al fine di evitare discriminazioni.

Al termine del dibattito, il Rettore, dopo aver ricostruito la genesi della suddetta
norma regol amentare, che si i nquadra nell dambit
welfare finalizzate a venire incontro alle fasce piu deboli dei dipendenti del nostro Ateneo,
assicura | 6approfondi mento della tematica per i

Il Senato Accademico prende atto.


http://www.miur.gov.it/web/guest/DGFIS
http://www.miur.gov.it/web/guest/DGFIS
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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE
VISITA ACCREDITAMENTO ANVUR: ADEMPIMENTI

1 Rettore fa presente chitratoh 6argomento in o0gc¢

Il Senato Accademico prende atto.
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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE
ADEMPIMENTI DI CULALL 6 ART. 29 DHO IDOATENE®: PROPOSTA DI

RI NNOVO DELL®DINDRETRORE GENERALE ALL 6 AV V. FEDERI CO GALI
i PARERE

Alle ore 11,00, si allontanano il Direttore Generale e la dott.ssa Pasqua Rutigliani.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la dott.ssa Filomena Luisa My.

Il Rettore, dopo aver richiamato la normativa di riferimento in relazione

all 6argomento in oggetto ed in particolare:

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e smi;

- la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, art. 2, <co
che l'incarico di Direttore Generale sia regolato con contratto di lavoro a tempo
determinato di diritto privato di durata non superiore a quattro anni, rinnovabile;

- ilvigente St atuto dell 6Universit? degl i Studi di B
Serie Generale n. 157 del 07.07.2012, art. 29, comma 1, terzo paragrafo, per il quale il
rapporto di | avor o deéregol@a conecontratto delav@@@anteampaa | e : A é
determinato, di durata pari ad anni tre, rinnovabileo ,

informa sulla delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.09.2018, in ordine alla

ratifica del DR. n. 2943 del 10.09.2018,(pr or oga del | i ncari co di Dire

Federico Gallo, a far tempo dal 12 settembre 2018 e fino al 26 ottobre 2018, ai sensi

del | 6art . 3, cComma 1, d e | 1994 enc 298, tconvertite@ gog e 16 m

modificazioni, dalla Legge 15 luglio 1994, n. 444), nonché al | 6 avvi o del proced

rinnovo del Il i ncarico di Direttore General e a

selettiva, previo approfondimento, anche da parte del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del MIUR, degli aspetti inerenti alla durata del rinnovo medesimo,
soffermandosi sulle motivazioni poste a base della predetta delibera, che riassume
brevemente.

In particolare, nel triennio 2015/2018, il Direttore Generale in carica ha intrapreso
una serie di attivitd innovative ed iniziative, talune ancora in corso, a forte impatto sulla
complessiva gestione ed organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del
personale tecnico-amministrativo, pienamente coerenti con gli indirizzi forniti dagli Organi

di Governo, tra le quali:

11
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 6avvi o, nel 2016, del | a f as e Nudvo Msdellr i ment a

Organizzativo a matrice funzionale per processi, che ha coinvolto sia
| 6 Ammi ni str azi onigartimzatindi Didattioa e diiRerca, fodato sulla
omogeneita dei processi, sulla valorizzazione delle competenze e su nuovi meccanismi
di coordinamento funzionale (da luglio 2017 € in corso il primo triennio di
applicazione);

il superamento del blocco della contrattazione collettiva integrativa (con la stipula di
numerosi accordi con le OO.SS) e laricostituzione dei Fondi per il trattamento
economico accessorio, grazie alla definitiva risoluzione della vicenda relativa alla
visita ispettiva del MEF risalente al periodo luglio-ottobre 2012;

| 6i nt r o dspexifioche modaliia di rilevazione di fabbisogno del personale
tecnico-amministrativo che ha portato alla predisposizione di un piano assunzionale
complessivo, tuttodéora in via di compl et
lareal i zzazi onauscodteob , cudo A&t r u meapdradivo, gaecsrd in

fase sperimentale e di implementazione, a supporto della Governance, necessario alla

definizione della programmazione e all out.i

personale docente;

il riavviodelconfronto con | 6 AOU Pol i c Ipéerna gestionee
della complessa e delicata vicenda del personale tecnico-amministrativo conferito in
convenzione (con predisposizione di tabelle di equiparazione tra le categorie
universitarie e i corrispondenti profili ospedalieri), la cui definitiva risoluzione appare
imminente anche a seguito dei recenti incontri con il nuovo Direttore Generale
del | 6A0OU Pol i cl i ni debCossigli dilAmnanistazidné;b er a z i
la predisposizione del primo Bilancio Unico di esercizio di Ateneo 2016 che segna il
complesso e delicato passaggio dalla contabilita finanziaria alla contabilita economico-
patrimoniale;

il costante miglioramento, rispetto al passato, degliindicatori finanziari e

ament o;

onal

o

ni

a

e

z

z

Re

del | 6i ndi ccateorleannSoEFcontri buito all éincremento

guale indicatore significativo della performance di Ateneo;

| 6introduzione dell a web application dedi

un unico sistema tutti i dati dei processi di pianificazione e programmazione della

nostra Amministrazione;

12
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il censimento e la valorizzazione del patrimonio immobiliare attraverso idonee
iniziative e nuova progettazione edilizia finalizzata al miglioramento delle strutture di
didattica e ricerca;

l 6avvio ed il monitoraggio di tutti
accreditamento periodico della sede a cura di una Commissione di esperti di
val ut aziANWUR chd edinin@ra nella visita, prevista per il periodo 12/18
novembre p.v.,, a 12 corsi di studio e 3 dipartimenti (predisposizione di tutta la
documentazione prescritta; adozione di misure volte al miglioramento della situazione
edilizia; realizzazione area riservata sul portale web UNIBA, ecc);

cura e realizzazione del progetto ECCO, programma sperimentale e innovativo in
materia di misurazione e valutazione delle performance, premiato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri i Dipartimento della Funzione Pubblica che ha come obiettivo la
progettazione di un modello formativo destinato a tutti gli OIV del nostro Paese e la
sperimentazione di una community di professional sul tema della valutazione delle
performance nella pubblica amministrazione, la cui conclusione € prevista entro il 31
gennaio 2020 (Atto di disciplina tra il Dipartimento della Funzione Pubblica e
l 6Uni versit?” degl i Studi di Bar i Al do
Presidenza del Consiglio dei Ministri).

Il Consiglio, considerato, pertanto che,

gl i

Mor o

r

sotto la direzione del Direttore Gener al e i n carica, |l a gesti one

si €& caratterizzata per una serie di azioni innovative volte al miglioramento
organizzativo complessivo di questa Universita che necessitano di assoluta continuita
del |l 6azi one -gesiomalerfinanziariaa tuiale @atico per il completamento
del rilancio di questo Ateneo ed il consolidamento degli alti risultati raggiunti;

in ciascun anno di incarico, il Direttore Generale ha pienamente raggiunto gli obiettivi
assegnati dal Consiglio di Amministrazione, come peraltro attestato dal Nucleo di

Valutazione di Ateneo,

ha ritenuto che il prolungamento della permanenza del Direttore Generale in carica

nel | 6i decquao, irichedendo ancora completamento e implementazione tali da

rendere necessaria una continuit?7 n e poksé aealizzare, e

conformemente al principio del buon andamento della Pubblica Amministrazione,

6interesse pubblico alla continuit”™ del

connotate da particolare responsabilita e competenza, quale organo di vertice

dell 6ammi ni strazione wuniversitaria.
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Quanto sopra premesso, i Rettore, nel ricor
secondo pdréaqrcafra,coi @ conferito odeasuprGmstasi gl i o

del Rettore, acquisito il parere del Senato Accademico, invita il Senato Accademico a

pronunciarsi in merito.

Sul | 6ar go me ntampicdd apprefontitg dibattitey nel corso del quale, tra
gli altri, la prof.ssa Trojano ritiene che questo Consesso, in virtl delle sopra elencate
considerazioni, possa esprimerepar er e ampi amente favorewiol e al
Direttore Generale al dott. Federico Gallo, cui si associa la prof.ssa Serio, per richiamare
il principio di continuitade |l | 6azi one amministrativa, di fondat
momento; il prof. Perrone, che, per quanto sopra esposto, propone il rinnovo del contratto
de quo per la durata di tre anni; il prof. Scarascia Mugnozza, il quale, nel ricordare
| 6i mmisnceandteenza degl i Organi di Governo, evidenz
trovino continuita nelle figure del Rettore e del Direttore Generale; il senatore De Santis si
dichiara ampiamente favorevole alla succitata proposta, p e r l 6otti mo Il avor o
Direttore Generale, per al t r o, senza fAsventagliare di propr.i
associa il senatore Silecchia, che, nel richiamare la scelta coraggiosa del Rettore del
passatoi n or di ne al nominativo dell| 6av&opeGadtl o, ie
meriti ed il lavoro prezioso svolto negli ultimi tre anni, condividendo | 6 i d daae altbi
stesso la possibilita di portare a compimento quanto ancora in itinere, possibilmente fino
alla scadenza del mandato del Rettore; il prof. Angelini reputa che, potendosi ora
apprezzare i risultati del lavoro svolto dal Direttore Generale, € il caso di dare continuita al
relativo mandato; il sig. Poliseno, nel richiamare i propri momenti di confronto con il
Direttore General e, n € gradoanche & favore del deréanalep e gno a
tecnico-amministrativo; il prof. Stefani si associa alle considerazioni gia espresse da
coloro i quali ritengono che la scelta del dott. Gallo sia stata a vantaggio di questa
Universit™, evi denzi dtinadcbenirereldzibne pl enoda ti sagianare, i me
reputando che il parere di questo Senato sul rinnovo del relativo incarico non possa che
essere positivo, per le motivazioni illustrate dal Rettore; Il prof. Dellino evidenzia le
competenze del Direttore Generale con particolare riferimento alla performance, al
massimo livello nazionale; la prof.ssa Trojano, ribadisce il proprio parere favorevole al
rinnovo, esprimendo, altresi, apprezzamento per le competenze del dott. Gallo in materia
di Governance.

Alle ore 11,15, entra il sig. Campobasso.
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Al termine, il Rettore, nel riassumere quanto emerso dal dibattito, propone di

esprimere parere favorevole in ordine al rinnovo, ai sensi delle disposizioni vigenti,

del | 6i mldaettarecGenewdle, dott. Federico Gallo, previo approfondimento, anche

da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica e del MIUR, degli aspetti inerenti alla

durata del rinnovo medesimo.

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI

1. URICCHIO A.F. X STELLA A

2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F.

3. PERRONE R. X BIANCO R.

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F.

5. CORRIERO G. X STEFANI & P.
6. SERIO G. X RINALDI A.

7. TROJANO M. X CASCIONE G.

8. FIORENTINO F. X POLISENO M.

9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F.

10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F.

11. | VOZAR. X TEDESCHI G.

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V.

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S.

14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.

16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L.
17. | LAPIANA G. X

VISTO
VISTA

VISTO

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico, a | |

odunani

mi

t

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e smi;

|l a Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ¢
comma 1, lett . n) , ¢ HiecaricadiCarettor® al t r o,
Generale sia regolato con contratto di lavoro a tempo determinato

di diritto privato di durata non superiore a quattro anni,

rinnovabile;

il vigente St atuto dell 6Universit?@ degl i S
pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 157 del 07.07.2012 ed in
particolare | dart. 2 9fg, pec b gquala il 1, ter
rapporto di l avoro d e B reddolato €ednt or e Ge

contratto di lavoro a tempo determinato, di durata pari ad anni

tre, rinnovabileo ;
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VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 11.09.2015, di
conferimento, in conformita alle direttive di cui al D.R. n. 2265 del
17.06. 2015, | 6i ncarico di Direttore
Studi di Bari al dott. Federico Gallo, incarico affidato sulla scorta di
moti vat a propost a del Rettor e, all 6
espletat a i n base all desame dei Acurric
correlati colloqui;

CONSIDERATO che il predetto incarico, disciplinato da contratto di lavoro a tempo
determinato di diritto privato prevede una durata triennale,
rinnovabile, decorrente dal 12.09.2015, con trattamento
economico contemplato dal D. Interm. n. 315 del 21.7.2011;

VISTO il D.R. n. 2943 del 10.09.2018, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione nella riunione del 18.09.2018, in ordine alla
proroga dell édincarico di Direttore G
a far tempo dal 12 settembre 2018 e fino al 26 ottobre 2018, ai
sensi del | 6art. 3, comma 1, del Decr «
293, convertito con modificazioni, dalla Legge 15 luglio 1994, n.
444;

RAVVISATA pertanto la necessita che si proceda a | conferimento dell

di Direttore Generale di questa Universita, per il triennio

2018/2021;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.09.2018, in
ordine all 6avvli o prdeecedi ment o di rinnovo
Direttore General e all 6avv. Federic

selettiva, previo approfondimento, anche da parte del
Dipartimento della Funzione Pubblica e del MIUR, degli aspetti
inerenti alla durata del rinnovo medesimo;

TENUTO CONTO che, nel triennio 2015/2018, sono state intraprese, a cura del
Direttore generale in carica, una serie di attivita innovative ed
iniziative, talune ancora in corso, a forte impatto sulla
complessiva gestione ed organizzazione dei servizi, delle risorse
strumentali e del personale tecnico-amministrativo, pienamente

coerenti con gli indirizzi forniti dagli Organi di Governo, tra le quali:
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-l 6avvi o, nel 2016, del |l a fase di S [
Nuovo Modello Organizzativo a matrice funzionale per
processi, che ha coinvolto sia | 6Am
Dipartimenti di Didattica e di Ricerca, fondato sulla omogeneita
dei processi, sulla valorizzazione delle competenze e su nuovi
meccanismi di coordinamento funzionale (da luglio 2017 € in
corso il primo triennio di applicazione);

- il superamento del blocco della contrattazione collettiva
integrativa (con la stipula di numerosi accordi con le OO.SS) e
la ricostituzione dei Fondi per il trattamento economico
accessorio, grazie alla definitiva risoluzione della vicenda
relativa alla visita ispettiva del MEF risalente al periodo luglio-
ottobre 2012;

- 1 i nt r oduspdcibiche madialita di rilevazione di
fabbisogno del personale tecnico-amministrativo che ha
portato alla predisposizione di un piano assunzionale
complessivo, tuttdéora in via di comyg

-l a realizzazrustottedo dednac . dt.r fiment o ges
operativo, ancora in fase sperimentale e di implementazione, a
supporto della Governance, necessario per la definizione della
programmazi one e del |l 6utilizzo dei
reclutamento del personale docente;

- ilriawiodelconfronto con | 6A0OU Policlini
Puglia per la gestione della complessa e delicata vicenda del
personale tecnico-amministrativo conferito in convenzione
(con predisposizione di tabelle di equiparazione tra le categorie
universitarie e i corrispondenti profili ospedalieri), la cui
definitiva risoluzione appare imminente anche a seguito dei
recen t i i ncontri con il nuovo Diret
Policlinico e delle deliberazioni di questo Consesso;

- la predisposizione del primo Bilancio Unico di esercizio di
Ateneo 2016 che segna il complesso e delicato passaggio
dalla contabilita finanziaria alla contabilita economico-

patrimoniale;
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il costante miglioramento, rispetto al passato, degli indicatori
finanzi ar.i e d e | Iclei haknbd ccantribuitoe | SEF
all 6incremento della quota premial e
significativo della performance di Ateneo;
-l dintroduzione della web applicatio
consentito di integrare su un unico sistema tutti i dati dei
processi di pianificazione e programmazione della nostra
Amministrazione;
- il censimento e la valorizzazione del patrimonio immobiliare
attraverso idonee iniziative e nuova progettazione edilizia
finalizzata al miglioramento delle strutture di didattica e di
ricerca;
-l 6avvio ed il monitoraggio di tutti
processo di accreditamento periodico della sede a cura di una
Commi ssi one di espert ANVURiIicheval ut az
culminera nella visita, a 12 corsi di studio e 3 dipartimenti,
prevista per il periodo 12/18 novembre p.v. (predisposizione di
tutta la documentazione prescritta; adozione di misure volte al
miglioramento della situazione edilizia; realizzazione area
riservata sul portale web UNIBA, ecc);
- cura e realizzazione del progetto ECCO, progetto sperimentale
e innovativo in materia di misurazione e valutazione delle
performance, premiato dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri 1 Dipartimento della Funzione Pubblica che ha come
obiettivo la progettazione di un modello formativo destinato a
tutti gli OIV del nostro Paese e la sperimentazione di una
community di professional sul tema della valutazione delle
performance nella pubblica amministrazione, la cui conclusione
e prevista entro il 31 gennaio 2020 (Atto di disciplina tra il
Di partimento della Funzione Pubblic
di Bari Aldo Moro registrato in data 25 gennaio 2018 dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri);
CONSIDERATO pertanto che,

18



RITENUTO

SENTITO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.2

sotto la direzione del Direttore Generale in carica, la gestione
complessiva dell 6Ateneo si
azioni innovative volte al miglioramento organizzativo

complessivo di questa Universita che necessitano di assoluta

car at i

continuit? del | 6 a zgestionate-finariaria,i ni st r a

guale viatico per il completamento del rilancio di questo Ateneo
ed il consolidamento degli alti risultati raggiunti;

in ciascun anno di incarico, il Direttore Generale ha pienamente
raggiunto  gli  obiettivi assegnati dal Consiglio di
Amministrazione, come peraltro attestato dal Nucleo di

Valutazione di Ateneo;

che il prolungamento della permanenza del Direttore Generale in

car i ca n e bddqgda, rchiedendocancora completamento e

implementazione tali da rendere necessaria una continuita

nel |l 6azi one gossa realizsater @nfdrnvemente al

principio del buon andamento della Pubblica Amministrazione,

| 6i nse epulblco alla continuita delle  funzioni  proprie

del | 6i ncarico di Direttore General e

responsabilita e competenza, quale organo di vertice

del | 6ammi ni strazione universitari a;

rinmovodel | 6i ncarico del Direttore

di battito dal g u axtareente faverevgleal

previo approfondimento, anche da parte del Dipartimento della

Funzione Pubblica e del MIUR, degli aspetti inerenti alla durata

unanin

Gener

del rinnovo, s e n ziane @i mppesikadomeeduraal | 6i nd

selettiva,

DELIBERA

di esprimere parere favorevole in ordine al rinnovo, ai sensi delle disposizioni vigenti,

del | 6i mldaettarecGenewdle, dott. Federico Gallo, previo approfondimento, anche

da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica e del MIUR, degli aspetti inerenti alla

durata del rinnovo medesimo.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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AUDIZIONE PROF.SSA AMELIA MANUTI

Alle ore 11.20, rientrano il Direttore Generale, che riassume le funzioni di Segretario
verbalizzante e la dott.ssa Pasqua Rutigliani.

Il Rettore, acquisito il consenso dei presenti, invita ad entrare nella sala di riunione
la prof.ssa Amelia Manuti - Dipartimento di Scienze della formazione, psicologia,
comunicazione, da qualche mese Delegato del Rettore al Placement.

Entra la professoressa Manuti.

Il Rettore invita, quindi, la predetta docente a voler relazionare in merito.

La prof.ssa Manuti, con soddisfazione, informa preliminarmente che, a decorrere
dal mese di gennaio p.v., l'ufficio per il Placement, gia parte della macro categoria
orientament o, Agdanziatperd BldcementbaDopo il mdmento di incontro
avuto lo scorso 21 luglio, durante il quale sono state condivise con la comunita
accademica | e pri meAgenzimfiolr maati iomo daelric@odibéer no
quello di riferire al Senato Accademico che il 24 ottobre p.v. si concludera il progetto
APorti amof iVimd roz ieAsessorath aallal férmazione professionale della
Regione Puglia, che ha avuto come finalita quella di costituire una piattaforma per |l
matching tra domanda e offerta di lavoro; in particolare, la summenzionata Agenzia si
e dotata di una piattaforma nella quale le imprese (enti pubblici e privati) potranno
pubblicare le proprie candidature, le richieste di profili professionali rivolte agli studenti
in procinto di terminare i corsi di Laura, i quali, a loro volta, potranno proporsi alle
imprese, al fine di individuare il migliore fit possibile tra le richieste del mercato del
lavoro e i bisogni degli studenti. Il 24 ottobre p.v., dunque, il progetto terminera con la
present azi one dalaedattafodng ella prasemza del Magnifico Rettore, del
Direttore Generale, oltre che del prof. Giancarlo Tanucci, responsabile scientifico del
progetto A Por t i a mg vi \6adnioor du® sessioni parallele: una dedicata alla
presentazione della piattaforma che crea il matching tra i nostri laureati e il mondo delle
imprese e una sessione dedicata ai Direttori dei Dipartimenti, ai Coordinatori della
gestione amministrativa e ai Delegati al Placement, nonché a tutto il personale coinvolto
nello svolgimento delle attivita di tirocinio.

Questa piattaforma deve essere, inoltre, vista come una risorsa per la registrazione

e ricerca dei dati afferenti, a mero titolo di esempio, ai tirocini realizzati, alle convenzioni
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ecc., in modo da facilitare il lavoro di chi & impiegato nel settore; I'Agenzia si propone di
rappresentare il perno attorno a cui ruotano queste attivita, ma ogni Dipartimento potra
gestire in maniera autonoma questa importante missione.

La prof.ssa Manuti, nel ringraziare i presenti, termina il proprio intervento chiedendo,
da ul ti mo, unbdampi a condi visione del | 6dtti vit?’
auspicando un esteso ricorso a (qufAgentziaapernluova r i
Placement.

Il Rettore ringrazia la professoressa Manuti, la dottoressa Fiorentino e tutto lo staff
amministrativo che & impegnato nell@ttivita della istituenda Agenzia ed esprime
soddisfazione per la realizzazione del progetto de quo, avviato dal Prof. Tanucci, che
consente di rafforzare la qualita deis er vi zi Atdnéoemidlidrared &rdnd mositivo
ed esercitare ulteriormente attrattivita.

Il Sig. Poliseno ringrazia la professoressa, il Rettore e il Direttore Generale per aver
fortemente vol utAgenziabddhe saiatdusicur@ ausilio dgh Istudénti al
termine del percorso formativo.

Esce alle ore 11,30 la prof.ssa Manuti.
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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE
ACCORDO QUADRO TRA L6 UNI V E REEGH &TUDI DI BARI ALDO MORO E IL
COMUNE DI GIOVINAZZO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi Agli Studenti - Sezione Offerta Formativa i U.O.
Convenzioni per la didattica e relativi allegati ed invita il Senato Accademico a
pronunciarsi in merito:

AALOUF T i ci o filaSindacoedsl e&Caonuee dic Giovinazzo, con nota del

27.8.2018, stante | 6avvio da circa un anno di
citta metropolitana di Bari e con la Regione Puglia, ci r ca i | futuro del |l 6l
Emanuel e [ I h a chiesto al Magni fico Rettor e
del Il 6Universit”™ di Bar i ad una proposta di col |
ruso e sviluppo del predetto Istituto nel setto
della formazione di eccellenza.

Con e-ma i | del 28.8.2018, i Responsabil e del
inoltrava all 6Ufficionoggettoi vente | 6Accordo Quadr

Si allega integralmente il testo dell 6Accor dc

I n particol ar e, | 6Ufficio fa presente che |
prevede, per |l a gestione e | b6attludateoneacdeélohe a

Comitato paritetico di gestione composto da due rappresentanti per ciascuna Parte.
Pertanto, si rende necessario che questo Consesso individui i predetti rappresentanti di

guesta Universit”™ nelldambito del <citato Comita

Viene, quindi, proposta la designazione, quali componenti del Comitato paritetico di

Gestione di Cui al | 6arde quo, 4n rapmdsdnténze di questco Qu a d r

Universita, del Magnifico Rettore e del prof. Giacomo Scarascia Mugnozza, dopo averne

acquisita la disponibilita.
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI

1. URICCHIO A.F. X STELLA A.

2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F.

3. PERRONE R. X BIANCO R.

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Il Senato Accademico, a | |

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

ACQUISITA

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
ounani mit?”
colo 68 del Vi

| 6art. gent e

Finanza e la Contabilita, emanato con D.R. n. 91 del 08.01.2007;
la nota del Sindaco del Comune di Giovinazzo del 27.08.2018;

la nota e-mai | del del
Rettore del 28.09.2018;

del | 6 Acc or duodiversitadegli&Studil a

di Bari Aldo Moro ed il Comune di Giovinazzo;

Responsabil e

i testo

di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi Agli Studenti - Sezione
Offerta Formativa 1 U.O. Convenzioni per la didattica e relativi
allegati;

la disponibilita del Magnifico Rettore e del prof. Giacomo
Scarascia Mugnozza, quali componenti del Comitato paritetico di
Gesti 6art. 4, in

one di Cui al |

DELIBERA
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- di esprimere parere favorevolei n or di ne all 6 Accordd 6Quadaecmga,t oc |
n. 2 al presente verbale, da stipularsit r a | 6 Uni versit”™ degl:i Studi
Comune di Giovinazzo;

- di designare i proff. Antonio Felice Uricchio e Giacomo Scarascia Mugnozza, quali
rappresentanti del Comitato paritetico di Gestone previ st odetl alblAdaor do ¢
Quadro de quo;

- diautorizzare il Rettoreal | a sti pul a dell édatto in questione
stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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RATIFICA D.R. N. 2940 DEL 07.09.2018 (ACCORDO DI

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
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PARTENARIATO TRA

L6 UNRSVTE DEGLI STUDI DI BARI

ALDO MOIRERSITALEUBOPEA DI

ROMA E LA SOCIETA EUROGLOCAL SRL PER ASSEGNAZIONE 30 BORSE DI

MOBILITA Al FINI DI TRANEERSHIP PER STUDENTI/NEOLAUREATI)

Il Rettore sottopone alla ratifica del Senato Accademico il seguente Decreto

Rettorale:
DIREZIONE GENERALE i AGENZIA PER IL PLACEMENT

D.R. n. 2940 del 07.09.2018

Sono presenti:

Autorizzazione all a S
Partenariato tra | o6Uni
di Ro ma, | 6Uni versit?”
Moro e la Societa EuroGlocal srl per
|l 6assegnazione di n. 3

traneeship per studenti/neolaureati presso le due
Istituzioni universitarie partecipanti al Consorzio.

N. COMPONENTI P COMPONENTI P A
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X

2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X

3. PERRONE R. X BIANCO R. X

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X

5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X

6. SERIO G. X RINALDI A. X

7. TROJANO M. X CASCIONE G. X

8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X

9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X

10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X

11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X

14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X

16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X

17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Senato Accademico, all oounani mit"™,
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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE

APPROVAZIONE, Al SENS | DELLGARTEGOLAMENEQ DI BISCIPLINA DELLE

CONVENZIONI PER IL FINANZIAMENTO ESTERNO DEI POSTI DI PERSONALE,

RIFORMULATO CON D.R. N. 2800 DEL 31/07/2015

A. DELLA PROPOSTA DI CONVENZIONE, PERVENUTA DALLA DITTA ABBVIE

S.R.L., PER IL FINANZIAMENTO DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24, CO 3, LETT. A) DELLA
LEGGE N. 240/2010 CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Generale 1 Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione:

L Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione rende
noto che con nota Prot. n. 1175 del 07/09/2018, il Dipartimento di Scienze Biomediche e
Oncologia Umana ha trasmesso la proposta pervenuta dalla ditta AbbVie S.r.l., per il
finanziamento di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo determinato ex art. 24, co
3, lett. a) legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno per il SSD MED/17 i
Malattie infettive.

| contenuti della proposta della ditta AbbVie S.r.. erano gia stati approvati dal
Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana, nella seduta del

18 gennaio 2018, come Si evince dalalredatvedlr att o d
punto 32 AProposta di istituzione di n. 1 pos
determinato ai sensi del | dart . 24, 1 Mald@tie | et t . /
infettivedo (si allega).

La proposta di Convenzione pervenuta dalla ditta AbbVie S.r.l. é stata analizzata
alla luce di quanto disposto dal Regolamento di Disciplina della Convenzioni per il
finanziamento esterno dei posti di personale, riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015.

Si ri porta, di s eguiinveautinellabezraalilpiogosta: dei cont ent

1.1 1 finanziator e, soggetto privat o, N ben
convenzione e, ad una verifica della P. IVA, la ditta risulta regolarmente in attivita;

2. 1l finanziamento, proposto in tre rate annuali, copre integralmente i costi per un
contratto triennale di Ricercatore universit.
24, c.3 lett. A) LEGGE 240/10, come da prospetto di calcolo (si allega) dei costi
annuali per detta tipologia di contratti, fornito dalla Sezione emolumenti di questa
Universit" ™. Come si evince dall dart. 3 dell a
S.r. 1. propone un contributo compl essi v
centoquarantacinquemilacentosettantasei/zerotre), al lordo di tutti gli oneri sanciti
per legge e contratto, pari al costo di n. 3 annualita, ciascuna della quali ha un costo
compl essivo per | éamministrazione pari a u 4¢
il versamento della prima annualit”™ ea perfe
(entro 30 gg dalla sottoscrizione del Rettore) e, a garanzia del versamento delle
rate successive alla prima annualit ™, per | 0
impegna a depositare idonea fidejussione (bancaria 0 assicurativa), sempre entro il
termine di 30 gg dalla data di perfezionament
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3. A garanzia della totale copertura dei costi della procedura di reclutamento,

l 6Uni versit”™ avvier”™ | e procedure per | 0i sti
acquisito il versament o del |l a prima rata del finanzi ame
| 6i donea documentazione di fidejussione (ban
AbbVie S.r.l. (art. 5 della proposta di convenzione);

4. Al 1 6interno dell a propost at ildsettorec comcorsidez i one s
(06/D47T Mal atti e cutanee, mal attie infettive e n
settore scientifico-disciplinare (MED/17 1 Malattie infettive), nonché le finalita e
| 6oggetto del progetto di ricerca;

5, Lédarti col drattanehtadati personadi risulta riformulato nel rispetto degli
ultimi aggiornamenti normativi.

Si fa notare, i nol tre, che | 0art. 7 dell a pr
del | 6accettazione dell a propost adicae il pcopriovenzi on
referente per | dattuazione della convenzione.

I nfine, si rende noto che, in data 27/09/ 201

cui alla presente relazione € stata inviata, unitamente ad una relazione tecnica dello Staff
scrivente, al Collegio dei Revisori dei Conti, perché potesse esprimere parere in merito a
guanto di competenza, nel ri spetRegolamento dfjuant o
Disciplina della Convenzioni per il finanziamento esterno dei posti di personale,
riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015.
Di seguito, si riporta integralmente lo schema della Proposta di Convenzione,
pervenuta dalla ditta AbbVie S.r.l., per il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett. a) legge 240/2010 con regime di
impegno a tempo pieno:

PROPOSTA DI CONVENZIONE PER IL FINANZIAMENTO DI POSTI
NELLOUNI VERSI Té DI BARI AALDO MOROO
Il sottoscritto Fabrizio Greco, natoa é €é é é . il é é é é ., domiciliato per la carica
presso la AbbVie S.r.l. Via Pontina Km 52 snc i 04011 Campoverde di Aprilia (LT), P. IVA
02645920592, nella sua qualita di Legale Rappresentante di ABBVIE Srl munito dei
necessari poteri ed autorizzato alla sottoscrizione della presente convenzione giusta
delibera del Consiglio di Amministrazione del 24 aprile 2018, di seguito detto finanziatore

VISTI
- gliarticoli 1326 e ss. del cod. civ.;
- iID.P.R. 11.7.1980, n. 382;
- il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165;
- lalegge 4.11.2005, n. 230;
- lalegge 30.12.2010, n. 240;
- il D.Lgs. 29.3.2012, n. 49;
- lo Statuto dell 6Universit”™ degli Studi di Ba
- il Regolamento di Disciplina della Convenzioni per il finanziamento esterno dei
posti di personale riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015;
- costi derivanti d a | dri @he sitinfetdel fmanoianee anche posti
pro quot a, per come comunicati dal |l 6Uni ver si

PREMESSO CHE
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alla luce della richiesta ricevuta dal Dipartimento di Scienze Biomediche e

Oncologia Umana del 10 novembre 2017, prot. 21642/111-13 di finanziamento di un posto
di ricercatore universitario a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno,
intende procedere all béerogazione del contribut
tempo determinato,0 Wnervelrdiistt’i tduezgiloin eStnued il di B a
poi Universita di Bari) del posto indicato qui di seguito:
- n. 1(uno) posto di ricercatore con contratto a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett.

a) legge 240 del 2010 con regime di impegno a tempo pieno nel settore concorsuale

06/D47 Mal attie cutanee, mal attie infettive e ma

scientifico-disciplinare MED/17 i Malattie infettive, e per la durata di anni tre.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO

PROPONE
all éoUniversit? degl i Studi di Bia P.iVA: Al do M
01086760723) i con sede in Bari, Piazza Umberto | (dotata di personalita giuridica ed
operante ai sensi del |l 6art . 6 della Legge n.
Rettore e legale rappresentante pro tempore, Prof. Antonio Felice Uricchio, natoa é é é .
iéeéée. domiciliato per |l a carica presso | a sede

di CONVENIRE QUANTO SEGUE:

Art.1 (PREMESSE E ALLEGATI)
1. Il preambolo, la motivazione, le premesse tutte, gli allegati nonché gli atti normativi e
provvedimentali citati, anche se non materialmente acclusi, costituiscono parte
integrante della presente convenzione. In essa si intende come integralmente
trascritto il Regolamento di Ateneo di disciplina delle convenzioni per il finanziamento
esterno dei posti di personale emanato con Decreto Rettorale n. 2800 del
31.07.2015 del quale, con la sottoscrizione del presente atto, si dichiara di aver preso
visione.
2. Con la presente Convenzione Abbvie non si propone di perseguire, in alcun modo,
vantaggi, attivita di raccomandazione o prescrizione di farmaci la cui concretizzazione
e stata svolta secondo i requisiti di correttezza, trasparenza ed imparzialita dettati dalla
normativa vigente;
3. Abbvi e, secondo guant o previsto dal Codi ce
Deontologico di  Farmindustria del 13 marzo 2018, rendera pubblici i trasferimenti di
valore effettuati a favore di Aziende ospedaliere, Organizzazioni o Associazioni relative
almondo sanitario e alla stessa maniera a favore

Ar t . 2 (FI NALI'TAO E OGGETTO)

l.La presente convenzione, formul ata ai sensi de
e 5, co. 5 del D. l gs. 49 del 2 0 1d2 cuieal DRe | regol
n 2800 del 31/07/2015, e finalizzata a supportare il progetto dal titolo:
Al mpl ementazione e svi l-infgzipnoHI\d IdBV] HCV attracesss ca s ul |
la provvista delle risorse economiche necessarie per la copertura degli oneri finanziari
per | 6istituzione del posto di cui al seguent e

a) n. 1 posto diricercatore con contratto a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. a)
legge 240, con regime di impegno a tempo pieno, settore concorsuale 06/D4 i
Malattie cutanee, malattie inf et t i v e e mal atti e del |l 6appar
scientifico-disciplinare MED/17 i Malattie infettive, e per la durata di anni tre;
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Il contributo che sara versato da AbbVie € finalizzato esclusivamente alla realizzazione

e al conferimento del postodiRi cer cat ore. Per | 6intera durata
personale reclutato sulla base della presente convenzione assolve ai compiti connessi

all 6obiettivo sancito al comma 1 in via prior]
Ricercatore non fosse realizzato, bandito e/o assegnato, AbbVie non sara tenuta ad

erogare al cun i mporto e | 6Uni versitabo provve
obbligazione pluriennale ricevuta a garanzi a.
anche solo parzial ment e,  6Uni versi t” S i i mpegna a r
veri ficarsi del |l 6evento che determina | a pred
termini e condi zi oni di Cui al presente com
del | 6 at waalpbstodi Ricexclatare di cui sopra dovesse cessare prima della sua
naturale scadenza, fatti salvi gl i mporti gi”
di retribuzioni, per | 6attivit”™ prestata.

Art. 3 (RISORSE FINANZIARIE)
I valore complessi vo del contributo proposto
centoquarantacinquemilacentosettantasei/zerotre), al lordo di tutti gli oneri sanciti per
legge e contratto.

. In particolare, esso € articolato secondo la seguente ripartizione temporale che, in
gualsiasiipot e s i di incapienza rispetto agl:@ oner.i C
la presente convenzione é finalizzata, costituisce ordine di priorita:
a) | anno: a4 48.392, 01;
b) I I anno: U4 48.392, 01;
c) |11 anno: ua 48.392, 01,

per un total e dcentoquaarartadigueinitadentds&tantasei/zerotre) per

finanziarie n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo determinato ex art 24, co. 3, lett.

a) legge 240 del 2010 con regime di impegno a tempo pieno, del settore concorsuale

06/D4 i Malattie cutanee , mal atti e infettive e mal atti e d e
scientifico-disciplinare MED/17 i Malattie infettive, per la durata di anni 3.

1.

Art. 4 (EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO E RELATIVA GARANZIA)
'l finanziamento  tr dansnf3eateiatnoali.al | 6 Uni versit”™ d
La prima quota par.i ad 0 48,392.01 (quaranto
essere versata da AbbVie entro 30 giorni dalla ricezione del formale atto di
accettazione del contributo a firma del Magnifico Rettore. Le successive 2 quote
(ciascuna di 048, 392.01) dovranno essere ver sa
giorno e il mese in cui & avvenuto il versamento della prima rata.
Tali versamenti non potranno essere per alcun motivo sospesi 0 ritardati. Ogni
eccezioneésindbora rimossa e rinunciata.
Abbvie provveder"w all é6accredito sul c/ c | BAN
intestato al Di parti mento di Scienze Biomedic
degli Studi di Bari Aldo Moro, presso BANCA CARIME S.P.A. - Filiale di Bari Agenzia
Centrale, Via Calefati, 100 - 70122 BARI
I finanziamento deve essere i mput atuota, e ut il i
provvedendo all 6accantonament o, in apposito foc
erogazione, delle quote che saranno poi imputate a ciascuna delle annualita di durata
del contributo.

3. Abbvie, a garanzia del versamento delle rate successive alla prima annualita, per

| 6i mporto complessivo di euro 96.784, 02, dep
assicuratva)entro 30 (trenta) giorni dall a ricezione
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guanto previsto dall béarticolo 5 del Regol amen
finanziamento esterno dei posti di personale riformulato con D.R. n. 2800 del
31/07/2015.

Art. 5 (ADEMPI MENTI DELLOUNI VERSI TAGC

LoUniversit?w di Bar i, previ a acqui sizione d
finanzi ament o, pari a u 48,392.01, e di i done
provvede all davvio del ¢delppstoondicam inrpemepsaed | 61 st i
el encato all 6art. 2, co. 1, secondo | 6ordine
reclutamento secondo la procedura prevista dalla normativa vigente.
.L6Universit”™ assicura i Inelrispettordela rormnativatvigante z z o d e |
in materia di stato giuridico e di reclutamento del personale.
.L6Universit”™ assicura inoltre il soddi sf aci menr
e si impegna a dare adeguata pubbilicita del sostegno finanziario ricevuto.
.L6Uni versit?sw fornisce al soggetto finanziator
relativa allodutilizzo della somma assegnat a,
compr ovi | 6efficacia della misura ed il ri spet
Art. 6 (ONERI AMMISSIBILI)

. Il finanziamento € omnicomprensivo, includendo anche eventuali costi da progressioni
di carriera e per futuri adeguamenti contrattuali retributivi, previdenziali, fiscali e di ogni
altra natura previsti a norma di legge.

Art. 7 (REFERENTE DELLA CONVENZIONE)
S finanziatore individua i/l proprio referent
persona della Dott.ssa Jelena Petrovic, HCV B.U. Directori Abb Vi e S. r . 1| .. L6Ur
indica il propri o razbnerente nell édatto di accet

Art. 8 (DURATA)

. La presente convenzione ha durata di anni tre e decorre dalla data di accettazione da
parte dell dUniversit?

. Alla scadenza del termine di cui al comma 1 la presente convenzione cessa di produrre
effetti e non puo essere rinnovata.

Art. 9 (RISOLUZIONE)

. I mancato o difforme utilizzo del finanziamento rispetto a quanto approvato e stabilito e
in particolare rispetto alle finalita individuate e la violazione della durata temporale sono
causa di risoluzione del rapporto convenzionale.

Art. 10 (MODIFICHE)
. Eventuali modifiche alla presente convenzione devono essere approvate da tutte le
parti in forma scritta.

Articolo 11 (SOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE)

.Qual si asi controversia derivante dall 6interpr
Convenzione dovra essere risolta bonariamente dalle Parti. In caso di mancato

accordo, & competente il Foro di Bari.

Ar t . 12 (ATTI VI TAG DI MONI TORAGGI O)
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1. Ai fini del monitoraggio sul corretto utilizzo del finanziamento concesso, Abbvie puo
ri chi e dnevergtad copia déiWelativi provvedimenti amministrativi e assunzionali,
dei contratti di lavoro, delle buste paga, dei mandati di pagamento, delle certificazioni
fiscaldi e di gquantodaltro ritenuto necessari o.

Art. 13 (TRATTAMENTO DATI PERSONALI)

1. La Parte dichiara di essere informata e, per quanto di ragione, espressamente
acconsent e a <che [ ndat i personali o fornit.i
conseguenza e nel corso dell 6esecuzione dell a
esclusivamente per le finalita della convenzione stessa, mediante consultazione,
elaborazione, interconnessione, raffronto con gli altri dati e/o ogni ulteriore
elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo
trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici,
guando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali
delle parti. Titolari sono le parti sopra individuate, denominate e domiciliate.

2. La Parte dichiara infine di essere informata sui diritti sanciti dal Regolamento EU
679/2016.

3. Le previsioni di cui al presente articolo assolvono i requisiti di informativa e di consenso
di cui alla vigente disciplina.

Art. 14 (SPESE)

La presente convenzione = soggetta a registr
guanto previsto nel D.P.R. 131 del 1986; tutte le relative spese sono a carico della Parte
che richiede la registrazione. Le spese per!l 6i mpost a di boll o, ove pre:
del Il 6Universit™ di Bar i

Il presente atto & esente da tasse e imposte indirette diverse da quella sul valore
aggiunto e da diritti dovut. a qualsiasi titolo
d cembre 2005 n. 266 (nonch ai sensi del | 6art .
riguardo alla natura di Ente Pubblico ed alle f

comma 8 del D.L. n. 35/2005 cosi come convertito dalla L. 14 maggio 2005 n. 80 e sue
successive modifiche ed integrazioni.

Art. 15 (FORMA DELLA CONVENZIONE)
La presente convenzione, per il contributo a sostegno del posto di ricercatore di cui

all 6oggetto, essendosi convenuto che mutediga stip
proposta ed accettazione, si perfeziona con la sottoscrizione del Magnifico Rettore,
rappresentante |l egale dell d6Universit”™ degl:i Stu

atto di accettazione.
Luogo e data

AbbVie Srl
Legale rappresentante
Ing. Fabrizio Greco

Sulla base di quanto illustrato nella presente relazione e della documentazione ad
essa allegata, si chiede a questo Consesso di esprimersi, ai sensi di quanto disposto
dall éart. 4 del Regol ament o di Di sci pladeia del | a
posti di personale, riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015, sulla Proposta di
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Convenzione, pervenuta dalla ditta AbbVie S.r.l., per il finanziamento di n. 1 posto di
ricercatore con contratto a tempo determinato art. 24, co 3, lett. a) legge 240/2010 con
regime di impegno a tempo pieno.o 0

Il Rettore, dopo aver informato che il Collegio dei Revisori dei Conti di questa

Universita, nella riunione del 01.10.2018 (verbale n. 581/2018, gia posto a disposizione

dei Senatori), ha espresso parere favorevole alla Convenzione de qua, invita il Senato

Accademico a pronunciarsi in merito.

Sono presenti:

VISTI

VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X

2. | DELLINOP. X DIBELLOA.V.F. X

3. | PERRONER. X BIANCO R. X

4. | SCARASCIAMUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X

5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X

6. | SERIOG. X RINALDI A. X

7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X

8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X

9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X

10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X

11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X

14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X

16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X

17. | LAPIANAG. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Senato Accademi co, all dunani mi t ,

gli articoli 1326 e ss. cod. civ.;

il D.P.R. 11.07.1980, n. 382;

il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

la legge 04.11.2005, n. 230;

la legge n. 240 del 30.12.2010e d i n
lett. a);
il D.Lgs. 29.03.2012, n. 49;

|l o

Statuto

del I 6Uni ver si t,’'emadagog | i

con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;
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VISTO il Regolamento di disciplina delle Convenzioni per il finanziamento

esterno dei posti di personale riformulato con D.R. n. 2800 del 31

luglio 2015;

VISTO il prospetto di calcolo per la copertura dei costi dei contratti di
Ricercatore universitarioatempod et er mi nat o ai sensi (
c.3 lett. a) legge 240/10;

VISTO |l 6estratto dal verbale del Consiglic

biomediche e oncologia umana, di cui alla riunione del 18 gennaio
2018;

VISTO il testo della Proposta di Convenzione, pervenuta dalla Ditta
AbbVie S.r.l., per il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett. a), legge
240/2010 con regime di impegno a tempo pieno, di cui in
narrativa,

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dallo Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e

Valutazione - Direzione Generale;

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, reso nella
riunione del 01.10.2018 (verbale n. 581/2018),
DELIBERA

di esprimere parere favorevole in ordine alla Proposta di Convenzione, integralmente

riportata in narrativa, pervenuta dalla Ditta AbbVie S.r.l., per il finanziamento di n. 1 posto

di ricercatore con contratto a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett. a) legge 240/2010,

con regime di impegno a tempo pieno, dando mandato al Rettore di sottoscrivere

| 6accettazisarme i tdaetlal a Propost a di Convenzione,
sottoscrizione del | 6 Accor do, atkide qup peeenttak r e al
modifiche di carattere non sostanziale che dovessero rendersi necessarie.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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RETTORATO/DIREZIONE GENERALE
APPROVAZIONE, Al SENS | DELLGARTEGOLAMENEQ DI BISCIPLINA DELLE
CONVENZIONI PER IL FINANZIAMENTO ESTERNO DEI POSTI DI PERSONALE,
RIFORMULATO CON D.R. N. 2800 DEL 31/07/2015
B. DELLA PROPOSTA DI CONVENZIONE, PERVENUTA DALLOGI STI TUTO
NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE, PER IL COFINANZIAMENTO DI
UNOGANNUALI TE RORQGAAA BIERNALE DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24, CO
3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010 CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO
PIENO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Generale 1 Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione:

L Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e Valutazione rende
noto che con nota Prot. n. 873 del 20/07/2018, il Dipartimento Interateneo di Fisica

iMi chel angel o Merlind ha trasmesso | destratto c
giugno 2018 - punto 111 Co nv e n z i WNIBA pkrNdiilfnziamento proroga RTD-A:
stipulcaont eanpeprrtoev alzé one dell a proposta dell 61 st

per il cofinanziamento della proroga di un contratto di ricercatore a tempo determinato ex
art. 24, co 3, lett. a) legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno per il settore
concorsuale FIS-011 Fisica sperimentale (si allega).
La proposta di Convenzione pervenuta dall 61l s
analizzata alla luce di quanto disposto dal Regolamento di Disciplina della Convenzioni
per il finanziamento esterno dei posti di personale, riformulato con D.R. n. 2800 del
31/07/2015.
Si ri porta, di seguito, | 6anal i si dei cont ent
1. Il finanziatore, soggetto pubblico (come sancito dalla tabella A della L. 720/84) e
def i ni t aelladropdsta di comvenaione;
2. llcofinanziamento pari ad G4 48.392,01 =~ da i1
sanciti per legge e contratto e copre la seconda annualita, come da prospetto di
calcolo (si allega) dei costi annuali per detta tipologia di contratti, fornito dalla

Sezione Emolumenti di questa Universit”™. LOI
seconda annualit? in undunica soluzione da
dell a stessa, entro 30 giorni dalla richiest
3. llcofnanzi amento per |l a proroga  stato imputat
pro quot a, provvedendo all daccantonamento ir
all 6esercizio di erogazi one, come si evince
4. Al 1 6i nt er n sta di eohvenziong somo pdentificati il settore concorsuale
(FIS-O1T Fi sica sperimentale), le finalit”™ e | 60
5. Léarticolo relativo al trattamento dati per

ultimi aggiornamenti normativi.
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Si precisa che, dur ant e | 6 esame i struttorio
seguito dettagliate, non sostanziali alla proposta di convenzione cosi come approvata
dall 6l stituto di Fisica Nucl ear e (1 NF&) e d e
iMi chel angel o Merlino:

- dalle premesse e stato eliminato il riferimento al CCNL in quanto non rientrante nella
presente fattispecie;
- & stato specificato che il contratto a tempo determinato prevede il regime di tempo
pieno, come si evince dal contratto (si allega);
- la proposta di convenzione  stata integrata
di approvazione della sottoscrizione della convenzione (riportata nel prosieguo della
presente proposta di delibera).

Stante le correzioni non sostanziali sopra dettagliate, si allega, altresi, la proposta di
convenzione nella versione definitiva che, tal quale, verra trasmessa al Dipartimento
I nterateneo di Fisica AMichelangelo Merlindo e a

Infine, si rende notoche,indat a 27/ 09/ 2018, |l a proposta del
cui alla presente relazione é stata inviata, unitamente ad una relazione tecnica dello Staff
scrivente, al Collegio dei Revisori dei Conti, perché potesse esprimere parere in merito a
guanto di compete n z a , nel ri spetto di g uRegolanoentoddi s post o
Disciplina della Convenzioni per il finanziamento esterno dei posti di personale,
riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015.

Di seguito, si riporta integralmente lo schema della Proposta di Convenzione, nella
versione definitiva, pervenuta dall élstituto di
della proroga di un contratto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett. a)
legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno:

CONVENZI ONE TRA LOI STITUTO DI FI SI CA NUCLEARI
STUDI DI BARI ALDO MORO (DIPARTIMENTO INTERATENEO DI FISICA) PER IL
COFINANZIAMENTO DELLA PROROGA DI UN CONTRATTO DI RICERCATORE A
TEMPO DETERMI NATO Al SENSI DIE B)LDEXR TEGGR M. C. 3,
240/2010

L6l stituto Nazi onal dnel daguito-detsoi INFa), ddru sedeeira r e
Frascati (Roma), Via Enrico Fermi n. 40, codice fiscale n. 84001850589 partita IVA
04430461006, rappresentato in qualita di Legale Rappresentante dal Presidente, Prof.
Fernando Ferroni, nato a é é . il é é é é é ., .domiciliato per la carica presso la Sede
Centrale,dell 6l NFN

E

Lé6Universit”™ degl:. S {nel seguitoddetta Braversita),Adndegle Mo r o
in Bari, Piazza Umberto | n.1, codice fiscale n. 80002170720, partita IVA 01086760723,
rappresentata in qualita di Legale Rappresentante dal Rettore pro-tempore, Prof. Antonio

,,,,,,,,,,

Felice Uricchio, nato a é éé e é il é é € & é .,.domiciliato per la carica presso la

stessa Universit?™, di seguito congiuntamente de
VISTI  gli articoli 1326 e ss. del codice civile;
VISTO 1| | D. P. R. n. 382 del 11/ 07/ 1980 i n mater i

universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa
e didatticao;

35



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.4bisB

VISTO i | D. Lgs. n. 165 del 30/ 03/ 200dnamentodelat er i a
|l avoro alle dipendenze dell e amministrazion
VISTA la legge n. 230 del 04/11/2005 in materia di "Nuove disposizioni concernenti i
professori e i ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino del
reclutamento dei professori universitari";
VISTA la legge n. 240 del 30/12/2010, "Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario", e, in particolare,
il suo art. 24 comma 3 lettera a) disposizioni in materia di Ricercatori a tempo
determinato;

VISTO i | D. Lgs. N. 49 del 29/ 03/ 2012 in materia
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli
atenei in attuazione della delega prevista
VISTO | o Statuto dell dUniversit”™ degl:. Studi di

del 14/06/2012;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo
determinato, emanato con Decreto Rettorale n. 2819 del 05/08/2015, riformulato
con D.R. n. 841 del 14/03/2018;

VISTO i | Regol amento dell dUniversit”™ degl:i Studi
convenzioni per il finanziame nt o esterno dei posti di per
D.R. n. 2800 del 31/07/2015;

VISTA la Convenzione quadro tra le Parti della durata di sette anni a far data dal
15/11/2015;

VISTA la delibera del C.d.D. Interateneo di Fisica del 28 giugno 2018 che approva la
sottoscrizione della presente convenzione;

VISTA | a delibera del Consiglio direttivo dell 61
sottoscrizione della presente convenzione;

TENUTO CONTO  della necessita di stipulare atti negoziali con il soggetto finanziatore,
anche pro quota, ancor prima di conoscere il parere del Collegio dei Revisori dei
Conti, cos3 Come di sposto dal |l 6art . 4 del
convenzioni per i finanziamento esterno di
D.R. n. 2800 del 31.07.2015;

PREMESSO CHE
Aléart. 22 della Legge n. 240 del 30/12/2010 p
relative disponibilita di bilancio, possono prorogare i contratti dei ricercatori a tempo
determinato assunt. i nel | gtenb)idellastedsa ledgéh adr t . 2 4,
in particolare per una sola volta e per due anni;
A che il Consiglio di Amministrazione di questa Universita, nella seduta del 23.05.2018,

Vi sto i n particol ar e | 6art . 13 del D. R. 841
giuridi co 0, ha disposto in favore del Di parti men
finanziamento del costo delle proroghe di contratti di lavoro di ricercatori a tempo
determinato di cui all dart. 24 c. 3 lt@tt. a)
presso lo stesso dipartimento, la copertura finanziaria delle proroghe per un importo
compl essivo di euro 145.176,03 comprensi vi de
erogante;

A che il Dipartimento di Interateneo di Fisica con delibera del Consiglio del 28 giugno
2018 ha approvato | 6attivazione del l a proced

ricercatore a tempo determinato ai sensi della lettera a), comma 3 art 24 L. 240/2010
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con progetto dal titolo ARi vel atropatternpepir i di ba:
moni toraggio ambientaleo (S.S.D.FIS/01),;

A il programma di ricerca condotto avente ad o0g:¢
gassosi a micro pattern per il monitoraggio

positivamente dalle Parti e che rientra tra le prioritd di ricerca del Dipartimento
Interateneo di Fisica,

A 1ld6Universit?’ e | 61 NFN condividono il comune
proroga del programma di ricerca avente ad
rlevator i gassosi a micro pattern per il monita

Si conviene e si stipula quanto segue
ART. 1 - Premesse
Il preambolo, la motivazione, le premesse tutte, gli allegati nonché gli atti normativi e
provvedimentali citati, anche se non materialmente acclusi, costituiscono parte integrante
della presente convenzione. In essa si intende come integralmente trascritto il
Regolamento di Ateneo di disciplina delle convenzioni per il finanziamento esterno dei
posti di personale emanato con Decreto Rettorale n. 2800 del 31/07/2015 del quale, con
la sottoscrizione del presente atto, si dichiara di aver preso visione.
ART. 27 Oggetto
1. La presente convenzione, formul ata ai sensi
c.5del D. Lgs. 49/2012e del Regol amento dell 6Universit?
D.R. 2800 del 31/07/2015, ha la finalita di supportare il ricercatore che dovra svolgere
attivit”™ di ricerca nell éambito del progetto

per il monit or aggi o ambiental eod attraverso l a prov

necessarie per la copertura degli oneri finanziari per la proroga di n. 1 posto di
ricercatore con contratto a tempo determinato ex art. 24, c. 3 lett. a) L. 240/2010 del
settore concorsuale FIS-01 - Fisica sperimentale per la durata di due anni con regime
di impegno a tempo pieno;

2. Per | 6intera durata del contratt o, il persor

convenzione assolve ai compi ti cConnewasi al |
prioritaria. Qualora il rapporto di lavoro instaurato in base alla presente convenzione si

estingua per qualungque causa prima della scadenza del termine di durata del relativo
finanziamento | 6Universit”™ degl i ri§ prdvwedd i Bar i
alla restituzione delle somme accantonate e non piu utilizzabili per la specifica finalita

al soggetto erogante nei limiti quota co-finanziata.

3.La sede amministrativa del ricercatore | o6Uni

ART. 3 - Risorse finanziarie
1. Il valore complessivo del co-f i nanzi ament o proposto N di
(quarantottomilatrecentonovantadue/01), pari al pagamento della seconda annualita,
al lordo di tutti gli oneri sanciti per legge e contratto.
2. In particolare, esso e articolato secondo la seguente tabella che, in qualsiasi ipotesi di
i ncapienza rispetto agl:. oner. i derivant.i dal
convenzione é finalizzata, costituisce ordine di priorita:

ayu 48.392,01 (qguarantottomilatrecentegdelovant ad
contratto di ricercatore a tempo determinato

lettera a) della L. 240/2010 del Settore concorsuale FIS-01 i Fisica sperimentale.
ART. 41 Erogazione del cofinanziamento
1. 11 cofinanziamento t ™ tdreagdfierSittuodialdlid Uarvierisn
L6I NFN provveder™ alldaccredito sul conto int
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
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Tesoreria Provinciale dello Stato - Banca di ltalia

Conto di Tesoreria Unico n. 035408
IBAN IT 11 W 01000 03245 430300035408

2. Léi mporto relativo verr? pagato dall 61 NFN al
dell a seconda annualit”™, entro 30 gg. dalla r

3. |1 finanziamento deve essere i mputaquota, e ut il
provvedendo all daccantonament o, in apposito f
di erogazione, delle quote che saranno poi imputate a ciascuna delle annualita di
durata del finanziamento.

4, Lbente pubblico finanzi at or eerminudj erogazibneat er al me
fine di ri spettare vincol.i connessi all 6o0s s
normative, segnatamente di finanza pubblica, dandone immediata comunicazione
all é6Universit?

5. La causale del versamento dovra riportare la destinazione dei fondi (proroga contratto
di ricerca per RTD-A SSD FIS/01, Dipartimento di Fisica). Di tale versamento dovra
essere data contestuale comunicazione all éUni

ART.5T Adempi menti dell 6Universit?w
1. L6Uni ver si tl correttes wilizzo udella somme nel rispetto della normativa
vigente in materia di stato giuridico e di reclutamento del personale.

2. L6Universit”™ assicura inoltre il soddi sfaci mer
e si impegna a dare adeguata pubblicita del sostegno finanziario ricevuto.

3.L6Uni versit” fornisce, su richiesta dell 61 NFN
rel ati va all éutilizzo del | a somma assegnat a,
compr ovi | 6 ef f i c acpet delledihalitaapremidtes ur a ed i | ris

Art. 67 Oneri ammissibili
Il cofinanziamento & omnicomprensivo, includendo anche eventuali costi da
progressioni di carriera e per futuri adeguamenti contrattuali retributivi, previdenziali,
fiscali e di ogni altra natura previsti a norma di legge.

ART. 71 Referente della Convenzione
L6I NFN individua quale referente della pre
Maur o De Pal ma, Direttore della Sezione | NFN
referente il Direttore del Dipartimento di Fisica (Interateneo).

s el
di

ART. 81 Decorrenza e durata
1. La presente convenzione ha durata di anni tre. Il termine decorre dalla data di
sottoscrizione.
2. Alla scadenza del termine di cui al comma 1 la presente convenzione cessa di
produrre effetti e non puo essere rinnovata.

ART. 9171 Risoluzione
Il mancato o difforme utilizzo del contributo rispetto a quanto approvato e stabilito e
in particolare rispetto alle finalita individuate e la violazione della durata temporale sono
causa di risoluzione del rapporto convenzionale.

ART. 107 Modifiche

Eventuali modifiche alla presente convenzione devono essere approvate da tutte le
parti in forma scritta.
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ART. 117 Soluzione delle controversie
Qual si asi controversia deegsecwzianetdela plegdnte 6i nt er p
Convenzione dovra essere risolta bonariamente dalle Parti. In caso di mancato accordo, &
competente il Foro di Bari.

ART. 12i Attivita di monitoraggio
Ai fini del monitoraggio sul corretto utilizzo del finanziamento concesso, i soggetti

finanziator.i possono richiedere alloUniversit?w
e assunzionali, dei contratti di lavoro, delle buste paga, dei mandati di pagamento, delle
certificazioni fiscali e di gquantodéaltro ritenut

ART. 13i Trattamento dei dati personali

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente acconsentire) che i "dati personali” forniti, anche verbalmente per l'attivita
pre-protocollo comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della
presente Convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalita della Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni
ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo
trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici,
guando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle
Parti e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e successivi decreti
di adeguamento della normativa nazionale.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra
individuate, denominate e domiciliate.

Le parti, ai sensi dellart. 26 del Regolamento UE 2016/679, definiscono
congiuntamente, con apposito accordo interno, gli obblighi e le attivita svolte in qualita di
contitolari del trattamento e si impegnano a predisporre e mantenere aggiornati tutti gli
adempimenti previsti in materia di Protezione dei Dati Personali dalla normativa vigente.

ART. 147 Spese
La presente Convenzione  soggetta a registr
guanto previsto nel D.P.R. 131 del 1986; tutte le relative spese sono a carico della Parte
che richiede la registrazione. Le spese di imposta di bollo, ove previsto, sono a carico

del Il 6Universit”™ degli Studi di Bari Al do Moro.
Il presente atto € esente da tasse e imposte indirette diverse da quella sul valore
aggiunto e da diritti dovut. a qualsiasi titolo
dicembre 2005 n. 266 (nonch® ai sensi del |l 6art .
riguardo alla natura d i Ente Pubblico ed alle finalit”™ dell

comma 8 del D.L. n. 35/2005 cosi come convertito dalla L. 14 maggio 2005 n. 80 e
ss.mm.ii..

ART. 157 Perfezionamento della Convenzione
La presente Convenzione é firmata digitalmente dalle Parti, in unico originale, ex art.

24, commi 1 e 2 del C.A.D. - codice dellAmministrazione digitale - Decreto Legislativo 7
marzo 2005, n. 82.

DATA*
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FIRMA** FIRMA**
Istituto Nazionale di Fisica Nucleare Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
Il Presidente Il Rettore
Prof. Fernando Ferroni Prof. Antonio Felice Uricchio
*La data di stipula coincide con | a data

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e del
D.P.C.M. 22 febbraio 2013 e ss.mm.ii.

Sulla base di quanto illustrato nella presente relazione e della documentazione ad
essa allegata, si chiede a questo Consesso di esprimersi, ai sensi di quanto disposto

d al | 6 a Reagolamdntodidisciplina della Convenzioni per il finanziamento esterno dei
posti di personale, riformulato con D.R. n. 2800 del 31/07/2015, sulla Proposta di
Convenzione, pervenuta dall délstituto di

della proroga di un contratto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett. a)
legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno.o 0

Il Rettore, dopo aver informato che il Collegio dei Revisori dei Conti di questa
Universita, nella riunione del 01.10.2018 (verbale n. 581/2018, gia posto a disposizione
dei Senatori), ha espresso parere favorevole alla Convenzione de qua, invita il Senato
Accademico a pronunciarsi in merito.

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI P|lA
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI &6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente

I Senato Accademico, all dunani mi t ",
VISTI gli articoli 1326 e ss. cod. civ.;
VISTO il D.P.R. 11.07.1980, n. 382;
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VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA la legge 04.11.2005, n. 230;

VISTA la | egge n. 240 del 30.12.2010 ed in
lett. a);

VISTO il D.Lgs. 29.03.2012, n. 49;

VISTO loStatutodel | 6 Uni ver sit?’ degl i Studi di
con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;

VISTO il Regolamento di disciplina delle Convenzioni per il finanziamento

esterno dei posti di personale riformulato con D.R. n. 2800 del 31
luglio 2015;
VISTO il prospetto di calcolo per la copertura dei costi dei contratti di
Ri cercatore wuniversitario a tempo det
c.3 lett. a) legge 240/10;

VISTO |l 6estratto dal ver bal e thertenéadnsi gl i o
Fi sica A MiMerelldamugadlal runione del 28 giugno
2018;

VISTO i testo della Proposta di Convenzic

Fisica Nucleare (INFN), per il cofinanziamento della proroga di un
contratto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co 3, lett.
a) legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno, di cui in
narrativa;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dallo Staff Sviluppo Organizzativo, Programmazione, Controllo e

Valutazione - Direzione Generale;

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, reso nella
riunione del 01.10.2018 (verbale n. 581/2018),
DELIBERA

di esprimere parere favorevole, in ordine alla Proposta di Convenzione, integralmente
riportata in narrativa, pervenuta dall 61 st i tut o di Fisica Nucl ea
cofinanziamento della proroga di un contratto di ricercatore a tempo determinato ex art.
24, co 3, lett. a) legge 240/2010 con regime di impegno a tempo pieno, dando mandato al
Rettore di s ot tzione ddlla suceitata Proposta dicCertvénzione, nonché,
all 6atto della sottoscrizione del |l 6 Adeq@ur do, di

eventuali modifiche di carattere non sostanziale che dovessero rendersi necessarie.
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La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI CHIAMATA A PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA
- PROE.SSA CINZIA ANNATEA GERMINARIO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione

Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

Afhnéufficio riferisce che con D.R. n. 3092

gli atti della procedura di selezione per la chiamata di un Professore universitario di prima
fascia, ai sensi dell'art. 18 - comma 1 - della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
06/M1 Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica ed il
settore scientifico-disciplinare MED/42 Igiene generale e applicata presso il Dipartimento
di Scienze biomediche e oncologia umana di questa Universita, bandita con D.R. n. 1471
del 31 maggio 2018 (G.U.S.S.- Concorsi ed Esami i n. 49 del 22 giugno 2018 ).

In base agli esiti della valutazione la Prof.ssa Cinzia Annatea GERMINARIO, nata a

€éééeé iléééééé.,.éindicata quale candidata qualificata alla chiamata a
Professore universitario di prima fascia.

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche e oncologia umana di questo
Ateneo, nella seduta del giorno 25 settembre 2018, preso atto del suddetto decreto, nella
composizione e con | a maggioranza previs
professori di | fascia di proporre la chiamata della Prof.ssa Cinzia Annatea GERMINARIO
guale Professore universitario di prima fascia per il settore scientifico disciplinare MED/42
Igiene generale e applicata.0 0

t

a

Per quanto sopra rappresentato, ai selasi

chiamatadeipr of essor i di ruol o ai sensi del | 6art .

240, riformulato con D.R. n. 2534 del 02.08.2018, il Rettore invita il Senato Accademico a
pronunciarsi in merito.
Su richiesta del prof. Di Bello, viene condivisa la proposta di anticipo della

decorrenza dell a nomina, i n esecuzione di

del

dal |

del |

1

tutte

giorno dell éodierna riunione, dal 05.11.2018 al
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI

1. URICCHIO A.F. X STELLA A.

2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F.

3. PERRONE R. X BIANCO R.

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico, a | |

ounani mit?”

VISTA la legge 30.12.2010, n. 240 e smi.ed i n particolare |
commal -;

VISTO i D. M. n. 614 del 10 Catgriodsriparto 2017 ¢
dei punt i organico delle WBniversit"”™ &

VISTO l o Statuto dell é6Universit? degl i Stu
con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;

VISTO i IRegdlamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi
degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 2400 , ri formul at
con D.R. n. 2534 del 02.08.2018;

VISTA la delibera di questo Consesso del 17 aprile 2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 aprile 2018;

VISTO il D. R. n. 3092 del 21 settembre 201¢

della procedura di selezione per la chiamata di un Professore
universitario di prima fascia, ai sensi dell'art. 18 - comma 1 - della
legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/M1 Igiene
generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica

ed il settore scientifico-disciplinare MED/42 lgiene generale e
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applicata presso il Dipartimento di Scienze biomediche e
oncol ogi a umana di qguest a Universit
prof.ssa Cinzia Annatea GERMINARIO guale candidata qualificata
alla chiamata de qua;
VISTO |l 6estratto dal verbale del Consigl i
biomediche e oncologia umana, di cui alla riunione del 25
settembre 2018, relativo alla proposta di chiamata della prof.ssa
Cinzia Annatea GERMINARIO, quale Professore universitario di
prima fascia nel settore concorsuale 06/M1 Igiene generale e
applicata, scienze infermieristiche e statistica medica ed il settore
scientifico-disciplinare MED/42 Igiene generale e applicata, ai
sensi dell 6art. 7 del <citato Regol ame
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale docente -
U.O. Carriera personale docente;
CONDIVISA la proposta di anticipo della decorrenza della nomina dal 05.11. al
15.10.2018,
DELIBERA
per quanto di competenza,
- di esprimere parere favorevole alla chiamata della prof.ssa Cinzia Annatea
GERMINARIO a professore universitario di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare MED/42 lgiene generale e applicata presso il Dipartimento di Scienze
biomediche e oncologia umana di questa Universita;
- che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, decorra dal 15
ottobre 2018.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI CHIAMATA A PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA
- DOTT.SSA MARIA STEFANIA LATROFA

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

Anéuf ficio riferisce che con D.R. n. 2672 del
atti della procedura di valutazione per la chiamata di un Professore universitario di
seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 - della legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 07/H3 Malattie infettive e parassitarie degli animali ed il settore scientifico-
disciplinare VET/06 Parassitologia e malattie parassitarie degli animali presso |l
Dipartimento di Medicina Veterinaria di questa Universita, bandita con D.R. n. 1353 del 16
maggio 2018 (G.U. S.S.- Concorsi ed Esami i n.44 del 5 giugno 2018 ).
In base agli esiti della valutazione la Dott.ssa Maria Stefania LATROFA, nata a
€éééeé iléééééé.,.éindicata quale candidata qualificata alla chiamata a
Professore universitario di seconda fascia.
Il Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria di questo Ateneo, nella seduta
del giorno 11 settembre 2018, preso atto del suddetto decreto, nella composizione e con
|l a maggioranza prevista dalla nor ma, ha delibe
fascia di proporre la chiamata della Dott.ssa Maria Stefania LATROFA quale Professore
universitario di seconda fascia per il settore scientifico disciplinare VET/06 Parassitologia
e malattie parassitarie degli animali.0 0

Per quanto sopra rappresentato, ai selasi del |
chiamata dei professori di ruol o ai sensi del |
240, riformulato con D.R. n. 2534 del 02.08.2018, il Rettore invita il Senato Accademico a

pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIOAF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLOAVF. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIAMUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | dunani mi t?"
VISTA la legge 30.12.2010, n. 24024,e s. m. i
comma 6 -;
VISTO i D. M. n. 614 del 10 Catgriodsriparto 2017 ¢
dei punt i organico delle WBniversit"”™ &
VISTO l o Statut o del StuiWnBaw AldosVioro, emadatog |
con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;
VISTO il fRegolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi
degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 24049 riformulato
con D.R. n. 2534 del 02.08.2018;
VISTA la delibera di questo Consesso del 17 aprile 2018;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 aprile 2018;
VISTO il D.R. n. 2672 del 27 agosto 2018 r el ati vo all dapprova

della procedura di valutazione per la chiamata di un Professore
universitario di seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 -
della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 07/H3 Malattie
infettive e parassitarie degli animali ed il settore scientifico-

disciplinare VET/06 Parassitologia e malattie parassitarie degli
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animali presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria di questa
Univer si t ~ e al | 6i n ddtt.ssa zMawan Stefanibe | | a
LATROFA quale candidata qualificata alla chiamata de qua;

VISTO |l 6estratto dal v e rDipartimento dlieMedicBa ns i gl i
Veterinaria di questa Universita, di cui alla riunione del 11
settembre 2018, relativo alla proposta di chiamata della dott.ssa
Maria Stefania LATROFA quale Professore universitario di
seconda fascia nel settore concorsuale 07/H3 Malattie infettive e
parassitarie degli animali ed il settore scientifico-disciplinare
VET/06 Parassitologia e malattie parassitarie degli animali, ai
sensi dell 6art. 7 del <citato Regol ame

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale docente -

U.O. Carriera personale docente;

CONDIVISA la proposta di anticipo della decorrenza della nomina dal 05.11. al

15.10.2018,
DELIBERA

per quanto di competenza,

- di esprimere parere favorevole alla chiamata della dott.ssa Maria Stefania LATROFA
a professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
VET/06 Parassitologia e malattie parassitarie degli animali presso il Dipartimento di
Medicina Veterinaria di questa Universita;

- che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, decorra dal 15
ottobre 2018.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI CHIAMATA A PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA
- PROF.SSA GABRIELLA ELIA

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

AALO6uUufficio DRfne267lsla 2 agostoe2018 sono stati approvati gli
atti della procedura di selezione per la chiamata di un Professore universitario di prima
fascia, ai sensi dell'art. 18 - comma 1 - della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
07/H3 Malattie infettive e parassitarie degli animali ed il settore scientifico-disciplinare
VET/05 Malattie infettive degli animali domestici presso il Dipartimento di Medicina
Veterinaria di questa Universita, bandita con D.R. n. 1351 del 16 maggio 2018 (G.U. S.S.-
Concorsi ed Esami i n.44 del 5 giugno 2018 ).

In base agli esiti della valutazione la Prof.ssa Gabriella ELIA, nata a é é é . |l

,,,,,

di prima fascia.

Il Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria di questo Ateneo, nella seduta
del giorno 11 settembre 2018, preso atto del suddetto decreto, nella composizione e con
|l a maggioranza prevista dal | aa deipnfesaosidihdi del i be
proporre la chiamata della Prof.ssa Gabriella ELIA quale Professore universitario di prima
fascia per il settore scientifico disciplinare VET/05 Malattie infettive degli animali
domestici. 0 0

Per quanto sopra rappresentato, ai sensi del |l 6art. 7 del R gol amen
chiamata dei professori di ruol o ai sensi del |
240, riformulato con D.R. n. 2534 del 02.08.2018, il Rettore invita il Senato Accademico a

pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.5¢

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X

2. X DIBELLO A.V.F. X

3. | PERRONER. X BIANCO R. X

4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X

5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X

6. X RINALDI A. X

7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X

8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X

9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X

10. X SILECCHIAF. X

11. X TEDESCHI G. X

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X

14. X ANTONACCI V. X

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X

16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X

17. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Senato Accademi co, all dunani mi t ",

la |l egge 30.12.2010, n. 240 e

comma 1;

S. m.

i D. M. n. 614 del 10 Caitgriods riparto 2 0 1 7
dei punt i organico dehno20ldni ver si t”
l o Statuto dell é6Universit? degl i St

con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;

il fRegolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi
degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 240q riformulato
con D.R. n. 2534 del 02.08.2018;

la delibera di questo Consesso del 17 aprile 2018;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 aprile 2018;

i D. R. n. 2671 del 27 agosto
della procedura di selezione per la chiamata di un Professore
universitario di prima fascia, ai sensi dell'art. 18 - comma 1 - della
legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 07/H3 Malattie
infettive e parassitarie degli animali ed il settore scientifico-

disciplinare VET/05 Malattie infettive degli animali domestici
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presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria di questa Universita

e all éindicazione dell a pandidatassa Gal
gualificata alla chiamata de qua;
VISTO |l 6estratto dal verbale del Consiglic

Veterinaria di questa Universita, di cui alla riunione del 11
settembre 2018, relativo alla proposta di chiamata della prof.ssa
Gabriella ELIA quale Professore universitario di prima fascia nel
settore concorsuale 07/H3 Malattie infettive e parassitarie degli
animali ed il settore scientifico-disciplinare VET/05 Malattie
infettive degl: ani mal i domestici
Regolamento;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale docente -
U.O. Carriera personale docente;

CONDIVISA la proposta di anticipo della decorrenza della nomina dal 05.11. al
15.10.2018,

DELIBERA

per quanto di competenza,

- di esprimere parere favorevole alla chiamata della prof.ssa Gabriella ELIA a
Professore universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare VET/05
Malattie infettive degli animali domestici presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria
di questa Universita;

- che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, decorra dal 15
ottobre 2018.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI CHIAMATA A PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA
- DOTT. PASQUALE DE PALO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

Ad uf f i ci o r iDfRerm 30%8cde 17cShtiembee @018 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione per la chiamata di un Professore universitario di
seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 - della legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 07/G1 Scienze e tecnologie animali ed il settore scientifico-disciplinare
AGR/19 Zootecnia speciale presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria di questa
Universita, bandita con D.R. n. 1352 del 16 maggio 2018 (G.U. S.S.- Concorsi ed Esami i
n.44 del 5 giugno 2018).

In base agli esiti della valutazione il Dott. Pasquale DE PALO, nato a é é é . |l
€ é é é ., e indicato quale candidato qualificato alla chiamata a Professore universitario
di seconda fascia.

Il Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria di questo Ateneo, nella seduta
del 25.09.2918, preso atto del suddetto decreto, nella composizione e con la maggioranza
prevista dalla norma, ha deliberatoall 6 unani mit " dei professori di
chiamata del Dott. Pasquale DE PALO quale Professore universitario di seconda fascia
per il settore scientifico disciplinare AGR/19 Zootecnia speciale.0 0

Per quanto sopra rappresentato, aisenside |l | 6art . 7 del Redpol ament
chiamata dei professori di ruol o ai sensi del |
240, riformulato con D.R. n. 2534 del 02.08.2018, il Rettore invita il Senato Accademico a

pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.5d

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X

2. X DIBELLO A.V.F. X

3. | PERRONER. X BIANCO R. X

4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X

5. | CORRIERO G. X STEFAMI 0 X

6. X RINALDI A. X

7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X

8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X

9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X

10. X SILECCHIAF. X

11. X TEDESCHI G. X

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X

14. X ANTONACCI V. X

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X

16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X

17. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Senato Accademi co, all dunani mi t ",

la |l egge 30.12.2010, n. 240 e

comma 6;

m. i

i D. M. n. 614 del 10 Catgriodsriparto 2017 ¢

dei punt i organico dell e M@niversit"”™ &

l o Statuto dell é6Universit? degl i

con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;

il fRegolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi
degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 24049 riformulato
con D.R. n. 2534 del 02.08.2018;

la delibera di questo Consesso del 17 aprile 2018;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 aprile 2018;

i D. R. n. 3018 del 17 Settembre

della procedura di selezione per la chiamata di un Professore
universitario di seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 -
della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 07/G1 Scienze
e tecnologie animali ed il settore scientifico-disciplinare AGR/19

Zootecnia speciale presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria
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di guesta Universit”™ e alldédindicazi on
guale candidato qualificato alla chiamata de qua;
VISTO |l 6estratto dal verbale del Consiglic
Veterinaria di questa Universita, di cui alla riunione del 25
settembre 2018, relativo alla proposta di chiamata del dott.
Pasquale DE PALO quale Professore universitario di seconda
fascia nel settore concorsuale 07/G1 Scienze e tecnologie animali
ed il settore scientifico-disciplinare AGR/19 Zootecnia speciale, ai
sensi dell 6art. 7 del <citato Regol ame
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale docente -
U.O. Carriera personale docente;
CONDIVISA la proposta di anticipo della decorrenza della nomina dal 05.11. al
15.10.2018,
DELIBERA
per quanto di competenza,
- di esprimere parere favorevole alla chiamata del dott. Pasquale DE PALO a
Professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
AGR/19 Zootecnia speciale presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria di questa
Universita;
- che la nomina del predetto docente, in esecuzione di detta chiamata, decorra dal 15
ottobre 2018.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI CHIAMATA A PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA
- PROF.SSA AGATA GADALETA

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

Ad uf f i ci o coniDiRen. 3091lcdel 21cshttembre 2018 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione per la chiamata di un Professore universitario di
seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 - della legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 07/E1 Chimica agraria, genetica agraria e pedologia ed il settore scientifico-
disciplinare AGR/07 Genetica agraria presso il Dipartimento di scienze agro-ambientali e
territoriali di questa Universita, bandita con D.R. n. 1472 del 31 maggio 2018 (G.U. S.S.-
Concorsi ed Esami i n. 49 del 22 giugno 2018).

In base agli esiti della valutazione la Prof.ssa Agata GADALETA, nataa é é é é . |l

,,,,,

universitario di seconda fascia.

Il Consiglio di Dipartimento di scienze agro-ambientali e territoriali di questo Ateneo,
nella seduta del 27 settembre 2018, preso atto del suddetto decreto, con la maggioranza
assoluta dei professori di | e Il fascia, prevista dalla normativa vigente, ha deliberato di
proporre la chiamata della Prof.ssa Agata GADALETA quale Professore universitario di
seconda fascia per il settore scientifico disciplinare AGR/07 Genetica agraria.

Per quanto sopra rappresentato, ai selasi

chiamat a dei professori di ruol o ai sensi
240, riformulato con D.R. n. 2534 del 02.08.2018, il Rettore invita il Senato Accademico a

pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA la |l egge 30.12.2010, n. 240 e s. m. i
comma 6;
VISTO i D. M. n. 503 del 2 1 Ddcretg triteroe 2015 ¢
contingente assunzionale delloeg Uni ver
VISTO l o Statut o del StuiWhBaw Aldo sVioro, ‘emadatog
con D.R. n. 2959 del 14 giugno 2012;
VISTO il fRegolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi
degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 2404 di cui al
D.R. n. 2161 del 05.07.2017;
VISTA la delibera di questo Consesso del 20 marzo 2018;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 marzo 2018;
VISTO il D.R. n. 1472 del 31 maggio 2018 r el ati vo al |l 6appr ova

della procedura di valutazione per la chiamata di un Professore
universitario di seconda fascia, ai sensi dell'art. 24 - comma 6 -
della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 07/E1 Chimica
agraria, genetica agraria e pedologia ed il settore scientifico-

disciplinare AGR/07 Genetica agraria presso il Dipartimento di
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VISTO

TENUTO CONTO

CONDIVISA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.5e

scienze agro-ambientali e territoriali di questa Universita e
all 6i ndi c adattissarigata GADALETA quale candidata

piu qualificata alla chiamata de qua;

|l 6estratto dal ver bal e dc&adnze@goonsi gl i o

ambientali e territoriali, nella seduta del 27 settembre 2018, con
cui si propone la chiamata della dott.ssa Agata GADALETA quale
Professore universitario di seconda fascia nel settore concorsuale

07/E1 Chimica agraria, genetica agraria e pedologia e settore

scientifico-di sci pl i nare AGR/ 07 Genet:i

7 del citato Regolamento;
di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale docente -
U.O. Carriera personale docente;
la proposta di anticipo della decorrenza della nomina dal 05.11. al
15.10.2018,

DELIBERA

per quanto di competenza,

- di esprimere parere favorevole alla chiamata della dott.ssa Agata GADALETA a

Professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare

AGR/07 Genetica agraria presso il Dipartimento di scienze agro-ambientali e

territoriali di questa Universita;

- che la nomina della predetta docente, in esecuzione di detta chiamata, decorra dal 15

ottobre 2018.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI PROROGA RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPO A)
- DOTT. MUSTO CATALDO i S.S.D. INF/01

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

i fo€ D.R. n. 534 del 24/02/2015 é stata indetta la procedura selettiva per il
reclutamento di n. 1 ricercator ecommaBelettpra det er n
a) della legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore scientifico-
disciplinare INF/01, con copertura finanziaria assicurata dalla Regione Puglia - progetto
Future In Research.

Con D.R. n. 4179 del 10/12/2015, sono stati approvati gli atti della succitata
selezione ed é stato dichiarato vincitore il dott. MUSTO Cataldo, con cui si € proceduto a
sottoscrivere il relativo contratto a decorrere dal 26/01/2016 al 25/01/2019.

Il Consiglio del Dipartimento di Informatica, nella seduta del 06/09/2018, ha chiesto
la proroga per ulteriori due anni del contratto di ricercatore a tempo determinato con

regime di impegno a tempo del dott. MUSTO Cataldo, evidenziando che: fi. . st ant e | a
necessit”™ di proseguire | a ricercaé.. sia di ga
I NF/ 01 dei corsi di | aure@e@a erogati dal Dipartim

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI P|lA
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI &6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
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I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 e s. m. i
comma 6;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 4318 del
12.11.2013 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con

contratto a tempo determinato, emanato con D.R. n. 841 del
14.03.2018, ai sensi del citato art. 24 della Legge 30.12.2010, n.

240;

VISTO | 6estratto dal verbale dé&loom&@icapnsi gl i o
di cui alla riunione del 06.09.2018;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i
U.O. Ricercatori e Assegnisti,
DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla proroga per due anni del contratto di lavoro
subordinato, con regime di impegno a tempo pieno, quale ricercatore a tempo
determinato, stipulato con il dott. MUSTO Cataldo, ai sensi del | 6art . 24,
della Legge n. 240/2010, subordinatamente a valutazione di adeguatezza da parte delle
Commi ssi oni ostiutel dabpodéatcti vit" di staltad dat dott.c a e d |
MUSTO Cataldo, quale risulta dalla relazione del Dipartimento in base a quanto stabilito
dal contratto per il quale & proposta la proroga.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI PROROGA RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPO A)
- DOTT. BASILE PIERPAOLOi S.S.D. INF/01

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

i fo€ D.R. n. 536 del 24/02/2015 é stata indetta la procedura selettiva per il

reclutamento di n. 1 ricercator ecommaBelettpra det er n
a) della legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore scientifico-
disciplinare INF/01, con copertura finanziaria assicurata dalla Regione Puglia - progetto
Future In Research.
Con D.R. n. 4181 del 10/12/2015, sono stati approvati gli atti della succitata
selezione ed é stato dichiarato vincitore il dott. BASILE Pierpaolo, con cui si & proceduto
a sottoscrivere il relativo contratto a decorrere dal 25/01/2016 al 24/01/2019.
Il Consiglio del Dipartimento di Informatica, nella seduta del 06/09/2018, ha chiesto
la proroga per ulteriori due anni del contratto di ricercatore a tempo determinato con
regime di impegno a tempo del dott. BASILE Pierpaolo, evidenziando che: Ai. . st ant e | a
necessit”™ di proseguire | a ricercaé.. sia di ga
I NF/ 01 dei <corsi di | aur.eca0 erogati dal Dipartim
Sono presenti:
N. COMPONENTI P COMPONENTI
1. URICCHIO A.F. X STELLA A.
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F.
3. PERRONE R. X BIANCO R.
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F.
5. CORRIERO G. X STEFANI 6 P.
6. SERIO G. X RINALDI A.
7. TROJANO M. X CASCIONE G.
8. FIORENTINO F. X POLISENO M.
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F.
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F.
11. | VOZAR. X TEDESCHI G.
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V.
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S.
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.
16. | SCHINGARO E. X DELLOBATTI L.
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
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I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 e s. m. i
comma 6;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 4318 del
12.11.2013 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con

contratto a tempo determinato, emanato con D.R. n. 841 del
14.03.2018, ai sensi del citato art. 24 della Legge 30.12.2010, n.

240;

VISTO | 6estratto dal verbale dé&loom&@icapnsi gl i o
di cui alla riunione del 06.09.2018;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i
U.O. Ricercatori e Assegnisti,
DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla proroga per due anni del contratto di lavoro
subordinato, con regime di impegno a tempo pieno, quale ricercatore a tempo
determinato, stipulato con il dott. BASILE Pierpaolo, ai sensi del | 6art . 24,
a) della Legge n. 240/2010, subordinatamente a valutazione di adeguatezza da parte
dell e Commissionidall dabpiovicto'st d it avdltd dhladbtt. i ca e
BASILE Pierpaolo, quale risulta dalla relazione del Dipartimento in base a quanto stabilito
dal contratto per il quale & proposta la proroga.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI PROROGA RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPO A)
- DOTT.SSA LOPALCO PATRIZIAT S.S.D. BIO/09

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

i fo€ D.R. n. 475 del 19/02/2015 é stata indetta la procedura selettiva per il
reclutamento di n. 1 ricercat or ecomamags elettpra
a) della legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore scientifico-
disciplinare BIO/09, con copertura finanziaria assicurata dalla Regione Puglia: progetto
Future In Research.

Con D.R. n. 3408 del 19/10/2015, sono stati approvati gli atti della succitata
selezione ed e stata dichiarata vincitrice la dott.ssa LOPALCO Patrizia, con cui si &
proceduto a sottoscrivere il relativo contratto a decorrere dal 16/12/2015 al 15/12/2018.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze mediche di base neuroscienze e organi di
senso, nella seduta del 25/09/2018, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del
contratto di ricercatore a tempo determinato con regime di impegno a tempo definito della
dott.ssa LOPALCO Patrizia. 0 0

Sono presenti:

N. COMPONENTI P|A N. COMPONENTI P | A
1. URICCHIO A.F. X 18. | STELLAA. X
2. DELLINO P. X 19. | DIBELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X 20. | BIANCOR. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X 21. | DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X 22. | STEFANI & P. X
6. SERIO G. X 23. | RINALDI A. X
7. TROJANO M. X 24. | CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X 25. | POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X 26. | DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X 27. | SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X 28. | TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X 29. | CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X 30. | MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X 31. | ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X 32. | DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X 33. | DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
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S.A. 02.10.2018/p.6¢

I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 e smi.ed i n particol are |
comma 6;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 4318 del
12.11.2013 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con

contratto a tempo determinato, emanato con D.R. n. 841 del
14.03.2018, ai sensi del citato art. 24 della Legge 30.12.2010, n.
240;
VISTA |l 6estratto dal verbale delScier2e@nsi gl i c
mediche di base neuroscienze e organi di senso, di cui alla
riunione del 25.09.2018;
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i
U.O. Ricercatori e Assegnisti,
DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla proroga per due anni del contratto di lavoro
subordinato, con regime di impegno a tempo definito, quale ricercatore a tempo
determinat o, stipulato con |l a dott.ssa LOPALCO
lettera a) della Legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di Scienze mediche di base
neuroscienze e organi di senso, subordinatamente a valutazione di adeguatezza da parte
del | e Commi ssioni delll ®daopd vicobst idti uddilieddallat i ¢ a e
dott.ssa LOPALCO Patrizia, quale risulta dalla relazione del Dipartimento in base a
guanto stabilito dal contratto per il quale & proposta la proroga.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE DI PROROGA RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPO A)
- DOTT.SA MAGRONE THEA, EMMA'i S.S.D. MED/04

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

i fo€ D.R. n. 474 del 19/02/2015 é stata indetta la procedura selettiva per il
reclutamento di n. 1 ricercat or ecomamags elettpra
a) della legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore scientifico-
disciplinare MED/04, con copertura finanziaria assicurata dalla Regione Puglia - Progetto
Future In Research.

Con D.R. n. 2407 del 01/07/2015, sono stati approvati gli atti della succitata
selezione ed é stata dichiarata vincitrice la dott.ssa MAGRONE Thea, Emma, con cui si &
proceduto a sottoscrivere il relativo contratto a decorrere dal 01/10/2015 al 30/09/2018.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze mediche di base, neuroscienze e organi di
senso, nella seduta del 25/09/2018, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del
contratto di ricercatore a tempo determinato con regime di impegno a tempo definito della
dott.ssa MAGRONE Thea, Emma. 0 0

Sono presenti:

N. COMPONENTI P|A N. COMPONENTI P | A
1. URICCHIO A.F. X 18. | STELLAA. X
2. DELLINO P. X 19. | DIBELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X 20. | BIANCOR. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X 21. | DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X 22. | STEFANI & P. X
6. SERIO G. X 23. | RINALDI A. X
7. TROJANO M. X 24. | CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X 25. | POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X 26. | DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X 27. | SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X 28. | TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X 29. | CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X 30. | MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X 31. | ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X 32. | DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X 33. | DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
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I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 e s . m. i . ed in partico
comma 6;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 4318 del
12.11.2013 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con

contratto a tempo determinato, emanato con D.R. n. 841 del

14.03.2018, ai sensi del citato art. 24 della Legge 30.12.2010, n.

240;
VISTO |l 6estratto dal verbale del Consiglic

mediche di base, neuroscienze e organi di senso, di cui alla

riunione del 25.09.2018;
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i

U.O. Ricercatori e Assegnisti,

DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla proroga per due anni del contratto di lavoro
subordinato, con regime di impegno a tempo definito, quale ricercatore a tempo
determinato, stipulato con la dott.sa MAGRONE Thea, Emma, ai sensi del | 0¢
comma 3 lettera a) della Legge n. 240/2010, subordinatamente a valutazione di
adeguatezzada parte dell e Commi sdebhbattitil vwubbpodicodt
ricerca svolta dalla dott.sa MAGRONE Thea, Emma, quale risulta dalla relazione del
Dipartimento in base a quanto stabilito dal contratto per il quale é proposta la proroga.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE INDIZIONE PROCEDURE SELETTIVE RELATIVE AL RECLUTAMENTO DI
RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO
- SS.DD. CHIM/06 (CHIMICA ORGANICA) E CHIM/12 (CHIMICA DELL'AMBIENTE
E DEI BENI CULTURALI) ART. 24 7 COMMA 3 LETT. A) DELLA LEGGE N.
240/2010

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti:

fi-fi Con Determina del Dirigente Sezione Ricerca Innovazione e Capacita
Istituzionale della Regione Puglia, n.498 del 19/12/2016 €& stato approvato il bando
Al nnonet wor kd sost egn tosvidupdo di nuove ttecnelogte sostehibili, R&S per
di nNuowvi prodotti e servizio nelldambito dell 6A
innovazione (OT1), del POR Puglia 2014-2020, finanziato da Risorse FESR-FSE 1 Azione
1.6 Al nt er ventamentp eegionale | e naziomale oeg incremento della
collaborazione tra imprese e strutture di ricerca e il loro potenziamento;

- con Determina Dirigenziale n. 124 del 16/10/2017 e successiva modifica con
Determina Dirigenziale n. 126 del 23/10/2017, la Regione Puglia ha approvato la
graduatoria definitiva relativa allAvviso pubblico "Innonetwork”, da cui risulta che il
progetto di ricerca "NETSIGN - Network innovativo di sensori avanzati per il monitoraggio
ambientale” - cod. C81GXT7, - capofila la societd SITAEL S.p.A., cui questa
Amministrazione - Dipartimento di Biologia T partecipa in qualita di partner, € stato

ammesso a finanziamento per un badget pari a
industriale e per G 106. 647, 2¢; seqeaaneriditBilancioi t - di
di Ateneo;

-dal | 6al i spegsadammissiiliin Ricerca Industriale per partner, si evince che
per il succitato progetto  stato attribuito ul
ammissibili per il personale ricercatore e tecnico.

(! predetto importo di a 115.304,22 sar”™ uti
cofinanziamento del costo di a 145.176,03 rel at
tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi del |l 6art. 24,

lett.a) della legge n.240/2010.

I n ri ferimento a quanto sopra rappresentato
estratto dal verbale i seduta del 29/05/2018 i con il quale il Consiglio del Dipartimento di
Biologia chiede Imddi zi one di n. 1 procedura selettiva p
ri cercatore a tempo det ermi nat o & idellaslegges i del |
n.240/2010 con regime di impegno a tempo pieno.

Lo stesso Consesso in ottemperanza all'art. 4 del Regolamento di Ateneo per |l
reclutamento di ricercatori con contratti a tempo determinato, ha specificato i termini della
proposta di attivazione della procedura concorsuale di che trattasi:

- siintende assumere n. 1 ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma
3, lett a) della Legge n. 240/2010, con contratto triennale e regime di impegno a tempo
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pieno, riservato a candidati che siano in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo
equivalente;

- il settore scientifico disciplinare é: CHIM/06 Chimica organica e CHIM/12 Chimica
dell'ambiente e dei beni culturali;

- il settore concorsuale e: 03/C1l i Chimica organica ( macrosettore 03/C organico,
industriale) e 03/A1 1 Chimica analitica (macrosettore 03/A analitico, chimico-fisico);

- la sede di servizio e il Dipartimento di Biologia dell'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro - sede di Taranto;

- le attivita di ricerca che il ricercatore &€ chiamato a svolgere saranno nel campo della
chimica organica e della chimica ambientale. In particolare, nell'ambito del progetto
"'NETSIGN - Network innovativo di sensori avanzati per il monitoraggio ambientale" -
cod. C81GXT7, il ricercatore sara impegnato nello studio, messa a punto, e sviluppo di
un sistema integrato di sensori per il monitoraggio ad alta definizione sia temporale sia
spaziale dei composti organici e nella valutazione delle potenziali ricadute di questi
inquinanti sull'ambiente e nei diversi comparti ambientali: suolo, acque e sedimenti.
Inoltre, lo studio delle relazioni causa-effetto che coinvolgono i principali inquinanti
organici sara volto a definire specifiche ed efficaci strategie di controllo e gestione degli
allarmi di processo relativamente ad emissioni diffuse in aree industriali complesse
come quella di Taranto;

- le attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti saranno da
svolgere nell'ambito delle discipline del SSD CHIM/06 Chimica organica e del SSD
CHIM/12 Chimica dell'ambiente e dei beni culturali;

Il trattamento economico previsto, pari al trattamento economico omnicomprensivo
annuo lordo, previsto dalla normativa vigente, per un ricercatore confermato alla classe

iniziale a tempo pieno, - composto dalla retri
contributiwvi e fisctalnaziaonearpiacroo daeld 6 ABMUAABS 95
complessivo pari a u 48.392,01.

La copertura finanziaria € assicurata per una annualita sui fondi rivenienti dal
progetto di ricerca 'NETSIGN - Network innovativo di sensori avanzati per il monitoraggio
ambientale" - cod. C81GXT7 e per due annualita a carico dello stesso dipartimento.0 0
Il Rettore, dopo aver informato che il Collegio dei Revisori dei Conti di questa
Universita, nella riunione del 01.10.2018 (verbale n. 581/2018, gia posto a disposizione
deisenator i ) , ha espresso parere favorevaoeagqua,all 6i nd

invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

S.A. 02.10.2018/p.7a

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIOAF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLOAVF. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIAMUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
I Senato Accademi co, all dunani mi t ,
VISTO | 6 a4 dellaLegge 30.12.2010, n. 240;
VISTO lo Statuto di Ateneo;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con
contratto a tempo determinato ai sensi del citato art. 24 della
legge 30.12.2010 n. 240, di cui al D.R. n. 2535 del 02.08.2018;
VISTO | 6estratto dal ver bal e deBiologiapnsi gl i«
relativo alla riunione del 29.05.2018;
VISTO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, reso
nell adunanza del 01.10.2018 (verbale
PRESO ATTO delle esigenze di ricerca rappresentate e della correlata attivita di

didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti che il

ricercatore dovr"’ svol ger e, secondo

comma 4, del predetto Regolamento;
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i
U.O. Ricercatori e Assegnisti,

DELIBERA
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per la parte di propria competenza, d i esprimere parere favorevol
procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, di cui

al | 6 a comma 3 fettera a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo

pieno, per i settori scientifico-disciplinari CHIM/06 Chimica organica e CHIM/12 Chimica
dell'ambiente e dei beni culturali, presso il Dipartimento di Biologia i sede di Taranto.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROPOSTE INDIZIONE PROCEDURE SELETTIVE RELATIVE AL RECLUTAMENTO DI
RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO
- S.S.D. L-FIL-LET/04 (LINGUA E LETTERATURA LATINA) i PIANO
STRAORDINARIO RTDB

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane 7 Sezione Personale Docente i U.O. Ricercatori e Assegnisti ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

iCiome =~ not o, l 6art . 1, comma 633, del |l a Le
di s p od fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, I'autonomia responsabile
delle universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiana a livello
internazionaled |, 6i ncr ement o del Fondo per il Finanzi ame
Paese in misura di 12 milioni di euro per I'anno 2018 e di 76,5 milioni di euro annui a
decorrere dall'"anno 20109, per Il "avvio di un pi
ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
e per il conseguente, eventuale consolidamento degli stessi nella posizione di professore
di seconda fascia.

Con D. M. 168/ 2018, i Mini stero dell 6l struzi
assegnato, a tale titolo, a questa Universita, un contributo finanziario di euro 257.471,00
per i 2018, e, a regi me, di euro 1.641.379, 00C
finalit?@ di consentire | 6assunzione di n. 28 r
120% del trattamento economico iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo
pieno (per un costo wunitario, comprensivo degl:i

circa 58.625,00 su base annua).
Tanto premesso, si comunica che, in esecuzione della delibera adottata dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23 maggio 2018, e stata disposta
| 6assegnazi one, a favore del Di partimento di St
di n. 1 un posto di ricercatore.
La Direzione Risorse Umane i U.O. Ricercatori e Assegnisti rappresenta che é

pervenuto | 6estratto dal verbale deilsedidtadesi gl i o ¢
26/09/2018 -con i | guale — stata richiesta |1 6indizioc
reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato per il settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/04 - LINGUA E LETTERATURA LATINA.
In riferimento alla proposta di indizione della procedura selettiva de qua, con la
predetta delibera ~ stato precisato, fra | o6éaltr
la tipologia del contratto richiestoéque | | a prevista dall éart. 3,

del citato regolamento e, cioé, di durata triennale non rinnovabile;

il regime di impegno é il tempo pieno;

| 6atti vi t:da svdlgere all'intermoaa settore scientifico disciplinare L-FIL-
LET/04, con particolare riguardo alla storia dell'esegesi ai classici di epoca tardo-antica e
medievale;
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l 6attivit?’ didattica, di di dattica sarant egr at
erogata nell'ambito dell'offerta formativa -I, 1l e Il livello- del Dipartimento di Studi
umanistici, e in particolar modo nella Classe di Laurea Triennale in Storia e scienze sociali
il settore concorsuale: 10/D3 -LINGUA E LETTERATURA LATINAI profilo L-FIL-
LET/O4 - LINGUA E LETTERATURA LATINA;
la sede di servizio sara il Dipartimento Studi umanistici;
il trattamento economico omnicomprensivo sara pari al 120% del trattamento
economico iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno, composto dalla

retribuzione pari a a 41.877,61 e dagl i on .

del |l 6ammini strazione pari a 0 16.193,00 per un
Si segnala che, per espressa previsione ministeriale, il posto di cui alla presente

delibera dovra essere utilizzato,c on | 6ef f et tiva presaentdiil3lser vi zi «

dicembre del corrente _anno, pena il recupero delle relative risorse da parte del
competente Dicastero.0 0

Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PTA
1. | URICCHIO AF. X STELLA A. X
2. | DELLINOP. X DIBELLOAV.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI O P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
I 1 Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTA | 6art . Lefogé 30d12.2010an. 240;
VISTO il D.M. n. 168 del 28.02.2018;
VISTO lo Statuto di Ateneo;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con

contratto a tempo determinato ai sensi del citato art. 24 della
legge 30.12.2010, n. 240, di cui al D. R. n. 841 del 14.03.2018;

71



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.7b

VISTO |l 6estratto dal verbale del StudConsi gl i
umanistici, relativo alla riunione del 26.09.2018;

PRESO ATTO delle esigenze di ricerca rappresentate e della correlata attivita di
didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti che il
ricercatore dovr? svolger e, secondo
comma 4 del Regolamento;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i

U.O. Ricercatori e Assegnisti,

DELIBERA
di esprimere parere favorevole alldindizione de
n. 1 ricercatore a t empo canma 3 lettera b),adellaleggen.c u i al |

240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore scientifico-disciplinare L-
FIL-LET/04 - LINGUA E LETTERATURA LATINA, settore concorsuale 10/D3 - LINGUA E
LETTERATURA LATINA, con fondi a valere sul Piano straordinario 2018 (D.M.
n.168/2018), RTD tipo B - Anno 2018.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
AUTORIZZAZIONE RESIDENZA FUORI SEDE

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente i U.O. Carriera Personale Docente:

filfa Prof.ssa Valeria DI COMITE professore universitario di Il fascia in servizio
presso questa Universita, previo parere favorevole del Direttore del Dipartimento
interessato, ha chiesto di essere autorizzata a risiedere fuori dalla sede di servizio (si
allega istanza) eleggendo domicilio in localita rientrante nel raggio di 100 Km dalla sede di
Ateneo come da prospetto sottoindicato:

n.

DOCENTE QUALIFICA  DIPARTIMENTO (RZEQBEEZDAI DOMICILIO ELETTO
DI COMITE Valeria Il fascia Scienze Politiche FOGGIA XXXXXXXXXXXXXO 0
Eqgli invita, quindi, i | Senato Accademico a pronunciarsi
della Legge n. 311/1958.
Sono presenti:
N. [ COMPONENTI P COMPONENTI PlA
1. | URICCHIO AF. X STELLA A. X
2. | DELLINOP. X DI BELLO AV.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | dun,ani mi t
VISTI | 6art . 7 della Legge 18.03.1958,

Legge 25.10.1977, n. 808;
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VISTE le linee guida in materia di autorizzazione a risiedere fuori sede,
pubblicate, in data 12 luglio 2016, sul sito di questa Universita;

VISTA la delibera di questo Consesso del 16.06.2016;

VISTA la richiesta avanzata dal professore universitario di Il fascia in

servizio presso questa Universita, prof.ssa Valeria Di Comite,

intesa ad ottenere | 6autorizzazi

servizio eleggendo domicilio in localita rientrante nel raggio di 100

Km dalla sede di Ateneo;

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore del Dipartimento
interessato;
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente i
U.O. Carriera Personale Docente,
DELIBERA
di esprimere parere favorevole acché sia concessa alla professoressa di seguito indicata
| 6autorizzazione a ri si eder eggdrellaaomiciliodnaldcdlita
rientrante nel raggio di 100 Km dalla sede di Ateneo, a condizione che ottemperi

pienamente al proprio dovere doéufficio:
DOCENTE QUALIFICA  DIPARTIMENTO
DI COMITE Valeria Il fascia Scienze Politiche

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE

RICERCATORI UNIVERSITARI IN REGIME DI CONVENZIONE CON IL SERVIZIO
SANITARIO REGIONALE ED INCARICO DI RESPONSABILE DI UNITA OPERATIVA
SEMPLICE i APPLICAZIONE REGIME SPECIALE DEI DIRIGENTI SANITARI ALLA
PROF.SSA MARIA FARA DE CARO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario Regionale e Nazionale i Sezione
Personale Docente (U.O. Ricercatori e Assegnisti) e Sezione Servizi al Personale (U.O.
Pensioni e Riscatti) e relativi allegati ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in
merito:

ALlioe Uf f i c i -come évidamziatbain chiusura della relazione istruttoria sullo
specifico argomento- che con nota prot.n.60669 111/15 del 30.8.2018", si & provveduto a
trasmettere il parer e reso dall dAvvocarura Di ¢
43850/2018, siaal | 6 A. O. U. Policlinico, sia alla Scuol
universitario di Ricerca di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed Organi di Senso,

per | 6opportuna conoscenza ed in vista dei suc
Governo di questa Universita.

Lé6Ufficio ricorda, altress, che il Senato Ac
settembre u.s., ha deliberato di rinviare ogni

epigrafe, alla prossima riunione per ulteriore approfondimento, anche al fine di acquisire
ulteriori elementi di valutazione rispetto alla succitata nota prot. n. 60669 111/15 del
30.8.2018.
L6Ufficio riferisce che in -duffitimRadpGrti ®dn 2018 | ¢
l 6Uni ver si t " -ahhezzot postasetettrenkas la lettera recante protocollo n.
72384 del 7.9.2018? a firma del Commissario Straordinario dott. Giancarlo Ruscitti in cui,
in particolare, si evidenzia quanto segue:

AféLa questione verte sulla possibillat?” che
ricercatrice il regime speciale previsto per la dirigenza medica e del SSN dal D. Lgs.
n.502/1992, art. 15 nonies, 88 1 e 2. Il medesimo quesito era gia stato posto
dall 6Universit? alla predetta Avvocatuduea a seg
fattispecie differiscono in questo: nel pri mo

ricercatori medici direttori di struttura complessa; nel caso attuale il ricercatore € psicologo
e riveste ai fini assistenziali altro incarico non apicale.

Tra gli atti istruttori deve tenersi in conto la circolare del Ministero per la
Semplificazione e | a Pubblica Ammi ni strazione
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Par e a guesta Ammini st r azocaumesiano hneapeita par er i
reciproc contraddizione e che solo il primo si

(!

oc a n
fornita da a citata circolare ministeriale | a

1 ALLEGATO: nota rettorale prot.n.60669 111/15 del 30.8.2018;
ALLEGATO: AOU POLICLI NI CO_Ufficio Rapporti con | 6Universit 79808 a mail del
a firma del Commissario Straordinario dott. Giancarlo Ruscitti.
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del regime gia speciale in materia di limite massimo di eta per il collocamento a riposo dei

dirigenti medici del SSN la posizione vantata dai direttori di struttura complessa e da essi
soli sia ulteriormente diversificata (quanto alla discrezionalita in capo alle amministrazioni

di risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro T 2.3.2. Ill paragrafo). E infatti detta
circolare espressamente distingue (ultimo comma) tra la sola struttura complessa e tutte
l e altre tantdé che per quanto riguarda, i nvec
quainon ~ affidata | a responsabilit”™ di una strut

riservando alla struttura semplice il medesimo regime di tutti gli altri incarichi assistenziali.
1 parere del |l 6Avvocatura del d& estlkbdergio 1l 7 chi

| 6estensi one t oyndrriceocatort uniaedsitae)sdslla disciplina speciale
dettata dall éart. 15 nonies <cit. e che si potr
di sciplina di favore é che emergel del 2 cdeanbli dhartto.
nonies D. Lgs. 502/1992, alle sole ipotesi di ricercatori universitari confermati che
rivestano | a cari ca di Airesponsabile di strt

professionale assume una propria autonomia.

Piu oltre, la stessa Avvocatura suggerisce che la motivazione del trattenimento in
servizio del ricercatore universitario responsabile di struttura complessa potrebbe essere
giustificata al fine di non arrecare |l i nterr
implicitamente riservando a tale solo incarico la qualifica di strategico. Diversamente
argomentando si finirebbe per riconoscere pari rilevanza a tutti gli incarichi con evidente
contraddizione logica con la realta positiva delle differenze giuridiche ed economiche.

Isecondo parere dell 6Avvocatura del 16/ 8/ 201
esprime parere favorevole in ordine alla possibilita di applicare, anche ai ricercatori
universitari del ruolo sanitario con incarico di struttura semplice, il regime speciale di cui
all édart . 15 noni es del d. I gs. n.502/1992 e s.
applicabile & quello del comma 2 del medesimo articolo.

Tutto quanto sopra premesso, permane in questa Amministrazione il fondato dubbio
che la richiesta della Dott.ssa De Caro non possa essere accolta e che non potrebbero
essere parimenti accolte altre analoghe fattispecie, di cui gia si € avuta conoscenza,
al meno sino a che non sia diversamente convenu
Puglia e Universita richiamati dal piu volte citato art. nonies, 8§ 2, e dagli accordi attuativi
dei medesimi protocolli e sino a che non siano definitivamente disciplinate le modalita
procedimentali per giungere a una definizione congiunta dei fabbisogni di personale
comprensivi della componente universitaria.

Tutto quanto sopra premesso, questa Direzione resta comunque disponibile a
valutare |l e ulteriordi considerazioni sull éargom
medesi ma ovvero dall 60rgano di I ndirizzo vorr?"w

L Wfficio evidenzia, infine, che la prof.ssa Maria Fara De Caro € nata il 13 dicembre
1951. Pertanto, laddove fosse applicato il regime speciale dei dirigenti sanitari e, quindi,
autorizzato il mantenimento in servizio della stessa fino al raggiungimento del limite
massimo di eta di sessantasette anni, la stessa docente sarebbe collocata in quiescenza
a decorrere dal primo giorno del mese successivo, ovvero 1° gennaio 2019.

Tanto la scrivente Direzione ritiene di dover rappresentare al fine di fornire a questo
Consesso ogni compiuto elemento informativo su
formulata dalla prof.ssa de Caro.0 0
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,con | 6astensione del senator e

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

materi a
1992, n.4210 e s.

sani

Decreto

Decreto

tario

sani

nazi

tari a,

onal e

legge 30 novembre 1998, n. 4190 ;

a

nor ma

del

uni

i D. P. R. RiordinarBedtd delr&l@cenfa universitaria,

relativa fascia di formazione nonché sperimentazione
organizzativa e didatticao ;

la nota, prot. n. 8062 del 29.01.2018, da parte della dott.ssa Maria
Fara De Caro, ricercatrice universitaria confermata con incarico di
Responsabile della Unita Operativa Semplice di Psicologia e
Neuropsicologia Clinica
ordine alla richiesta di permanenza in servizio oltre il 65° anno di
eta e fino al compimento del quarantesimo anno di servizio;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Mediche di

Base, Neuroscienze ed Organi di Senso, relativa alla riunione del
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21.02.2018, con la quale e stato espresso parere favorevole alla
suddetta richiesta di permanenza in servizio, tenuto conto che la

cessazione dal servizio della dott.ssa De Caro, per collocamento

in quiescempasrtééebbe I 6dinterruzione

i mportante attivit?’ di r i -e¥/08¢c a nel |

pregiudicando! 6i t er f or mati voéodei gi ovani p
VISTE le note, prot. nn. 26947 VII/6 del 10.04.2018 e 35245 VII/6 del

21.05.2018, con la  quale questa  Amministrazione,
rispettivamente, ha invitato il Commissario Straordinario
del I 6 A. Onidd.di BRrp édiilcRresidente della Scuola di
Medicina, a voler valutare la predetta istanza, sotto il profilo
oggettivo della funzionale erogazione delle rispettive attivita e/o
servizi e di sollecito a far conoscere le rispettive determinazioni a
riguardo;
VISTO il Decreto n. 26 del 21.5.2018 del Presidente della Scuola di
Medicina, con il quale:
- TENUTO COcdhd 1® esijenze di carattere scientifico ed
assistenziale a supporto della permanenza in servizio della
dott.ssa M. F. De Caro sono state gia valutate dal competente
Consiglio di Dipartimento di Scienze Mediche di Base nella
riunione del 21.02.20180 ;
- VALUTAT Ele ésigenze di carattere didattico, stante
| i nscindibilit?@ del l e funzopni di C
- CONSI DER AhE @ ddit.ssa M. F. De Caro risulta essere
| 6uni co doceRPSé&/ 081 aEEBPrBMntep a quest
- TENUTO CONTO dei carichi didattici alla stessa affidati,
nell dambito dei Corsi di Studi o d i
2017/2018 e per quanto attiene alle Scuole di Specializzazione
di Area Sanitaria, per | 6A.A. 2016/ 2
nel prender e atto iedel | a del i ber a
Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche di Base,
Neuroscienze ed Organi di Senso, nella riunione del
21.02.80p018ka e sfipér, e s gqmanto di propria

competenza, parere favorevole in merito alla istanza avanzata
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dalla dott.ssa Maria Fara De Caro di mantenimento in servizio oltre
il 65° anno di eta e fino al compimento del quarantesimo anno di
servizio, ri mett e n d oistrazigne Centfle glia n i del
guesta Universit”™ | 6accertamento dell
previsti dalla normativa vigenteo ;

TENUTO CONTO che il Consiglio della Scuola di Medicina, nel corso della seduta
del 04.06.2018, ha ratificato il succitato Decreto n. 26/2018;

PRESO ATTO del parere espresso dal Commi ssario
Policlinico di Bari, giusta nota prot. n. 48902 del 08.06.2018,
assunta al Protocollo Generale di questa Universita con il n.
45552 del 22.06.2018;

PRESO ATTO del parere espresso dall 6Avvocatura Distre
Bari, giusta nota prot. n. 43850 del 16.08.2018, assunta al Prot.
Generale di questa Universita con il n. 59684 del 23.08.2018;

VISTA la nota, prot. n. 60669 111/15 del 30.08.2018, di trasmissione del
suddetto parer e all 6A. O. U. Policlini
Medicina e al Dipartimento di Scienze Mediche di Base,
Neuroscienze ed Organi di Senso;

VISTA la propria delibera del 17.09.2018, di rinvio alla odierna riunione di
ogni decisione in merito alla richiesta di permanenza in servizio
della prof.ssa Maria Fara De Caro;

PRESO ATTO della nota, prot. n.72384 del 07.09.2018, a firma del Commissario
Straordinario del | 6 A. O. U. Consorzi al
Giancarlo Ruscitti, pervenuta in data 17.09.2018;

CONSIDERATO che, come ripetutamente osservato dalla Corte Costituzionale, le
attivita di didattica, di ricerca e di assistenza ospedaliera svolte dal
personale medico universitario, si pongono tra loro in un rapporto
che non € solo di stratta connessione, ma di vera e propria
compenetrazione;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nelle relazioni istruttorie predisposte dalla
Direzione Risorse Umane - U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario
Regionale e Nazionale i Sezione Personale Docente (U.O.
Ricercatori e Assegnisti) e Sezione Servizi al Personale (U.O.

Pensioni e Riscatti) e relativi allegati;
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CONSIDERATO che la prof.ssa Maria Fara De Caro € nata il XXXXXXXXXXX,
pertanto, laddove fosse applicato il regime speciale dei dirigenti
sanitari e, quindi, autorizzato il mantenimento in servizio
dell 6interessata fino al raggi ungi mer
sessantasette anni, la stessa docente sarebbe collocata in
quiescenza dal primo giorno del mese successivo, ovvero 1°
gennaio 2019,

DELIBERA
- di prendere atto e fare propri i pareri espressi in merito, rispettivamente da parte del
Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed Organi di
Senso (seduta del 21.02.2018), del Presidente della Scuola di Medicina (Decreto n.
26/2018), del Consiglio della Scuola di Medicina (seduta del 04.06.2018), del

Commi ssario Straordinario dell 6A. O. U. Pol icli
08.06.2018) , nonch® dell 6Avvocatura Distrettu
43850/2018);

- per | 06 diedpreniere parere favorevole al mantenimento in servizio della dott.ssa

Maria Fara De Caro, fino al raggiungimento del limite massimo di eta di sessantasette
anni, con conseguente collocamento in quiescenza a decorrere dal primo giorno del
mese successivo, ovvero 1° gennaio 2019.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE

Il Rettore informa che l'oggetto relativo all'argomento posto con il n. 10) all'ordine
del giorno dell'odierna riunione, deve intendersi modificato come segue:
(CONVENZIONE TRA LO6UNI VERIS ETUBI DDEABI ALDO  MORO, L6A. U. O.
POLICLINICODIBARIE L&1 RCCS | WORITAIOVANNTPAOLO Il DI BARI
PER LO SVILUPPO DI UN MODELLO INTEGRATO DI ASSISTENZA E RICERCA)
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DIREZIONE RISORSE UMANE

CONVENZIONE TRA LOUNI VERIS STUBI DDBARI ALDO MORO, L6OA. U. O.
POLICLINICODIBARIE LO6I RCCS | WORITAIOVANNTPAOLO Il DI BARI

PER LO SVILUPPO DI UN MODELLO INTEGRATO DI ASSISTENZA E RICERCA

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario Regionale e Nazionale ed invita il

Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

Ao Uf fi ci o ricorda che il Senato Accademico
rispettivamente nel corso delle sedute del 23.7.2018 e 26.7.2018, hanno deliberato di:
Aprendere atto dell o6informativa di cui all a re

Umane i U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario Regionale e Nazionale, in ordine ai
termini, modal i t ~ e costi dell a proposta diil coll ab

Istituto Tumori Giovanni Paolo Il di Bari per lo sviluppo di un modello integrato di
assistenza e ricerca;

A di dare mandato alla Commissione di Consiglio a composizione paritetica CdA/SA per
| a programmazi one, | a val ori zzazi on€dcd. e I 6i n
Commissione Monitoraggio), di approfondire la proposta di collaborazione de qua,
tenendo conto degli ambiti scientifico-assistenziali coinvolti e delle procedure di
reclutamento ex artt. 18 e 24 della Legge 240/2010;

A di dare mandato alla Direzione Risorse Umane i U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario
Regionale e Nazionale di procedere successi Ve
convenzione che regolera i rapporti con il suddetto Istituto.

LoUfficio riferisce che | a Scuola di Medi cin
111/15 del 4.9.2018 *, sottoscritta congiuntamente dal Presidente della stessa Scuola e dal
Magni fico Rettore dellb@&niveasibdbaltia, cahesi ev

- con nota del 30 luglio 2018 i docenti del SSD MED/18 Chirurgia Generale hanno
illustrato la situazione dello stesso settore rappresentandone le criticita in termini di
copertura delle esigenze dei Dipartimenti di incardinamento;

- indat a 28 agosto 2018 si ~ tenuta presso il Rett
tra gl Enti i nteressat.i nel |l 6ambito del qual e
reciproche esigenze, condivise tra le parti, € emersa la necessita di aggiornare e
rimodulare, in via definitiva, gli ambiti della collaborazione attraverso la ridefinizione dei

SS. SS. DD. interessati, tenendo conto delle ri s
delle esigenze rappresentate dai docenti del SSD MED/18 con la citata nota del 30

luglio u.s.;

- pertanto e tenuto, altresi, conto di quanto previsto dalla DGR n.2243 del 21.12.2017

ed, in particolare, dei contenut.i di Cui al |
del egateo | ettera B, [ e MAtal VOoAT | 24606201 8d
all 6Al Il egato 1 AScheda Economicao | ettera B,
corso della succitata riunione del 28.8.2018,

ALLEGATO 1: SCUOLA DI MEDICINA nota prot.n.2855 111/15 del 4.9.2018, sottoscritta congiuntamente dal Presidente e dal Magnifico Rettore UniBA;
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fondi assegnat.i all 61 RCCS,|l fingnziamentoadi dpese dpr e f at a
personale docente e ricercatore nei settori scientifico-disciplinari di seguito indicati,
attualizzati in base alle mutate e prioritarie esigenze degli Enti interessati:

SSD Ruolo
MED/06 1 Oncologia Medica Il fascia
MED/06 1 Oncologia Medica Il fascia
MED/06 1 Oncologia Medica Ricercatore TD di tipo A (triennio)
MED/151 Malattie del sangue Ricercatore TD di tipo B (triennio)
MED/09 1 Medicina Interna Ricercatore TD di tipo A (triennio)
MED/24 1 Urologia | fascia
MED/40 1 Ginecologia ed ostetricia Ricercatore TD di tipo A (triennio)
MED/401 Ginecologia ed ostetricia | fascia

Nella stessa nota € precisato, infine, che la suindicata intesa sarebbe stata portata
all 6attenzione del C o0 n saingld seduta fissata pea il 6Settantbiea  d | Me
c.a., anche ai fini del |l 6avvio degl:i adempi men
Convenzione.

I n riscontro alla succitata not a, | 61 RCCS | s
prot.n.16317 del 05.9.2018? a firma congiunta del Direttore Generale dott. Antonio Delvino
e del Direttore Amministrativo Dott. Massimo Mancini, ha confermato la disponibilita dello
stesso I|Istituto a farsi carico dell 6i mpegno fii
posizioni di personale docente e ricercatore cosi come elencate nella tabella contenuta
nella succitata nota prot.n.2855 111/15 del 04.9.2018.

Nella stessa nota €&, peraltro, precisato che:

ARALOlI stituto non wutilizzer ™ ftaeirdportartd imzetive i ar i pr
parte delle risorse finanziarie assegnategli con DGR n.2243 del 21/12/2017; in
particolare intende provvedere a trasferire a
periodo di 15 anni, da Voi S t in whee ttranchesnil 4. 12 7 .
finanziamento riportato nell éallegato 1 dell a
nuovi reparti. Potenziamento strutture servizi sanitari. A partire dal 2018 sono incluse
anche attivita di clinica diagnostiche di Nanotecnollogi e ( Tecnopol o) 0; per o
eserci zi 2018 e 2019  prevista |l a somma di a
ad altre funzioni, saranno tratti a4 2.063.575,

A Confermando quanto scritto nella pre-intesa tra Universita, Policlinico e Istituto Tumori
Giovanni Paolo Il, notificata con lettera del 18/1/2018, nessuna ulteriore richiesta
economi ca potr” essere formul at a a guesto
assistenziale che sara resa dalle otto figure universitarie, nella percentuale prevista in
tale documento, sia compensata dal finanziamento globale che permette una attivita

didattica da cui | 06l stituto non trae alcun ben
A Le citate figure professionali che saranno individuate nel rispetto delle procedure di

legge dovrannogar ant i re wuna congrua attivit™ di rice
Factor computata con | a fidoppia affiliazioneo

molto esplicite per cui qualunque ricerca avviata da tali professionisti universitari dovra
essere condivisa, sin dalle fasi iniziali, con almeno un dipendente o con un ricercatore
di questo Istituto;

ALLEGATO 2: IRRCS nota prot.n.16317 del 5.9.2018;
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A Qualora residuino ulteriori risorse finanziarie, si intende proporre a questa Universita di
recuperare la posizione di professore di | fascia in Chirurgia Generale (MED-18) per la
guale questo Istituto ha dichiarato interesse con lettera del 2.3.2018 (prot.n.4063), non
avviat a per | e not e carenze di organico evi
28/8/2018.
Nel ringraziare le SS.VV. per aver fornito la definizione di una intesa che certamente
portera enormi vantaggi al SSR, sia in termini diretti (assistenza di elevata qualita) che in

termini diretti (ricerca traslazionale i ntegr e
sottolineare | Oto ristit@tar @ srendere adompiutqmeate operativa la
progettualit connessa <con |l 6i stituzione del T
( TECNOMED) i .

Lo6Ufficio riferisce, al tress3, che il Presi der

2876 11I/15 del 6.9.2018° ha formulato le seguenti precisazioni, gia condivise con il
Magnifico Rettore e necessarie alla rapida stipula dei documenti definitivi:

Al costi relati vi alla retribuzione dell dattiyv
professionali indicate nella tabella di cui alla nota prot.n. 2855 111/15 del 4.9.2018
resteranno a carico della struttura assistenziale presso cui la stessa attivita verra svolta
in forza di apposito atto convenzionale tra Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
A. O. U. Policlinico di Bar i e | 61l RCCS Istituto

essere oggetto di definizione, secondo il (
assistenziale;

APer quanto attiene all éatt i victperlodtesdoastiita,ca, app
tenuto conto che | é6ampliamento delle reti for
afferenti ai SS.SS.DD. di inquadramento delle 8 reclutande figure professionali
per metter ", previa f ormal i zzazicdtnela ltheza | e pro

circolazione degli specializzandi nella stessa struttura sanitaria giusta decreto MIUR
n.20657 del 9.7.2018.

Loufficio riferisce, peraltro, che |l a Preside
del 25 settembre u.s., ha inoltrato la nota prot.n. 16367/2018* per venut al e dal | 81
con la quale lo stesso istituto, condiviso il contenuto della succitata nota prot.n.2876 111/15
del 6.9.2018, ha comunicato la disponibilita a sottoscrivere gli atti conseguenziali.

Per quanto sopra rappresentato ed al fine di poter dare rapido awvio ai conseguenti
adempi ment i di specifica competenza della Scuol
Giovanni Paol o |1 di Bar i e dell 6A. O. U. Pol icli
ad inoltrare in data 26 settembre u.s. i a mezzo posta elettronica® - il testo della bozza di
convenzione trilaterale di seguito riportata, con invito a voler sciogliere la riserva sulla
formul azione dell éarticolo 5, ferma rvwetando |
del | uni v dranshes ("0 i2n. 0Od6u3e. 575, 30 per anno, per ognt
2019).

ALLEGATO 3: Scuola di medicina nota prot.n.2876 111/15 del 6.9.2018;
ALLEGATO 4: IRCCS nota prot.n. 16367/2018, fatta pervenire dalla Scuola di Medicina con nota mail del 25.9.2018;
ALLEGATO 5: UniBA i Direzione Risorse Umane_U.O. Rapporti con il SSR e SSN nota mail del 26.9.2018;
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CONVENZI ONE TRA LOUNI VERSI TAG DEGLI STUDI DI B A
OSPEDALIERO-UNI VERSI TARI A CONSORZI| ALE POLI CLI NI CO DI
DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO ISTITUTO TUMORI GIOVANNI
PAOLO Il DI BARI PER LO SVILUPPO DI UN MODELLO INTEGRATO DI ASSISTENZA,
DI DATTI CA E RI CERCA NEL SETTORE DELLOONCOLOGI A.

L Wniversita degli Studi di Bari Aldo Moro ( d i seguito denominat a
con sede legale in Piazza Umberto | i 70121 Bari - (C.F. n.80002170720), nella persona
del Rettore e legale rappresentante, Prof. Antonio Felice Uricchio, domiciliato per la carica
presso | a sede dell 6Ateneo,
E

| AZienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di Bari (di seguito
denominata AAQOUO) , con sede | eigr@lRdeBari-fC.F.Pi azza C
e P.l. 04846410720), nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante, dott.
Giovanni Migliore, domiciliato per la carica presso la sede del Policlinico,

E
[Iésti tuto Tumori i GilRCCA dinBiari (& seaglito demominato
il RCCSo) , con sede |l egal e i1i70124\Bardil €.F.@rPal.zi o FI a
00727270720), nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante Dott. Vito
Antoni o Delvino, domiciliato per |l a carica pres
VISTI

- i Decreto Legislativo 21 dicembre 1999, n.>51
Servizio Sanitario Na zi onal e e Universit"™, a nor ma del |
novembre 1998, n. 4190;

-la legge 30 dicembre 2010, n.240 che ha dett a!
delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo

per i ncentivare |l a qualit”™ e | 6efficienza del s
- il Decreto Legislativo 29 mar zo 2012, n. 49
programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di

reclutamento degli atenei, inattuazi one dell a del ega prevista d:

della legge 30 dicembre 2010, n.240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal
comma 1, lettere b) e c), secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma

4, lettere b),c ) , d) , e) ed f) e al comma 50;
- il Regolamento di Ateneo che disciplina le Convenzioni per il finanziamento esterno dei

post.i di personal e, emanato dall 6Universit”™ co
- il Decreto Interministeriale MIUR/Ministero della Salute del 13 giugno 2017, n. 402,

recante | a fAiDefinizione degli standard, dei r e
e assistenziale dell e Scuol e di Specializzazi
comma 3, del D. 1. n. edqiitdglGaddard peeogrs tipaldgiadii s ce i

Scuola, nonché gli indicatori di attivita formativa ed assistenziale necessari per le
singole strutture di sede e della rete formativa;

- il Protocoll o délntesa tra | a RBeagriionee |PaulWnliivae, r
degl i Studi di Foggi a per | a Di sciplina de
assistenziali e di ricerca, sottoscritto in da
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Ol éopportunit”™ di raff or zar eegrazione traoUnigessiai di co
e S.S.R., sviluppando metodi e strumenti di collaborazione tra il sistema sanitario ed
il sistema formativo finalizzati a perseguire, in modo congiunto, obiettivi di qualita,
efficienza e competitivita rispetto alle esigenze assistenziali, alla formazione del
personale medico e sanitario ed al potenziamento della ricerca biomedica e clinica;
Ut assicurare | 6inscindibilit”™ e |l a coerenza fr
formazione e della ricerca.
CONSIDERATO CHE

| 6 Mzdiae Ospedaliera Universitaria Policlinico di
| 6azienda di ri ferimento per l e attivit? ass,|
funzioni istituzionali di didattica e di ricerca della Scuola di Medicina ai sen s i del |l 6art .

IV comma del D. Lgs. n. 517/1999, e garantisce
e le attivita didattiche e di ricerca svolte dal Servizio Sanitario Regionale e
dall 6Uni versit"™;

PREMESSO CHE

| e Parti, nel | 6 aimbproficoi rapperii di collabmazibne didattico-
scientifici ed assistenziali gia in atto, intendono promuovere lo sviluppo di forme di
collaborazione integrata di attivita assistenziali, formazione e ricerca sanitaria,
finalizzate in particolare a:
U maturare e consolidare una piu ampia casistica clinica, con positive ricadute sulle
attivita didattiche dei Corsi di Laurea e delle Scuole di Specializzazione di area
Medico-Sani taria attivat.i presso | 6Universit”™ di
U realizzare sinergie professionali tra AOU e IRCCS, utili a rafforzare le eccellenze
territoriali attraverso un partenariato che focalizzi le risorse, eviti duplicazioni e
consenta di conseguire, peraltro, significative economie organizzative;

PREMESSO, ALTRESI 6, CHE

| 61 RCCS, d egspdcifichearisosse finanziadie assegnate con D.G.R. n.2243 del

21.12.2017 denominata #AProgett:i obiettivo a \
Programmazione per il triennio 2017-2 01 9 0, rel ati ve, tra | 6altro
Tecnopolo per la Medicina di Precisione (TECNOMED), ha comunicato la disponibilita

a finanziare spese per personale docente e ricercatore in specifici ambiti disciplinari
identificati nell 6ambito del proprio piano di

TENUTO CONTO

di quanto discusso ed approfondito dagli Enti sottoscrittori del presente atto, nel corso

dell 6incontro tenutosi in data 28.8.2018 press
per quanto attiene la definizione congiunta degli ambiti disciplinari della collaborazione

di che trattasi (allegato 1) , valutate sia | e risorse messe &
dal | 6 AOU nell 6ambito dell a programmazi one s a

esigenze di programmazione ed organizzazione delle attivita di didattica e di ricerca
della Scuola di Medicina e dei Dipartimenti Universitari di Area Medica ad essa
afferenti;

VISTI
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- la delibera adottata dal Consiglio della Scuola di Medicina (seduta deI 06.09.2018);

- la delibera resa dal Senato Accademico nella seduta del __._ . ;

- il parere reso dal Collegio dei Revisori dei conti nella seduta del .

- la delibera resa dal Consiglio di Amministrazione nella sedutadel . .

-l a deliberazione del Direttore Generale dell 6l

- ladelber azi one del Direttore Generale dell 6A0OU n.

TANTO PREMESSO
stipulano e convengono quanto segue:

Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante della presente Convenzione.

Art. 27 Finalita della collaborazione

Lé6Universit "™, |l 6A0OU e |1 61 RCCS, nel ri spetto ¢
a coll aborare per realizzare congiuntamente i
formazione e del mi gl i oramento del | apatglagie! i t~ de
oncol ogiche, in particol ar e n algdaio 1almiesentd di sci
atto.

Art. 37 Impegno delle Parti ed erogazione del finanziamento

L6I RCCS si i mpegna a erogare in favore dell 0
la copertura degl:i oner. finanziar. per | 6i st
ricercator e, del val or e compl essivo di

guattromilionicentoventisettemilacentocinquanta/60), al lordo di tutti gli oneri sanciti per
legge e contratto.

1 succitato i mporto, par i alla somma total
erogato i n due tranches di a 2.
duemiloinisessantatremilacinquecentosettantacinque/30), una per ciascuno degli esercizi
2018 e 2019. | predetti versamenti dovranno essere effettuati mediante girofondo sul

conto corrente infruttifero n.035408 acceso presso la Tesoreria Provinciale dello Stato i

Sezione di Bari intestato a AUniversit”™ degli S

L6i mporto del finanzi ame n tosti riferdiral trateamepto e nd e, [
economico aggiuntivo (T.E.A.G.) ai sensi del
di cembre 1999, n. 517, che vengono ripartiti tr

assistenziale prestato dal personale docente e ricercatore stabilito nella misura del 50%
presso ciascuna struttura sanitaria (IRCCS e AOU), ed a valere, comunque, sui rispettivi

fondi contrattual. e secondo i val or i in uso ri
Lé6Universit? a s sizzo detleasonmimie, nal dspettce delta cormativa |

vigente in materia di stato giuridico e di reclutamento del personale.
LéUni versit? provvede, pertanto, ad attivare

la copertura degli stessi posti di personale docente e ricercatore destinati ai vari settori
scientifico disciplinari, secondo la procedura di selezione espressamente individuata

n edllégéato 1.

Il personale docente e ricercatore reclutato nel rispetto delle procedure di legge,
dovra, peraltro, garantirelar i cerca clinica e di base misurabil
l a formazione sul campo dei dirigenti gi " strut

La produzione scientifica del suddetto personale docente e ricercatore, condivisa,
sin dalle fasi iniziali, con almeno un dipendente o con un ricercatore dello stesso Istituto,
sar”, pertanto, computata con | a Adoppia affil:]@
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Il personale docente e ricercatore reclutato per la collaborazione nei sopra indicati

settori disciplinari, dovra assicurare | e attivit?’ previste nel

i mpegno didattico, di ricerca e gestional e

particolare:

| 6 a
d

0t didattica integrativa e servizio agl:@ student i

attivita di verif i ca del |l 6apprendi mento <correlate

a

definito all d6atto del reclutamento nonch®

programmazione delle attivita didattiche e secondo le specifiche modalita previste dai
regolamenti di Ateneo e dagli organi accademici.

Il nol tre, per guanto attiene allbéattivits’
Scuole di Specializzazione afferenti ai Settori Scientifico Disciplinari di inquadramento

| r
cor

di de

delle figure professionali di cui al | 6al |l egat o 1 al presente

formali zzazione del | e procedur e all uopo
specializzandi nell 61 RCCS

Qualora il rapporto di lavoro instaurato in base alla presente convenzione, si
estingua per qualungque causa prima della scadenza del termine di durata del relativo
finanzi ament o, | 6Uni ver si t - di Bar i, sal vo
residuo, nel rispetto delle finalita e dei limiti di ammontare del finanziamento fissati dalla
convenzione e dalla vigente disciplina sul reclutamento. In caso contrario essa provvede
alla restituzione delle somme accantonate e non piu utilizzabili per la specifica finalita al
finanziatore.

Articolo 47 Proprieta e utilizzo dei risultati brevettabili
Qualora dallbéattivit? di coll aborazione
brevettuale, le parti procederanno alla stipula di un accordo separato che regolera gli
ulteriori rapporti.

Articolo 57 Durata - da condividere e sciogliere riserva-
1° scenario I_secondo quanto regolamentato in ambito universitario
La presente convenzione ha durata di anni 15 (quindici). Il termine decorre dalla
data di sottoscrizione.
Alla scadenza del termine di cui al comma 1, la presente convenzione cessa di
produrre effetti e non pud essere rinnovata.

2° scenario i_cronoprogramma Convenzione TECNOMED:
stante | 6erogazione del finanzi amento i
esercizi 2018 e 2019), si potrebbe ipotizzare specifico riferimento ai termini di durata della
Convenzione TECNOMED:
U durata di 10 anni, rinnovabile mediante accordo scritto tra le parti;
U alla scadenza dei pri mi 4 anni , facol t”~
della missione del Tecnopolo, prevedendo ulteriori risorse

3° scenario i_cronoprogramma Progetto Regionale:
legare durata della presente Convenzione a quella del Progetto Regione Puglia per
la Medicina di Precisione

Articolo 6 - Risoluzione
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I mancato o difforme utilizzo del finanziamento rispetto a quanto approvato e
stabilito e in particolare rispetto alle finalitd individuate e la violazione della durata
temporale, sono causa di risoluzione del rapporto convenzionale.

Articolo 77 Commissione Paritetica (proposta Magnifico Rettore)
EO <costit ui issione ParigeticaC oomposta da due rappresentanti per
ciascun Ente, ai fini sia del monitoraggio di quanto previsto dalla presente convenzione e
del corretto utilizzo del finanziamento concesso, sia per la risoluzione di eventuali
problematiche derivanted al | 6i nt er pr et azi one e/ o esecuzione
la formulazione di proposte di modifica dello stesso.

Articolo 871 Soluzione delle controversie
Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa
nascere dalla interpretazione o esecuzione della presente convenzione.
In caso contrario, le Parti indicano come competente in via esclusiva il Foro di Bari
per gual unque controversia i nerente la wvalidi
risoluzione della presente convenzione.

Articolo 97 Trattamento dei dati personali

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente acconsentire) che i "dati personali” forniti, anche verbalmente per l'attivita
preconvenzionale o comungue raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della
presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalita della Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni
ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo
trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici,
guando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle
parti come sopra individuate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE
2016/679 e della vigente normativa nazionale in materia di protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le Parti come sopra
individuate, denominate e domiciliate.

Le parti, ai sensi dellart. 26 del Regolamento UE 2016/679, definiscono
congiuntamente, con apposito accordo interno, gli obblighi e le attivita svolte in qualita di
contitolari del trattamento e si impegnano a predisporre e mantenere aggiornati tutti gli
adempimenti previsti in materia di Protezione dei Dati Personali dalla normativa vigente.

Articolo 10 - Spese
La presente Convenzione, firmata digitalmente dalle Parti, sara registrata in caso

déuso ai sensi di guanto previsto nel D. P. R. n .
sono a carico della Parte che richiede laregist r azi one. Le spese per | 0i m
previsto, sono a carico dell édUniversit”™ di Bar i
Bari,

Universita degli Studi di Bari Azienda Ospedaliero Universitaria I.R.C.C.S. Istituto Tumori

Aldo Moro Consorziale Policlinico di Bari Giovanni Paolo Il di Bari

Il Rettore Il Direttore Generale Il Direttore Generale
Prof. Antonio Felice Uricchio Dott. Giovanni Migliore Dott. Vito Antonio Delvino

Firma digitale delD lgen&R008el | 6art. 21
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ALLEGATO 1
Finanziamento IRCCS
Ruolo Da reclutare ai sensi SSD Cos_to per tre.
o quindici anni
Il fascia art.18,commal,Legge n. 240/2010 | MED/06-Oncologia medica 1.196.359,50
. art. 24, comma 6, Legge n. . .
Il fascia 240/2010 MED/06-Oncologia medica 341.817,00
Ricercatore TD ditipo A |art. 24, c.3, lett. a), Legge n. i . .
(triennio) 240/2010 MED/06-Oncologia medica 145.176,00
Ricercatore TD di tipo A |art. 24, c.3, lett. a), Legge n. i C
(triennio) 240/2010 MED/09-Medicina interna 145.176,00
. art. 24, comma 6, Legge n. .
| fascia 240/2010 MED/24-Urologia 512.725,00
Ricercatore TD ditipo A |art. 24, c.3, lett. a), Legge n. A . .
(triennio) 240/2010 MED/40-Ginecologia ed ostetricia 145.176,00
. art. 24, comma 6, Legge n. . . -
| fascia 240/2010 MED/40-Ginecologia ed ostetricia 512.725,00
Ricercatore TD di tipo B
(15 anni di cui tre anni  |art. 24, c¢.3, lett. b), Legge n. i .
RTD B e 12 anni per Il | 240/2010 MED/15- Malattie del sangue 1.127.996,10
fascia)
Totale spesa 4.127.150,60
LoUffici ricorda che | Ml URY hacprepisatm, 0t a pr o
proprio in merito alla possibilita di utilizzare le convenzioni con enti esterni per la
copertura di posti di professore, che le stesse convenzioniiédevono assicurar

copertura finanziaria per il costo quindicennale della posizione rispetto al valore standard

nazionale del .punto organico. .o
LoUufficio precisa <che l a somma occorrente
finanziaria delle proposte di finanziamento dichetrat t asi , ~ pari a 0 4. 127.

Il predetto importo & coerente con le coperture richieste dal MIUR con la predetta

nota prot.n. 3096 dell 61.3.2015, come aggiornate
organico, corrispondente ad un docente ordinario.

Lo6Ufficio riferisce, inol tre, che i n dat a
trasmesso -a mezzo fax’-1 6 estratto dal verbale del Consi gl
seduta del 06.9.2018.

ALLEGATO 6: MI UR nota prot.n.3096 dell 61.3.2015;
ALLEGATO 7: Scuol a di Medicina, fax dell 61.10.2018 recante in ald@dRalBp estratto dal verbale del Consiglio d
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In particolare lo stesso Consiglio, acquisito il parere favorevole dei Direttori dei
Dipartimenti Universitari di Ricerca in merito alla riformulazione dei SS.SS.DD. cosi come

definiti nel corso della riunione del 28.8.2018
settori scientifico-d i s ci p | i neffettd, hasespregse® parereé favorevole in merito alla
stipula di apposita Convenzione trilaterale.

Lo6Ufficio preci sa, i nfine, c he | a bozza di
trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti convocato per lunedi 1° ottobre p.v., ai fini del
rilascio del competente parere, giusta quanto prescritto dal vigente Regolamento di
Ateneo recante la Disciplina delle convenzioni per il finanziamento esterno dei posti di
personale (D.R. n.2800 del 31.7.2015).0 0

Sono presenti:

N. COMPONENTI P|A COMPONENTI P A
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZ| M.S.
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L.
17. | LAPIANA G. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | dunani mi t "
VISTO il D. Lgs. 21.12.1999, n. 517;
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240;
VISTO il D. Lgs. 29.03.2012, n. 49;
VISTA l a nota MIUR, prot. n. 3096 dell 601. 0
VISTO il Regolamento di disciplina delle convenzioni per il finanziamento
esterno dei posti di personale, di cui al D.R. n. 2800 del
31.07.2015;
VISTE la propria delibera del 23.07.2018 e quella del Consiglio di

Amministrazione del 26.07.2018, in ordine alla proposta di
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collaborazione t r a l 6Uni versit?” degl i Studi
Il 6A. U. O. Policlinico di Bar i e I 61 R
Paolo Il di Bari, per lo sviluppo di un modello integrato di
assistenza e ricerca;

VISTA la nota prot. n. 2855 IlI/15 del 04.09.2018, sottoscritta

congiuntamente dal Presidente della Scuola di Medicina e dal

Magni fico Rettore dell édUniversit”™ de;q
cui , tra | 6al tr o, S i precisava che
interessat.i sarebbe stato sottoposto

della Scuola di Medicina, programmato per il 06.09.2018;

VISTA la nota prot. n. 16317 del 05.09.2018, a firma congiunta del
Direttore Generale e del Direttore Ammi ni str a
Istituto Tumori Giovanni Paolo Il di Bari;

VISTA la nota, prot. n. 2876 111/15 del 06.09.2018, del Presidente della
Scuola di Medicina;

VISTA la nota, prot. n. 16367 del 06.09.2018 dapartede |l | 61 RCCS | st i
Tumori Giovanni Paolo Il di Bari;

VISTO |l 6estratto dal verbale del Consigli
relativo alla riunione del 06.09.2018, trasmesso con nota fax del
01.10.2018;

VISTA la bozza di Convenzione ftrilaterale da stipularsi tra | 6 Uni ver si t”
degl i Studi di Bar i Al do Mor o, | 6 A. U.

Istituto Tumori Giovanni Paolo Il di Bari, per lo sviluppo di un
modello integrato di assistenza e ricerca e relativo allegato,
integralmente riportati in narrativa, riportante i suddetti settori
scientifico-disciplinari;

VISTO |l 6estratto n. 581/ 2018 dal Verbal e ¢
Conti, relativo alla riunione del 01.10.2018, con cui € stato
espresso parere favorevole alla stipula della Convenzione de qua;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria della Direzione
Risorse Umane 1 U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario
Regionale e Nazionale;

UDITA |l 6il lustrazione del Rettore i n or di

Commissione di Consiglio a composizione paritetica CdA/SA per
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l a programmazi one, |l a valorizzazione
umano, relativi alla riunione del 01.10.2018,

DELIBERA
di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole in ordine alla Convenzione

trilaterale, riportata in narrativa, da stipularsitral 6 Uni ver si t = degl i Stud
Mor o, | 6A. O. U. Policlinico di Bari llg@diBariol . R. C. (
per lo sviluppo di un modello integrato di assistenza e ricerca;

di autorizzare il Rettore alla stipula dell 6at
stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si

rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE

CONVENZIONE TRA LA REGIONE PUGL 1 A, L 6 UNJEGIE RBJDITOE BARI
ALDO MORO E SIDAUN FOGGR PER IL FINANZIAMENTO DI POSTI DI
PROFESSORE DIRUOLODELL 6 AREA ME DIONAAI AIECONSOLIDAMENTO
DEI REQUISITI MINIMI DI ACCREDITAMENTO DELLE SCUOLE DI
SPECIALIZZAZIONE DI AREA MEDICA T ART. 18 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010,
N. 240 E ART. 5 DEL D.LGS. 19 MARZO 2012, N. 49

Il Rettore apre il dibattito sulla relazione istruttoria predisposta dalla Direzione
Risorse Umane 1 U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario Regionale e Nazionale ed invita il
Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

flé Legge Regione Puglia n. 44 del 10.8.2018 haMigureevi st o,
finanziarie a sostegno delle scuole di speciald]
Bari e di Foggia f(articolo 12), finalizzate a finanziarie le spese per il reclutamento di
professori di ruolo per le esigenze delle Scuole di Specializzazione di area medica
sottoposte ad accreditamento ministeriale sulla base del possesso dei requisiti minimi,
giusta Decreto Interministeriale MIUR/Ministero Salute n. 402 del 13.6.2017.

In particolare, la stessa Legge Regionale ha previsto un finanziamento complessivo
di 0 45.000.000,00, da erogarsi nelldéarco di qu
di Foggia,previa sottoscrizione di specifica Convenz
18, c. 3, dell a Legge n. 240/2010 nonch® dell 6art

Il finanziamento sara erogato in favore delle due Universita sulla base di quanto
condiviso tra le due Universita in data 20.7.2018, come di seguito schematicamente
sintetizzato:

Ente destinatario Finanziamento annuo Finanziamento per 15 anni
(milioni di euro) (milioni di euro)
Universita di Bari 1,7 25,5
Universita di Foggia 1,3 19,5
| Totale 3,0 45,0
Léberogazione del finanziamento avr’® ™ inizio a

e sara erogato sulla base del seguente cronoprogramma:

PRI MA ANNUALI TAG®S in unica tranche, entro 15 giorni dalla sottoscrizione
della Convenzione di che trattasi;

SUCCESSI|I VE ANNUA inluficAa @ranche, entro e non oltre il termine di 10
gi orni antecedent. | a decorr e
riferimento.

La Legge Regionale n. 44/2018 ha, peraltro, prescritto:

- la subordinazione della conferma del finanziamento, per gli anni successivi al
triennio 2018-2020, al relativo accreditamento di ciascuna Scuola di
Specializzazione;
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-l 6istituzione di un Comitato Tecnico i nt
sovrintendere sulla programmazione e il monitoraggio degli stessi interventi, in
particol are sul raggiungi mento degl. obiett
delle risorse assegnate.

LoUufficio riferisce, inol tre, che il Consi gl i

corso della seduta del 6 settembre u.s., la bozza di Convenzione tra la Regione Puglia,
l 6Uni versit”™ degl:i Studi di Bar i Al do Moro e |
post.i di professore di ruol o dell 6area medica

minimi di accreditamento delle Scuole di Specializzazione di area medica (nota
prot.n.2971 111/13 del 17.9.2018)".

Successivamente il Presidente della stessa Scuola ha trasmesso la bozza della
Convenzione di che trattasi, nella sua formulazione corretta in quanto, per mero errore
materiale, alla succitata nota era stata allegata una precedente versione ed ha precisato,
peraltro, che |l a stessa documentazione sar’” p
Organi di Governo dell 6Universit”®™ dergfissateSt udi d
per il mese di ottobre (nota prot.n.3038 111/13 del 25.9.2018)°.

Da ultimo con nota fax in data 01.10.20183, la Presidenza della Scuola di Medicina
ha trasmesso la bozza della Convenzione de qua fé nel | a sSua ul ti ma \
concordata, indataodi er na, dal Magni fico Rettore dell 6Ur
Rettore dell 6Uni cedresidi " seéiguFo@gisa riport a:

ARCONVENZI ONE TRA LA REGI ONE PUGLI A, LOUNI VEI
BARI ALDO MORO E LOUNIVERSI Té DI TOODGRRSADPER | L
PROFESSORE DI RUOLO DELLO6AREA MEDI CA FUNZI ONALI
DEI  REQUISITI MINIMI DI ACCREDITAMENTO DELLE SCUOLE DI
SPECIALIZZAZIONE DI AREA MEDICAiI ART. 18 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010,

N. 240 E ART. 5 DEL D. LGS. 19 MARZO 2012, N. 49.

La Regione Puglia, C.F. 80017210727, nella persona del Presidente pro-tempore,
Dott. Michele Emiliano, nato a XXXXXXXXXXX, domiciliato per la carica in Bari, presso la
sede della Presidenza della Regione, Lungomare Nazario Sauro n. 33, autorizzato alla
sottoscrizione del presente atto con deliberazione della Giunta Regionale n. del

LoUniversit?w degl i Studi di Bar i Al do Mor o,
Rettore pro-tempore, Prof. Antonio Felice Uricchio, nato a XXXXXXXXXXXXXXX,
domiciliato per la carica in Bari, Palazzo Ateneo, piazza Umberto | n. 1, autorizzato alla
sottoscrizione del presente atto dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione con rispettive delibere del . . e del . . X

LOUni ver si t -~ di Foggi a, C. F. 940 4 8epoes 11, nel
Prof. Maurizio Ricci, nato ad XXXXXXXXXXXX, domiciliato per la carica in Foggia,
Palazzo Ateneo, via A. Gramsci n. 89/91, autorizzato alla sottoscrizione del presente atto
dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione con rispettive delibere del
e del . . X

ALLEGATO 1: SCUOLA DI MEDICINA nota prot.n.2971 111/13 del 17.9.2018;

ALLEGATO 2: SCUOLA DI MEDICINA nota prot.n.3038 111/13 del 25.9.2018;

ALLEGATO 3: SCUOLA DI MEDI CI NA nota fax trasmessa in data 01.10.2018 recante in al
ultima versione concordata, in data odiierenda,i |daMa gvaigfniicfa cPe tRedrteo rdee Idled U ndi

Foggia.
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PREMESSO CHE

- presso | 60Universit”™ degl:i Studi di Bar i
attive le Scuole di Specializzazione di area sanitaria accreditate dal Ministero
del | 6l struzi one, del | 6Uni versit”™ e dell

- presso le medesime Universita saranno, inoltre, attivate, nei prossimi anni accademici,
ulteriori Scuole di Specializzazione di area medica, previo accreditamento ministeriale
delle stesse, rilasciato a fronte del possesso dei requisiti minimi previsti dalla normativa
di riferimento;

-l a Regione Puglia intende supportare | a
concreta collaborazione con le Universita del territorio, da sempre operanti in sinergia
con il Sistema Sanitario Regionale, nonché al fine di fronteggiare la carenza di
personale medico in cui si rischia di incorrere a livello regionale nel prossimo futuro e,
a tale scopo, mette a disposizione un finanziamento finalizzato alla copertura di posti di
professore di ruolo funzionali al consolidamento dei requisiti minimi di accreditamento
delle Scuole di Specializzazione.

VISTI

- iID.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 e s.m.i.;

- iID.P.R. 10 marzo 1982, n. 162 e s.m.i.;

- lalegge 19 novembre 1990, n. 341 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 17 agosto 1999, n. 368 e s.m.i.;

- il D.M. n. 509 del 3 novembre 1999;

- il D. Lgs. 21 dicembre 1999, n. 517 e s.m.i,;

- iID.M. n. 270 del 22 ottobre 2004, n. 270;

- lalegge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 e s.m.i.;

- il D. Interm. n. 68 del 4 febbraio 2015;

- i D.M. n. 195 del 27 marzo 2015;

- iID.M. n. 70 del 2 aprile 2015;

- il D. Interm. n. 402 del 13 giugno 2017.

VISTI
I Protocol |l dél ntesa sottoscritti tr
Foggia, per la disciplina della formazione medico specialistica, ad oggi vigenti.
VISTA
La legge della Regione Puglia 10 agosto 2018, n. 44, pubblicata sul BURP n. 106
del 13 agosto 2018, e, in particolare,
dell e Scuol e di specializzazione dell 6

LE PARTI, COME SOPRA COSTITUITE,
STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Art. 17 Premesse.
Le Premesse sono parte integrante della presente Convenzione.

Art. 27 Finalita della collaborazione.

La presente Convenzione viene stipul at
18, comma 3,dellaLegge 30 dicembre 2010, n. 240
Lgs. 29 marzo 2012, n. 49, al fine di consentire alle Universita di Bari e di Foggia di
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procedere al reclutamento di professori di ruolo per le esigenze delle Scuole di
Specializzazione di area medica, ai sensi della vigente normativa universitaria.

Art. 37 Impegni delle parti.

La Regione Puglia, per le finalita di cui al precedente art. 2, siimpegna a erogare, in
favore dei due Atenei, per quindici anni, un finanziamento annuo volto a garantire la
copertura di posti di professore di ruolo nei settori scientifico disciplinari di riferimento
delle Scuole di Specializzazione interessate, posti che saranno oggetto di
programmazione da parte delle due Universita, secondo quanto previsto dal successivo
art. 5.

Art. 41 Erogazione del finanziamento.

Il contributo finanziario annuo complessivo a carico della Regione Puglia e stabilito

i n 3 mil i oni di eur o, di Cui 1,7 mil ioni di
del Il 6Uni versit BadéglAill d&t Wairode 1,3 milioni di ¢
in favore dell 6Universit”™ di Foggi a, come da V¢
luglio 2018.

L6i mporto complessivo per il gual e |l a Regi on:
della presente Convenzione é di 45 milioni di euro, di cui 25,5 milioni di euro da erogare in
favore dell 6Universit™ di Bar i e 19,5 milioni (
Foggia.

Léerogazione del finanzi ameallod easverr'ciizmioz ifoi n
2018.

L6i mporto complessivo riferito al finanzi ame

convenzione sara erogato entro 15 giorni dalla sottoscrizione della presente Convenzione.
Per le successive annualita, il finanziamento verra erogato in unica tranche, entro e
non oltre il termine di 10 giorni antecedenti |
Le parti convengono, inoltre, che il finanziamento regionale, per gli anni successivi
al triennio 2018-2020, sia subor di n a edtameatb |déllea siogole Scuole di
Specializzazione.

Art. 57 Programmazione e istituzione posti.

LoUniversit”™ degl:i Studi di Bari Al do Moro e
approvare la rispettiva programmazione e istituzione di posti di professore di ruolo da
finanziare, funzionali alle esigenze delle Scuole di Specializzazione di area medica, per |l
conseguente reclutamento del personale docente mediante espletamento di apposita
procedura concorsuale secondo la normativa di riferimento aifinid el | 6 accr edi t ament
stesse Scuole.

Art. 617 Comitato tecnico regionale e Comitato interuniversitario.

Ai sensi e per gl effetti del | 6art . 12, co
Puglia istituisce un Comitato Tecnico interno per sovraintendere al monitoraggio degli
interventi previsti e, in particolare, al raggiungimento degli obiettivi di interesse regionale e
all 6i mpiego delle risorse assegnate.

Il Comitato Tecnico € costituito dal Direttore del Dipartimento Politiche della Salute
della Regione Puglia, dal Direttore del Dipartimento Bilancio e Risorse Finanziarie della
Regione Pugli a, dal Direttore Generale dell 6A.
Generale dell 8A. O. U. AOspedali Riunitio di Fogg

Le Universita di Bari e di Foggia istituiscono, a loro volta, un Comitato
interuniversitario, per la programmazione e il monitoraggio delle iniziative di propria
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competenza, costituito dai Rettori dei due Atenei, o loro Delegati, e dai Presidi/Presidenti
delle Facolta/Scuole di Medicina.

Art. 77 Soluzione delle controversie.

Le eventuali controversie che dovessero insorgere dalla interpretazione e/o
esecuzione della presente Convenzione potranno essere definite anche in via amichevole
ovvero in via giudiziale riconoscendo come competente in via esclusiva il Foro di Bari.

Art. 81 Durata e rinvio.

La presente Convenzione € stipulata per una durata di n. 15 anni a decorrere dalla
data di sottoscrizione e, comungue, fino alla conclusione del quindicesimo anno di
servizio dell 6ultimo docente reclutato.

Per quanto non espressamente previsto, si rinvia alla normativa nazionale e
regionale di riferimento.

Letto, confermato e sottoscritto
Regione Puglia

Il Presidente

(Dott. Michele Emiliano)

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
Il Rettore

(Prof. Antonio Felice Uricchio)

Universita di Foggia

(

\

Il Rettore

(Prof. Maurizio Ricci)

Firma digitale ai sensi dedl 6art. 21 del D. Lgs
L6Ufficio evidenzia <che | a b ocordigura dome Conven.

Accordo Quadro finalizzato all derogazione del

programmazione e istituzione dei posti ed il monitoraggio delle conseguenti iniziative e

rinviato, tra | 6daltro, ad wisi aCuwardeitdaetAteneient er uni

composto, appunto, dai Rettori, o loro Delegati, e dai Presidi/Presidenti delle rispettive
Facoltd/Scuole di Medicina (rif.to: bozza Convenzione trilaterale, articolo 6, Ill comma)o 0 .

Il Rettore fornisce ulteriori precisazioni, rammentando di aver dato, gia in

precedenza, comunicazione in merito alla previsione da parte della Legge Regione Puglia

di risorse finanzi ar i e fipaaziamenta di postidiSProfess@e dd 0 0, 00

Ruol o del | 6ar ea Me d i neciidaménto ndeii &®egaiditii Minienil  di
Accreditamento delle Scuole di Specializzazione di Area Medica. In particolare, lo stesso
pone in evidenza la sussistenza di numerosi vincoli, quali ad esempio: la destinazione del
finanziamento de quo e, quindi, la verifica da parte della Regione Puglia delle modalita di

utilizzo, a pena di revoca, delle risorse erogate, al fine di accertare che le stesse siano

Co

f

state wutilizzate secondo | e finalit”™ contempl at
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delle ScuolediSpeci ali zzazione o | dattivazione di nuov.
concerto fra | 6Universit?a degl i Studi di Bar i,
Puglia dei fabbisogni sulla base delle procedure di accreditamento delle Scuole in corso.

Invero, Eglif a presente che, ai sensi del | 6ul ti mo c
i n o0 g glLe tpdrtioconveiigono, inoltre, che il finanziamento regionale, per gli anni
successivi al triennio 2018-2020, sias ubor di nat o al | odeasiogole Scddlet a ment o
di Speci a) dorz leaansegueree che in caso contrario, le risorse erogate
verrebbero revocate tout court.

Peraltro, in ossequio al di sqeauat éoaffichte BIl 6 ar t .
Comitato tecnico regionale, costituito dal Direttore del Dipartimento Politiche della Salute
della Regione Puglia, dal Direttore del Dipartimento Bilancio e Risorse Finanziarie della
Regione Pugli a, dal Di r et t picoedi B&ke e dat Riletowre del | 6 A.
General e del | 6A. O. U. AfOspedal i sBvramtanddre al di Fo
monitoraggio degli interventi previsti e, in particolare, al raggiungimento degli obiettivi di
interesse regional e e assdghated  mpideger sl&mé et er,i siolr ¢
interuniversitario, istituito dalle Universita di Bari e di Foggia e costituito dai Rettori dei due
Atenei, o loro Delegati, e dai Presidi/Presidenti delle Facolta/Scuole di Medicina, é
preposto alla programmazione e al monitoraggio delle iniziative di competenza delle

Universita medesime.

I nterviene sull 6éar go mpencthedere ae i poncorfi sssagred Tr oj an
bandi ti ai sensi del | 6 ar t, cuiilR8ttore risgbedk, Ind senso . 24 L.
chel6i ndi zi one dei bandi avverr’  sia ai sensi del

L. n. 240/2010, considerato che alla Regione interessa unicamente che le risorse
assegnate siano impiegate al meglio, nel rispetto della programmazione e tenendo conto
dei requisiti specifici di accesso alla procedura.

Sul punto, interviene anche la prof.ssa Serio, per la quale, a mente dell'Allegato n. 4
Collegato alle Scuole di Specializzazione, vi sono due aspetti da considerare, vale a dire
che, in primo luogo, debbano esserci almeno n. 2 docenti delle discipline caratterizzanti la
Scuola ed, in secondo luogo, che la Scuola nel suo complesso mantenga un punteggio di
0,7 punti, che non & connesso solo a n. 2 docenti del Settore Scientifico Disciplinare
interessato, bensi a tutto il Collegio dei Docenti. Ad awviso della prof.ssa Serio, peraltro,
poiché le Scuole non hanno competenza nella definizione della programmazione sarebbe
opportuno che, in tale ambito, siano coinvolti anche i Direttori di Dipartimento nei cui

Dipartimenti vi sono le Scuole.
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Al riguardo, il Rettore precisa che quello della Regione Puglia rappresenta un
fi da

che le risorse erogate siano impiegate correttamente, anche attraverso le procedure

nanziamento esterno, oggetto part e

interne all doAMIMinisdcomaei dineottenere il c
Cui questa Universita & destinataria, si € chiesto ed ottenuto parere positivo da parte del
Mi

utilizzo del Fondo Regionale della Sanita non solo € compatibile col Piano di Rientro della

ni stero del | 6Ec oen-dMaF 4 cos apdueahdo ehe guestaafornza di
Regione Puglia, ma anche che contrasti la mobilita passiva nei settori carenti,
intervenendo specificamente sulle Scuole di Specializzazione, attraverso la formazione
degli specializzandi.

Pertanto, € evidente che se la programmazione fosse seguita solo dai Dipartimenti
senza considerare i fabbisogni regionali, le risorse in questione sarebbero revocate dalla
Regione Puglia, evidenziando la difficolta di coinvolgere anche tutti i Direttori di

Dipartimento di Area Medica.

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI P|lA
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZ| M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente

Il Senato Accademico,al | dunani mi t
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240;

VISTO il D. Lgs. 29.03.2012, n. 49;
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VISTO il Regolamento di disciplina delle convenzioni per il finanziamento
esterno dei posti di personale, di cui al D.R. n. 2800 del
31.07.2015;
VISTA la Legge Regione Puglia 10 agosto 2018, n. 44, e, in particolare,
Il 6art . 1 Rlisure diral@ziarte ea sa¥tegno delle Scuole di
Specializzazione del | 6area medica delle Univ
Foggiao ;
VISTE le note, prot. nn. 2971 111/13 del 17.09.2018 e 3038 III/13 del
25.09.2018, da parte del Presidente della Scuola di Medicina;
VISTA da ultimo, la nota fax trasmessa dalla Presidenza della Scuola di
Medicina in data 01.10.2018, recante in allegato la bozza della
Convenzione trilaterale, integralmente riportata in narrativa, a
stipularsi tra la Regione Puglia,| 6 Uni ver si t Bariddelg!| i St uc
Moro e I 6Uni ver s,peril fimahziantemay dj ipasti di
professore di ruol o dell 6area medi ca
dei requisiti minimi di accreditamento delle Scuole di
Specializzazione di Area medica, ai sensi degli artt. 18 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e 5 del D. Lgs. 19 marzo 2012, n.
49, é fhella sua ultima versione concordata, in data odierna, dal
Magni fico Rettore dell 6Universit?@ di
del | 6 UniPoggiR;si t " di
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria della Direzione
Risorse Umane 1T U.O. Rapporti con il Servizio Sanitario
Regionale e Nazionale;
SENTITO il dibattito;
UDITA |l 6i l lustrazione del Rettore,
DELIBERA
- di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole in ordine alla Convenzione,
riportata in narrativa, da stipularsi tra la Regione Puglia,| 6 Uni ver si t ™ degl i S
Aldo Moroe | 6 Uni v er s perilfinatziamento di gastadi professore di ruolo
del |l 6area medica funzional: al consolidamento
delle Scuole di Specializzazione di area medica, ai sensi degli artt. 18 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 e 5 del D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49;
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- diautorizzar e il Rettore alla stipula dell 6atto in
stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA

PROTOCOLLO DAAIRMTHSAJNI VERLS BTUBI DDEABI ALDO MORO,
LOUNI VERSI TENDBL S$AIASL , I IDCOMUNEMCIECCE, IL COMUNE
DI GALLI POLIINEEDEILMEOIRIDDI LECCE, PER COLLABORAZIONE
DIDATTICA, SCIENTIFICA E ASSISTENZIALE NEL TERRITORIO SALENTINO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Offerta Formativa e Servizi agli Studenti T Sezione Offerta Formativa ed invita il Senato
Accademico a pronunciarsi in merito:

filia Sezione Offerta Formativa rappresenta che con nota prot. n. 3062 del
26.9.2018, la Scuola di Medicina ha trasmesso la delibera del 6.9.2018, concernente la

proposta di stipula nonch® di approvazione del
della delibera di approvazione di Unisalento.

A tal proposito, | 6Uf ficio evidenzia nel t e
nell 6art . 2 deltocetasen aHO6UNIi persit?” di Bar i,
Comune di Lecce e |1 060rdine dei Medi ci di Lecc
accademico 2019/2020, il Corso di Laurea Interateneo magistrale a ciclo unico in
Medicina e Chirurgiaerogat o i n |l ingua ingl eseo;

Lo stesso Ufficio fa notare che il D.M. 635/2016 Linee generali di indirizzo nella
programmazione delle Universita ha stabiitoc he non si d” |l uogo all édacc

istituzione di nuovi corsi di studio di laurea magistrale a ciclo unico con programmazione
nazionali agli accessi, fatta eccezione per i corsi in lingua straniera o interateneo con
Atenei stranieri.

L6istituzione/attivazione  consentita a que
un corso di studio nella classe in questione.

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, il predetto Ufficio con e-malil
rispettivamente del 7.9.18 e 27.9.18 chiedeva al MIUR delucidazioni in merito, in
particolare se, volendo istituire un corso di laurea interateneo in lingua inglese con
Unisalento sia sufficiente che uno dei due Atenei abbia un corso gia accreditato oppure se
la sede amministrativa debba necessariamente essere quella dove € gia attivo un corso
di laurea nella medesima classe.

Il predetto MIUR nella persona della dott.ssa Vanda Lanzafame, dava riscontro alle

mai | del | 6Uf fi ci o s chirliav esnetdee, dceal nlfbeervneanntduoa | ceh ec o r s
essere obbligatoriamente quella presso cui  at

Lf fi cio sottolinea infine c¢che, considerat a
all a stipul a del predetto Protocoll o di I nt e
programmazione dell 6offerta formativa Ilpemr | 6a. a

di approvazione del testo negoziale da parte di Unisalento, ha avviato il conseguente iter
procedimentale.
Di sequito si riporta integralmente il testo della convenzione di cui trattasi:
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All. 180906/15/1
PROTOCOLLO DI INTESA
TRA

| 6 Un it& deglisStudi di Bari Aldo Moro, C.F. 01086760723, rappresentata dal

,,,,,

Rettore, domiciliato per la sua carica presso I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
P.zza Umberto | n. 1- Bari

e
l 6Uni versit?’ degl jC.FS800088i70752,erdppreSemtht@ aat poof.

Vincenzo ZARA, natoa é é ¢ € . il é é é é ., nella sua qualita di Rettore domiciliato per

|l a sua carica presso | o0Universit”™ deOgecce Studi d
e

|l 6Azi enda Sanit arCR 040083@50e rappresentata dal Dott.

,,,,,,,,,,,

domiciliato per |l a sua carica presso sede dell 0
Miglietta, 5, 73100 Lecce
e

il Comune di Lecce C.F. 80008510754 - P. IVA 00153390752, rappresentato dal
per la sua carica presso la sede del Comune di Lecce, presso Palazzo Carafa in via
Rubichi, 16, 73100 Lecce

e

il Comune di Gallipoli P.IVA 01129720759, rappresentato dal Sindaco pro-

,,,,,

presso la sede del Comune di Gallipoli, Via A. De Pace, 78, 73014 Gallipoli (LE)

e
| 60rdine dei MCeFd 80@01570d55, rdpmesentato dal Presidente pro-

tempore Dott. Donato De Giorgi, nato a ¢ ¢ € é . | é @ é é . ,.domiciliato per la sua

carica presso |l a sede del |l 80r di wi@Nadado Sauvbe di c i d e

31, 73100 Lecce.
di seguito congiuntamente indicati come "Parti"
premesso che
1.1 6Universit”™ degl:. Studi di Bar i Al do Mor o, | 6
Sanitaria Locale Lecce sono interessate a rafforzare e sviluppare ulteriormente le
forme di intesa e di cooperazione sul piano scientifico, didattico ed assistenziale gia
esistenti nonché ad avviare, unitamente al Comune di Lecce, al Comune di Gallipoli ed
all 60rdine dei Medi ci d i n anleite didattico, scientifice edc ol | a b o
assistenziale su temi di comune interesse e comunque in ordine a tutte le tematiche in
ambito medi co/ sanitario che possono avere un
valorizzare le competenze presenti sul territorio;
2. | o6iata di cui al precedente comma €& anche finalizzata ad avviare sinergie per
|l 6attivazione di percor si di studio e di al t
eventualmente la partecipazione comune a bandi di ricerca;
3. a tal fine, in data 25.5.2018, si € tenuto un primo Tavolo Tecnico per la preliminare
definizione degli adempimenti operativi da porre in essere per dare attuazione agli
obiettivi di cui ai commi 1 e 2;
4. in data 2 luglio 2018 si é tenuta una seconda riunione del Tavolo Tecnico, a cui ha
partecipato anche il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute del Benessere
Sociale e dell o Sport per tutti, durante | a
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attivare nel territorio salentino il Corso di Laurea Interateneo magistrale a ciclo unico in

Medicina e Chirurgia in lingua inglese nonché master, corsi di aggiornamento e
perfezionamento, summer/spring school;

. in data 30 luglio 2018 si & tenuta, presso la sala convegni del nosocomio di Gallipoli,

alla presenza dei rappresentati istituzionalide | | 6 Uni ver si t ™ di Bar i e d
Antonio Uricchio e Vincenzo Zara, del Direttore Generale ASL Lecce, Ottavio Narracci,

del Direttore Sanitario dell 6 Ospedal e Sacro Egbdeo ddeldad An gp
Custode, del Sindaco di Gallipoli, Stefano Minerva, Rosario Polizzi, presidente del

comitato tecnico; Loreto Gesualdo, presidente della Scuola di Medicina UniBa e

Donato De Giorgi, Presidente del | 60rdi ne dei
Presidente Ipres; Paola Povero, ARESS Puglia; Lucilla Crudele, medico specializzando

e Vincenzo Piro, Consigliere Comunale di Gallipoli, la conferenza fi Un futuro di

eccellenza con | e Universit”™ pr escenocuiboddds pedal ¢
state presentate le iniziative da intraprendere nel territorio salentino in collaborazione

tra | e Universit™ di Bar i e Lecce ed =~ stato

sottoscrivere un Protocollo doéolntesa per defir
tempistica delle attivita da intraprendere;

.indata 27.08.2018 si @~ tenuto presso il Rettora
operativo per I a definizione dei contenut.i

necessario alldavvio delle sopraccitatte attivi

attraverso la sottoscrizione di specifici Accordi attuativi tra le Parti coinvolte ratione
materiae;

Visti:
la nota prot. n. 38716 del 2.08.2018 con cui il Sindaco del Comune di Gallipoli ha
confermato il pi eno sost egn aionad mas@rEgosieli Comun a
aggiornamento e perfezionamento, Summer/Spring School nel territorio di propria
competenza prevedendo, altresi, nei limiti dei vincoli di Bilancio e delle risorse

logistico-or gani zzative comunal i, ud®o,00ni zi al e finanz
il Protocoll o déint esa denominato inPer una n
Salentoo gi ” stipulato |l 6Uni versi t” del Sal e
12.10.2017;

| a not a del 31.08.2018, con cui iLeccehha esi dent
comunicato | 6interesse a partecipare alle iniz
la nota prot. n. 0141742 del 4 settembre 2018, con cui il con cui il Sindaco del Comune

di Lecce ha comunicato | dinteresesdadPresenteartecip
Protocollo;

Tenuto conto altresi
che 1 6Universit”™ degl] Studi di Bar i Al do Mor
la presenza della Facolta di Medicina che eroga, sin da quella data, Corsi di Laurea in
Medicina e svolge attivita di ricerca in area medica operando attivamente anche nel
capo della ricerca e nell'assistenza;
che | 6Universit”™ degld.i Studi di Bar i Al do Mor
per il tramite della Scuola di Medicina, struttura di raccordo e di coordinamento in cui
sono raggruppati i Dipartimenti ad essa afferenti e che mantiene i rapporti con il

Servizio Sanitario Nazionale e Regionale al fi
didattiche e scientifiche con quelle assistenziali, secondo modalita e nei limiti concertati

dall 6Ateneo con | a Regione Puglia, ai sensi de
che o0ggi la Scuol a di Medicina dell 6Uni versi:t

ulteriormente potenziata annoverando nella propria offerta formativa, oltre al Corso di
Medicina e Chirurgia, erogato in lingua Italiana ed inglese, ed a quello in Odontoiatria
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e Protesi Dentaria, i Corsi di Laurea nelle Professioni Sanitarie, prestigiose Scuole di
Specializzazione, Master e Corsi di alta formazione;

- che la realizzazione delle predette attivitd formative, scientifiche ed assistenziali
necessita una forte interazione con gli attori pubblici e privati del sistema salute e la
promozione di nuove sinergie e collaborazioni in grado di valorizzare le eccellenze
presenti sul territorio nonché in grado di creare economie organizzative, strutturali e
professionali che consentano di conseguire i migliori risultati negli ambiti di ricerca,
didattica e assistenza;

- che I 6interazione con | e sttessor®rdéeoenttat d
tra Regione Puglia, Universita degli Studi di Bari ed Universita degli Studi di Foggia
recante |l a disciplina dell éintegrazione fra a
adottato con DGR n. 50 del 23.01.2018;

- che | Gitdnel Satento ha gia attivi da anni corsi di studio di | e Il livello, oltre a
correlate iniziative post-lauream, in areabio-sani t aria nel |l 6ambito dell
in scineze biologiche e biotecnologiche e che vi &, inoltre, una piena collaborazione
con | 6Universit”™ di Bar i nell dambi o dei cor si

Le parti come sopra rappresentate convengono e
stipulano quanto segue:
Art. 1

Scopo del protocollo di intesa € quello di rafforzare e sviluppare ulteriormente forme
di intesa e di cooperazione sul piano scientifico, didattico ed assistenziale esistenti tra le
parti, ivi compreso il reciproco utilizzo di personale docente e medico, finalizzato alla
razionalizzazione delle risorse umane e alla qualificazione della spesa.

Le Parti intendono cooperare utilizzando le proprie risorse e competenze per il
raggiungimento di finalita didattiche, scientifiche ed assistenziali.

A tal fine le parti intendono accrescere e sviluppare in sinergia nuove forme di
coll aborazione finalizzate ad arricchire | 6o0ffe
anche nell 6ottica di of frire nuove possibilit?@

In particolare, con il presente protocollo di intesa le Parti si impegnano a collaborare
per | dattivazione di
1. Corso di laurea interateneo magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia erogato in

lingua inglese.

2. Master universitari di | e Il livello;
3. Corsi di perfezionamento scientifico e di aggiornamento professionale;
4. Spring/Summer School;

I master, i corsi di perfezionamento scientifico e di aggiornamento professionale, le
Spring/Summer School e iniziative analoghe potranno avere carattere di residenzialita
secondo gli accordi definiti tra le parti.

Tal i iniziative potranno rientrare anche nel
con eventuale rilascio di crediti professionali secondo le normative vigenti in materia.

Le parti concordano di assicurare la sostenibilitd delle iniziative formative di volta in

volta previste sulla base di convenzioni i nt er ¢
11 della legge n. 240/2010.

Per | 6i stituendo Corso di Laurea interateneo
Chirurgia erogato in lingua inglese le Parti dovranno altresi assicurare il rispetto dei
requi si ti per |l 6accreditamento iniziale e peri

987/2016 e s.m.e ..
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Tutte le iniziative di cooperazione innanzi indicate saranno regolate da successive
ed apposite convenzioni attuative, da stipulare tra le parti interessate, in osservanza dei
rispettivi regolamenti interni e della normativa di riferimento in materia.

Art. 2

Le parti si impegnano altresi a realizzare le iniziatve de c |l i nat e nel |

per quanto di propria competenza cosi come di seguito indicato:

oar

- Lé6Universit?” di Bar i, del Salent o, | 6 ASL
Medi ci di Lecce si i mpegnano ad at tComad e,

Laurea Interateneo magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia erogato in lingua
inglese;

- Lé6Universit?” di Bar i, del Salent o, | 6 ASL
Medi ci di Lecce si i mpegnano a0i8/2a19,tMasteg r e ,

Corsi di perfezionamento scientifico e di aggiornamento professionale, Summer/Spring
school e iniziative analoghe che potranno avere carattere di residenzialita.
Art. 3
In attuazione delle singole iniziative inerenti gli scopi contenuti nel presente

Protocoll o doélntesa, |l e Parti, tutte o sol

Convenzioni attuative .
Le Convenzioni attuative definiranno obblighi e reciproci oneri tra le parti anche
eventualmente di natura economica.
Art. 4

di
dal

di
dal

L

L

al

1 presente Protocollo dédlntesa non prevede

Resta salva la facolta delle Parti, ed in particolare dei Comuni di Lecce e Gallipoli di
erogare, nei limiti dei vincoli di Bilancio e delle risorse logistico-organizzative comunali,
contributi destinati alla realizzazione degli obiettivi e delle iniziative oggetto del presente
Accordo.

Detta facolta viene riconosciuta anche a soggetti terzi che manifestino interesse alle
anzidette iniziative.

Gli aspetti connessi a modalita, tempi, erogazione e destinazione dei contributi
economici saranno disciplinati dalle convenzioni attuative che saranno di volta in volta
stipulate tra le Parti.

Art. 5

Le Parti si impegnano ad assicurare uno scambio di informazioni e a favorire
iniziative comuni e forme di integrazione nell'ambito delle attivita di cooperazione
interistituzionale sul piano didattico, scientifico ed assistenziale.

Art. 6

Per le finalitd descritte negli artt. 2 e 3, saranno costituite apposite cabine di regia il

cui funzionamento sara disciplinato nelle rispettive convenzioni attuative.
Art. 7

La presente convenzione avra durata di 6 anni accademici dalla data della sua
sottoscrizione e potra essere rinnovata di anno accademico in anno accademico, a
seguito di esplicita richiesta, da inviarsi 90 giorni prima della scadenza tramite posta
elettronica certificata.

Il Corso di laurea interateneo magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia
erogato in lingua inglese verr”™ attivato
rispetto dei Regolamenti universitari nonche della normativa vigente in materia e previa
approvazione da parte delle competenti Strutture di riferimento e degli Organi Universitari
preposti.

I master, i corsi di perfezionamento scientifico e di aggiornamento professionale, le

summer / spring school e iniziative anal oghe
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accademico 2018/2019, nel rispetto dei Regolamenti universitari nonché della normativa

vigente in materia e sempre previa approvazione da parte delle competenti Strutture di
riferimento e degli Organi Universitari preposti.

Art. 8
Le Parti concordano di definire bonariamente qualsiasi controversia che possa
nascere dall é interpretazione della presente co
Per eventuali controversie il Foro competente sara quello di Lecce.
Art. 9

La presente convenzione € soggetta a registrazione in caso d'uso ai sensi dell'art.4 -
tariffa parte seconda del D.P.R. n. 131/86 ed & esente dall'imposta di bollo, ai sensi
del Il 6art. 16 tabella del D. P. R. n. 642/ 72.

Art. 10

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si rinvia alla

normativa vigente in materia

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Rettore
dell'Universita del Salento
(prof. Vincenzo Zara)

Il Rettore
dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
(prof. Antonio Felice URICCHIO)

Il Direttore
del |l 6ASL LECCE
(dott. Ottavio Narracci)

Il Sindaco di Lecce
(dott. Carlo Salvemini)

Il Sindaco del Comune di Gallipoli
(dott. Stefano Minerva)

I Presidente dell 60rdine dei Medi ci di Lecce
(dott. Donato De Giorgi)o 0

Segue un breve dibattito, nel corso del quale la prof.ssa Serio, si dichiara in linea di

massima favorevol e aéqudr atidcolalnad od &iuntteasva a | 60
ulteriore approfondimento della questione ai finidel | 6atti vazi one del seco
corso di | aurea in Medicina e Chirurgia in | in¢t

del successivo anno accademico 2020/2021; la sig.na Marozzi, comprendendo le
preoccupazioni della prof.ssa Serio, evidenzial 6 i mport anza di garantire,

iniziativa, un aumento del numero dei posti disponibili per il test di ammissione del corso
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ridistribuzione dei posti gia disponibili.

Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIO G. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. X TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
ISenat o Accademico, all dunani mi t ",

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTO

|l 6articolo 68 del vigente Regol ament

Finanza e la Contabilita;

la delibera del Consiglio della Scuola di Medicina del 06.09.2018

in ordine al Protocol lao; d61 nt es a
le note e-mail del 07 e 27.09.18, inviate dalla Direzione Offerta
Formativa - Sezione Offerta Formativa - al MIUR, di richiesta di
delucidazioni in merito alla sede di un eventuale corso di laurea
interateneo in lingua inglese;

la nota e-mail del 27.09.18, con la quale il MIUR conferma che la

t

sede del | 6eventual e corso i nter af

obbligatoriamente quella presso cui € attivato il corso accreditato;

il testo del suddetto Protocollo di Intesa a stipularsit r a | 6 Un i
degli Studi di Bari Aldo Moro (Scuola di Medicina), l 6Uni ver si
degl i Studi del Sal ent o, | 6 Azi
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Comune di Lecce, i Comune di Gallipoli
Lecce, integralmente riportato in narrativa;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti i Sezione

Offerta Formativa,

DELIBERA
- di approvare il Protocollo di Intesa, riportato in narrativa, da stipularsi t r a ivérgitd) n
degli Studi di Bari Aldo Moro (Scuola di Medicina), l 6Uni versit”™ degl: St
| 6Azienda Sanitaria Locale Lecce, liel 60Codume di

dei Medici di Lecce, subordinatamente al parere positivo circa la fattibilita tecnica, da
rilasciarsi a cura del Ministero, per il percorso del corso di laurea interateneo
magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia erogato in lingua inglese.
- di autorizzare il Rettore alla stipula dell 6at
stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

110



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.12bis-integr

DIREZIONE RISORSE UMANE
PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE 1 CHIAMATA DIRETTA FONDO
INVESTIMENTO STRATEGICO ANNO 2017

Esce, alle ore 12,10, il prof. Roberto Voza.
Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente e relativi allegati:

filida Direzione Risorse Umane ricorda che questo Senato e il Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 17.9.2018 e 18.9.2018, in merito alla
richiesta di chiamata diretta della prof.ssa Brattico Elvira, quale professore di | fascia nel

SSD M-PSI/02-Psi cobi ol ogia e Psicologia Fisiologica,

Legge n. 230/2005, proposta dal Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazi one, h a dimimviarel la thiarnagargaate @rofessore difi fascia
del SSD M-PSI/02 proposto dal dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazione, nelle more degli ulteriori approfondimenti sulla sussistenza del relativo
fabbisogno didattico (eventuale imputazione 0,50 P.O. a valere sul cofinanziamento (50%)
MIUR, 0,35 P.O. a valere sul Fondo di Investimento Strategico anno 2017 e 0,15 P.O. a
valere sulle risorse ordinarie dell 6anno

2018

(

10022 del 01.08.2018)) del Di parti mento propone

Questa Direzione ha trasmesso le predette delibere al Dipartimento di Scienze della
Formazione, Psicologia, Comunicazione, proponente della chiamata.

In esecuzione di quanto deliberato dagli Organi di Governo, il Dipartimento di
Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione ha trasmesso la delibera del
Consiglio del 27/9/2018 (allegato n.1), con la quale il Dipartimento ha deliberato di
findicare il settore M-PSIO1 Psicologia Generale, in sostituzione del SSD M-PSI02
(Psicobiologia e Psicologia Fisiologica) per le esigenze di copertura didattica, per

chiamata diretta, ai sensi del |l 6art . 1, comma 9
Bratticoo .
In ultimo, si informa che nel corso della riunione della Commissione di Consiglio a
composizione paritetica CdA/SA per la programmazione, la valorizzazione e
|l 6investimento in capitale wumano del 1A ottob

Statistico della Direzione Generale, la sussistenza del fabbisogno didattico e la presenza
del posto in argomento nella programmazione dipartimentale (allegato n. 2). i 0

Il Rettore informa, quindi, in ordine al

a composizione paritetica Cda/SA per la programmazione, la valorizzazione e
| 6i nvesti ment o i n cafunidnadeke0l.1012GL8, ed invithiill Semata
Accademico a pronunciarsi in merito.

Entra, alle ore 12,15, il Direttore della Direzione Risorse Umane, dott. Sandro
Spataro.

Sul l 6ar goment oampoi dibaitito mél garso deh quale il Direttore del

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, prof.ssa Rosalinda

111



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.12bis-integr

Cassibba, fornisce alcune precisazioni sul curriculum della candidata in argomento,

nonché in relazionea |l | 6 i mp di 0,452Pi0Co aavalere sullerisor se or dinarie del
2018 del medesimo Dipartimento - basket esterni; il prof. Angelini rileva come
|l 6assunzione di un professore di al ti siggermo 1| i ve

guesta Universita un investimento strategico, da valutare anchei n ot ti ca futura p
di percorsi didattici collegati alle sue competenze, e che, pertanto, dovrebbe prescindere
dal |l 6anal i si dei f a b b idalcgcatto direzionale; ril Rettare, nel d e s u mi

condividere le osservazioni teste formulate sulle qualita della prof.ssa Brattico, precisa

che, poich® | a chi amat a i mpegna del | e ri sorse,
del Il 6investi mento e del |l a inpgtedar lachiamata dirdtta c ar e |
dal | 6est er o Oicorpimmytazéione Wi 0BQ P.O. a valere sul cofinanziamento

(50%) MIUR, 0,35 P.O. a valere sul Fondo di Investimento Strategico anno 2017 e 0,15

P. O. a valere sull e ri sor s w&rnoverdyia wtdizzabike notae | | 6 ann
MIUR n. 10022 del 01.08.2018) del Dipartimento proponente; i proff. Stefani, Angelini,

Stella, Dellino, Notarnicola, Perrone e Serio, i quali, concordi al | 6accogl i mento

richiesta, evidenziano che, allargando il discorso a possibili analoghi casi che si

dovessero presentare per il futuro, alla valutazione tecnica fatta dalla Commissione sulla

base dei fabbisogni didattici, dovrebbe seguire la valutazione politica, che dovra tener

conto di svariati parametri, in particolarmodone |l | 6area metddcatdove degli
settori scientifico disciplinari ci sono delle specificita e delle peculiarita che, in termini

assistenziali, sono fondamentali, oltre alla necessita di non limitare la valutazione del

fabbisogno alla sola didattica; il rapporto tra tecnica e politica della programmazione,
suggerisce il prof. St ef an?3 | deve essere superato attraver
Accademico, Direttore del Dipartimento e Consiglio di Amministrazione in modo da poter

individuare la strategici t © del | 6i nvesti ment o.

Si allontana il dott. Spataro.
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Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIOAF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLOAVF. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIAMUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
ISenat o Accademico, con | 6as,tensione del
VISTA la Legge 240/2010;
VISTA la Legge 4 novembre 2005, n. 230 Muove disposizioni
concernenti i professori e i ricercatori universitari e delega al
Governo per il riordino del reclutamento dei professori
universitariq
VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 2959 del 14.06.2012;
VISTE le proprie delibere del 27.03.2017 e 17.09.2018;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.09.2018;
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della
Formazione, Psicologia, Comunicazione del 27.09.2018;
UDITA |l 6illustrazione del Rettore i n
Commissione di Consiglio a composizione paritetica Cda/SA per
l a programmazi one, la valorizzazi

TENUTO CONTO

umano, di cui alla riunione del 01.10.2018;
di quanto rappresentato ed evidenziato nella relazione istruttoria
della Direzione Risorse Umane i Sezione Personale Docente e

relativi allegati;
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SENTITO il dibattito e le precisazioni del Direttore del Dipartimento di
Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, prof.ssa
Rosalinda Cassibba, anche in relazione al | 6 i mp ditOdZ i on e
P.O.avaleresul | e risorse ordi nwmedéseno del | 6an

Dipartimento - basket esterni,
DELIBERA

di proporre al Consiglio di Ammi ni strazione | a
9 della Legge 230/2005, della prof.ssa Elvira Brattico, quale professore di | fascia nel SSD
M-PSI/01 Psicologia Generale, proposta dal Dipartimento di Scienze della Formazione,
Psicologia, Comunicazione, con imputazione di 0,50 P.O. a valere sul cofinanziamento
(50%) MIUR, 0,35 P.O. a valere sul Fondo di Investimento Strategico anno 2017 e 0,15
P. O. a valere sulle risor s &rnoverdyia mtdizzabie nothe | | d ann
MIUR n. 10022 del 01.08.2018) del Dipartimento proponente i basket esterni.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RISORSE UMANE
PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione predisposta dalla Direzione
Risorse Umane i Sezione Personale Docente:

fiCome & noto, il Rettore, nella seduta di questo Consesso del 27.03.2017, ha

fornito chiariment:i sull 6i mportanza del Fondo d
il fine di sopperire a richieste di settori strategici che risultano vacanti e che necessitano di
copertura.

Il Dipartimento di Scienze Mediche di Base Neuroscienze ed Organi di Senso, con
nota del 1° ottobre 2018, prot. n. 808, ha inviato la delibera del proprio Consiglio del
25/9/2018 (allegato n. 1), relativa alla proposta di attivazione di un posto di professore di |
fascia per il settore concorsuale 06/F4, settore scientifico disciplinare MED34.

Come emerge dalla predetta delibera, la richiesta di attivazione del posto in
argomento si rende necessaria, in particolare, per sopperire alle esigenze alle quali é
stato possibile, fino ad oggi, fornire risposta attraverso lo scambio tra gli Atenei barese e
foggiano, medi ante apposita convenzione ai sen
240/2010.

Tale convenzione ha consentito, a questa Universita, di fruire della prestazione,
anche di carattere assistenziale, del prof. Pietro Fiore, appartenente al medesimo
predetto settore.

Sta di fatto che la predetta convenzione € giunta al quinto anno di durata
(scadenza prevista per 31/10/2018) e che tale convenzione per lo stesso docente non puod
superare i cinque anni accademici.
Si comuni ca, inol tre, che | 6ufficio ha veri

che prevede <c¢he lueonadeilposthd prafesspre e ricércdtors d tentpo
determinato con relativo settore scientifico-disciplinare siano assunte con il voto
favorevole della maggioranza dei professori di prima, di seconda fascia e dei ricercatori.

Loufficio i n the rsoma ,perveniitit gli eedePrenti necessari ai fini
del |l 6emanazione del bando per il p o sttatasi dii prof e
procedura ex art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010 (assunta con il voto della
maggioranza assoluta dei professori di | fascia).

In ultimo, si informa che nel corso della riunione della commissione di Consiglio a
composizione paritetica C. di A.J/S.A. per la programmazione, la valorizzazione e
|l 6i nvesti mento i n capitale umano taddallo StaffA ot t ob
Statistico della Direzione Generale, la sussistenza del fabbisogno didattico e la presenza
del posto in argomento nella programmazione dipartimentale. 0 0

1 Rettor e, nell 6illustrare gli esita dell a
composi zione paritetica Cda/ SA per |l a programma
in capitale umano, di cui alla riunione del 01.10.2018, informa, preliminarmente circa la
richiesta della Scuola di Medicina di anticipazione di punti organico a valere sul fondo
d dvestimento strategico e da ristorare con il finanziamento regionale sulle scuole di

specializzazione, precisando che il canale di utilizzo dei punti organico, sia del fondo di
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investimento strategico sia quello destinato ai Dipartimenti, & separato rispetto a quello

per il finanziamento di posti con fondi esterni e, pertanto, senza entrare nel merito delle

richieste avanzat e, aledtanitamentepiaealizzabiles memtrepo p o s t

considerato che in data 31 ottobre p.v. cesseralaConvenzi one con | é6Univers

dopo aver ricevuto in sede di Commi ssi one il ri scontro
manifestato la disponibilitd ad utilizzare 0,30 punti organico da far valere sul fondo di
investimento strategico anno 2017, ai fini della messa a concorso n. 1 posto di professore

di | fascia per il settore concorsuale 06/F4, settore scientifico disciplinare MED34

del |

(Medicina Fisica e Riabilitativa), con pr ocedur a di Cui all édart .

240/2010.

In riferimento poi alla delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Mediche di
Base, Neuroscienze ed Organi di Senso del 25.09.2018 di messa a concorso di n. 1 posto
di professore di Il fascia per il settore concorsuale 11/E4 - SSD M-PSI/08 (Psicologia

Clinica), con pr ocedur a di cui all dart. 2 4 con tomdmma 6,

valere sul budget di investimento strategico anno 2107 (0,2 P.O), Egli fa presente che la
succitata commissione, accertata la sussistenza del relativo fabbisogno didattico, ha
rilevatot utt avi a | 6assenza di tale posto nell
Interviene la prof.ssa Trojano, la quale, nel fornire ulteriori chiarimenti in merito alle
motivazioni di cui alla succitata delibera del Consiglio di Dipartimento, in termini di
esigenze di didattica, ricerca e assistenziali, precisa che ove non possa trovare
accoglimento la richiesta di anticipazione di 0,2 P.O. dal Fondo di Investimento Strategico,
in ragione dell durgenza, se ne far”™ cari
Il Rettore propone, quindi, di consentire al Dipartimento di Scienze Mediche di Base,
Neuroscienze ed Organi di Senso la messa a concorso di n. 1 posto di professore di |l

fascia per il settore concorsuale 11/E4 - SSD M-PSI/08 (Psicologia Clinica), con

a r el

co il

procedura di c u i all édart. 24, c 0 mma cor fondi dle médasimb e g g e

Dipartimento a valere quale anticipazione di 0,2 P.O. sulle future assegnazioni di risorse i
P.0. 2018, previa integrazione della relativa programmazione dipartimentale.

Sul | 6 ar gicswlge undireve dibattito, nel corso del quale viene condiviso

6e

m

2 ¢

| 6ori entamento del Rettore volto ad affrontare

di una prossima riunione, previa valutazione delle apposite Commissioni.

Il Rettore invita, quindi, il Senato Accademico a pronunciarsi in merito.
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Sono presenti:

VISTA
VISTO
VISTA
VISTA

TENUTO CONTO

S.A. 02.10.2018/p.12bis

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 0 X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Senato Accademico all dunani mi t ",
la Legge 240/2010;

lo Statuto di Ateneo;
la propria delibera del 27.03.2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Mediche di
Base, Neuroscienze ed Organi di Senso del 25.09.2018 (p.4 odg),
in ordine:

- alla messa a concorso di n. 1 posto di professore di | fascia
per il settore concorsuale 06/F4, settore scientifico disciplinare
MED34 (Medicina Fisica e Riabilitativa) - con procedura di cui

24,

sul budget di investimento strategico anno 2017 (0,3 P.O.),

all 6dart comma 6, del | a

che si rende necessaria per sopperire alle esigenze alle quali
stato possibile, fino ad oggi, fornire risposta attraverso lo scambio
tra gli Atenei barese e foggiano, attraverso apposita Convenzione
del |

di quanto rappresentato ed evidenziato nella relazione istruttoria

ai sensi bart . 6, comma

predisposta dalla Direzione Risorse Umane i Sezione Personale
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VISTA

UDITA

ATTESO CHE

UDITI
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Docente e relativi allegati, anche in ordine alla verifica, da parte
della Direzione Generale i Staff Statistiche di Ateneo, della
sussistenza del fabbisogno didattico e della presenza del posto in
argomento nella programmazione dipartimentale;

altresi, la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze

Mediche di Base, Neuroscienze ed Organi di Senso del

25.09.2018 (p. 5 odg), in ordine:

- alla messa a concorso di n. 1 posto di professore di Il fascia
per il settore concorsuale 11/E4 - SSD M-PSI/08 (Psicologia
Clinica), con pr ocedur acondria 6,della Legyé
240/2010 con fondi a valere sul budget di investimento
strategico anno 2107 (0,2 P.O);

la propria delibera in data odierna in ordine alla questione

C 0 nc er nRicertatori unifiersitari in regime di convenzione

con il Servizio Sanitario Regionale ed incarico di Responsabile di

Unita Operativa Semplice i applicazione regime speciale dei

dirigenti sanitari alla prof.ssa Maria FaraDe Caroo ( p. 9

| 6il lustrazione del Rettore i

Commissione di Consiglio a composizione paritetica Cda/SA per

|l a programmazi one, |l a valorizzazione

umano, di cui alla riunione del 01.10.2018;

per quanto attiene alla richiesta di messa a concorso di n. 1 posto
di professore di Il fascia per il settore concorsuale 11/E4 - SSD M-
PSI1/08 (Psicologia Clinica), la succitata commissione, accertata la
sussistenza del relativo fabbisogno didattico, ha rilevato tuttavia
| 6assenza di tale posto ne
dipartimentale;

i chiarimenti del Direttore del predetto Dipartimento, prof.ssa Maria
Trojano, con particolare riferimento alla richiesta di messa a
concorso di n. 1 posto di professore di Il fascia per il settore
concorsuale 11/E4 - SSD M-PSI/08 (Psicologia Clinica), con
procedura di cui alldart. 2derle
motivazioni di cui alla succitata delibera del Consiglio di

Dipartimento, con la precisazione che ove non possa trovare
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accoglimento la richiesta di anticipazione di 0,2 P.O. dal Fondo di
Il nvesti mento Strategico, in ragione ¢
il medesimo Dipartimento;

PRESO ATTO delle esigenze di didattica, ricerca e assistenziali dei succitati
settori scientifico disciplinari, valutate dal competente Consiglio di
Dipartimento, nella predetta riunione del 25.09.2018;

CONDIVISA la proposta volta a consentire al Dipartimento di Scienze Mediche
di Base, Neuroscienze ed Organi di Senso la messa a concorso di
n. 1 posto di professore di Il fascia per il settore concorsuale
11/E4 - SSD M-PSI/08 (Psicologia Clinica), con procedura di cui
all éart . 24, cComma 6, coddondi @el Legge
medesimo Dipartimento a valere quale anticipazione di 0,2 P.O.
sulle future assegnazioni di risorse i P.O. 2018, previa
integrazione della relativa programmazione dipartimentale;

SENTITO ldibattito e | e precisazioni del Ret
affrontare | a tematica delle dAantici
prossima riunione, previa valutazione delle apposite Commissioni,

DELIBERA
per gli aspetti di competenza, di proporre al Consiglio di Amministrazione,
- la messa a concorso di n. 1 posto di professore di | fascia per il settore concorsuale
06/F4, settore scientifico disciplinare MED34 (Medicina Fisica e Riabilitativa) - con
procedura di cui all 6art . 24, comma 6, del | a |
di Scienze Mediche di Base Neuroscienze ed Organi di Senso, con fondi a valere sul
budget di investimento strategico anno 2017 (P.O. 0,3);
- a fronte della predetta assegnazione, che il predetto Dipartimento provveda ad
operare, nella prima assegnazione utile di punti organico, il relativo riequilibrio, nel
ri spetto del vincol o di un ricercatore di tig
prima fascia, ex art. 4, comma 2, lett. ¢) del D. Lgs. 49/2012;
- la messa a concorso di n. 1 posto di professore di Il fascia per il settore concorsuale
11/E4, settore scientifico disciplinare M-PSI/08 (Psicologia clinica) - con procedura di
Cui all éart . 24, 2@2010,aa fabore del Bipakrtimentb di $aeaze
Mediche di Base Neuroscienze ed Organi di Senso, con fondi del medesimo
Dipartimento a valere quale anticipazione di 0,2 P.O. sulle future assegnazioni di

risorse i P.O. 2018, previa integrazione della relativa programmazione dipartimentale;
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di invitare il competente ufficio ad acquisire, sulle succitate procedure valutative, |l
prescritto parere della Scuola di Medicina;

di condi videre |l ori ent amento del Rettore \%
fant iioinpazin occasione di una prossima riunio
Commissioni.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE APPALTI, EDILIZIA E PATRIMONIO

PROPOSTA DI INTITOLAZIONE DELLA SALA C.D. AGALLERI AONEUBI CATA
CORRIDOIO DEL RETTORATO DELL A6 UNIDEER STUDé DI BARI ALDO

MORO AL MAESTRO MATTEO MASIELLO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Appalti Edilizia e Patrimonio - Sezione Contratti e Appalti - U.O. Appalti Pubblici
di Lavori ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

nnll DRespersabile de#la Direzione Appalti Edilizia e Patrimonio avv. Paolo
Squeo riferisce che in data 26.07.2018 il Consiglio di Amministrazione, a seguito della
relazione redatta dal competente ufficio della Direzione Appalti Edilizia e Patrimonio -
Sezione Contratti e Appalti - U.O. Appalti pubblici di lavori, ha:

-espresso parere favorevole all dédaccettazione
di pinti, di val ore indeterminabile Anon inferio
Masiello senza alcun obbligo dira& fatubandoil i ndi r et
Direttore Generale ad assumere gl adempi ment i

-ed ha accolto |l a proposta del Rettore di [

ubicata nel corridoio del Rettorato, al Maestro Matteo Masiello, da sottoporre, ai sensi

dellbart. 11 del Regol amento per il conferimento
Senato Accademico in una sua prossima riunioneo
Sono presenti:

N. COMPONENTI COMPONENTI

1. URICCHIO A.F. STELLA A.

2. DELLINO P. DI BELLO A.V.F.

3. PERRONE R. BIANCO R.

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. DE NATALE F.

5. CORRIERO G. STEFANI &

6. SERIO G. RINALDI A.

7. TROJANO M. CASCIONE G.

8. FIORENTINO F. POLISENO M.

9. CASSIBBA R. DE SANTIS G.F.

10. | LAGIOIA G. SILECCHIA F.

11. | VOZAR. TEDESCHI G.

12. | NOTARNICOLA B. CAMPOBASSO V.

13. | ALTOMARE F. MAROZZI M.S.

14. | ANGELINI L. ANTONACCI V.

15. | COLAFEMMINA G. DIGREGORIO A.

16. | SCHINGARO E. DELLOATTI L.

17. | LAPIANA G.

Legenda: (P) Presente i (A) Assente

121




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.13

Il Senato Accademico,al | dunani mi t?"
VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 26.07.2018,
inordine alla proposta di Ghlleriad ,t ol azi

ubicata nel corridoio del Rettorato di questa Universita, al Maestro
Matteo Masiello;

VISTI gl i artt. 11 e Re@golamento pemlaconterimerdoedi fi
titoli onorificio e ma n B.R.m. 2486 dael 09.07.2015,
DELIBERA
di intitol aGaleridbg wsdliadatad.nefi corridoio del Ret

Studi di Bari Aldo Moro, al Maestro Matteo Masiello, autorizzando i competenti uffici della
Sezione Economato della Direzione Appalti Edilizia e Patrimonio, ad adottare tutti i
conseguenti adempimenti.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

RATIFICA CONVENZIONETRA LOUNI VERSITUBR DIBERS ALDO MORO E
IL NATIONAL RESEARCH LOBACHEVSKY STATE UNIVERSITY OF NIZHNY
NOVGOROD (RUSSIA) E DESIGNAZIONE COORDINATORE E COMPONENTI DELLA
COMMISSIONE PER L'ELABORAZIONE DEI PROTOCOLLI SPECIFICI

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione  Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione - Sezione
Internazionalizzazione - U.O. Progetti di Internazionalizzazione Didattica e Ricerca:

A LAUfficio riferisce che, a seguito di una visita, presso questa Universita, da parte di
una delegazione proveniente dalla Lobachevsky State University of Nizhny Novgorod,
costituita dal Magnifico Rettore prof. Evegeny Chuprunov, dal prof. Viktor Kazantcev Vice
Rector for Research e dalla dott.ssa Irina Leonova, Director of International Affairs
Department, in data 17.09.2018, é stata sottoscritta, dai Rettori prof. Antonio Felice
Uricchio e prof. Evegeny Chuprunov, una convenzione, in lingua inglese e in lingua
russa.

L'Ufficio evidenzia che la dott.ssa Irina Lenova, Direttore del Dipartimento di Affari
Internazionali, con nota del 07.09.2018 ha rappresentato che "la collaborazione con
I'Universita di Bari € gia in corso dal gennaio del 2018 nell'ambito del progetto HORIZON
i EPTRI- coordinato da CVBF (Consorzio per Valutazioni Biologiche e Farmacologiche).0

Il noltre nella medesima nota si fa presente
sviluppare la cooperazione accademica tra le due istituzioni anche in altri ambiti: doppi
titoli, summer school, e progetti scientifici congiunti.

Lo6Ufficio ricorda che, gi ” |l o scorsoi 10 a
European Paediatric Trans| aa staorun iRcensrecamtaldh | nf
del egazione russa dell d6Universit?w Lobachevsky
organizzato dalla dott.ssa Mariangela Lupo, afferente al Consorzio per Valutazioni
Biologiche e Farmacologiche, che aveva suscitato un enorme interesse nella comunita
locale, in cui erano state poste le basi per la futura collaborazione tra le due Universita.

Nella stessa sede, si era quindi convenuto con il Magnifico Rettore, prof. Antonio Felice

Uricchio, di organizzare un ulteriore incontro, in modo da poter discutere una possibile

coll aborazione tra | e due Universit? ed esplo
congiunti di ricerca o scambio.

LoUfficio prosegue evidenziando che per l a
ricerca e progetti di cooperazione congiunti saranno redatti Protocolli specifici di comune
accordo tra le due Universita, previo parere degli Organi di Governo.

L'Ufficio evidenzia, inoltre, che occorrera designare per questa Universita il
referente scientifico e i membri della Commissione preposta all'elaborazione dei suddetti
Protocolli specifici di cooperazione.

L'Ufficio, infine, sottopone a ratifica la Convenzione tra I'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro e la National Research Lobachevsky State University of Nizhny Novgorod
(Russia), sottoscritta in data 17.09.2018, presso questa Universita, dai Rettori prof.

Antonio Felice Uricchioeprof. Evegeny Chuprunov. 00

pri
ra:
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Egli invita, quindi, il Senato Accademico a pronunciarsi in merito, proponendo di
designare il prof. Cosimo Damiano Altomare, quale Coordinatore-Referente scientifico e
le prof.sse Lucia Margari e Paola Giordano, quali componenti della Commissione
preposta all'elaborazione di Protocolli specifici di cooperazione.

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI

1. URICCHIO A.F. X STELLA A

2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F.

3. PERRONE R. X BIANCO R.

4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F.

5. CORRIERO G. X STEFANI &6 P.
6. SERIO G. X RINALDI A.

7. TROJANO M. X CASCIONE G.

8. FIORENTINO F. X POLISENO M.

9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F.

10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F.

11. | VOZAR. TEDESCHI G.

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V.

13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S.

14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.

16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L.
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico, a | |

VISTO

dunani mit ",

il testo della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro e la National Research Lobachevsky State University of
Nizhny Novgorod (Russia), sottoscritta in data 17.09.2018, presso
guesta Universita, dai Rettori prof. Antonio Felice Uricchio e prof.
Evegeny Chuprunov;

VISTA la nota e-mail, acquisita con prot. n. 63298 del 11.09.2018, della
Affari

Internazionali della suddetta Universita russa, con cui si fa

dott.ssa Irina Lenova, Direttore del Dipartimento di

presente c h e 1tnérUintenderelobs isviluppare &
cooperazione accademica tra le due istituzioni anche in altri
ambiti: doppi titoli, summer school, e progetti scientifici congiunti;

CONSIDERATI i pregressi rapporti di cooperazione accademica tra le due

istituzioni;
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TENUTO CONTO di quanto rappresentato ed evidenziato dalla Direzione Ricerca,
Terza  Missione e Internazionalizzazione i Sezione
Internazionalizzazione i U.O. Progetti di Internazionalizzazione,
didattica e ricerca, anche in relazic
del Coordinatore-Referente scientifico della Convenzione de qua e
dei componenti della Commissione preposta all'elaborazione di
Protocolli specifici di cooperazione;

CONDIVISA la proposta di homina del prof. Cosimo Damiano Altomare, quale
Coordinatore-Referente scientifico e delle prof.sse Lucia Margari e
Paola Giordano, quali componenti della suddetta Commissione,

DELIBERA

- di ratificare la Convenzione tra I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e il National
Research Lobachevsky State University of Nizhny Novgorod (Russia), sottoscritta in
data 17.09.2018, in lingua inglese e in lingua russa, presso questa Universita, dai
Rettori prof. Antonio Felice Uricchio e prof. Evegeny Chuprunov;

- di designare quale Coordinatore-Referente scientifico, per I'Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro, il prof. Cosimo Damiano Altomare;

- di designare, quali componenti della Commissione preposta all'elaborazione dei
suddetti Protocolli specifici di cooperazione, le prof.sse Lucia Margari e Paola
Giordano;

- di r i s e rproamziond di Protecglli specifici di cooperazione, predisposti di
comune accordo.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

RINNOVO DELLA CONVENZ | ONE TRA L GA/DEGM BRUDI DI BARI ALDO

MORO E IL CENTRO STUDI AMERICANI DI ROMA PER L61 STI TUUN ONE DI
CONTRATTO DI INSEGNAMENTO IN LETTERATURA ANGLO-AMERICANA T L-LIN/11

E DESIGNAZIONE REFERENTE RESPONSABILE

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione -  Sezione
Internazionalizzazione - U.O. Progetti di Internazionalizzazione Didattica e Ricerca ed
invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

A6 Uf fi ci o comenosaemahk, dell 611 settembre 2C
dal verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazione, seduta del 25/07/2018, riguardante la proposta di rinnovo della
Convenzione tra il Centro Studi Ameri cani di R C
Moro (all. 1). Siriporta, qui di seguito, I'omissis di detta delibera:

fil Presidente legge una nota del 02/07/2018 a firma del prof. Daniele Fiorentino che
a nome del Comitato Scientifico del progetto na
promozione degli Studi Americani, di cui & il coordinatore, comunica che gli enti promotori
del progetto hanno deciso di rinnovare la Convenzione tra I'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro e il Cento Studi Americani, sottoscritta in data 15/05/2017 e della durata di un
anno a decorrere dal 31/10/2017 sino al 31/10/2018, per il finanziamento di un contratto di
insegnamento di Letteratura Anglo-Americana L-L 1 N/ 11 presso | 6 Ateneo di
2018/20109.

1 Presidente ricorda che ai sensi del | 6art.
rinnovo per un ulteriore anno agli stessi patti e condizioni, previa delibera degli Organi
competenti delle parti.

Il Presidente propone al Consiglio di accogliere favorevolmente la richiesta di
rinnovo della Convenzione.

(! Consiglio alldéunanimit?” approva | a propo:
favorevole alla proposta di rinnov o , per undannual it ™, dell a Conv
degli Studi di Bari Aldo Moro e il Cento Studi Americani per il finanziamento di un
contratto di insegnamento di Letteratura Anglo-Americana L-L 1 N/ 11 presso | 6At €

Bari per | 6a.a. 2018/ 20190.

LBf ficio rappresenta che | a Convenzione propc
medesimo testo convenzionale gia approvato, nella seduta del Senato Accademico del
7

n
07.03.2017, per | 6anno 2017/ 2018, ed indi ca C
Convenzione, all éart . 3, l a prof.ssa Rosalinda Cass

Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, gia peraltro designata, con
delibera del Senato Accademico del 07.03.2017 e il suo dipartimento & stato indicato
come la struttura a cui sara affidata la gestione delle attivita previste dalla Convenzione
de qua.
LoUfficio, inol tr e, r ap e gua,esottoscrittac ih elatal a conyv
15/05/2017, della durata di un anno a decorrere dal 31/10/2017 sino al 31/10/2018,
finalizzata al finanziamento di un contratto di insegnamento di Letteratura Anglo-
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Americana L-L 1| N/ 11 presso | 6Ateneo di dsereirinnguaaa | da. a

per un ulteriore anno agli stessi patti e condizioni, previa delibera degli Organi competenti
delle parti.

Per quanto attiene | 6affidamento dell-6incar:i
Americana (L-LIN/11), ver r " gestito dall oUniversit™ di Bar
statuto e i regolamenti interni ai corsi di laurea e ai dipartimenti, fermo restando che i
finanzi amenti , par.i a u 4.000,00 per detto con
didattico, graveranno sui fondi all duopo stanzi

Sono presenti:

N. COMPONENTI P COMPONENTI PlA
1. URICCHIO A.F. X STELLA A X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | dun,ani mi t

VISTA la nota e-mail d e | 11.09. 2018, di trasmi ssi c
verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze della

Formazione, Psicologia, Comunicazione relativo alla seduta del

25.07.2018, riguardante il rinnovo della Convenzione tra
l 6Uni versit? dre Aldoi Mor& te uildGentrad Studi B a
AmericanidiRoma,per | 6a.a. 2018/ 2019;

VISTI |l o schema della suddetta Congeenzi one
quo;

CONSIDERATO che alldéart. 3 della Convenzione in
quale Coordinatore-Referente  scientifico, il Direttore del

Dipartimento di  Scienze della Formazione, Psicologia,
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Comunicazione, prof.ssa Rosalinda Cassibba, e che il suddetto
Dipartimento e stato indicato come la struttura a cui sara affidata
la gestione delle attivita previste dalla Convenzione di cui in

narrativa;

TENUTO CONTO di quanto rappresentato ed evidenziato dalla Direzione Ricerca,

Terza  Missione e Internazionalizzazione 1 Sezione
Internazionalizzazione 7 U.O. Progetti di Internazionalizzazione

didattica e ricerca,

DELIBERA
per gli aspetti di competenza, di approvare il rinnovo della Convenzione tra
| 6Uni versit”™ degli Stwudi di Bari Al do Moro e
di confermare, quale Coordinatore-Re f er ent e scienti fico, per |0l

Bari Aldo Moro, la prof.ssa Rosalinda Cassibba;
di autorizzare, per gli aspetti di competenza, in base alla normativa, la stipula di un

contratto di insegnamento in Letteratura Anglo-Americana - L-LIN/11, fermo restando

che i finanziamenti, tpgpeoricommtih a4t ©0®, Q10,4 0Wer00
materiale didattico, graveranno sui f ondi al |
di Roma;

di individuare quale struttura cui sara affidata la gestione delle attivita previste dalla
Convenzione de qua, il Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazione;

di autorizzare il Rettore ad apportare eventuali modifiche, di carattere non
sostanziale, che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione dei succitati
accordi.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE
SOSTITUZIONE REFERENTE E  RESPONSABILE  SCIENTIFICO DELLA
CONVENZIONE QUADRO TRA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO E
LOASSOCI AZARCHNE NAZIONALE DELLA MEMORIA ROSARIO BERARDI
ONLUS CENTRO STUDI E DOCUMENTAZIONE PER LA MEMORIA, PER LA
LEGALITAEPERLANON VI OLENZAé PIEBENTICAREO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione - Sezione Ricerca e Terza
Missione - U.O. Enti Partecipati e Convenzioni per la Ricerca ed invita il Senato
Accademico a pronunciarsi in merito:

ifL Bfficio ricorda chegquesto Consesso, nella seduta del 23.07.2018, ha approvato

|l o schema nonch® | a relativa stipula della Conyv
di Bar i Al do Moro e | 6Associazione AArc®i vi o Ns&
Centro Studi e documentazione per | a memori a, p

non di ment i ddicampqualeeraferehteae responsabile scientifico di questa
Universita, ai sensi dell'art. 3 della Convenzione Quadro de qua, la prof.ssa Gabriella
Leone, afferente al Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa.

I n meUfficiod,a Ipd esente che con nota pervnlenuta |
Dott. Angelo Ferrieri, Legale rappresentante della predetta Associazione, ha
rappresentato quanto segue:

fi Ibsottoscritto Dr. Ferrieri Angelo presidente e legale rappresentate della Onlus
Archivio Nazionale Memoria "Rosario Berardi," referente del progetto di ricerca
oggetto della Convenzione Quadro, promossa da codesta prestigiosa Universita
degli Studi di Bari "Aldo Moro" nella seduta del Senato Accademico del 23 luglio
2018, facendo seguito a confronti verbali avuti con Il Prof. Luigi Masella e la Prof.ssa
Leone Gabriella, dal Senato accademico indicata quale docente referente e
responsabile scientifico della Convenzione Quadro, preso atto delle difficolta
operative dalla stessa evidenziate relative all'ambito professionale di competenza
della docente della facolta di economia, a fronte dell'interesse scientifico mostrato
dal professor Luigi Masella, si € concordemente concluso di indicare quale referente
del progetto oggetto della prefata convenzione la Prof.ssa Claudia Villani, ricercatrice
del dipartimento di Storia Contemporanea - Disurn e collaboratrice del professor
Luigi Masella; entrambi gia attivi nella progettualitd di riferimento nell'ambito del
progetto Miur e Mibact Memoria San/ Rete degli archivi per non dimenticare, presentata
nel triennio A.A. 2011/ 201400.

L Wfficio fa presente altresi che la prof.ssa Gabriella Leone, con e-mail PEC
pervenuta il 21.09.2018 prot.n.65918 ha rappresentato quanto segue:

ifiCon | a presente, | a sottoscritta dott. Gabri
presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa dell'Universita
degli Studi di Bari Aldo Moro, rassegna con effetto immediato le proprie dimissioni, per
motivi personali e per concomitanti impegni istituzionali, dal ruolo di referente e
responsabile scientifico, per conto della medesima Universita, nelllambito della
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e stata comunicata alla sottoscritta con nota del 9.08.2018,
Pasqua

prot.59215, tit. M1, cl.14 a firma del | a dott
Sono presenti:
N. COMPONENTI P COMPONENTI
1. URICCHIO A.F. X STELLA A.
2. | DELLINOP. X DIBELLO AV F.
3. PERRONE R. X BIANCO R.
4. | SCARASCIA MUGNOZZA G. | x DE NATALE F.
5. CORRIERO G. X STEFANI 6 P.
6. SERIO G. X RINALDI A.
7. TROJANO M. X CASCIONE G.
8. FIORENTINO F. X POLISENO M.
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F.
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F.
11. | VOZAR. TEDESCHI G.
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V.
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S.
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.
16. | SCHINGARO E. X DELLOBATTI L.
17. | LAPIANA G. X

VISTA

VISTA

VISTA

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico, a | |

dunani

mi

la propria delibera del

Leone quale Referente e responsabile scientifico, per questa

Universita;

la nota, prot. n. 65918 del 21.09.2018, con la quale la prof.ssa

-

23.07.2018, di

Convenzione in oggetto, con designazione della prof.ssa Gabriella

approvazione della

Gabriella Leone ha rassegnato proprie di
de quo;

la nota e-mail, prot. n. 63336 del 11.09.2018, con cui il dott.

Angelo Ferrieri, legale rappresentante d e | | 6 As s dAcchivdoz i o n e

Nazionale della Memoria Rosario Berardi ONLUS Centro Studi e

documentazione per la memoria, per la legalita e per la non

vi ol enzaté

responsabile scientifico, la prof.ssa Claudia Villani, in sostituzione

per

ro oindica, dquatee Referenta re e

della dimissionaria prof.ssa Leone;
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TENUTO CONTO di quanto rappresentato dalla Direzione Ricerca, Terza Missione e
Internazionalizzazione i Sezione Ricerca e Terza Missione i U.O.

Enti Partecipati e Convenzioni per la Ricerca,

DELIBERA
di designare qual e Ref erente e responsabile
Convenzione Quadro tra | 6édUniversit? degl i St uc
iArchivio Nazional e Memori a Ro sdcumentadrerparr di ONL
la memoria, perlal egal it~ e per bar naon vidolnemfsdac &r e 0

Claudia Villani in sostituzione della prof.ssa Gabriella Leone.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

131



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

S.A. 02.10.2018/p.17a

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE
RATIFICA DECRETI RETTORALI

A. D.R. N. 2447 DEL 27.07.2018 (GRANT AGREEMENT TRA L 6 UNDEGIEHERSI T

STUDI

DI BARI ALDO MORO, LOUNI VERSAIERTO-CAPOFILA,

LOUNI VERSI Té IADIL POEIDEENICO DI BARI E ALTRI ENTI PER

REALIZZAZIONE PROGETT OERN-AP UL | A0)

Il Rettore sottopone alla Ratifica del Senato Accademico il seguente Decreto

Rettorale:

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE i
SEZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE i U.O. SUPPORTO ALLA RICERCA:
D.R. n. 2447 del 27.07.2018

Sono presenti:

- approvazione dello schema e della stipula del

fiGrant Agreementd tra | 6Universit?

Aldo Moro e le seguenti istituzioni: Universita del
Salento (Capofila), Politecnico di Bari, Universita di
Foggia, CNR, INFN, Fondazione Istituto Italiano di
Tecnologia, ENEA, IRCCS De Bellis per la
realizzazione del progetto i ERAp ul i a o

N. COMPONENTI P COMPONENTI P | A
1. URICCHIO A.F. X STELLA A X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI &6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademi ¢ o ,

all dunani mi Decreto Retoralef i ¢ a
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

RATIFICA DECRETI RETTORALI

B. D.R.N. 2791 DEL 30.08.2018 (GRANT AGREEMENT TRA L 6 UMNDESIERSI T
STUDI DI BARI ALDO MORO E VARIE ISTITUZIONI ESTERE PER
REALIZZAZIONE PROGETTO DAL TITOLO: BREAKING BAD BIOFILMS.
INNOVATIVE ANALYSIS AND DESIGN RULES FOR NEXT-GENERATION
ANTIFOULING INTERFACES i BREAK BIOFILMS)

Il Rettore sottopone alla Ratifica del Senato Accademico il seguente Decreto
Rettorale:

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE i
SEZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE T U.O. SUPPORTO ALLA RICERCA:

D.R. n. 2791 del 30.08.2018 - approvazione dello schema e della sottoscrizione
del Grant Agreementt ra | 6 Uni versit?@ deg
Bari Aldo Moro e le seguenti istituzioni: Universidad
De Oviedo (Capofila), The University Of Warwick
(WARWICK), Universitaet Ulm (UULM), Aarhus
Universitet (Au), Dublin City University (DCU),
Agencia Estatal Consejo Superior
Deinvestigaciones Cientificas (CSIC), Asociacion
De Investigacion De Industrias Carnicas Del
Principado De Asturias (ASINCAR) per la
realizzazione del BregakingBalt t o dal
Biofilms. Innovative Analysis and Design Rules for
Next-Generation Antifouling Interfaces - Break
Biofilmso .
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
IISenatoAccademi co all éunani mit rat
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE
RATIFICA DECRETI RETTORALI

C.

D.R. N. 3066 DEL 19.09.2018 (GRANT AGREEMENT TRAL 6 UNI VERSI TEé

STUDI DI BARI ALDO MORO E VARIE ISTITUZIONI ESTERE PER

REALIZZAZIONE PROGETT O DAL T1 HHOAND: IONATRANSPORT IN

PANCREATIC CANCERT PHI ONI Co

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE i

SEZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE i U.O. SUPPORTO ALLA RICERCA:
D.R. n. 3066 del 19.09.2018 - approvazione dello schema e della sottoscrizione

del Grant Agreementt ra | 6 Uni versit?@

Bari Aldo Moro e le seguenti istituzioni:
Westfaelische  Wilhelms-Universitaet  Muenster
(WWU) Coordinatore, The Chancellor, Masters and
Scholars of the University of Oxford (UOXF),
Kobenhavns Universitet (UCPH), Universita degli
Studi di Firenze (UNIFI), Universite de Lille (ULille),
Universite de Picardie Jules Verne (UPJV), Max-
Planck-Gesellschaft zur Forderung der
Wissenschaften Ev (MPG), Christian-Albrechts-
Universitaet Zu Kiel (CAU), Debreceni Egyetem
(UNIDEB), Percuros Bv (PERC), Heidelberg
Pharma Gmbh (HDP) per la realizzazione del
progetto dpéd | and t lont ©ransport fin
Pancreatic Cancer - pHioniCo .
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Sono presenti:
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLAA. X
2. | DELLINOP. X DIBELLO A.V.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZAG. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIOG. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | unani mi t =, ratifica
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

Il Rettore propone al Senato Accademico di esaminare, in analogia al punto testé
esaminato, il seguente argomento.
(RATIFICA DD.RR. N. 3071 DEL 20.09.2018 (CONVENZ| ONE T\ERSITA6 UN
DEGLI STUDI DI BARIALDO MORO E ELGABGMAGNA), N. 3132 DEL
26.09.2018 (CONVENZIONE TRA L 6 UNDBGE BBUDITE BARI ALDO MORO
E L O6ICHR XXX CICLO) E N. 3133 DEL 26.09.2018 (CONVENZIONE TRA
LOUNI VERSI| T&UDDH BARIALEO MORO E L -ENRSXXAl CICLO)

1 Senato Accademico, all éunanimit”™, approva.
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE

RATIFICA DD.RR. N. 3071 DEL 20.09.2018 (CONVENZI ONE TVERSITAG6 UN
DEGLI STUDI DI BARIFALDO MORO E ELGABGMAGNA), N. 3132 DEL
26.09.2018 (CONVENZIONE TRA L O UNI VERSSTUBI DICBERE ALDO MORO

E L O6ICHRAXXXI CICLO) E N. 3133 DEL 26.09.2018 (CONVENZIONE TRA
LOUNI VERSI T&UDDHEBARIALBO MORO E L -€NRSXXAII CICLO)

Il Rettore sottopone alla Ratifica del Senato Academico i seguenti Decreti Rettorali:
DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE i
SEZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE i U.O. DOTTORATO DI RICERCA

D.R. n. 3071 del 20.09.2018 approvazione dello schema della Convenzione tra
| 6Uni versit? deglIMor 8t wedil 6AIUSR a
della Romagna-ambito di Forli-Servizio Veterinario
Igiene degli Alimenti di origine animale con sede
legale in Ravenna, volta a regolamentare lo

svolgimento, presso il medesimo AUSL della
Romagna, di parte delle attivita di ricerca della
dottor anda Marilisa BOTTARO, ne
Corso di dottorato in Sanita Animale e Zoonosi 30°
ciclo.
D.R. n. 3132 del 26.09.2018 approvazione dello schema della Convenzione tra
| 6Uni versit”™ degl:i Studi di Ba

di Scienze delle Produzioni Alimentari del Consiglio

Nazionale delle Ricerche (ISPA-CNR) con sede in

Bari, volta a regolamentare lo svolgimento, presso il

medesimo ISPA-CNR, di parte delle attivita di
ricerca della dottoranda Marin
del Corso di dottorato in Scienze del Suolo e degli

Alimenti 32° ciclo.

D.R. n. 3133 del 26.09.2018 approvazione dello schema della Convenzione tra
l 6Uni versit”™ degl:i Studi di Ba
di Scienze delle Produzioni Alimentari del Consiglio
Nazionale delle Ricerche (ISPA-CNR) con sede in
Bari, volta a regolamentare lo svolgimento, presso il
medesimo ISPA-CNR, di parte delle attivita di
ricerca della dottoranda Anna Rita BAVARO,
nell 6ambito del Corso di dott
Suolo e degli Alimenti 33° ciclo.
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Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PlA
1. URICCHIO A.F. X STELLA A X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI &6 P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
ISenato Accademico, allodounanimit”™, rat
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Il Rettore informa che l'oggetto relativo all'argomento posto con il n. 18) all'ordine
del giorno dell'odierna riunione, deve intendersi modificato come segue:
(CONVENZI ONE TIRERSITA 6MESLI STUDI DI _BARI _ALDO MORO
(DIPARTIMENTO DI LETTERE LINGUE ARTI ITALIANISTICA E CULTURE
COMPARATE) E LA COMUNITA GRECA PER REALIZZARE UNA STABILE
COOPERAZIONE FINALIZZATA ALLA DIFFUSIONE DELLA LINGUA GRECA,
ATTRAVERSO ATTIVITA DIDATTICO-FORMATIVE
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

CONVENZI ONE T RERSITA 6DEGLI STUDI DI BARI _ALDO MORO
(DIPARTIMENTO DI LETTERE LINGUE ARTI ITALIANISTICA E CULTURE
COMPARATE) E LA COMUNITA GRECA PER REALIZZARE UNA STABILE
COOPERAZIONE FINALIZZATA ALLA DIFFUSIONE DELLA LINGUA GRECA,
ATTRAVERSO ATTIVITA DIDATTICO-FORMATIVE

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - U.O.
Convenzioni per la Didattica ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

AARLOUTF T i ci o fiaConsiglie sled Dipagtimeatd di Lettere Lingue Arti

l'taliani stica, con nota del 18.1.2018, ha tras
6.12.2017, relativa alla proposta nonché approvazione della Convenzione di cui
all 6oggetto da stipularsi con | azz&owmuwinuna ~ Gr ec

stabile cooperazione finalizzata alla diffusione della lingua greca, attraverso attivita
didattico-formative.

Il predetto Ufficio, con e-mail del 19.2.2018, chiedeva al medesimo Dipartimento, di
rivedere il testo negoziale in argomento, correggendo ed integrando alcuni punti dello
stesso.

Il Dipartimento di Lettere Lingue Arti Italianistica, con nota del 9.3.2018, recepiva le
osservazioni del l 6Ufficio inviando nuovamente i

Di seguito salméepbetali hesgo dell 6Att o negozi

ACONVENZI ONE TRA LA COMUNI TA6 GRECA DI
LOUNI VERSI Té DEGLI STUDI DI BARI ALDO
DIPARTIMENTO DI
LETTERE LINGUE ARTI. ITALIANISTICA E CULTURE COMPARATE

La Comunita Greca di Bari, sede legale: Via Isonzo 16, 70125, Bari (BA), P.IVA
IT93242440720, rappresentato dal Presidente della Comunita Greca di Bari pro tempore
Giovanni Maria Panaiotis - Grittani Thalassinos

E
LéUniversit”™ degl:i Studi d 1800824770720, ¢oh sede Mo r o,
in Bari, Piazza Umberto | n.1, rappresentata dal Prof. Antonio Felice Uricchio, Rettore
del |l 6Uni veeséedcéec .leaetaéacéé
PREMESSO CHE
A LéUniversit?” degl i Studi di Bar i Al do Mor

Italianistica e Culture Comparate (di seguito Dipartimento LELIA) intende instaurare un
rapporto coordinato e coeso tra sistema universitario e le attivita programmate dalla
Comunita Greca di Bari (di seguito CGB) allo scopo di promuovere congiuntamente la
diffusione della Lingua greca attraverso, in particolare, un ciclo di lezioni;
A La CGB =~ interessata a coludidiBaiAdoMorocon | 6U
Dipartimento LELIA al fine di favorire la realizzazione di iniziative di comune interesse per
lo scambio di saperi, con lo scopo di promuovere la costruzione della grande storia e
cultura dell 60ccident e;
Tra le parti, come sopra identificate, esiste un comune interesse nel:
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- Promuovere ed attuare forme di collaborazione finalizzate a scambi di
esperienze nel campo

- Promuovere azioni di formazione e di rafforzamento delle competenze e
conoscenze nell ambito della Lingua greca;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Articolo 1
Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione.

Articolo 2 (OGGETTO PRINCIPALE)

Oggetto principale della presente Convenzione é: stabilire, nel rispetto delle
autonomie, specificita e competenze di ciascuna delle parti e, senza vincoli di esclusiva,
un accordo di collaborazione per una stabile cooperazione finalizzata alla diffusione della
Lingua greca, attraverso attivita didattico-formative.

Articolo 3 (OBIETTIVO SPECIFICO)
Obiettivo specifico della presente Convenzione é:
La definizione ed attuazione di un percorso di formazione integrata attraverso, in
particolare, un ciclo di lezioni di Lingua greca.

Articolo 4 (REFERENTI DELLA CONVENZIONE)

La gestione delle attivita oggetto del presente accordo e la proposizione di protocolli
attuativi & affidata ad un Comitato Tecnico Scientifico paritetico composto da due membri
designati da ciascuna delle parti come di seguito indicato:

- Per la Comunita Greca di Bari

1) Giovanni Maria Panaiotis Grittani Thalassinos

-Per 1 6Universit”™ degl:. Studi di Bari Al do Mo
1) Prof. Francesco Fiorentino

Ciascuna parte si riserva il diritto di sostituire il responsabile sopra individuato,
dandone tempestiva comunicazione alla controparte.

Articolo 5 (IMPEGNI DELLE PARTI)
LéUniversit? degl i Studi di Bar i Blsd o Mor o
impegnano vicendevolmente a:
Elaborazione di percorsi formativi;

1 Fornire il supporto tecnico-logistico (disponibilita di aule, laboratori e supporti
per la didattica) per lo svolgimento di percorsi formativi;
1 Promuovere progetti congiunti inerenti le tematiche di interesse.

Articolo 6 (GESTIONE AMMINISTRATIVA E ONERI FINANZIARI)

La realizzazione del percorso formativo integrato della Comunita Greca di Bari non
comporta alcun onere finanziario a carico del/l
Dipartimento LELIA

Ulteriori iniziative potranno essere disciplinate con appositi accordi attuativi che di
volta in volta definiranno i reciproci impegni, le concrete modalita di collaborazione
nonché gli aspetti amministrativi anche in rapporto alle specifiche attivita programmate.

Detti accordi dovranno essere approvati dai competenti Organi di Governo delle parti.

Il presente accordo non rappresenta impegno oneroso per le parti.
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Articolo 7 (DURATA)
La presente Convenzione ha durata triennale a partire dalla data della sua
sottoscrizione e potra essere rinnovata su iniziativa di una delle parti.

Articolo 8 (RECESSO)
Ciascuna delle parti potra a suo insindacabile giudizio, recedere dalla presente
Convenzione con un preawviso di almeno tre mesi, notificato alla controparte mediante
comunicazione scritta.

Articolo 9 (CONTROVERSIE)

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa
nascere dall odinterpretazione della presente Con
specifici di collaborazione. Qualora fosse inutilmente esperito ogni possibile tentativo di
conciliazione, il Foro competente é il Tribunale di Bari.

Articolo 10 (SPESE DI REGISTRAZIONE E BOLLO)
La presente convenzione, composta di 4 fogli & assoggettata a registrazione solo in
caso doébuso, ai sensi del D. P. R. 26/ 04/ 86 n. 13
parte richiedente.
La Comunit”™ Greca di Bar i e Lé6Universit”™ degl
Dipartimento LELIA provvederanno alle spese di bollo (articolo 2 della tariffa,
allegato A ,parte prima del DPR 642/1972,) pari ad euro 16,00 per ciascuno esemplare di
propria spettanza
Bari
Rettore Universit”™ degli Studi di Bar i Al do
(Prof. Antonio Felice Uricchio)

Presidente della Comunita Greca di Bari

Giovanni Maria Panaiotis-Gr i tt ani Thal assi noso
I n particolare | 6Ufficio evidenzia che il t e
della tutela dei dati personali e suggerisce di integrare lo stessoc on | &i ns érairment o

11 che di seguito si riporta:

art. 11- Tutela dei dati personali
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente acconsentire) che i fidat i persona
preconvenzi onal e o comunque raccol ti in conseguenza
presente Convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalita della Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni
ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo
trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici,
guando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali e nel
rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e successivi decreti di
adeguamento della normativa nazionale.
Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra
individuate, denominate e domiciliate.0 o
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Sono presenti:

S.A. 02.10.2018/p.18

N. COMPONENTI P COMPONENTI P |A
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

VISTO | 6 ar t i-Accordi di 6oBaborazione, del vigente Regolamento
per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

VISTO | 6estratto dal Verbale del 06.
Lingue Arti Italianistica e Culture Comparate, relativo alla
Convenzione tra |1 6Universit
Comunita Greca, per realizzare una stabile cooperazione
finalizzata alla diffusione della lingua greca, attraverso attivita
didattico-formative;

VISTO il testo della Convenzione a stipularsi;

TENUTO CONTO

- di

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico, a | |

dunani

mi

t

di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti i U.O.

Convenzi

oni

per | a

integrazione

dati personali,

approvare |

del

DELIBERA

a Convenzi

one,

Di

dattica,

predett 0 Tutela det

ri portata

Studi di Bari Aldo Moro (Dipartimento di Lettere Lingue Arti Italianistica e Culture
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Comparate) e la Comunita Greca di Bari, diretta alla realizzazione di una stabile

cooperazione finalizzata alla diffusione della lingua greca, attraverso attivita didattico-

formati ve, previa integrazione del testo negec
riporta;

art. 11- Tutela dei dati personali

iLe parti redprocamenterdiaessere informate (e, per quanto di ragione,

espressamente acconsentire) che i Aidat i per s
 6attivit?’ preconvenzional e o] comunque racec
del | 6esecuzi one d eibreaengancetstamn ésdusivaroents pen le

finalita della Convenzione, mediante consultazione, elaborazione, interconnessione,
raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e
inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima,
mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il
proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo
della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali e nel rispetto di quanto previsto
dal Regolamento UE 2016/679 e successivi decreti di adeguamento della normativa
nazionale.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate,
denominate e domiciliate. 0

dautorizzare il Rettore alla stipula dell bat
allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

CONVENZI ONE TVERSITA ®EGLI STUDI DI BARI ALDO MORO E LA
DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA PAESE DEL
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
(MAECI) PER LA REGOLAMENTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DI UN PROGRAMMA
DI TIROCINI CURRICULARI TRIMESTRALI A FAVORE DEGLI STUDENTI

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Servizi agli Studenti- U.O.
Tirocini ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

filia Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti rende noto che in data 18
aprile 2018, a mezzo mail, & pervenuta dal dott. Francesco Calderoli, Segretario di
Legazione della Direzione Generale Promozione Sistema Paese, del Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale, la richiesta pe r attivagione di una
convenzione per la regolamentazione e la realizzazione di un programma di tirocini
curriculari trimestrald a favore degli S
Moro da svolgersi presso la Direzione Generale per la Promozione del Sistema Paese
(DGSP) del MAECI.

A tale proposito, S i sottolinea che | 6U.

brevi, dal dott. Riccardo Leonetti della Direzione Risorse Finanziarie, garanzie sulla
copertura finanziaria, ha inviato in data 13/07/2018, mezzo mail, al dott. Calderoli la

mani festazione doéinteresse considerando t

student i del nostro At eneo. Gl i stessi,
acquisire una conoscenza diretta e concreta delle attivita svolte dalla Pubblica
Amministrazione nel settore delle relazioni internazionali, e in particolar modo la

tudenti

al

T

co

nf at 1

promozione degl:. interessi italiani all 6estero

diplomazia economica, culturale e scientifica tecnologica.

L&Jniversita degli Studi di Bari Aldo Moro, identificata come Soggetto promotore dei
suddetti tirocini, dovra impegnarsi a: selezionare e inviare presso il Soggetto ospitante
sino a un massimo di uno studente, particolarmente meritevole, per trimestre, per un
totale di 4 cicli di tirocinio; assicurare ai tirocinanti un contributo economico forfettario a
titol o di ri mborso spese par.i a « 900,
formativo insieme al soggetto ospitante; individuare un tutor accademico e provvedere
alla copertura assicurativa dei tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro e la responsabilita
civile e, rilasciare un attestato di svolgimento del tirocinio in collaborazione con il tutor in
loco.

La Convenzione ha validita di 1 anno a partire dal giorno della sua sottoscrizione e
potra essere rinnovata su conforme volonta delle Parti da manifestarsi per atto scritto.

Lo6U. O. Tirocini, seguendo | e i ndi ctestodioni
one

Convenzione che =~ sottoposto alldattenzi
integrale lettura:
Convenzione di tirocinio
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La presente convenzione regola i rapport.i tr
Moro, codice fiscale 80002170720cons ede | egal e in Piazza Umberto
i n poi Al 6Uni versit”™o, rappresentat a dal Rett
XXXXXXXXXXXXXX

e

la Direzione Generale per la Promozione del Sistema Paese del Ministero degli
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (MAECI), codice fiscale 80213330584

con sede |l egale in e domicilio fiscale in P.1| e
avant.i denomi nata fASoggetto ospitanteo, rappr es
De Luca, nato a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,

di seguito fAle Partio

PREMESSO

Che | 6Universit”™ ha come fine primario | a pr

e della diffusione della cultura e a tal fine promuove forme di collaborazione per mezzo di
accordi e convenzionianchein materia di tirocini curricolari,

che le Parti ritengono sia nel reciproco interesse avviare una cooperazione nel
rispetto delle leggi vigenti e dei rispettivi principi statutari;
che i tirocini oggetto della presente Convenzione hanno natura curriculare e che per
essi devono essere garantiti i livelli di qualita previsti della normativa vigenti;
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 17 Oggetto della Convenzione

1. Le premesse che precedono costituiscono parte integrante della presente
convenzione.
2. Oggetto della convenzione é la regolamentazione e realizzazione di un
programma di tirocini curricolari trimestrali a favore degli studenti italiani
del Il 6Universit? degl i Studi di Bar i Al do M

Generale per la Promozione del Sistema Paese (DGSP) del MAECI.

Articolo 2 7 Compiti dei contraenti
1. Lé6Universit"”™ si i mpegna a selezionare e invi
un massimo di uno studente particolarmente meritevole per trimestre, per un totale
di 4 cicli di tirocinio. Ciascun ciclo viene svolto sulla base del numero di posizioni
disponibili, del periodo di possibile svolgimento, delle aree operative nelle quali i
tirocinanti andranno ad operare e dei requisiti di cui questi ultimi devono essere in
possesso, come indicato dal soggetto ospitante.
2. LoUni versit?” assicura ai tirocinant.i un con
rimborso spese, pari a Euro 900,00 (novecento/00) lordi per ciascun tirocinio
trimestrale.
3. Nessun onere € a carico del Soggetto ospitante.
4, Il Soggetto ospitante si impegna ad accogliere gli studenti selezionati e proposti
dall é6Uni versit? per l o svolgimento del tiro
comma 1 del presente articolo, fino ad un massimo di uno studente per ciascun
trimestre (a far data dall dassunzione presso
5. Qualsiasi variazione, sospensione o interruzione delle condizioni previste nel
presente articolo deve essere anticipatamente motivata, comunicata e condivisa
tra le Parti.

Articolo 37 Obiettivo del tirocinio

1. Scopo del tirocinio  agevolare | dacquisizi
conoscenza diretta e concreta delle attivita svolte dalla Pubblica Amministrazione
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nel settore delle relazioni internazionali integrando in tal modi il percorso
curriculare degli studenti, anche per favorirne le scelte professionali.
2. Il tirocinio ha natura formativa e non pud in alcun modo ed a nessun effetto

configurarsi come rapporto di lavoro, né pud dar luogo a pretese di compensi o ad
aspettative di futuri rapporti lavorativi.

Articolo 4 7 Tutor e Progetto formativo

1. Léattivit?’ di tirocinio curriculare — segui
designato dall déUniversit "™, in veste di resp
responsabile indicato dal Soggetto ospitante (tutor in loco).

2. Ciascun tirocinio & formalizzato per mezzo di un progetto formativo sottoscritto
dall o studente e dal responsabile didatticol

Il progetto formativo, controfirmato dal funzionario responsabile presso il Soggetto
ospitante (tutor in loco), contiene:

a) il nominativo del tirocinante;

b) una dichiarazione, sottoscritta dal tirocinante, di assenza di condanne per
delitti non colposi, con sentenza di applicazione della pena su richiesta, a
pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna, ovvero
non essere in atto imputato in procedimenti penali per delitti non colposi;

c) inominativi del tutor accademico e del tutor in loco;

d) durata, obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio;

e) gli estremi identificativi delle assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro e

per l a responsabilit” civile stipulate i
della presente Convenzione.
3. Il progetto formativo indica altresi gli impegni che il tirocinante deve rispettare e in
particolare:

a) svolgere le attivita conoscitive previste dal progetto formativo con eventuale
elaborazione di studi e di ricerche, nonché con eventuali applicazioni
operative sperimentali nei limiti consentiti dal progetto;

b) rispettare le norme in materia di salute e di sicurezza sul luogo del lavoro ai
sensi del d. Igs. 9 aprile 2008, n. 81, sulla base delle informazioni ricevute
dal tutor in loco;

c) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati,
informazioni o conoscenze acquisite secondo le istruzioni impartitegli dal
tutor in loco;

d) attenersi alle disposizioni di sicurezza fornite dal tutor in loco;

e) rispettare le disposizioni del codice di comportamento di cui al dpr 62/2013
e del codice maeci di cui al d.m. n. 1600/1759 del 18 settembre 2014,
nonché le leggi e gli usi locali secondo le indicazioni del tutor in loco.

4. Il progetto formativo comprende inoltre la seguente dichiarazione liberatoria,
sottoscritta espressament e dadaeelsvoltoipressacla nant e:
Direzione Generale per la Promozione del Sistema Paese del Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale non pud in alcun modo e a nessun
effetto configurarsi come rapporto di lavoro, né pudo dar luogo a pretese di
compensi ulteriori rispetto al rimborso delle spese regolato dalla presente
Convenzione o ad aspettative di futuri rappo

5. Il tutor in | oco collabora alla redazione de
attestant e Iltiden®Dmele modalta eneidempi previsti.

Articolo 571 Assicurazioni
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L6Uni versit?’ assicura il tirocinante contro
responsabilitd civile verso terzi (persone e/o cose). | riferimenti delle polizze

assicurative stipulate sono riportati nel Progetto formativo compilato per ciascun

tirocinante. La copertura assicurativa ha validita sia sul territorio nazionale, sia

all 6estero e ha valore anche per |l e attivit?
strutture del Soggetto ospitante, purché rientranti nel Progetto formativo.

In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il Soggetto ospitante ne da
tempestiva comunicazione all déUniversit”™ e tr
documentazione.

Articolo 6 T Durata del tirocinio e periodi di assenza
La durata dei tirocini & di tre mesi.
Eventuali giorni di assenza del tirocinante per motivi personali vengono concordati
con il tutor in loco, che provvede ad autorizzarli. Questi non devono in ogni caso
superare i 6 giorni lavorativi a trimestre.
Eventuali assenze superiori 0 non autorizzate possono essere, a giudizio del tutor
i n | oco, moti vo di i nterruz.7deka prdserite t i r oc i
Convenzione.
Qualsiasi sospensione o interruzione, ai sensi della presente Convenzione, deve
essere motivata e comunicata all oéUniversit?w

Articolo 7 Interruzioni del tirocinio
| tirocini possono essere interrotti a seguito di ogni comportamento che, nella
valutazione del tutor in loco, non sia conforme a quanto previsto dalla
Convenzione.
Léeventuale interruzione deve essere tempest
al tirocinante e avr®™ effetto dalla data del
Le spese del rientro anticipato sono a carico del tirocinante.

Articolo 8 T Rinnovo
La presente Convenzione ha validita di 1 anno a partire dal giorno della sua
sottoscrizione, con possibilita di rinnovo mediante scambio di corrispondenza tra le
parti, anche per posta elettronica. La parte che intende recedere dovra darne
comunicazione all déaltro contraente entro un |
Per tutto quanto non concordato tra le Parti, si fa riferimento alla normativa
vigente.

Articolo 9 T Trattamento dei dati
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per
I'attivitd preconvenzionale o comunque raccolti in conseguenza e nel corso
dellesecuzione della presente convenzione/accordo, vengano trattati
esclusivamente per le finalita della Convenzione/Accordo, mediante consultazione,
elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore
elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo
trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini
istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia
compatibile con i fini istituzionali delle parti come sopra individuate e nel rispetto di
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decreti di

quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e successivi
adeguamento della normativa nazionale.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra
individuate, denominate e domiciliate.

Le parti, ai sensi dellart. 26 del Regolamento UE 2016/679, definiscono
congiuntamente, con apposito accordo interno, gli obblighi e le attivita svolte in
qualitd di contitolari del trattamento e si impegnano a predisporre e mantenere
aggiornati tutti gli adempimenti previsti in materia di Protezione dei Dati Personali
dalla normativa vigente.

Articolo 10 7 Foro competente
1. Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che
dovesse insorgere dal |l 06 ap palpieseredomn/eneona
Qualora non fosse possibile raggiugere un tale accordo, il Foro competente a
dirimere la controversia sara quello di Roma.o 0

Sono presenti:

VISTO

N. | COMPONENTI P COMPONENTI

1. | URICCHIOAF. X STELLAA.

2. | DELLINOP. X DIBELLO AV F.

3. | PERRONER. X BIANCO R.

4. | SCARASCIAMUGNOZZAG. | x DE NATALE F.

5. | CORRIERO G. X STEFANI O P.

6. | SERIOG. X RINALDI A.

7. | TROJANO M. X CASCIONE G.

8. | FIORENTINOF. X POLISENO M.

9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F.

10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF.

11. | VOZAR. TEDESCHI G.

12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V.

13. | ALTOMAREF. X MAROZZI M.S.

14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V.

15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A.

16. | SCHINGAROE. X DELLOATTI L.

17. | LAPIANAG. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | 6 un,ani mi t
VISTO il D. M. n. 14 2/ 1R:=§Bmento necardernormendi e

attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge
24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento0 ;
lo Statuto di questa Universita, emanato con D.R. n. 2959 del

14.06.2012;
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VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;
VISTO | 6 ar t i-cAocbrdi di @daborazione del vigente Regolamento
per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTA la nota mail del 18 aprile 2018, da parte del Segretario di
Legazione della Direzione Generale Promozione del Sistema
Paese del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale (MAECI), dott. Francesco Calderoli, in ordine alla
proposta di attivazione di una Convenzionecon | d8Uni versit?
Studi di Bari Aldo Moro, per la regolamentazione e la
realizzazione di un programma di tirocini curriculari trimestrali a
favore degli studenti;
VISTO il testo della Convenzione a stipularsi, che risponde alle linee
generali indicate nella normativa vigente (D.M. n. 142/98);
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione
Servizi agli Studenti - U.O. Tirocini,
DELIBERA
- di esprimere parere favorevole in ordine alla Convenzione, riportata in narrativa, da
stipul ar si tra | d6Universit? degl i Studi di
Promozione Sistema Paese, del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale (MAECI), per la regolamentazione e la realizzazione di un programma
di tirocini curriculari trimestraldi a favore
di Bari Aldo Moro, da svolgersi presso la Direzione Generale per la Promozione del
Sistema Paese (DGSP) del MAECI,
- di autorizzare il Rettore alla stipula dell 6:
allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
(CIRPAS), E LA GVM CAMPUS SRL AL FINE DI INSTAURARE UNA
COLLABORAZIONE NELLA PROGRAMMAZIONE E REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DI
FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E DIFFUSIONE DI INFORMAZIONI IN TEMI DI
COMUNE INTERESSE, IN PARTICOLARE IN PROGETTI DI FORMAZIONE E
COOPERAZIONE NAZIONALE ED INTERNAZIONALE

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - U.O.
Convenzioni per la Didattica ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

Amé Uf fi ci o failpr€senhte ¢theeruniversitario di
Ambi ent e e Salutebo con nota del 24.7.2018 prc
del |l 6Accordo Quadro di cCui al |l 6 ogansdiohienoncont ene
allegava alcuna delibera di proposta nonché approvazione dello stesso.

Pertanto, il predetto Ufficio con e-mail del 26.7.2018 evidenziava tali criticita e
chiedeva la correzione ed integrazione delle stesse, unitamente alla delibera di
approvazione del predetto Accordo Quadro.

1 Centro Interuniversitario di Ri cerca APop
guanto evidenziato, ha trasmesso in data 1.8.2018 prot. n. 0056887, il D.D. n. 11 del
9.7.2018, r el ati vo al lde@dappPprAcacazidoneQuadro in argomen
trasmissione dello stesso, modificato ed integr

Di seguito si riporta il testo convenzionale:

AfACCORDO QUADRO
TRA

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro (CIRPAS), con sede in Bari, Piazza Giulio
Cesare n. 11, C.F. 80002170720, rappresentata dal Rettore pro-tempore, prof. Antonio

,,,,,,,,,,,

/////

PREMESSO CHE
fla GVM Campus SRL intende promuover e, tra
umano di eccellenza nel settore scientifico/tecnologico/sanitario;
1 la GVM Campus SRL, inoltre, svolge attivita di studio, di ricerca e di confronto,
organizzando convegni, dibattiti, seminari, corsi di formazione, stage in Italia e
all 6ester o, r i c e rafid)attiyita didatticbeneali speaializzazionk;i o g
T 1 6Universit?” degl i Studi di Bar i Al do Mor o,
quali fini primari, la ricerca e la formazione per lo sviluppo di un sapere critico,
aperto al dialogo e all'interazione tra le culture, nel rispetto della liberta di ricerca
e di inseghamento;
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Ml 6Uni versi t? degl i St CHRPAS d icontrBuaisce, tramile d o Mor ¢
| 6i mpegno nell dambito della ricerca, del | a
crescita scientifica, culturale e civile, della comunita locale, nazionale e
internazionale. Persegue una collaborazione attiva con le istituzioni, il mondo del
lavoro e delle professioni, concertando con essi, organismi di consultazione
permanente al fine di contribuire allo sviluppo culturale, sociale ed economico;

i 6art . 47 dell o Statuto dell 6Universit? deg
| 6al tr o, l a possibilit?® di promuover e, anche
utile collaborazione con soggetti pubblici e privati;
Tl a GVM Campus SRL e | 6Uni ver si t CIRPAR g i Stu
intendono instaurare un rapporto coordinato e continuativo allo scopo di migliorare:

-l 6efficacia della propria offerta formatiywv

permanente e di aggiornamento professionale di studenti, professionisti e
personale delle aziende pubbliche e private del territorio;

-l 6efficacia della propria ient ativa icanle di ric
istituzioni, il mondo del lavoro e delle professioni.

CONVENGONO QUANTO SEGUE

ART. 1
Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo di collaborazione.
ART. 2
OGGETTO
l 6Uni versit”™ degl i 1TSHRPAS e lad@GVM Bampus SRLIcondl Mo r o

presente accordo, nel rispetto dei propri fini istituzionali, si impegnano a collaborare nella
programmazione e realizzazione di attivita di formazione, studio, ricerca e diffusione di
informazioni in temi di comune interesse. In particolare in progetti di formazione e
cooperazione nazionale ed internazionale.

ART. 3
AMBITI DI COLLABORAZIONE
La collaborazione si realizzera nei seguenti ambiti:

i organizzazione di convegni, seminari e progetti in materia di formazione e
cooperazione nazionale ed internazionale;

1 condivisione di spazi ed infrastrutture per la realizzazione delle attivita oggetto
del presente accordo;

9 realizzazione di percorsi teorici e pratici di alternanza i lavoro finalizzati ad
undofferta personalizzata;

1 promozione e realizzazione di percorsi formativi (inclusi master, short-master
universitari e corsi di alta formazione professionale) su materie e temi di
comune interesse rivolti sia a studenti universitari che al personale delle
aziende pubbliche e private del territorio.

ART. 4
GESTIONE
Per | a gestione e | éaCbunaenenendel ba poeserpn

di un Comitato paritetico di Gestione composto, per il CIRPAS, dai docenti: Prof. Corrado
Crocetta e Prof. Fabio Manca, e per GVM Campus SRL dal Dott. Giuseppe Speziale e dal
Dott. Marco Moscarelli. Al Comitato sono affidati i compiti di definizione delle iniziative
comuni coerenti con gli obiettivi convenzionali, nonché di indicazione della ripartizione
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degli impegni e dei relativi ed eventuali oneri, fermo restando che impegni assunti dalle
parti non comportino alcuna spesa a carico del proprio bilancio.

ART. 5
IMPEGNI DELLE PARTI
LoUniversit”™ degl i T&IRBASIsiingpegnaBar i Al do Mor o

i fornire il supporto scientifico per lo svolgimento dei seminari, convegni ed
attivita formative da concordare su temi di comune interesse;
T partecipare alla progettazione ed all b6el a
concordare;
1 mettere a disposizione propri spazi ed infrastrutture per la realizzazione delle
attivita oggetto del presente accordo;
I Garantire il riconoscimento di crediti formativi universitari secondo le modalita e
i limiti previsti dalla normativa vigente.
La GVM Campus SRL si impegna a:
T fornire il supporto per | 6organi zzazione ¢
corsi di formazione da realizzare;
9 realizzare stage formativi e di orientamento al lavoro, rivolti a studenti e laureati
del I 6Uni versit?” degl i 7T GIRRAS,iin pdriicolaB aperi Al do
attivita di internazionalizzazione delle imprese e di cooperazione
internazionale;
ART. 6
GESTIONE AMMINISTRATIVA
Per la realizzazione della collaborazione oggetto della presente convenzione
saranno concordati e di volta in volta approvati dai competenti Organi di ciascun
contraente appositi accordi attuativi, per disciplinare le specifiche iniziative, di cui
verranno regolamentate finalita, tempi, oneri a carico delle Parti e modalita di copertura di
eventuali spese delle singole iniziative.

ART. 7
DURATA
Il presente accordo ha durata di quattro anni a partire dalla data della sua
sottoscrizione e potra essere rinnovato su richiesta di una delle Parti ed accettazione
del | 6al tr a.

ART. 8
RECESSO
Ciascuna delle Parti potra, a suo insindacabile giudizio, recedere dal presente
accordo con un preavwviso di almeno due mesi, notificato alla controparte mediante
comunicazione scritta.

ART. 9
BOLLO E REGISTRAZIONE
Le spese di bollo del presente accordo sono a carico del GVM Campus SRL e

dell 6Universit? degl i ISCIRPAS. Il dréesent® d\ttoi sardAregdstoato Mo r o
solo in caso dbébuso eodelgichede®es e saranno a caric
ART. 10

CONTROVERSIE
Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa
nascer e dall 6i nterpretazione del presente acc
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specifici di collaborazione. Qualora fosse inutiimente esperito ogni possibile tentativo di
conciliazione, il Foro competente € il Tribunale di Bari.

ART. 11
TUTELA DEI DATI PERSONALI

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente accompeenstinmaeé) ocierini fdat an
preconvenzionale o comunque raccol ti i n
presene convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalita della Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni
ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata, e inoltre, per fini statistici, con
esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali,
nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini
istituzionali delle parti e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e
successivi decreti di adeguamento della normativa nazionale.

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra
individuate, denominate e domiciliate.

Bari, ééééeécéeeeceé.
UNI VERSI TAOG DEGLI STU L6 AMMI NI STRATORE
BARI ALDO MORO Dottor Lorenzo Nicoletti
IL RETTORE éééeéé. 6é6éééono

prof. Antonio Felice Uricchio
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N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLA A. X
2. | DELLINO P. X DIBELLO AV.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZA G. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIO G. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
I Senato Accademi co, all dunani mi t ",
VISTO | 6 ar t i-cAocbrdi di @dlaborazione del vigente Regolamento
per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTE le note, prot. nn. 0054483 del 24.07.2018 e 0056887 del
01.08.2018 del Centr o | rPopelaziome, ver si t
Ambiente e Saluteo-C1 RPAS, i n or dQuadeocanlal 6 Accor
GVM Campus Srl, al fine di instaurare una collaborazione nella
programmazione e realizzazione di attivita di formazione, studio,
ricerca e diffusione di informazioni in temi di comune interesse, in
particolare in progetti di formazione e cooperazione nazionale ed
internazionale;
VISTO il D.D. n. 11 del 09.07.2018 del predetto Centro;
VISTA | émai | del |l 6Ufficio istruttore del 26 .
VISTO il testo dell 6Accordo Quadro a stipul

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta

dalla Direzione Offerta Formativa i Sezione Offerta Formativa -
U.O. Convenzioni per la Didattica,

DELIBERA
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di approvare | 6Accordo Quadro, ri portato

Studi di Bari Aldo Moro - Centrol nt er uni v er s i Ropotazione, Aimbieniec er c a

Saluted i CIRPAS) e la GVM Campus Srl, al fine di instaurare una collaborazione
nella programmazione e realizzazione di attivita di formazione, studio, ricerca e
diffusione di informazioni in temi di comune interesse, in particolare in progetti di
formazione e cooperazione nazionale ed internazionale;

di autorizzare il Rettore alla stipul a
stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.

157

n

A



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.21

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI

CONVENZI ONE TIRERSITA 6DEGLI STUDI DI _BARI_ALDO MORO E
LOASSOCI AZI ONIENEIG MOND® PER IL FESTIVAL DELLE CARRIERE
INTERNAZIONALI 2019 - RINNOVO

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti ed invita il Senato Accademico a
pronunciarsi in merito:

filia Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti riferisce che con lettera

déintent.i sottoscritta dal Pr es i dettrssadanttlal | 6 Ass o
Cont e, anche per qguestdanno ~ pervenuta wuna r
all organizzazione del Festival del l e Carriere
Lavoro e Internazionalita che si svolgera a Roma dal 9 al 12 Marzo 20 1 9 . Léargomento
cui si focalizzer”™ il Festivalll FEedtLiavalcel twun da

di incontro e networking tra brillanti giovani, istituzioni, societa, ONG e organizzazioni
internazionali. Orientamento alle Carriere Internazionali - Simulazioni Pratiche - Incontri
con Esperti del Settore - Competizioni con Migliaia di Studenti Internazionali - Opportunita
per una carriera di successo- Valorizzazione del talento, sono gli elementi chiave

del | 6event o dedilioccantrm tra pl @atentof deivgmwvani © é mondo delle
opportunita internazionali.
I partecipant.i potranno scegliere alldintern

sulla base del proprio background accademico e delle proprie aspirazioni lavorative, tra i
seguenti quattro:

ROME MODEL UNITED NATIONS - Simulazione delle Nazioni Unite, indicata per

studenti di relazioni internazionali, scienze politiche e giurisprudenza;

ROME BUSINESS GAME - Simulazione di case studies aziendali, indicata per

studenti di economia, ingegneria, marketing, informatica;

ROME PRESS GAME - Simulazione di attivita giornalistiche, web, radio e

televisione, indicata per studenti di comunicazione, interpretariato e traduzione,

lettere e filosofia;

CORSO DI ORIENTAMENTO ALLE CARRIERE INTERNAZIONALI - Corso di

orientamento al LAVORO i Soft Skills-redazione di CV-JOB interview.

Il Festival ha anche una sezione aperta al pubblicor appr es e retvatnd od dllFli & r a
del l e Carriere | nt e sentaa migliaisad giovani uriaconffa deett@ ¢ o n
con esperti del settore.

Il progetto avra durata annuale accademica e non comportera alcun onere per la
nostra amministrazione, come si evince dalla citata lettera di intenti.

La manifestazione vedra, nel complesso, la partecipazione di circa trentamila
giovani, studenti liceali e universitari provenienti da scuole ed atenei italiani ed esteri, e
laureati che vogliono farsi strada nel mondo delle carriere internazionali individuando il
percorso migliore per raggi unger e | 6obi ettivo professional
esigenze. L6Associazione Giovani nel Mondo si [
riservato ai propri soci e ad effettuare un processo di selezione basato sulla conoscenza
della lingua inglese. In particolare la stessa si impegna a riservare 5 posti a
studenti/ |l aureat:i del Il 6Universit”™ degl:i Studi d
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titolo gratuito ad uno dei quattro percorsi formativi previsti, non versando il costo di
partecipazione previsto di 250,00 euro a carico di ogni singolo studente iscritto.
Gl i student.i selezionat:i avranno | éopportuni

simulazioni pratiche di realta internazionali, di confrontarsi con esperti e funzionari del

settore (accademici, diplomatici, giornalisti, imprenditori ecc) e lavorare in team per

mettere alla prova le proprie competenze ed acquisire nuove abilita, indispensabili per

operare nel mercato del lavoro a livello internazionale. Ad essi saranno rilasciati attestati

di partecipazione validi per il riconoscimento di crediti formativi.

La U. O. competente ricorda che [ 6Universit?’
collaborato con la suddetta Associazione per le passate edizioni del Festival e, pertanto,
considerata anchel a ri sonanza della mani festazione che
promozione dell diniziativa previsto da Settemb

sarebbe inserito il nostro Ateneo, sottopone a questo Consesso la richiesta di
collaborazione pervenuta nonché il relativo testo di Convenzione, di seguito riportato:

CONVENZIONE FESTIVAL DELLE CARRIERE INTERNAZIONALI 2019
L6UNI VERSI TA6 DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO, P.
NR. 1, 70122 BARI i C.F. N. 80002170720, rappresentata dal Rettore prof. Antonio
Felice Uricchio, domiciliato per |l a carica pres
E
LOASSOCI AZI ONE GI OVANI NEL MONDO (GNM) <con sede
75, 00141 Roma P.IVA 11120111007, rappresentata dal Presidente Daniela Conte,

domiciliatoperla carica presso |l a sede dell 6Ent e
PREMESSO CHE
- L6Associazione Giovani nel | Momldiot of GdNedgil a fadtrtni

giovani a carattere internazionale, multiculturale e interdisciplinare, promuove e
sostiene attivita formative e culturali di carattere nazionale ed internazionale;
- GNM coll abora con numer osi Ent i, Universit? ed
si avvale di un ampio staff di studenti-volontari italiani e stranieri, oltre che del supporto
di associazioni giovanili e studentesche;

-in particolare per | anno associativo 2018/ 2|
AfFestival del | e Carriere I nternazional i 0, pri
Lavoro e I nternazionalit”™ che si sargorhegte r © a R
su cui sifocalizzerai | Festival — AlLa scelta giusta per |

- la manifestazione vedra, nel complesso, la partecipazione di trentamila giovani,
studenti liceali ed universitari provenienti da scuole ed atenei italiani ed esteri, e
laureati che vogliono farsi strada nel competitivo mondo delle carriere internazionali,
mettere a fuoco | 6obiettivo professionale pi¥
il percorso migliore per raggiungerlo;

- le Parti con la presente convenzione intendono promuovere la partecipazione degli

studentii del | 6Uni versit?” degl i Studi di Bar i
Internazionali;
- i Festival del | e Carriere Il nternazional i, r

svolgera in 4 giornate di informazione-formazione-alternativa-approccio al lavoro dove
ogni partecipante potra scegliere il percorso piu adatto a se;

- durante le 4 intense giornate di workshops e simulazioni pratiche di realta
internazional i, i g i oV anunita ¢ écomtrare € goafrorttarsi a v r ann
con esperti e funzionari del settore - accademici, diplomatici, funzionari internazionali,
giornalisti, manager e imprenditori, responsabili HR i e lavorare in team nelle vesti di
delegati delle Nazioni Unite, giornalisti, t r adutt or i e manager dobazie
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prova le proprie competenze ed acquisire nuovi skills, indispensabili per operare in un
mercato del lavoro sempre piu globale ed internazionale;

-1 Associazione GNM coinvolgeinCaanttévaménter ha:
in Tour o0, i tour di promozione del Festival
presso le principali citta universitarie italiane: Roma, Milano, Venezia, Firenze, Napoli,

Bari, Messina;

- essendo, inoltre, il decimo annivers ar i o, | Associazione GNM intr
formazione facoltativo dal vivo precc onf er enza dal nome MAFestival
terr” dall 61 all 68 Marzo 2019. Tr at timami di un

antecedente il Festival.
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART.1
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
convenzione.

ART. 2
LOAssociazione Giovani nel Mondo e | 6Universi
sottoscrizione della presente convenzione intendono promuovere e facilitare la
partecipazione degl: student i del Il 6Universit”™ d
Carriere Internazionali o, che si terr” a Roma o
realizzato dalla stessa Associazione e rivolto ai propri soci.
ART. 3
L6Associazione Giovani nel Mondo si i mpegna ¢

- emanare un bando pubblico per la partecipazione di 30.000 studenti liceali e
universitari, italiani e internazionali, alla manifestazione Festival delle Carriere

Internazionali, ri servato ai SsocCi del |l 6Associazione (
necessario i scriver si walintethétisnalcaeérsiestivabange, s ul S i
versando | a quot &seacbndo I& proc€dQre iddicaensulla stesso sito)
parte dei qual. potranno provenire dall éUniver
- effettuare un processo di selezione basato sulla conoscenza della lingua inglese, al
fine di garantire la partecipazione degli studenti pit meritevoli alla manifestazione.
Coloro che superano la selezione potranno scegliere di partecipare ad uno dei
seguent i percorsi formativi, al costo di U 250¢C
Giovani nel Mondo si impegna a riservare 5 posti dei sotto riportati percorsi formativi
agl.i studenti/ |l aureat:i del Il 6Uni versit? degl i
partecipare a titolo gratuito.
I post.i da riservare agl:9 studenti /|l aureat:i d
saranno assegnat.i dal |l 6apposita Commi ssione s
nel ri spetto dell dordine cronologico delle isc
seguito i percorsi formativi:
1 ROME MODEL UNITED NATIONS, se interessati a Organizzazioni Internazionali-
Nazioni Unite-Di pl omazi a, per il gual e | 6Associazi ol
scholarship riservando 2 posti, a titolo grat
degli Studi di Bari Aldo Moro;
1 ROME BUSINESS GAME, se interessati a Mercati internazionali-business-marketing,
per il gual e | 6Associazione mette a disposi zi
titolo gratuito, per gl studenti /|l aureat:.i del
1 ROME PRESS GAME, se interessati a Comunicazione internazionale-giornalismo-web
e social communication, per il quale | 86Associ a
ri servando 1 posto, a titolo gratuito, per gl i

Bari Aldo Moro;
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1 CORSO DI ORIENTAMENTO ALLE CARRIERE INTERNAZIONALI, se interessati a

Orientamento al lavoro i Soft skills-redazione di cv-job interview, per il quale
I'Associazione mette a disposizione 50 scholarship riservando 1 posto, a titolo gratuito,

per gli studenti/laureat i del |l 6Universit”™ degl: Studi di Ba

Le Parti convengono che nel caso in cui non
Studi di Bar i Al do Mor o al 1A percorso AROME |
riservati si sommeranno al posto previsto per i | 2A percorso AROME B!

nel caso in cui non ci fossero iscritti neanche per il 2° percorso , i 3 posti dei primi due
percorsi si sommeranno al 3° percorso, qualora neanche qui risultassero iscritti, tutti i 5
post.i r i ser vzeneiper glistuderdi/Aasireati di IUNMIBA saranno da attribuire al
4A percorso ACORSO DI ORI ENTAMENTO ALLE CARRI ER
- Realizzare, per i quattro percorsi di simulazione, un percorso formativo di preparazione
alla manifestazione, nel mese di febbraio 2019, di n. 32 ore, cosi divise: 12 ore di e-
learning, 20 ore di studio individuale e fornire tutti i necessari materiali didattici;
- Realizzare dall 61 all 68 Mar z iternondel Festivalonr so st r
Cruise della durata di 21 ore. Consiste in un viaggio nel Mediterraneo, nella settimana
antecedente al Festival delle Carriere Internazionali. La partecipazione al Festival on
Cruise non € obbligatoria. La partenza é prevista da Roma e approdera a Savona,
Marsiglia, Barcellona, Palma de Maiorca e Palermo.
Quindi sono previsti quattro incontri di tre ore, tre visite guidate (di tre ore ciascuna)
presso istituzioni internazionali, universita e centri di ricerca;

- agevolare la partecipazione alla Manifestazione di delegazioni di studenti e di

docenti/faculty advisor interessati allet e mati che trattate ed all e |

provenienti dall oéUniversit”™ degli studi di Bar
- rilasciare ai partecipanti al termine dei seminari, workshop, corsi di formazione

realizzatt nel | 6 ambi t o del Festival del | e Carrier e

partecipazione che consentiranno agli stessi di richiedere, eventualmente, il
riconoscimento di crediti formativi universitari;

- promuovere adeguatamente il Festival delle Carriere Internazionali nel circuito
Universitario attraverso una campagna promozionale online e offline;

- organizzare unbdadeguata <campagna informativa
Carriere internazionali su tutto il territorio nazionale ed internazionale;

- coinvolge r e attivamente l 6Uni versit?” degl i Studi
I nternazional.i in Tour o, il tour promozional e

che da settembre a dicembre 2018 tocchera le principali citta universitarie italiane:
Roma, Milano, Venezia, Firenze, Napoli, Bari, Messina;

- organizzare wuna tappa del AiCarriere internazi
Studi di Bari Aldo Moro, consistente in un evento su tematiche di interesse congiunto e
in linea con le parole chiavedelFe st i val dell e Carriere internaz
I nternazionalit”o, favorendo |l a partecipazione
-invitare il Magni fico Rettore dell 6Universit?@
ad intervenire inqualitadir el at ori / ospi ti déonore/ keynote s

dal 9 al 12 Marzo 2019: alla Cerimonia inaugurale del Festival , ad uno dei humerosi
workshop che verranno organizzati durante le giornate intermedie del Festival in
occasione del Corso di preparazione alla Carriere internazionali, alla Cerimonia

conclusiva e alla tappa del Tour <che si svol g
Aldo Moro;

- coinvolgere un rappresentante dell 6Ufficio PI
ServiziagliStudent i a partecipare alla tavola rotonda

161



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.21

delle Carriere Internazionali per valutare e discutere su come facilitare e indirizzare i
ragazzi al mondo lavorativo delle Carriere Internazionali;

- dare visibilidedgli Stadi diéBdrh AldoeMoroiche’ sigla la presente
Convenzione attraverso | 6inserimento del |l ogo
sito ufficiale della manifestazione e sul materiale promozionale che verra realizzato
per I 6i ni zi at i wdchure, wolanting r dacandiney r  siti online
(www.festivaldellecarriereinternazionali.orq; WWW.romemun.org;
www.carriereinternazionali.com; www.romebusinessgame.orq;
www.romepressgame.org ; dvww.agiaitalia.org );

- preveder e , per | 6Uni versit? degl i Studi di Bar i
AfiCarriere I nternazional. in Tour o una parteci |

Internazionali che si svolgera durante le giornate del Festival con la partecipazione di
circa 200 Enti e di circa 3000 studenti.
Tutti i partecipanti avranno accesso gratuito ad una grande area espositiva con

tanti ssi mi ent i di formazione e l avoro inte
I nternazional i o, apert a agibrnate debHedtivalc la Fidraioffe nt e due
| 6Gopportunit”™ ai partecipant. di incontrare ol

con funzionari degli Organismi Internazionali, rappresentanti delle pit importanti ONG in
Italia e nel mondo, HR di prestigiose aziende, rappresentanti delle Universita italiane e
Business School di prestigio, sia italiane che straniere.
ART. 4
Lé6Universit”™ degl:. Studi di Bari Al do Moro si
riconoscere un numero di crediti formativi congrui agli studenti che prenderanno parte
al Festival delle Carriere Internazionali 2019 e al Festival on Cruise;
inviare una e-mail informativa sul progetto ai propri studenti nel periodo di promozione
dell o stesso e inserire il l i nk deépageaadt i v al d
proprio sito web;
dare visibilita alla Manifestazione e agli eventi promozionali sui propri siti ufficiali e
attraverso i principali canali mediatici;
favorire la collaborazione tra i rispettivi uffici stampa per agevolare la diffusione
d eihiziafiva, la pubblicazione di comunicati stampa congiunti;
autorizzare la distribuzione ai propri studenti del materiale informativo fornito
dal | 6Associazione GNM e | 6affi ssione, nel | e
informative della Manifestazione;
autorizzare la realizzazione di un piccolo banchetto informativo gestito dagli studenti
Uni ba che sono al contempo soci del | 6Associ azi
concordare insieme e secondo il proprio regolamento interno;
far intervenire il Magnifico Rettore o un suo Delegato in qualita di relatore/ospite
débonore/ keynote speaker in una delle giornate
inaugurale del Festival, e/o ad uno dei numerosi workshop che verranno organizzati
durante le giornate intermedie del Festival in occasione del Corso di preparazione alle
Carriere Internazionali, e/o alla Cerimonia conclusiva e alla tappa del Tour che si

svolger”™ presso | 6Universit”™ degl:i Studi di B a
far partecipareun r appresent armmtce meal l/ aWdf friagpipc eBlent ant
Servi zi agl i Student i alla tavola rotonda che

Internazionali per valutare e discutere su come facilitare e indirizzare i ragazzi al
mondo lavorativo delle Carriere Internazionali;

proporre temi/argomenti/contenuti che formeranno oggetto di uno o piu
incontri/workshop da organizzare in sinergia durante le giornate del Festival e in
occasione del Corso di Preparazione alle Carriere Internazionali;
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Art. 5
La presente convenzione entra in vigore dalla data della sua sottoscrizione e si
intendera valida per la durata del Festival delle Carriere Internazionali che si concludera il
giorno 12.03.2019.
Art. 6
Tutela dei dati personali
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione,
espressamente acconsentire) che i "dati personali” forniti, anche verbalmente per I'attivita
preconvenzionale o comungue raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della
presente convenzione/accordo, vengano trattati esclusivamente per le finalita della
Convenzione/Accordo, mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto
con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini
statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a
soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini
istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i
fini istituzionali delle parti come sopra individuate e nel rispetto di quanto previsto dal
Regolamento UE 2016/679 e successivi decreti di adeguamento della normativa
nazionale.
Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate,
denominate e domiciliate.
Le parti, ai sensi dell'art. 26 del Regolamento UE 2016/679, definiscono congiuntamente,
con apposito accordo interno, gli obblighi e le attivita svolte in qualita di contitolari del
trattamento e si impegnano a predisporre e mantenere aggiornati tutti gli adempimenti
previsti in materia di Protezione dei Dati Personali dalla normativa vigente.
Art. 7
Per qualunque controversia relativa al presente accordo non risolvibile in via
amichevole é competente il foro di Bari.
Art. 8

Le spese di bollo del presente accordo sonoacaricodel | 6 Associ azi one

Mondo.

Bari,

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro Il Magnifico Rettore
Prof. Antonio Felice Uricchio

Per Giovani nel Mondo Il Presidente
Dott.ssa Daniela Conteoo
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Sono presenti:

N. | COMPONENTI P COMPONENTI PA
1. | URICCHIO AF. X STELLA A. X
2. | DELLINO P. X DIBELLO AV.F. X
3. | PERRONER. X BIANCO R. X
4. | SCARASCIA MUGNOZZA G. | x DE NATALE F. X
5. | CORRIERO G. X STEFANI 6 P. X
6. | SERIO G. X RINALDI A. X
7. | TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. | FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. | CASSIBBAR. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIAF. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINIL. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANAG. X
Legenda: (P) Presente i (A) Assente
Il Senato Accademico,al | dunani mi t

VISTO |l 6art. 6 del vigente Statuto di At ene

VISTA | a l ettera doéintent. pervenut a dal
Giovani nel Mondo, dott.ssa Daniela Conte, in ordine alla proposta
di coll abor azi o regliSwmd di Bali AldbMore, per si t ° d
| 6or gani z zRedivalodelle Calriere Internazionali 2019,
dedicato ai Giovani, Lavoro e Internazionalita, che si svolgera a
Roma dal 09 al 12 Marzo 2019;

VALUTATA la rilevanza dell 6i ni z ntiaetai lauseatic he dar
del I 6Uni versit?” degl i Studi di Bar i
acquisire competenze trasversali per operare nel mercato del
lavoro a livello internazionale;

VISTO il testo della Convenzione a stipul a

nel Mondo, per promuovere e facilitare la partecipazione degli
studenti al suddetto Festival,
TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti,
DELIBERA
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di approvare |l a Convenzione, ri portata in nar
Studi di Bar i Al do Moro e | 6Associazione Gi:
facilitare la partecipazione degli studenti al Festival delle Carriere Internazionali 2019,

dando fin dbébora mandato al Rettore ad apporyv
sostanziale che si rendessero necessarie in sede di stipula;

di invitare il competente Ufficio della Direzione Offerta Formativa e Servizi agli

Studenti a dare ampia infor mat i v a del I 6iniziativa agl.i
del | 6Uni versit?w di Studi di Bar i Al do Mor o,
fiCarriere internazionali UNIBAO |, prevista dalla Convenzione,;

di dare mandato ai singoli Dipartimenti di didattica e ricerca, per il riconoscimento in

termini di crediti formativi universitari degli attestati di partecipazione rilasciati

dal | 6Associazione Giovani nel Mondo, nel | 6 aml
Festival delle Carriere Internazionali, fermo restando che detto riconoscimento potra

avvenire, previa valutazione del Consiglio di Corso di Laurea competente, secondo le

modalita e i limiti previsti dalla normativa vigente.

La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI
CONVENZIONE QUADRO PER TIROCINI CURRICULA R | TRA LOUNIEGLERSI TE
STUDIDIBARIALDOMORO E LOUNI EERS] B UDI DA ROMAENZ Ao

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Servizi agli Studenti- U.O.
Tirocini ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito:

filia Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti i U.O. Tirocini rende noto
che il prof. Carlo Giuseppe Rizzello, afferente al Dipartimento di Scienze del suolo, della
pianta e degli alimenti (Di.S.S.P.A.) di questa Universita, a fronte della richiesta, da parte

duno student e, di svol gere tirocinio curricular
iLa Sapienzabo, ha propost o, con nota mail trasm
Convenzione Quadro tra | 6Universit "adegkeSudii Studi
di Roma fALa Sapienzao, per | o svolgimento di ti

Léattivazione di tale Convenzione dar”™ agl:. 5

di acquisire nella pratica la conoscenza di realta economiche e produttive, al fine di
integrare il percorso accademico dello studente stesso.

La Convenzionedequar egol er ™ i rapporti tra Al oUNni ver :
concernent. | 6attivazione di tirocini curricul
laurea, laurea specialistica ed equivalenti equiparati dei precedenti ordinamenti, dottorato
di ricerca, scuol e di specializzazione non mec(
i mpegner ", tra | 6altro, ad accogliere presso | e
di tirocini curriculari e a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza.

Si ritiene opportuno rappresentare, altresi, che la stipula della presente convenzione
non autsesoigpgerati Bspitanti o6 a pubblicizzare il p
attivita istituzionali proprie delle universita (master, corsi di laurea, etc.).

La presente Convenzione avra la durata di tre anni dalla data della firma apposta
digitalmente e potra essere rinnovata espressamente.

L Ufficio ritiene opportuno riportare lo schema della Convenzione Quadro in
guestione:

CONVENZIONE QUADRO PER TIROCINI CURRICULARI
TRA

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" con sede legale nel Comune di Roma
(Provincia di Roma) in Piazzale Aldo Moro, 5 (CF 80209930587), di seguito denominato
"Universit™" rappresentata dal Prof . Eugeni o Ga
gualita di Rettore pro tempore ivi domiciliato per la carica

E

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, con sede legale in BARI (Provincia di BARI)

i n Pi azza Umberto I 1, 70121 (c. f. 8000217072
denominato "soggetto ospitante” rappresentata dal Prof. Antonio Felice Uricchio nato a
eée il éééeéée. .tadiRapprespniaate liegale ivi domiciliato per la carica

Premesso che
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9 La Sapienza nel rispetto dei principi stabiliti dal Decreto Ministeriale n. 270 del 22
ottobre 2004 e degli indirizzi stabiliti dalla legislazione nazionale ed in particolare dalle
previsioni della L. 24 giugno 1997, n. 196 "Norme in materia di promozione
dell'occupazione" e dal D.M. 142/98 "Regolamento recante norme di attuazione dei principi
e dei criteri di cui all'articolo 18 della L. 24 giugno 1997, n. 196" promuove e sostiene le
attivita di tirocinio curriculare a favore degli studenti iscritti ai corsi di laurea, scuole di
specializzazione non mediche, master, dottorato di ricerca e che la normativa
richiamata prevede che i tirocini siano svolti sulla base di convenzioni stipulate tra i
soggetti promotori e i datori di lavoro pubblici e privati;

1 1l Regolamento per lo svolgimento dei tirocini curriculari (d'ora in poi Regolamento)
disciplina i tirocini da svolgersi per gli studenti di tutti i corsi di studio dell'universita La
Sapienza,;

9 | due soggetti sopra indicati intendono instaurare un rapporto di continuativa e
reciproca collaborazione, al fine di porre in essere e realizzare iniziative congiunte;

Si conviene quanto segue:

Art. 1
La presente convenzione quadro regola i rapporti tra "I'Universita" e il "soggetto
ospitante” concernenti 'attivazione di tirocini curriculari, a favore di studenti frequentanti
corsi di laurea, laurea specialistica, ed equivalenti equiparati dei precedenti ordinamenti,
dottorato di ricerca, scuole di specializzazione non mediche, master.

Il "soggetto ospitante” si impegna ad accogliere presso le proprie strutture studenti
per lo svolgimento di tirocini curriculari, ai sensi del Regolamento.

Art. 2
Il tirocinio curriculare é l'attivita formativa svolta in conformita a quanto previsto
dall'ordinamento didattico del corso di studi a cui lo studente é iscritto. |l tirocinio & svolto
durante il percorso di studi prima del conseguimento del titolo, & utile al processo di
apprendimento e di formazione e non e direttamente finalizzato all'inserimento lavorativo.

| programmi di tirocinio curriculare concordati da entrambe le parti hanno come
oggetto l'acquisizione nella pratica della conoscenza di realta economiche e produttive al
fine di integrare il percorso accademico dello studente.

Art. 3
Il tirocinio non configura un rapporto di lavoro. L'attivita di formazione del tirocinante
durante il periodo di permanenza presso il "soggetto ospitante” & seguita e controllata da
un tutor aziendale, cui il tirocinante si rivolgera per ogni necessita e al quale rispondera
senza vincoli gerarchici per la parte organizzativa e formativa dello stage, nonché da un
tutor dell'Universita, coadiuvato per gli aspetti organizzativi dagli uffici competenti della
Facolta/Dipartimento.

Per ciascun tirocinante, inserito nel "soggetto ospitante” in base alla presente
convenzione, verra predisposto un Progetto Formativo, contenente:

9 1l nominativo del tirocinante;

1 1 nominativi del tutor del "soggetto ospitante”;
9 1l nominativo del tutor dell'Universita;
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i Obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio con l'indicazione dei tempi di presenza
nel
"soggetto ospitante";

91 Le strutture del "soggetto ospitante” (sedi, reparti e uffici) presso cui si svolge il

tirocinio;

Gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilita civile.

La durata del tirocinio curriculare non pud superare i dodici mesi, ovvero i ventiquattro

mesi in caso di soggetti disabili, comprese le eventuali proroghe.

9 1l tirocinante ha diritto ad una sospensione del tirocinio, secondo le disposizioni
previste dalla normativa vigente.

= =4

Art. 4

Ogni azienda o ente pud ospitare contemporaneamente un numero di tirocinanti
correlato al numero di lavoratori presenti in organico:

a) aziende con non piu di cinque dipendenti a tempo indeterminato, un tirocinante;

b) con un numero di dipendenti a tempo indeterminato compreso tra sei e
diciannove, non piu di due tirocinanti contemporaneamente;

c) con pit di venti dipendenti a tempo indeterminato, tirocinanti in misura non
superiore al dieci per cento dei suddetti dipendenti contemporaneamente.

Concorrono al computo i lavoratori subordinati ed i soci dipendenti delle societa
cooperative. Qualora il tirocinio curriculare si svolga in una sede del Soggetto Ospitante
situata al di fuori del Lazio, si applicheranno, se presenti, le disposizioni vigenti nella
Regione di riferimento e in assenza di queste ultime si applichera quanto previsto nel
Regolamento per lo svolgimento dei tirocini curriculari.

Art. 5
Il "soggetto ospitante” si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza
e di igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza.

Art. 6
Durante lo svolgimento dei tirocini curriculari i tirocinanti sono tenuti a:
1 Svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;
1 Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
1 Mantenere, nel rispetto del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196, la necessaria
riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a
processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Art. 7

L'Universita assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché
per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore.

In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si
impegna a segnalare tempestivamente l'evento agli uffici competenti della
Facolta/Dipartimento che ha sottoscritto il progetto formativo, per consentire di effettuare
le relative denunce entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Art. 8
La stipula della presente convenzione non autorizza i "soggetti ospitanti* a
pubblicizzare il partenariato ai fini dello svolgimento di attivita istituzionali proprie delle
universita (master, corsi di laurea, etc).
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L'Universita si riserva la possibilita di stipulare o di recedere dalle convenzioni di
tirocinio con gli enti ospitanti sulla base di proprie valutazioni sulle opportunita didattiche e
formative offerte dalle imprese o relative alle caratteristiche e ai comportamenti
dell'azienda.

Art. 9

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e per quanto di ragione
espressamente acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel
corso dell'esecuzione della presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per la
finalita della convenzione mediante consultazione, elaborazione manuale e /o
automatizzata.

Inoltre, per i fini statistici, i suddetti dati, trattati esclusivamente in forma anonima,
potranno essere comunicati a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il
proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della
richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono.

Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo, sono
rispettivamente il "soggetto ospitante" e I'Universita.

Le parti dichiarano infine di essere informate sulle disposizioni dettate dal D.lgs.
196/2003 sul trattamento dei dati personali.

Art. 10
La presente Convenzione ha la durata di 3 anni dalla data della firma apposta
digitalmente ai sensi dell'art. 15 della L. 241/1990 e 21 del D.Igs. 82/2005 e potra essere
rinnovata espressamente.

Per Sapienza, la Delegata del Rettore
*Prorettrice Tiziana Pascucci

*Per Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, il Rappresentante Legale *ANTONIO
FELICE URICCHIO

ovvero, in caso di Delega/Procura allegata
* i| DELEGATO/PROCURATORE

*Firmato digital menteooo
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N. COMPONENTI P COMPONENTI P |A
1. URICCHIO A.F. X STELLA A. X
2. DELLINO P. X DI BELLO A.V.F. X
3. PERRONE R. X BIANCO R. X
4. SCARASCIA MUGNOZZA G. X DE NATALE F. X
5. CORRIERO G. X STEFANI & P. X
6. SERIO G. X RINALDI A. X
7. TROJANO M. X CASCIONE G. X
8. FIORENTINO F. X POLISENO M. X
9. CASSIBBA R. X DE SANTIS G.F. X
10. | LAGIOIA G. X SILECCHIA F. X
11. | VOZAR. TEDESCHI G. X
12. | NOTARNICOLA B. X CAMPOBASSO V. X
13. | ALTOMARE F. X MAROZZI M.S. X
14. | ANGELINI L. X ANTONACCI V. X
15. | COLAFEMMINA G. X DIGREGORIO A. X
16. | SCHINGARO E. X DELLOATTI L. X
17. | LAPIANA G. X

Legenda: (P) Presente i (A) Assente

Il Senato Accademico,al | unani mi t =,

VISTO i D. M. n. 142/ 1RE=@Bmento necardernaormendi e i | fi
attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge
24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamentoo ;

VISTO l o Statuto dell é6Universit? degl i Stu
con D.R. n. 2959 del 14.06.2012;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 4318 del
12.11.2013 e s.m.i.;

VISTA |l a proposta di stipula di una Conven
degl i Studi di Bari Al do Moro e | 6Uni
Sapienzao, per |l o svolgimento di tiro

VISTO il testo della Convenzione Quadro a stipularsi, che risponde alle
linee generali indicate nella normativa vigente (D.M. 142/98);

TENUTO CONTO che I 6attivazione di ale Convenzion
usufruiranno, | 6occasione di acqui si |

di realta economiche e produttive, al fine di integrare il percorso

accademico dello studente stesso;

170



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.22

PRESO ATTO che la Convenzione dequar egol er " i rapport.i tra
ifsoggetto ospitanteo, concernent. | 6
a favore di studenti frequentanti corsi di laurea, laurea
specialistica ed equivalenti equiparati dei precedenti ordinamenti,
dottorato di ricerca, scuole di specializzazione non mediche,
master;

PRESO ATTO che il fsoggetto ospitanted si i mpeg
presso le proprie strutture studenti per lo svolgimento di tirocini
curriculari e a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di
igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza;

PRESO ATTO che la stipula della presente convenzione non autorizzaifisogget t i
ospitanti o6 a pubblicizzare il partensc
attivita istituzionali proprie delle universita (master, corsi di laurea,
etc.);

PRESO ATTO che la presente Convenzione avra la durata di tre anni dalla data
della firma apposta digitalmente e potra essere rinnovata
espressamente,

TENUTO CONTO di quanto rappresentato nella relazione istruttoria predisposta
dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione

Servizi agli Studenti - U.O. Tirocini,

DELIBERA
- di approvare la Convenzione Quadro, riportata in narrativa, da stipularsi tra
| 6Uni versit? degl i Studi di Bar i Al do Moro
Sapienzad, per |l o svolgimento di tirocini cur
- di autorizzare il Rettore alla stipuadel | 6atto in questione dando.

allo stesso ad apportarvi eventuali modifiche, di carattere non sostanziale, che si
rendessero necessarie in sede di stipula.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

171



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
S.A. 02.10.2018/p.23

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI
ISTITUZIONE/ATTIVAZIONE E POTENZIALE FORMATIVO CORSI DI FORMAZIONE
PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI
SOSTEGNO - ANNO ACCADEMICO 2018/2019

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa i U.O.

Programmazione Offerta Formativa ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi in

merito:

filla U.O. Programmazione Offerta formativa informa che é pervenuta la nota MIUR
prot. n. 25818 del 14 settembre 2018 nel
| 6organi zzazione di un n ecalzzaziorei perl l® attidita di

sostegno, di cui ai DD.MM. 249/2010 e 30 settembre 2011, dedicati ai docenti di ogni

l a qual
percors

ordine e grado, gi ” abilitati, da attivare e

nel rispetto dei requisiti di cui agli artt. 2 e 3 del D.M. 948/2016.

La nota informa che la Banca Dati per inserire le proposte di attivazione dei corsi
sara aperta dal 26.09.2018 al 19.10.2018.

La U.O. Programmazione Offerta Formativa informa che & pervenuto il verbale della
seduta del Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazione del 27 settembre 2018, che ha deliberato il potenziale formativo dei corsi
in oggetto cosi suddivisi:

Potenziale minimo Potenziale massimo
SCUOLA DELLG6I NFANZI A]|100 posti 120 posti
SCUOLA PRIMARIA 100 posti 120 posti
SCUOLA SECONDARIA I° Grado 90 posti 100 posti
SCUOLA SECONDARIA II° Grado 90 posti 100 posti

La U.O. Programmazione Offerta formativa ricorda altresi che il potenziale formativo
cosi come deliberato dal Dipartimento e da questo Consesso, sara portato in
approvazione, come previsto dall 6 a r tD.M2 948/2016, al CURC e il relativo deliberato
sara inserito nella Banca Dati, come previsto dallo stesso decreto.0 0
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