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Verbale del Senato Accademico, costituito ai sensi dell’art. 9 dello Statuto dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro, emanato con DD.RR. n. 3177 del 30.09.2021 e n. 3235 del 
04.10.2021 (pubblicati sulla G.U. Serie Generale n. 246 del 14.10.2021) 
 
 
 

VERBALE N° 9/2023 

Seduta straordinaria del 14.06.2023 
 

Si riunisce alle ore 15:05, nella Sala del Rettorato al primo piano del Palazzo Ateneo, 

Piazza Umberto I, n. 1, Bari. 

 

 P =  Presente 
 A =  Assente 
 AG =  Assente giustificato 

 

 
 

  P A AG 

- Magnifico Rettore, prof. BRONZINI Stefano, Presidente;  X   

Direttori di Dipartimento 

- prof. BELLOTTI Roberto - Interuniversitario di Fisica  X   

- prof. BERTOLINO Alessandro – Biomedicina Traslazionale e 

Neuroscienze (DiBraiN) 
 X   

- prof.ssa CANDELA Anna Maria - Matematica    X 

- prof. CATANESI Roberto - Interdisciplinare di Medicina  X   

- prof.ssa DE ANGELIS Maria – Scienze del Suolo, della Pianta e degli 

Alimenti 
 X   
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  P A AG 

- prof. DECARO Nicola – Medicina Veterinaria  X   

- prof. GIORGINO Francesco – Medicina di Precisione e Rigenerativa e 

Area Jonica (DiMePRe-J) 
   X 

- prof. LAGIOIA Giovanni - Economia, Management e Diritto dell’Impresa  X   

- prof. LANUBILE Filippo - Informatica  X   

- prof. LEONETTI Francesco - Farmacia – Scienze del Farmaco  X   

- prof. LOVATO Andrea - Giurisprudenza    X 

- prof. MASTRONUZZI Giuseppe - Scienze della Terra e Geoambientali    X 

- prof. MORO Giuseppe – Scienze Politiche  X   

- prof. PALAZZO Gerardo - Chimica    X 

- prof. PALMIERI Luigi – Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente    X 

- prof. PARDOLESI Paolo – Jonico in “Sistemi giuridici ed economici del 

Mediterraneo: Società, Ambiente, Culture” 
 X   

- prof. PERAGINE Vitorocco – Economia e Finanza  X   

- prof.ssa PERLA Loredana - Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 
 X   

- prof. PONZIO Paolo - Ricerca e Innovazione Umanistica  X   

Rappresentanti del personale docente 

- prof. ROMA Rocco - professore associato - macroarea 2 (scienze 

biologiche, agrarie e veterinarie)  
   X 

- prof. SOLARINO Giuseppe – professore associato - macroarea 3 

(scienze mediche) 
 X   

- prof.ssa GATTO Maristella – professore associato - macroarea 4 

(scienze umanistiche) 
 X   

- prof. DE CANDIA Modesto - ricercatore a tempo indeterminato - 

macroarea 1 (scientifica tecnologica) 
 X   
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  P A AG 
 

- prof.ssa ROMANAZZI Patrizia - ricercatore a tempo indeterminato - 

macroarea n. 5 (scienze giuridiche ed economiche) 
 X   

 

Rappresentanti del personale tecnico-amministrativo 

- dott.ssa ANGIULI Pamela   X   

- dott. SCALISE Maurizio  X   

- dott. SILECCHIA Francesco  X   

Rappresentanti degli studenti     

- sig.ra FEDERIGHI Silvana  X   

- sig.ra MASSARO Chiara  X   

- sig. MODESTI Filiberto  X   

- sig.ra MINERVA Francesca  X   

- sig. MARSELLA Mauro  X   

Rappresentante dei dottorandi di ricerca 

- dott. MARZO Umberto   X   

 
Partecipano senza diritto di voto: 

• la Pro-Rettrice vicaria, prof.ssa Grazia Paola NICCHIA, che in caso di assenza o 

impedimento del Rettore presiede il Senato Accademico con diritto di voto; 

• il Direttore Generale, avv. Gaetano Prudente, con funzioni di Segretario 

verbalizzante. 

 
Assiste il Direttore Generale Vicario, nonché Direttore della Direzione Affari 

Istituzionali, avv. Paolo Squeo.  

Assiste la Responsabile della Sezione Supporto agli Organi di Governo, dott.ssa 

Maria Urso. 
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Le attività di supporto alla riunione sono assicurate dal Responsabile della U.O. 

Supporto al Senato Accademico, dott. Francesco Benedetto e dalla dott.ssa Fabiana 

Piacente. 

Le attività di supporto tecnico-informatico sono assicurate dal Responsabile della 

U.O. Notifiche e pubblicazione atti Organi di Governo, dott. Giovanni Colapietro. 

Su invito del Rettore, assiste altresì, il Capo di Gabinetto del Rettore, dott.ssa Cinzia 

Vicano. 

Il Rettore, constatata la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

L’ordine del giorno è il seguente: 

 

− Approvazione verbale riunione del 28.04.2023 

− Comunicazioni del Rettore/Direttore Generale 

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 
   
1.  Regolamento per la disciplina delle mobilità per chiamata di professori ai sensi dell’art. 7, commi 

5-bis, 5-ter e 5-quater Legge n. 240/2010 
 

2.  Programmazione personale docente e ricercatore: adempimenti  
 
DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 
   
3.  Dottorato di ricerca: adempimenti XXXIX ciclo  
4.  ERC SEEDS UNIBA - Bando competitivo di Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro  
 

   
DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
   
5.  Offerta formativa a.a. 2023/2024 - Regolamenti didattici dei corsi di studi inseriti nelle schede 

SUA-CdS 2023/2024: approvazione  
 

 
 

Nel corso della seduta alcuni componenti sono entrati nella sala di riunione, altri se 
ne sono allontanati senza che sia mai venuto a mancare il numero legale ai fini della validità 
dell'adunanza. 

 
Con il consenso unanime dei senatori accademici presenti, hanno presenziato alla 

odierna riunione, in relazione alle proposte di delibera di rispettiva competenza, al fine di 
fornire, ove necessario, puntuale supporto istruttorio alle deliberazioni del Senato 
Accademico, i Direttori responsabili delle Direzioni interessate o altro funzionario da loro 
delegato. 
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APPROVAZIONE VERBALE RELATIVO ALLA SEDUTA DEL 28.04.2023 

 

 

Il Rettore sottopone all’approvazione del Senato Accademico il verbale relativo alla 

riunione del 28.04.2023. 

Il Senato Accademico, unanime, approva. 
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SALUTO PROF. GIUSEPPE SOLARINO 

 

 

In apertura di seduta, il Rettore acquisito il consenso dei presenti, invita ad entrare 

nella sala di riunione il prof. Giuseppe Solarino già senatore accademico, in rappresentanza 

della Macroarea 03 - Scienze Mediche, per un breve saluto. 

Alle ore 15:05 entra pertanto il prof. Solarino. 

Il prof. Solarino nell’informare che in data odierna ha rassegnato le proprie dimissioni 

da componente di questo Consesso come da nota in data 14.06.2023, essendo stato eletto 

Direttore della Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia di questa 

Università, ringrazia il Senato Accademico per l’importante esperienza vissuta, dalla quale 

ha imparato molto, soprattutto attraverso l’ascolto, con l’auspicio di future ulteriori occasioni 

di incontro e di prospero confronto. 

Il Rettore ringrazia il prof. Solarino per l’impegno profuso, il valido contributo offerto e 

l’attività svolta a beneficio dell’Istituzione, quale componente del Senato Accademico. 

Il Senato Accademico si unisce alle espressioni augurali del Rettore con un caloroso 

plauso. 

Alle ore 15:10 esce il prof. Solarino. 
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE 

 

 

Il Rettore richiama la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 18 

dicembre 2002, n. UCE/3.3.13/1/5654, sulle esequie di Stato e la delibera del Consiglio dei 

Ministri del 12.06.2023, che, a seguito della scomparsa del Sen. Silvio Berlusconi, già 

Presidente del Consiglio dei Ministri, ha disposto dal 12 al 14 giugno 2023, l'esposizione a 

mezz’asta delle bandiere nazionale ed europea sugli edifici pubblici dell'intero territorio 

nazionale e sulle sedi delle rappresentanze diplomatiche e consolari italiane all'estero, 

dichiarando, l’odierna giornata di celebrazione delle esequie di Stato, lutto nazionale. 

Egli svolge, quindi, brevi considerazioni in merito, reputando che, nel rispetto delle 

Istituzioni e a prescindere dalle opinioni personali, sia opportuno adeguarsi agli atti 

normativi, evitando pericolose derive. 

Il Senato Accademico prende nota. 
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ANTICIPAZIONE DEGLI ARGOMENTI INSCRITTI AI PUNTI 4) – 3) – 5) – 2) ALL’ODG 

 

 

Il Rettore fa presente che viene anticipata la trattazione degli argomenti inscritti ai 

punti 4) - 3) - 5) e 2) dell'o.d.g. concernenti, rispettivamente: 

 

ERC SEEDS UNIBA - BANDO COMPETITIVO DI ATENEO PER IL FINANZIAMENTO DI 

PROGETTI DI RICERCA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO. 

 

DOTTORATO DI RICERCA: ADEMPIMENTI XXXIX CICLO. 

 

OFFERTA FORMATIVA A.A. 2023/2024 - REGOLAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI 

STUDI INSERITI NELLE SCHEDE SUA-CDS 2023/2024: APPROVAZIONE. 

 

PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE: ADEMPIMENTI. 

 

Il Senato Accademico prende atto. 
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE  

ERC SEEDS UNIBA - BANDO COMPETITIVO DI ATENEO PER IL FINANZIAMENTO DI 

PROGETTI DI RICERCA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

 

 

Alle ore 15:15 entra la Dirigente responsabile della Direzione Ricerca, Terza Missione 

e Internazionalizzazione, dott.ssa Adriana Agrimi. 

Alla medesima ora entra il Responsabile della linea di azione relativa alla 

progettazione europea, prof. Danilo Caivano. 

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla 

Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione – Sezione Ricerca, 

Innovazione e Impatto – U.O. Supporto alla Valutazione della ricerca, invitando il prof. 

Caivano a voler relazionare in merito: 

““L’Ufficio comunica che su richiesta del Prof. Gianluca Maria Farinola, delegato del 
Rettore alla Ricerca e innovazione, e del Prof. Danilo Caivano, Responsabile della Linea di 
azione relativa alla Progettazione Europea, è stato predisposto il Bando ERC SEEDS 
UNIBA, un bando competitivo di Ateneo per il finanziamento di progetti individuali di ricerca 
fondamentale o applicata da parte di giovani ricercatori/ricercatrici. 

Lo scopo è incoraggiare e supportare la partecipazione dei giovani 
ricercatori/ricercatrici di UNIBA ai bandi dell’European Research Council - Starting Grant 
nell’ambito del programma quadro Horizon Europe. 

Il bando si inserisce nella Programmazione Strategica 2021-2023 di questa 
Università, nell’ambito dell’Obiettivo B: Promuovere la ricerca a livello globale e valorizzare 
il contributo alla competitività del Paese e si configura come attività di potenziamento 
Verticale Bottom Up (Finanziamento tramite bando a supporto della ricerca di giovani 
ricercatori). 

Questa attività intende promuovere e sostenere la ricerca scientifica di eccellenza tra 
i più giovani nella sua dimensione europea rivolgendosi ai giovani ricercatori/ricercatrici di 
talento, all'inizio della carriera, che hanno già prodotto lavoro scientifico di profilo 
internazionale e che si sentono pronti ad avviare nuove linee di ricerca in modo 
indipendente mostrando di avere il potenziale per essere leader nella ricerca.  

La dotazione finanziaria iniziale del bando è pari a € 500.000,00 di bilancio di Ateneo. 
L’importo massimo ammissibile per ciascuna proposta ammonta a € 10.000,00. 

In particolare, questo bando si rivolge ai giovani ricercatori/ricercatrici dipendenti 
presso questa Università (RTDb, RTDa, Assegnisti di ricerca), con un curriculum di rilievo 
a livello internazionale, per supportarne la capacità progettuale, incoraggiandoli a 
presentare proposte in risposta ai bandi dell’European Research Council - Starting Grant, 
in possesso dei seguenti due requisiti: 
1. Aver maturato minimo 1 e massimo 5 anni di esperienza scientifica dal conseguimento 

del dottorato di ricerca (la data di riferimento utilizzata per il calcolo della finestra di 
ammissibilità è l’avvenuta difesa del dottorato di ricerca). Estensioni alla finestra di 
eleggibilità sono previste per motivi quali maternità, paternità, malattia, servizio 
nazionale, formazione, calamità naturali o richieste di asilo; 
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2. Aver prodotto almeno una pubblicazione come autore principale o senza la 
partecipazione del tutor del dottorato; 

3. E di almeno uno tra i seguenti: 
- Aver tenuto almeno una presentazione orale in occasione di prestigiose conferenze 

o scuole avanzate nazionali o internazionali; 
oppure 

- Essere in possesso di brevetti; 
oppure 

- Aver conseguito premi attinenti all’attività scientifica e riconoscimenti internazionali; 
oppure 

- Aver maturato esperienze di ricerca all’estero per almeno tre mesi complessivi. 
 
L’avviso prevede come criteri di ammissibilità delle proposte le seguenti 

caratteristiche: 
- identificarsi in uno dei seguenti 3 macrosettori e Panel determinati dall’ERC e 

indicati nell’allegato 1 del bando (1. Physical Sciences and Engineering; 2. Life 
Sciences; 3. Social Sciences and Humanities);  

- essere la base per una candidatura progettuale a valere sui bandi dell’European 
Research Council - Starting Grant nell’ambito del programma quadro Horizon 
Europe, rispettandone quindi obiettivi e priorità, ovvero originalità, ambizione e 
fattibilità (“ground-breaking nature, ambition, and feasibility”). La candidatura deve 
essere sottomessa in risposta ad un bando del programma ERC Starting Grant 
durante il periodo di durata del progetto o entro e non oltre un anno dal termine delle 
attività del presente progetto;  

- prevedere specifiche declinazioni delle politiche di genere e azioni volte alla 
promozione delle pari opportunità tra uomini e donne nell'attuazione del progetto di 
ricerca, in linea con il Gender Equality Plan di UNIBA;  

- essere conformi ai principi DNSH (secondo il modello fornito dall’Allegato 3) e FAIR 
e OPEN SCIENCE;  

- prevedere una durata delle attività pari a 12 mesi. 
 
Nel Bando sono già stati previsti alcuni elementi oggettivi di valutazione e/o criteri 

premiali, finalizzati a dare attuazione al GEP UNIBA 2023-2025 (in particolare azione 4.3 
PROMUOVERE LA DIMENSIONE DI GENERE NELLA RICERCA E NELL’ATTIVITÀ 
PROGETTUALE) e in particolare i seguenti criteri di valutazione: 

- PI donne e/o PI che abbiano usufruito di periodi di congedo, maternità/paternità 
(entro 24 mesi dal parto); 

- proposte progettuali che hanno un impatto sulle politiche di genere o finalizzate a 
promuovere le pari opportunità tra uomini e donne. 

 
Si allega, pertanto, l’Avviso per la presentazione di proposte progettuali, che si 

compone dei seguenti 5 Allegati:  
Allegato 1 – Struttura dei Panel ERC Starting Grant (ERC Review Panel) 
Allegato 2 – Formulario per la presentazione di candidature al bando competitivo di 

Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca 
Allegato 3 – Dichiarazione di conformità ai principi DNSH 
Allegato 4 – Curriculum Vitae del/della proponente 
Allegato 5 – Track record del/della proponente 
 

ERC SEEDS UNIBA 
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Bando competitivo di Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 

Avviso per la presentazione di proposte progettuali. 
 

Art. 1 (Finalità e ambito di applicazione) 
Il presente Bando di Ateneo, per la presentazione di proposte progettuali individuali 

di ricerca fondamentale o applicata da parte di giovani ricercatori/ricercatrici, si inserisce 
nel quadro delle iniziative intraprese dall’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (di seguito 
UNIBA) finalizzate a sostenere la ricerca scientifica di eccellenza nel nostro Ateneo, con 
particolare riferimento al rafforzamento della competitività di UNIBA rispetto all’accesso ai 
finanziamenti europei. In particolare, questo bando si rivolge ai giovani 
ricercatori/ricercatrici di UNIBA con un curriculum di rilievo a livello internazionale, per 
supportarne la capacità progettuale, incoraggiandoli a presentare proposte in risposta ai 
bandi dell’European Research Council - Starting Grant (di seguito ERC) nell’ambito del 
programma quadro Horizon Europe. 

Art. 2 (Soggetti ammissibili) 
I soggetti ammissibili a presentare proposte progettuali in risposta al presente bando 

sono i ricercatori/ricercatrici dipendenti presso questa Università (RTDb, RTDa, Assegnisti 
di ricerca) in possesso dei seguenti due requisiti: 

1. Aver maturato minimo 1 e massimo 5 anni di esperienza scientifica dal 
conseguimento del dottorato di ricerca (la data di riferimento utilizzata per il 
calcolo della finestra di ammissibilità è l’avvenuta difesa del dottorato di ricerca). 
Estensioni alla finestra di eleggibilità sono previste per motivi quali maternità, 
paternità, malattia, servizio nazionale, formazione, calamità naturali o richieste di 
asilo; 

2. Aver prodotto almeno una pubblicazione come autore principale o senza la 
partecipazione del tutor del dottorato; 

3. E di almeno uno tra i seguenti: 
- Aver tenuto almeno una presentazione orale in occasione di prestigiose 

conferenze o scuole avanzate nazionali o internazionali; 
oppure 

- Essere in possesso di brevetti; 
oppure 

- Aver conseguito premi attinenti all’attività scientifica e riconoscimenti 
internazionali; 

oppure 
- Aver maturato esperienze di ricerca all’estero per almeno tre mesi complessivi. 

Art. 3 (Caratteristiche delle proposte finanziabili) 
I progetti di ricerca ammissibili al finanziamento potranno afferire a qualsiasi 

macrosettore e settore scientifico disciplinare determinato dall’ERC indicati nell’Allegato 1, 
e dovranno altresì possedere le seguenti caratteristiche: 

- Essere redatti in lingua inglese; 
- Essere debitamente compilati in tutte le sue parti, secondo il modello fornito 

dall’Allegato 2 (parte integrante del presente Bando); 
- Prevedere una durata delle attività pari a 12 mesi; 
- Essere in linea con gli obiettivi dell’ERC Starting Grant, ovvero: originalità, 

ambizione e fattibilità (“ground-breaking nature, ambition, and feasibility”); 
- Essere conformi ai principi DNSH (secondo il modello fornito dall’Allegato 3) e 

FAIR e OPEN SCIENCE; 
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- Descrivere le misure/azioni che si intendono adottare/realizzare per promuovere 
le pari opportunità tra uomini e donne o l'equilibrio di genere nell'attuazione del 
progetto di ricerca, in linea con il Gender Equality Plan di UNIBA. 

Art. 4 (Dotazione finanziaria e spese ammissibili) 
Le risorse complessivamente a disposizione del presente Bando ammontano a 

500.000,00 euro. 
L’importo massimo ammissibile per ciascuna proposta ammonta a 10.000,00 euro. 
Le spese ammissibili sono: 

- spese di mobilità; 
- spese per pubblicazioni scientifiche; 
- spese di investimento (software applicativi acquisiti in proprietà o in licenza d’uso 

a tempo indeterminato; attrezzature generiche quali banconi, frigoriferi, carrelli 
etc.; impianti tecnologici e attrezzature scientifiche; attrezzature informatiche ed 
elettroniche); 

- spese per acquisto di beni e servizi (es. reagenti) che non devono superare il 
5% del budget totale della proposta, da rimodulare eventualmente in base al 
budget delle singole proposte e il numero delle proposte ricevute; 

- spese per l’organizzazione di workshop utili per il progetto di ricerca; 
- spese di accompagnamento alla redazione della proposta progettuale da 

sottomettere in risposta ad un bando del programma ERC Starting Grant. 
Art. 5 (Termini e modalità di presentazione della domanda e documentazione 

da trasmettere) 
Le proposte progettuali devono essere presentate esclusivamente per via telematica 

inviando una mail all’indirizzo di posta elettronica certificata universitabari@pec.it, a partire 
dalla data di pubblicazione del Bando e fino al giorno 29 settembre 2023, pena l’esclusione, 
indicando nell’oggetto: “ERC SEEDS UNIBA”. Si fa presente che la dimensione del singolo 
messaggio di posta elettronica certificata non deve superare i 50 MB. Nel caso in cui fosse 
necessario superare tale dimensione, si invitano i candidati/candidate ad inviare ulteriori 
PEC, indicando nell’oggetto: “integrazione alla domanda ERC SEEDS UNIBA” numerando 
progressivamente ciascuna PEC di integrazione, che dovrà essere spedita entro il termine 
perentorio indicato all’Art. 5 del presente bando. 

Le proposte dovranno essere presentate utilizzando lo schema dell’Allegato 2 
debitamente compilato in tutte le sue parti e sottoscritto con firma olografa o digitale e 
corredato dai seguenti allegati in formato PDF: 

- Dichiarazione di conformità ai principi DNSH redatta secondo il modello fornito 
dall’Allegato 3; 

- Curriculum vitae del/della proponente redatto secondo il modello fornito 
dall’Allegato 4; 

- Track record del/della proponente redatto secondo il modello fornito dall’Allegato 
5; 

- Elenco delle pubblicazioni scientifiche del/della proponente; 
- Documento di riconoscimento del/della proponente. 

Art. 6 (Modalità di valutazione delle proposte progettuali) 
La valutazione delle candidature sarà affidata ad una Commissione di valutazione 

nominata dal Magnifico Rettore con apposito Decreto Rettorale. I candidati saranno valutati 
sulla base dei seguenti criteri: 
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Elementi oggetto di 
valutazione 

Descrizione Punteggio 

Curriculum Vitae del/della 
proponente 

 

Eccellenza del CV e capacità di indipendenza scientifica, 
dimostrabile con i criteri esposti all’Art.2. 

Max 30 

a) PI che abbiano usufruito di un congedo per 
maternità/paternità (entro 24 mesi dal parto) o  

b) PI donne. 

Di cui 3 
 

Di cui 2 

Track record del/della 
proponente 

Qualità della produzione scientifica, anche utilizzando i 
parametri bibliometrici ove possibile.  

Max 20 

Almeno una pubblicazione in open access. Di cui 5 

Originalità e impatto della 
proposta progettuale 
(ground-breaking nature) 

Originalità dell’idea progettuale. Capacità di realizzare un 
progresso nel settore di riferimento e più in generale nel 
progresso della conoscenza. Capacità di sviluppare nuovi 
concetti nella conoscenza. 

Max 30 

Impatto della proposta 
progettuale 

 

Capacità della proposta di generare un impatto sociale, 
economico, tecnologico. 

Max 10 

Capacità della proposta progettuale di generare un 
bilanciamento di genere e di promuovere le pari 
opportunità tra uomini e donne. 

Di cui 2 

Fattibilità della proposta 
progettuale 

Realizzabilità della proposta progettuale. Pianificazione 
della organizzazione temporale e dell’uso delle risorse 
assegnate.  

Max 10 

 
La Commissione procederà a valutare le proposte, indicando, nel caso di 

ammissibilità del progetto al finanziamento, l’eventuale rimodulazione dei costi. Ai 
Proponenti dei progetti ammessi al finanziamento verrà richiesta l’accettazione 
dell’eventuale rimodulazione dei costi proposta dalla Commissione. 

La graduatoria di merito finale verrà stilata sulla base del punteggio complessivo 
ottenuto da ciascuna proposta progettuale. Le proposte saranno finanziate nell’ordine di 
graduatoria, sino all’esaurimento dei fondi disponibili. 

 
Art. 7 (Modalità di erogazione del finanziamento e rendicontazione delle 

spese) 
Il finanziamento assegnato, da utilizzare esclusivamente per la realizzazione delle 

attività previste nella proposta ammessa, deve essere rendicontato dal proponente entro 
60 giorni dal termine delle attività progettuali. 

Unitamente alla rendicontazione delle spese, il soggetto proponente dovrà inoltre 
consegnare il seguente deliverable: 

- una “Proposta Progettuale” completa sottomessa durante il periodo di durata del 
progetto o da sottomettere in risposta ad un bando del programma ERC Starting 
Grant entro e non oltre un anno dal termine delle attività del presente progetto.  

 
Art. 8 (Valutazione dei risultati) 

La Commissione di Valutazione effettuerà una valutazione ex post finalizzata alla 
verifica del raggiungimento dei risultati attesi. Saranno valutate eventuali ulteriori politiche 
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premiali per tutti quei ricercatori/ricercatrici che avranno proceduto alla sottomissione di una 
“proposta progettuale” in risposta al Bando ERC Starting Grant. Nel caso questo non si sia 
ancora realizzato dopo un anno dalla conclusione del progetto, il PI dovrà predisporre una 
relazione indirizzata alla Commissione di Valutazione ed al Delegato alla Ricerca ed 
Innovazione per giustificare i motivi della mancata sottomissione, e predisporre un 
cronoprogramma per la sottomissione nel periodo immediatamente successivo. 

 
Art. 9 (Responsabile del Procedimento) 

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile 
del procedimento di cui al presente bando è la Dott.ssa Mariangela LUPO. Informazioni e 
chiarimenti relativi al Bando possono essere richiesti al seguente indirizzo mail: …………. 

 
Art. 10 (Trattamento dei dati personali) 

Il trattamento dei dati personali è disciplinato dal Regolamento UE 2016/679. I dati 
personali trasmessi saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione del presente 
Bando. Il Titolare del trattamento dei dati è l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. Il 
Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD) è la Dott.ssa Rosa Maria 
SANROCCO. 

 
Art. 11 (Pubblicità e diffusione del bando) 

Il presente bando e i relativi allegati sono pubblicati sul sito di Ateneo nella Sezione 
Ricerca, Innovazione e Impatto della Direzione Ricerca, Terza Missione e 
Internazionalizzazione al seguente link………. e sono inviati ai Direttori di Dipartimento 
affinché ne assicurino la massima diffusione. 

 
L’Ufficio sottolinea l’importanza strategica del Bando, in quanto in linea con l’obiettivo 

strategico B “Promuovere la ricerca a livello globale e valorizzare il contributo alla 
competitività del Paese”, Azione B.3 “Miglioramento delle infrastrutture e degli strumenti per 
la ricerca al fine dell’integrazione della ricerca nelle reti internazionali ed europee”, inseriti 
nella Programmazione Strategica 21-23 di questa Università. 

L’ufficio sottolinea che la valutazione delle candidature sarà affidata ad una 
Commissione di valutazione nominata dal Magnifico Rettore con apposito Decreto Rettorale 
e che i candidati saranno valutati sulla base dei criteri indicati nel Bando. Inoltre, la 
Commissione di Valutazione effettuerà una valutazione ex post finalizzata alla verifica del 
raggiungimento dei risultati attesi. Saranno valutate eventuali ulteriori politiche premiali per 
tutti quei ricercatori/ricercatrici che avranno proceduto alla sottomissione di una “proposta 
progettuale” in risposta al Bando ERC Starting Grant. Nel caso questo non si sia ancora 
realizzato dopo un anno dalla conclusione del progetto, il PI dovrà predisporre una relazione 
indirizzata alla Commissione di Valutazione ed al Delegato alla Ricerca ed Innovazione per 
giustificare i motivi della mancata sottomissione, e predisporre un cronoprogramma per la 
sottomissione nel periodo immediatamente successivo. 

L’Ufficio, inoltre, evidenzia che, come indicato all’Articolo 9 (Responsabile del 
Procedimento) è necessario nominare un responsabile del procedimento di cui al presente 
bando. Si propone la Dott.ssa Mariangela LUPO come responsabile del procedimento””. 

 

Più nel dettaglio, il prof. Caivano, con l’ausilio di apposite slides, presenta in maniera 

approfondita il bando ERC SEEDS UNIBA “Bando competitivo di Ateneo per il 

finanziamento di progetti di ricerca dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro”, che si 

inserisce nella strategia di ricerca di questa Università, e in particolare nell’ambito della 
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Programmazione triennale 2021-2023 – Obiettivo B – Promuovere la ricerca a livello 

globale e valorizzare il contributo alla competitività del Paese - Azione B.3 - Miglioramento 

delle infrastrutture e degli strumenti per la ricerca al fine dell’integrazione della ricerca nelle 

reti internazionali ed europee. 

Il bando ha come scopo principale quello di incoraggiare e supportare la 

partecipazione dei giovani ricercatori e delle giovani ricercatrici (RTDb, RTDa, Assegnisti di 

Ricerca) di questa Università ai bandi dell’European Research Council – Starting Grant, 

nell’ambito del programma quadro Horizon Europe.  

Il prof. Caivano, nel far presente che, a livello di capacità progettuale, l’Italia ha 

raggiunto finora ottimi risultati nello Starting Grant e che l’obiettivo specifico di questo 

progetto è quello di rendere competitivi in particolare i ricercatori pugliesi (è stata infatti 

effettuata una ricognizione approfondita che ha permesso di individuare un numero 

significativo di possibili beneficiari di tale iniziativa, nel rispetto della dimensione di genere), 

sottolinea che, all’interno delle attività programmate nell’ambito del suddetto bando, è 

previsto un pacchetto integrato che prevede momenti di formazione dedicati ai target 

interessati (ricercatori, personale tecnico-amministrativo, spin off/start up/ricercatori). 

Al termine dell’illustrazione del prof. Caivano, il Rettore, nel ringraziare lo stesso 

docente per l’approfondita ed esauriente illustrazione, invita il Senato Accademico a 

pronunciarsi in merito. 

Segue un ampio ed articolato dibattito, nel corso del quale vengono approfonditi 

plurimi aspetti del bando de quo, nonché richiesti ed ottenuti chiarimenti in merito ad alcuni 

requisiti esplicitati dall’art. 2 “Soggetti ammissibili” del bando (De Angelis, Ponzio), e alla 

cifra di € 10.000,00 prevista per ciascuna proposta progettuale (Bertolino, Decaro, Bellotti).  

Al termine, il Rettore, nel riassumere i termini dell’adottanda deliberazione, specifica 

che tale iniziativa ha come fine quello di fornire agli aspiranti beneficiari strumenti idonei e 

competenze specifiche, in modo da poter affrontare in futuro la “submission” e la relativa 

gestione di un progetto europeo ed invita il Senato Accademico a deliberare in merito. 

Alle ore 16:20 escono la dott.ssa Agrimi e il prof. Caivano. 
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Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P. x  

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO  che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione – 

Sezione Ricerca, Innovazione e Impatto – U.O. Supporto alla 

Valutazione della ricerca: 

- nell’ambito della Programmazione triennale 2021-2023 – 

Obiettivo B – Promuovere la ricerca a livello globale e 

valorizzare il contributo alla competitività del Paese - Azione B.3 

- Miglioramento delle infrastrutture e degli strumenti per la 

ricerca al fine dell’integrazione della ricerca nelle reti 

internazionali ed europee – su proposta del Delegato del 

Rettore alla ricerca e innovazione, prof. Gianluca Maria Farinola 

e del Responsabile della linea di azione relativa alla 

progettazione europea, prof. Danilo Caivano, è stato 

predisposto il Bando ERC SEEDS UNIBA – Bando competitivo 

di Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, che si inserisce nel 

quadro delle iniziative finalizzate a sostenere la ricerca 

scientifica di eccellenza, con particolare riferimento al 
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rafforzamento della competitività rispetto all’accesso ai 

finanziamenti europei, rivolgendosi ai giovani 

ricercatori/ricercatrici di UNIBA (RTDb, RTDa, Assegnisti di 

ricerca), con curriculum di rilievo a livello internazionale, per 

supportarne la capacità progettuale, incoraggiandoli a 

presentare proposte  in risposta ai bandi dell’European 

Research Council – Starting Grant (ERC), nell’ambito del 

programma quadro Horizon Europe; 

- le risorse complessivamente a disposizione del bando 

ammontano a € 500.000,00, l’importo massimo ammissibile per 

ciascuna proposta è pari a € 10.000,00 e la durata delle attività 

è prevista per un massimo di 12 mesi; 

- nel Bando sono previsti, tra l’altro, elementi oggettivi di 

valutazione e/o criteri premiali finalizzati a dare attuazione al 

Gender Equality Plan – GEP UNIBA 2023-2025 (Azione 4.3 

Promuovere la dimensione di genere nella ricerca e nell’attività 

progettuale), promuovendo la dimensione di genere nella 

ricerca e nell’attività progettuale; 

RICHIAMATI     

­ lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed in 

particolare l’art. 9 comma 2, lett. e); 

­ il Documento di Programmazione triennale 2021-2023 – 

Obiettivo B – Azione B3; 

­ il Gender Equality Plan – GEP UNIBA 2023-2025 - Azione 4.3; 

VISTO lo schema del Bando ERC SEEDS UNIBA - Bando competitivo di 

Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro e relativi allegati; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 5, le proposte progettuali devono essere 

presentate dalla data di pubblicazione del Bando fino al giorno 29 

settembre 2023; 

SENTITO da parte dell’ufficio istruttore, il Direttore responsabile della 

Direzione Amministrazione e Finanza;  

UDITA l’illustrazione del prof. Caivano; 

SENTITO il dibattito, 
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 DELIBERA  

di esprimere parere favorevole in ordine allo schema del Bando ERC SEEDS UNIBA - 

Bando competitivo di Ateneo per il finanziamento di progetti di ricerca dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro, riportato nella relazione istruttoria e relativi allegati. 
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DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE  

DOTTORATO DI RICERCA: ADEMPIMENTI XXXIX CICLO 

 

 

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla 

Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione – Sezione Ricerca, 

Innovazione e Impatto – U.O. Dottorato di ricerca: 

““L’Ufficio ricorda che il Senato Accademico, nella seduta del 23.05.2023, 
nell’esprimere parere favorevole alla proposta di prosecuzione e rinnovo, riaccreditamento, 
nuova istituzione e disattivazione dei corsi di dottorato, per il XXXIX ciclo, A.A. 2023/2024 
ha tra l’altro deliberato di: 

“proporre al Consiglio di Amministrazione di destinare ulteriori risorse di Ateneo ai 
corsi di dottorato, per il XXXIX ciclo, per aumentare il numero della borse di ricerca, 
indirizzandole a sostegno di percorsi dottorali, per loro natura, inerenti la ricerca di base e/o 
di stampo metodologico, dando mandato al Rettore di perfezionare l’impianto distributivo in 
termini di possibili integrazioni/correttivi derivanti dalle interlocuzioni ancora in corso con i 
partner industriali e le realtà aziendali interessate con la finalità di contemperare le esigenze 
con un ottimale utilizzo delle risorse disponibili”. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 25.05.2023, ha deliberato tra l’altro 

di: 
­ di approvare la destinazione di ulteriori risorse di Ateneo ai corsi di dottorato, per il 

XXXIX ciclo, quantificando in n. 6 le borse di Ateneo aggiuntive di cui: 
o n. 2 al corso di dottorato in “Matematica e Informatica” – curriculum Matematica; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Economia e finanza delle Amministrazioni pubbliche”; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Economia e Management”; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Trapianti di tessuti ed organi e terapie cellulari”, 

 
con contestuale mandato al Rettore di assegnare la borsa aggiuntiva rimanente, 

nonché di perfezionare l’impianto distributivo in termini di possibili integrazioni/correttivi 
derivanti dalle interlocuzioni ancora in corso con i partner industriali e le realtà aziendali 
interessate - intervenendo con proprio Decreto entro la scadenza ministeriale del 
05.06.2023 – con la finalità di contemperare le esigenze con un ottimale utilizzo delle risorse 
disponibili; 
­ di far gravare gli interventi proposti nell’ambito dell’impianto distributivo delle borse di 

dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024, sui fondi di cui ai DD.MM. n. 117/2023 e 
n. 118/2023, sui fondi della programmazione triennale 2021-2023 e sui fondi di Ateneo;”. 

 
Con nota mail del 30.05.2023, il prof. Giordano, Referente della Linea di Azione 

Dottorato di Ricerca, ha convocato la Commissione Ricerca al fine di completare il lavoro 
sul distributivo delle borse, anche alla luce di quanto deliberato dal Consiglio di 
Amministrazione e delle ultimissime manifestazioni di interesse pervenute a valere sul DM 
117/23. 

Di seguito si riporta il verbale della predetta Commissione Ricerca: 
“Verbale Commissione Ricerca 31 maggio 2023 
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Presso l’Aula Aldo Moro del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi 
di Bari si riunisce la Commissione Ricerca alle ore 11:00 dopo regolare convocazione via 
mail del Prof. Giordano. 

Sono presenti il Prof. Giordano Responsabile Linea di Azione al Dottorato di Ricerca 
ed i componenti senatori Prof. Bertolino, Prof. Moro, Prof. Peragine, dott. De Candia, 
prof.ssa Gatto, prof.ssa De Angelis e il dott. Marzo. Assenti giustificati il prof. Mastronuzzi 
ed il prof. Lanubile e il dott. M. Scalise. Ai lavori partecipano anche la dott.ssa Agrimi, 
Direttrice della Direzione Ricerca Terza Missione ed Internazionalizzazione, la dott.ssa 
Loiudice, Responsabile U.O. dottorato di ricerca. 

Il prof. Giordano illustra le delibere assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione in materia di Dottorato rispettivamente nelle sedute del 23 e 25 maggio 
2023. 

In particolare, il prof. Giordano ha precisato che, il Senato Accademico ha approvato 
la Tabella relativa all’impianto distributivo che questa Commissione aveva elaborato nella 
seduta del 17 maggio u.s.. Inoltre, il prof. Giordano ha rappresentato che durante la seduta 
del Senato Accademico, i direttori proff.ri Peragine, Lagioia, Candela e De Caro hanno 
manifestato la necessità di ulteriori borse di studio a valere sul Bilancio di Ateneo per 
sostenere attività di ricerca fondamentale non strettamente inerenti alla progettualità PNRR, 
già corposamente finanziata tramite i DD.MM. n. 117 e n. 118 del 02.03.2023. 

Lo stesso Consesso ha condiviso la volontà di chiedere al Consiglio di 
Amministrazione di questa Università di aumentare le risorse messe a Bilancio.  

Il prof. Giordano ha, altresì, precisato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta 
del 25 Maggio u.s.,  aveva fatto proprie le suddette richieste trovando la disponibilità di 
ulteriori risorse interamente a valere sul bilancio di Ateneo; in particolare, il Consiglio di 
Amministrazione, nella predetta seduta, ha tra l’altro deliberato di “di approvare la 
destinazione di ulteriori risorse di Ateneo ai corsi di dottorato, per il XXXIX ciclo, 
quantificando in n. 6 le borse di Ateneo aggiuntive di cui: 

o n. 2 al corso di dottorato in “Matematica e Informatica” – curriculum Matematica; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Economia e finanza delle Amministrazioni pubbliche”; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Economia e Management”; 
o n. 1 al corso di dottorato in “Trapianti di tessuti ed organi e terapie cellulari”, 

 
con contestuale mandato al Rettore di assegnare la borsa aggiuntiva rimanente, 

nonché di perfezionare l’impianto distributivo in termini di possibili integrazioni/correttivi 
derivanti dalle interlocuzioni ancora in corso con i partner industriali e le realtà aziendali 
interessate - intervenendo con proprio Decreto entro la scadenza ministeriale del 
05.06.2023 – con la finalità di contemperare le esigenze con un ottimale utilizzo delle risorse 
disponibili;”. 

Il prof. Giordano ha, altresì riportato che, per mero errore materiale, era stato 
comunicato un numero di manifestazioni di interesse maggiore rispetto a quelle pervenute 
(3 anziché di 2) per il dottorato di “DIRITTI, ISTITUZIONI E GARANZIE NELLE SOCIETA' 
IN TRANSIZIONE” a valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR generici. Sulla base 
del numero delle manifestazioni questa Commissione aveva proceduto alla ripartizione 
delle borse di studio, proponendo per il predetto Dottorato n. 3 borse di studio a valere su 
D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR generici. Pertanto, occorre ridistribuire tale risorsa.  

Per quanto attiene il D.M. n. 117/23, il prof. Giordano ha rappresentato che sono in 
corso interlocuzioni con partner industriali e realtà aziendali interessate ed in particolare 
con il Distretto Produttivo dell’Informatica. 

Tanto premesso, il prof. Giordano apre la discussione con la Commissione Ricerca. 
Dopo lunga discussione, la Commissione Ricerca propone la seguente 

modifica/integrazione alla tabella già presentata agli Organi ed approvata dagli stessi. 
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Fermo restando quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
25.05.2023, in ordine alla ripartizione delle ulteriori 5 borse di studio, la Commissione 
Ricerca propone di attribuire al corso di dottorato in “TRAPIANTI DI TESSUTI ED ORGANI 
E TERAPIE CELLULARI” la borsa di studio a valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR 
generici, riveniente dal corso di dottorato in “DIRITTI, ISTITUZIONI E GARANZIE NELLE 
SOCIETA' IN TRANSIZIONE” in quanto sono presenti maggiori manifestazioni di interesse 
sulla detta misura, al posto della borsa di studio di Ateneo; quest’ultima borsa di studio 
viene proposta per il corso di dottorato in “SANITA’ ANIMALE E ZOONOSI”. In linea con 
quanto più volte ribadito, e cioè di sostenere la ricerca innovativa ed industriale 
affiancandola a quella fondamentale e di base senza mortificare quest’ultima a vantaggio 
della prima. 

Quanto illustrato è riportato nella tabella (Allegato A). 
La Commissione Ricerca unanime approva la ripartizione. Tuttavia, sottolinea che, se 

da un lato il PNRR offre la possibilità di esplorare strade nuove, dall’altra c’è il tema della 
razionalizzazione delle risorse che andrà affrontato con debito anticipo rispetto al termine 
del Piano di Ripresa e Resilienza.  

A tal proposito il dott. Marzo sottolinea come la figura del dottorando di ricerca stia 
cambiando profondamente ma che accanto alle nuove figure del dottorando a progetto 
forse occorra ancora una volta salvaguardare le risorse per temi di ricerca libera e 
fondamentale, in linea con le richieste fatte da Senato Accademico e fatte proprie dal 
Consiglio di Amministrazione. 

Il prof. Moro aggiunge che se da un lato sostenere i dottorati in difficoltà progettuale 
è un dovere dell’Ateneo (limite minimo delle tre borse e giusto bilanciamento tra 
industriale/innovativo e le altre forme di finanziamento), dall’altro occorre riflettere sulla 
possibilità di entrare nel merito dei curricula di ciascun dottorato e preparare fin da subito 
un piano post PNRR. 

La Commissione Ricerca chiude i lavori invitando il Responsabile di linea di azione al 
dottorato di ricerca a calendarizzare con regolarità incontri per monitorare l’andamento del 
dottorato di ricerca, in vista soprattutto della visita di accreditamento di sede da parte di 
ANVUR prevista a novembre 2024, e di rendere più fluida la comunicazione tra la 
Commissione Ricerca stessa, gli Organi di governo ed i coordinatori dei corsi di dottorato, 
mettendo sempre a disposizione i verbali dei lavori.  

Il resp. di linea di azione al dottorato di ricerca 
F.TO Prof. Francesco Giordano”. 
 
Con D.R. n. 2172 del 05.06.2023 (Allegato sub B)), questa Università, sulla scorta di 

quanto proposto dalla Commissione Ricerca, ha decretato di: 
­ di approvare le seguenti rettifiche/integrazioni alla ripartizione delle borse di studio di 

dottorato XXXIX ciclo, approvata dal Consiglio di Amministrazione di questa Università, 
nella seduta del 25.05.2023: 

­ modifica del numero di borse di studio concesse al corso di dottorato in DIRITTI, 
ISTITUZIONI E GARANZIE NELLE SOCIETA' IN TRANSIZIONE a valere sul D.M. n. 
118/23 intervento 4.1 PNRR generici da tre a due; 

­ modifica della tipologia di borsa di studio da attribuire al corso di dottorato in TRAPIANTI 
DI TESSUTI ED ORGANI E TERAPIE CELLULARI da borsa di studio a valere su 
bilancio di Ateneo a borsa di studio a valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR 
generici;  

­ assegnazione della borsa di studio a valere sul bilancio di Ateneo, inizialmente 
assegnata al corso di dottorato in TRAPIANTI DI TESSUTI ED ORGANI E TERAPIE 
CELLULARI, al corso di dottorato in SANITA’ ANIMALE E ZOONOSI; 
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­ di approvare sin d’ora n. 10 ulteriori borse di studio a valere sul D.M. n. 117/23 del 
Distretto Produttivo dell’Informatica come segue: 

• n. 2 per il corso di dottorato in ECONOMIA E FINANZA DELLE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE 

• n. 1 per il corso di dottorato in ECONOMIA E MANAGEMENT 

• n. 6 per il corso di dottorato in INFORMATICA e MATEMATICA 

• n. 1 per il corso di dottorato in SCIENZE POLITICHE E SOCIALI PER LA 
SICUREZZA E LO SVILUPPO – SPSSS; 

­ che l’ulteriore borsa aggiuntiva di Ateneo, individuata dal Consiglio di Amministrazione 
e da assegnare, costituisca parte del cofinanziamento delle ulteriori progettualità a 
valere sul D.M. n. 117/23; 

­ di approvare sin d’ora le eventuali ulteriori manifestazioni di interesse e le relative lettere 
di intenti che perverranno dalle imprese, anche successivamente alla chiusura della 
piattaforma ministeriale per l’accreditamento dei corsi di dottorato XXXIX ciclo, per le 
progettualità nell’ambito del D.M. n.117/23; 

­ di approvare la ripartizione riformulata, che costituisce l’allegato A parte integrante del 
presente decreto, delle borse di studio di dottorato per il ciclo XXXIX ciclo A.A. 
2023/2024.  

 
Con note prot. n. 86229 del 05.04.2023 e prot. n. 124449 del 06.06.2023, l’Ufficio ha 

comunicato ai Coordinatori la roadmap dei prossimi adempimenti ed in particolare ha, tra 
l’altro, chiesto “di trasmettere entro il 12 giugno 2023 ore 10.00, il verbale del Collegio dei 
docenti, debitamente sottoscritto e comprensivo degli allegati (scheda del Bando nei formati 
Word e PDF - descrizione da pubblicare sul sito MUR/EURAXESS) dovrà essere 
trasmesso, con nota di accompagnamento, a mezzo PEC all’indirizzo: 
universitabari@pec.it e dottorato@uniba.it. 

Entro il 13 giugno 2023 quanto deliberato dal Collegio dei docenti dovrà essere 
ratificato dal Consiglio di Dipartimento ovvero tramite decreto direttoriale da inviarsi con le 
medesime modalità. 

Il bando sarà pubblicato inderogabilmente il giorno 20 giugno 2023 con scadenza 20 
luglio 2023 ore 12,00(ora italiana CET).”. 

Attualmente, l’Ufficio è in attesa di ricevere alcune schede da allegare al bando di 
concorso. 

L’Ufficio, inoltre, rappresenta che in data 08.06.2023, si è riunito il Gruppo di Lavoro 
costituito per il Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca al fine di predisporre la bozza 
di bando per il XXXIX ciclo. La predetta bozza (Allegato sub C) è stata anche all’attenzione 
dei Coordinatori dei Corsi di dottorato nella riunione del 09.06.2023. 

l’Ufficio fa presente, altresì, che sono stati predisposti gli schemi di convenzione per 
il finanziamento di borse di studio aggiuntive interamente finanziate da Enti terzi con la 
corresponsione degli importi in modalità unica ed in modalità rateale (Allegati sub D e F).”” 
 

Il Rettore, più ampiamente, nel rivolgere sentiti ringraziamenti alla Commissione 

Ricerca, per l’impegno profuso, si sofferma su taluni profili inerenti lo schema di bando di 

concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - ciclo XXXIX a.a. 2023/2024. 

In particolare, con riferimento all’art. 11 “Ammissione in soprannumero” del bando, la 

proposta elaborata dalla Commissione Ricerca è nel senso di prevedere che “Gli eventuali 

ammessi in soprannumero non fruiranno della borsa di studio. Possono essere ammessi in 

mailto:universitabari@pec.it
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soprannumero, nel limite massimo del 50% dei posti con borsa di studio […]”, statuizione 

che – evidenzia il Rettore – non sarebbe opportuna in tale misura, posto che un ulteriore 

ampliamento dei numeri, già consistenti, dei dottorati di ricerca, potrebbe generare, oltre 

che un problema di spazi nei Dipartimenti dove gli stessi sono incardinati, uno svilimento 

dei relativi percorsi formativi. Egli, pertanto, propone di restringere gli ammessi in 

soprannumero, nel limite massimo del 10% dei posti con borsa di studio. 

Altro profilo evidenziato dalla Commissione è quello relativo all’acquisizione delle 

priorità nell’attribuzione delle borse, risolto nel senso che il candidato dovrà scegliere, sulle 

varie tipologie, due linee di priorità. 

Il Rettore prosegue, evidenziando come occorra una riflessione culturale sui dottorati 

di ricerca, nel senso di ridisegnarli come svincolati dal Dipartimento di afferenza e ancorati 

su assi di ricerca e formazione, pena il verificarsi di uno squilibrio di sistema. 

Pur esprimendo apprezzamento per l’apertura di nuovi curricula, Egli pone, quindi, il 

problema della sostenibilità dei corsi di dottorato, posto che, analogamente all’offerta 

formativa, una volta accreditati i corsi, molteplici sono le ricadute sulle forme di investimento 

in termini di personale, tutor e spazi. 

Quanto sopra premesso, il Rettore invita il Senato Accademico a pronunciarsi in 

merito. 

Segue un ampio dibattito, nel corso del quale, vengono rivolti ringraziamenti alla 

Commissione Ricerca per l’egregio lavoro svolto, evidenziando qualche preoccupazione 

per la gestione dei dottorati nazionali, in considerazione della mole di lavoro e della 

numerosità dei posti messi a concorso, che imporrebbero una gestione esterna al 

Dipartimento oppure il reclutamento di unità di personale aggiuntive (Ponzio); mentre i posti 

in sovrannumero sono il retaggio di un’epoca in cui le borse erano in numero esiguo, a 

fronte, nel periodo attuale, dell’elevato numero di borse rispetto ai dottorandi (Bellotti), 

considerazioni rispetto alle quali il Rettore ravvisa la necessità di avviare una riflessione di 

carattere generale sulla tematica, in termini di sostenibilità e di tenuta amministrativa.  

Il Rettore richiama, quindi, l’attenzione sulla previsione di cui all’art. 17 “Presentazione 

domande e procedure di selezione”, per la quale “Il contributo di iscrizione alle prove 

concorsuali è pari a euro 50,00; in caso di candidati stranieri residenti all’estero non è 

dovuto alcun versamento”, che Egli avalla nell’ottica della valorizzazione 

dell’internazionalizzazione, così come sulla “Procedura di selezione per titoli ed esami: 

criteri per la valutazione dei titoli” di cui all’art. 5, che propone di confermare. 
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Segue un ulteriore dibattito, nel corso del quale vengono svolte considerazioni con 

riferimento all’esigenza di disporre di borse di Ateneo non etichettate e preordinate alla 

valorizzazione dell’internazionalizzazione (Pardolesi), alla tematica più volte dibattuta degli 

spazi, che sorge a prescindere dalla questione dei candidati in sovrannumero (Marzo), agli 

spazi universitari che andrebbero razionalizzati con interventi strutturali, alla occupazione 

degli spazi da parte di  personale in quiescenza (Moro). 

Alle ore 17:10, esce il prof. Ponzio. 

Il Rettore, nel reputare di fondamentale importanza il tema degli spazi, passa in rapida 

disamina gli interventi sugli immobili, sia di recente realizzazione, che in itinere tramite i 

finanziamenti del PNRR integrati con stanziamenti a bilancio, nonché le diverse ipotesi allo 

studio per recuperare e razionalizzare spazi, condividendo le considerazioni del prof. Moro. 

Ed invero, gli spazi pertengono all’Università nel complesso e non ai singoli, i quali, a 

seguito della nota di quiescenza, dovrebbero porre in essere gli adempimenti conseguenti: 

ossia rilasciare le chiavi della stanza di ufficio occupata, liberare la postazione e il PC in 

uso, dismettere l’account di posta elettronica Uniba. 

Al termine del dibattito, il Rettore, dopo aver riassunto l’orientamento emerso, 

propone di: 

­ esprimere parere favorevole in ordine alla rettifica/integrazione dell’impianto distributivo 

delle borse di dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024;  

­ ratificare il D.R. n. 2172 del 05.06.2023, concernente quanto sopra riportato;  

­ esprimere parere favorevole in ordine allo schema del bando di concorso per 

l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - ciclo XXXIX a.a. 2023/2024, previa modifica 

dell’art. 11 “Ammissione in soprannumero”, nel senso di prevedere che “Gli eventuali 

ammessi in soprannumero non fruiranno della borsa di studio. Possono essere 

ammessi in soprannumero, nel limite massimo del 10% dei posti con borsa di studio 

[…]”; 

­ esprimere parere favorevole in ordine agli schemi di convenzione tra questa Università 

e gli Enti interessati nell’ambito dei Corsi di dottorato di ricerca del XXXIX ciclo, per il 

finanziamento di borse di studio con finanziamento interamente a carico di soggetti 

esterni, sia con modalità unica, che con modalità rateale. 

Egli invita, quindi, il Senato Accademico a deliberare in merito. 
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Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione: 

­ con delibera del 23.05.2023 questo Consesso esprimeva 

parere favorevole in ordine alla proposta di prosecuzione e 

rinnovo, riaccreditamento, nuova istituzione e disattivazione dei 

corsi di dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024, 

deliberando tra l’altro: 

- “di proporre al Consiglio di Amministrazione di destinare 
ulteriori risorse di Ateneo ai corsi di dottorato, per il 
XXXIX ciclo, per aumentare il numero della borse di 
ricerca, indirizzandole a sostegno di percorsi dottorali, 
per loro natura, inerenti la ricerca di base e/o di stampo 
metodologico, dando mandato al Rettore di perfezionare 
l’impianto distributivo in termini di possibili 
integrazioni/correttivi derivanti dalle interlocuzioni 
ancora in corso con i partner industriali e le realtà 
aziendali interessate con la finalità di contemperare le 
esigenze con un ottimale utilizzo delle risorse 
disponibili”; 
 

­ con delibera del 25.05.2023, il Consiglio di Amministrazione 

deliberava: 
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- “di approvare la destinazione di ulteriori risorse di 
Ateneo ai corsi di dottorato, per il XXXIX ciclo, 
quantificando in n. 6 le borse di Ateneo aggiuntive di cui: 

▪ n. 2 al corso di dottorato in “Matematica e 
Informatica” – curriculum Matematica; 

▪ n. 1 al corso di dottorato in “Economia e finanza 
delle Amministrazioni pubbliche”; 

▪ n. 1 al corso di dottorato in “Economia e 
Management”; 

▪ n. 1 al corso di dottorato in “Trapianti di tessuti 
ed organi e terapie cellulari”, 

con contestuale mandato al Rettore di assegnare la 
borsa aggiuntiva rimanente, nonché di perfezionare 
l’impianto distributivo in termini di possibili 
integrazioni/correttivi derivanti dalle interlocuzioni 
ancora in corso con i partner industriali e le realtà 
aziendali interessate - intervenendo con proprio Decreto 
entro la scadenza ministeriale del 05.06.2023 – con la 
finalità di contemperare le esigenze con un ottimale 
utilizzo delle risorse disponibili; 

- di far gravare gli interventi proposti nell’ambito 
dell’impianto distributivo delle borse di dottorato, per il 
XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024, sui fondi di cui ai DD.MM. 
n. 117/2023 e n. 118/2023, sui fondi della 
programmazione triennale 2021-2023 e sui fondi di 
Ateneo”; 

­ la Commissione Ricerca, nella riunione del 31.05.2023, ha 

formulato proposte di modifica alla distribuzione delle borse di 

dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024, nel senso: 

- di attribuire al corso di dottorato in “Trapianti di tessuti 
ed organi e terapie cellulari” la borsa di studio a valere 
sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR generici, 
riveniente dal corso di dottorato in “Diritti, istituzioni e 
garanzie nelle società in transizione”, al posto della 
borsa di studio di Ateneo, proposta invece a favore del 
corso di dottorato in “Sanità animale e zoonosi”; 

 
­ con D.R. n. 2172 del 05.06.2023 l’impianto distributivo delle 

borse di dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024, sulla 

scorta di quanto proposto dalla Commissione Ricerca, è stato 

rettificato/integrato come segue: 

- modifica del numero di borse di studio concesse al 
corso di dottorato in DIRITTI, ISTITUZIONI E 
GARANZIE NELLE SOCIETA' IN TRANSIZIONE a 
valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR 
generici da tre a due; 
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- modifica della tipologia di borsa di studio da 
attribuire al corso di dottorato in TRAPIANTI DI 
TESSUTI ED ORGANI E TERAPIE CELLULARI da 
borsa di studio a valere su bilancio di Ateneo a borsa 
di studio a valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 
PNRR generici;  

- assegnazione della borsa di studio a valere sul 
bilancio di Ateneo, inizialmente assegnata al corso 
di dottorato in TRAPIANTI DI TESSUTI ED ORGANI 
E TERAPIE CELLULARI, al corso di dottorato in 
SANITA’ ANIMALE E ZOONOSI; 

- approvazione di n. 10 ulteriori borse di studio a 
valere sul D.M. n. 117/23 del Distretto Produttivo 
dell’Informatica come segue: 

• n. 2 per il corso di dottorato in ECONOMIA E 
FINANZA DELLE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE 

• n. 1 per il corso di dottorato in ECONOMIA E 
MANAGEMENT 

• n. 6 per il corso di dottorato in 
INFORMATICA e MATEMATICA 

• n. 1 per il corso di dottorato in SCIENZE 
POLITICHE E SOCIALI PER LA 
SICUREZZA E LO SVILUPPO – SPSSS; 

- che l’ulteriore borsa aggiuntiva di Ateneo, 
individuata dal Consiglio di Amministrazione e da 
assegnare, costituisca parte del cofinanziamento 
delle ulteriori progettualità a valere sul D.M. n. 
117/23; 

- approvazione sin d’ora delle eventuali ulteriori 
manifestazioni di interesse e le relative lettere di 
intenti che perverranno dalle imprese, anche 
successivamente alla chiusura della piattaforma 
ministeriale per l’accreditamento dei corsi di 
dottorato XXXIX ciclo, per le progettualità nell’ambito 
del D.M. n.117/23; 

- approvazione della ripartizione riformulata, come da 
allegato A) allo stesso decreto, delle borse di studio 
di dottorato per il ciclo XXXIX ciclo A.A. 2023/2024; 

 

­ con note prot. del 05.04.2023 e del 06.06.2023, l’Ufficio 

istruttore ha comunicato ai Coordinatori la roadmap dei 

successivi adempimenti richiesti; 

­ in data 08.06.2023 si è riunito il gruppo di lavoro costituito per il 

Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca al fine di 

predisporre la bozza di bando di concorso per l’ammissione a 

corsi di dottorato di ricerca - ciclo XXXIX a.a. 2023/2024; 
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­ in data 09.06.2023 la suddetta bozza è stata sottoposta 

all’attenzione dei Coordinatori dei Corsi di dottorato; 

VISTI  
­ la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e 
reclutamento, […]”; 

­ il D.M. 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante 
modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e 
criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti 
accreditati”; 

­ il D.M. 22 marzo 2022, n. 301 “Linee guida per l’accreditamento 
dei dottorati di ricerca ai sensi dell’art.4, comma 3 del 
Regolamento di cui al D.M. 14 dicembre 2021, n. 226”; 

­ il D.M. 2 marzo 2023, n. 117 “Riparto delle borse di dottorato di 
durata triennale per la frequenza di percorsi di dottorati 
innovativi che rispondono ai fabbisogni di innovazione delle 
imprese e promuovono l'assunzione dei ricercatori dalle 
imprese”; 

­ il D.M. 2 marzo 2023, n. 118 “Riparto delle borse di dottorato di 
durata triennale per la frequenza di percorsi di dottorato in 
programmi specificamente dedicati e declinati”; 
 

RICHIAMATI  
­ lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

­ il Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca dell’Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro; 

VISTI  

­ lo schema di bando di concorso per l’ammissione ai corsi di 

dottorato di ricerca - ciclo XXXIX a.a. 2023/2024; 

­ gli schemi di convenzione tra questa Università e gli Enti che 

intendano finanziare interamente borse di studio aggiuntive in 

modalità unica ovvero in modalità rateale; 

SENTITO il dibattito; 

CONDIVISE  

­ la proposta di modifica all’art.11 “Ammissione in soprannumero” 

della bozza del succitato bando di concorso, nel senso che “Gli 

eventuali ammessi in soprannumero non fruiranno della borsa 

di studio. Possono essere ammessi in soprannumero, nel limite 

massimo del 10% dei posti con borsa di studio […]”; 

­ la conferma della previsione di cui all’art. 17 “Presentazione 

domande e procedure di selezione” per la quale “Il contributo di 
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iscrizione alle prove concorsuali è pari a euro 50,00; in caso di 

candidati stranieri residenti all’estero non è dovuto alcun 

versamento”, nonché della “Procedura di selezione per titoli ed 

esami: criteri per la valutazione dei titoli” di cui all’art.5, 

DELIBERA 

­ di esprimere parere favorevole in ordine alla rettifica/integrazione dell’impianto 

distributivo delle borse di dottorato, per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/2024; 

­ di ratificare il D.R. n. 2172 del 05.06.2023, relativo a: 

- approvazione delle seguenti rettifiche/integrazioni alla ripartizione delle borse di 
studio di dottorato XXXIX ciclo, approvata dal Consiglio di Amministrazione di 
questa Università, nella seduta del 25.05.2023: 

• modifica del numero di borse di studio concesse al corso di dottorato in 
DIRITTI, ISTITUZIONI E GARANZIE NELLE SOCIETA' IN TRANSIZIONE a 
valere sul D.M. n. 118/23 intervento 4.1 PNRR generici da tre a due; 

• modifica della tipologia di borsa di studio da attribuire al corso di dottorato in 
TRAPIANTI DI TESSUTI ED ORGANI E TERAPIE CELLULARI da borsa di 
studio a valere su bilancio di Ateneo a borsa di studio a valere sul D.M. n. 
118/23 intervento 4.1 PNRR generici;  

• assegnazione della borsa di studio a valere sul bilancio di Ateneo, 
inizialmente assegnata al corso di dottorato in TRAPIANTI DI TESSUTI ED 
ORGANI E TERAPIE CELLULARI, al corso di dottorato in SANITA’ 
ANIMALE E ZOONOSI; 

- approvazione di n. 10 ulteriori borse di studio a valere sul D.M. n. 117/23 del 
Distretto Produttivo dell’Informatica come segue: 

• n. 2 per il corso di dottorato in ECONOMIA E FINANZA DELLE 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

• n. 1 per il corso di dottorato in ECONOMIA E MANAGEMENT 

• n. 6 per il corso di dottorato in INFORMATICA e MATEMATICA 

• n. 1 per il corso di dottorato in SCIENZE POLITICHE E SOCIALI PER LA 
SICUREZZA E LO SVILUPPO – SPSSS; 

- che l’ulteriore borsa aggiuntiva di Ateneo, individuata dal Consiglio di 
Amministrazione e da assegnare, costituisca parte del cofinanziamento delle 
ulteriori progettualità a valere sul D.M. n. 117/23; 

- approvazione sin d’ora delle eventuali ulteriori manifestazioni di interesse e le 
relative lettere di intenti che perverranno dalle imprese, anche successivamente 
alla chiusura della piattaforma ministeriale per l’accreditamento dei corsi di 
dottorato XXXIX ciclo, per le progettualità nell’ambito del D.M. n.117/23; 

- approvazione della ripartizione riformulata, che costituisce l’allegato A) parte 
integrante del predetto decreto, delle borse di studio di dottorato per il ciclo XXXIX 
ciclo A.A. 2023/2024;  

 
­ di esprimere parere favorevole in ordine allo schema del bando di concorso per 

l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - ciclo XXXIX a.a. 2023/2024, previa modifica 

dell’art. 11 “Ammissione in soprannumero”, nel senso di prevedere che “Gli eventuali 

ammessi in soprannumero non fruiranno della borsa di studio. Possono essere 
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ammessi in soprannumero, nel limite massimo del 10% dei posti con borsa di studio 

[…]”; 

­ di esprimere parere favorevole in ordine agli schemi di convenzione tra questa 

Università e gli Enti interessati nell’ambito dei Corsi di dottorato di ricerca del XXXIX 

ciclo, per il finanziamento di borse di studio con finanziamento interamente a carico di 

soggetti esterni, sia con modalità unica, che con modalità rateale; 

­ di autorizzare il Rettore ad apportare eventuali modifiche di carattere non sostanziale 

nonché a procedere agli ulteriori eventuali e conseguenti adempimenti che si 

rendessero necessari in sede di emanazione del bando di concorso inerente il XXXIX 

ciclo a.a. 2023/2024. 
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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI  

OFFERTA FORMATIVA A.A. 2023/2024 - REGOLAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI 

STUDI INSERITI NELLE SCHEDE SUA-CDS 2023/2024: APPROVAZIONE 

 

 

Alle ore 17:25 entrano la delegata del Rettore ai percorsi formativi, prof.ssa Anna 

Paterno e la responsabile della Sezione Offerta Formativa della Direzione Offerta Formativa 

e Servizi agli Studenti, dott.ssa Paola Amati. 

Il Rettore cede la parola alla prof.ssa Paterno, che illustra il contenuto della relazione 

istruttoria predisposta dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti – Sezione 

Offerta Formativa – U.O. Accreditamento Corsi, fornendo ulteriori precisazioni in merito: 

““La U.O. Accreditamento Corsi ricorda che il Senato Accademico e il Consiglio di 
Amministrazione, nelle sedute del 13.01.2023, hanno approvato l’istituzione di sei nuovi 
corsi di studio come di seguito indicati: 

 
L - 15 - Nuovi Turismi; 
L 38 - Scienze delle Produzioni e delle Risorse del mare; 
L - SC-MAT - Scienze e tecnologie dei materiali; 
L - GASTR - Scienze per la valorizzazione del patrimonio gastronomico; 
LM-SC-MAT - Materials Science and Tecnology – lingua inglese; 
LM-6 - Biologia Marina 
 
I corsi di laurea afferenti alle nuove classi di laurea L/SC-MAT e LM/SC-MAT 

sostituiscono i corsi di laurea delle classi rispettivamente L30 e LM53 già presenti in offerta 
formativa 22/23. 

 
Il CUN nella seduta del 26.01.2023, ha formulato rilievi sui predetti ordinamenti ai 

quali i Dipartimenti interessati si sono adeguati, ottenendo l’approvazione definitiva nella 
seduta del 23.02.2023. 

 
La compilazione di tutte le sezioni delle schede SUA-CDS, per i corsi di nuova 

istituzione, come da Decreto Direttoriale MUR n. 2711 del 22.11.2021, si è conclusa il 
28.02.2023. 

 
La U.O. Accreditamento Corsi, ricorda che ha proceduto, con il supporto della U.O. 

Statistiche di Ateneo, della Direzione risorse finanziarie alla redazione dei “documenti di 
Ateneo”, come richiesti dall’ANVUR ai fini dell’accreditamento iniziale dei corsi e al relativo 
upload sulla pagina SUA-CDS unitamente al documento predisposto dal Presidio di Qualità. 

 
L’Ufficio informa altresì che si è proceduto all’inserimento nelle schede SUA-CDS di 

ciascun corso di studio del link di collegamento alla pagina UNIBA dedicata al Regolamento 
per la determinazione di tasse e contributi, non essendo stato lo stesso approvato dagli 
Organi di Governo dell’Ateneo. L’Ufficio ricorda che l’approvazione del predetto 
regolamento dovrà avvenire entro il 15 giugno, data prevista per la chiusura di tutte 
le schede SUA-CDS dei corsi già accreditati. 
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L’Ufficio rappresenta che il Mur ha emanato, di concerto con il Ministero della Giustizia 

ai sensi dell’art. 3 della Legge 8.11.202, n. 163, recante “Disposizioni in materia di titoli 
universitari abilitanti” i Decreti Interministeriali nn. 682, 683 e 684 del 24.5.2023, di 
adeguamento della disciplina delle classi di laurea professionalizzanti – classe LP-01, in 
professioni tecniche per l’edilizia e il territorio ,– classe LP-02 professioni tecniche agrarie, 
alimentari e forestali– classe LP-03 in professioni tecniche industriali e dell’informazione 
che abilita all’esercizio delle professioni, correlate ai singoli corsi di studio, di geometra 
laureato, di agrotecnico laureato, di perito agrario laureato e di perito industriale laureato. 

 
Il predetto MUR inoltre con nota prot. n. 9395 del 24.5.2023, ha fornito le indicazioni 

operative concernenti l’apertura banca dati Regolamento Didattico di Ateneo e Scheda 
unica annuale dei Corsi di Studio (SUA-CDS) relative alle classi di laurea 
professionalizzanti sopra citate. 

 
L’Ateneo di Bari dall’a.a. 2021/2022 presenta in Offerta Formativa, il corso di laurea 

in Tecniche per l’agricoltura sostenibile – classe L-P02 afferente al Dipartimento di Scienze 
del Suolo, della Pianta e degli Alimenti- DI.S.S.P.A. 

 
L’Ufficio scrivente con e-mail del 24.05.2023, ha inviato al succitato Dipartimento, le 

indicazioni operative fornite dalla predetta nota MUR, relative al corso di laurea LP/02, per 
la conseguente modifica ordinamentale che dovrà essere inserita nella scheda SUA CDS 
entro e non oltre il 12.6.2023. 

 
L’Ufficio scrivente fa presente inoltre che come da news del 25/05/2023 pubblicata 

sulla pagina della Scheda SUA CDS - Precisazione Corsi già accreditati per classi L-P01, 
L-P02, L-P03 “Con riferimento ai Corsi già accreditati afferenti alla Classi L-P01, L-P02 e L-
P03, si precisa che le proposte di modifica degli Ordinamenti Didattici devono essere 
presentate nella parte ordinamentale (RAD) della SUA-CdS entro e non oltre la scadenza 
indicata nella nota MUR prot. n. 9395 del 25/05/2023 (12 giugno 2023, ore 10:00) che il 
termine del 15 giugno per l’inserimento delle informazioni indicate nell’allegato 4 del D.D. 
N. 2711/2021, rimane invariato. 

 
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e degli Alimenti - 

DI.S.S.P.A., con verbale del 31.5.2023, ha deliberato di adeguare l’ordinamento del Corso 
di studio in Tecniche per l’Agricoltura sostenibile Cl. L-P02, a.a. 2023/24 al Decreto 
Interministeriale n. 683 del 24.5.2023 aggiornando di conseguenza anche i relativi quadri 
della scheda SUA CdS. 

 
Con D.R. n. 2181 del 05.06.2023 è stata approvata la modifica ordinamentale 

proposta dal corso di laurea in Tecniche per l’Agricoltura sostenibile – classe L-P02. 
 
Con prot. n. 130096 del 9.6.2023 è stata inoltrata al MUR la richiesta di valutazione 

dell’ordinamento del citato corso di laurea. 
 
L’Ufficio informa che con mail del 31 maggio 2023, l’ANVUR  ha comunicato che nella 

piattaforma riservata ANVUR, sono state pubblicate le valutazioni preliminari con esito 
negativo dei corsi di nuova istituzione a.a. 2023/2024, effettuate collegialmente dal Panel 
di Esperti della Valutazione (PEV) nominati dalla stessa ANVUR e che l’Ateneo ha la 
possibilità di formulare eventuali controdeduzioni entro e non oltre il giorno 13 giugno alle 
ore 17.00 con il contestuale aggiornamento della scheda SUA-CDS del corso di studio. 
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Sulla predetta piattaforma risultava pubblicato l’esito negativo della valutazione 
preliminare del corso di laurea L-15 Nuovi Turismi e LM-6 Biologia Marina. 

 
Con nota assunta al protocollo il 01.06.2023 - n.120945, la valutazione preliminare è 

stata trasmessa ai Direttori deli Dipartimenti rispettivamente di Bioscienze, Biotecnologie e 
Ambiente e Ricerca e Innovazione Umanistica, per le opportune controdeduzioni. 

 
Il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente ha trasmesso il Decreto 

Direttoriale n. 151 del 12.6.2023 riportante le controdeduzioni alle osservazioni formulate 
dal Panel di esperti della valutazione (PEV). 

 
Il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica ha trasmesso il Decreto 

Direttoriale n.251 del12.6.2023 riportante le controdeduzioni alle osservazioni formulate dal 
Panel di esperti della valutazione (PEV). 

L’Ufficio in data 13.06.2023 alle ore 10.10 ha provveduto alla trasmissione all’ANVUR 
tramite la procedura informatizzata delle predette controdeduzioni. 

 
L’Ufficio informa, altresì, che in data 25 maggio 2023 sulla Home-page SUA-CDS 

sono state pubblicate le valutazioni, con esito positivo, effettuate collegialmente dai Panel 
di Esperti della Valutazione (PEV), e per le quali è stato proposto l’accreditamento per l'a.a. 
2023/24:  

 
• L/GASTR Scienze per la valorizzazione del patrimonio gastronomico, 

• L-38 Scienze delle Produzioni e delle Risorse del Mare, 

• L-Sc. Mat. Scienza e Tecnologia dei Materiali,  

• LM Sc. Mat. Materials Science and Tecnology – lingua inglese; 
 
L’Ufficio ricorda altresì che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione 

nelle rispettive sedute del 24.02.2023 e 24.03.2023, hanno approvato le modifiche agli 
ordinamenti didattici di n. 22 corsi di studio. 

 
Il CUN, nella seduta del 05.04.2023, ha formulato osservazioni relativamente a 16 

corsi di studio. I responsabili delle relative strutture hanno deliberato di adeguarsi ai rilievi 
mossi, ottenendo l’approvazione definitiva del CUN nella seduta del 18.05.2023. 

 
L’Ufficio ricorda, inoltre, che il dipartimento di Giurisprudenza, con propria delibera 

del 19.10.2022, ha riattivato il corso di laurea magistrale in Diritto dello Sviluppo sostenibile 
– classe LM -SC GIUR - non attivato nell’a.a. 2022/23; 

 
La Scuola di Medicina con delibera del 23.05.2023 ha deliberato la disattivazione 

della sede di Tricase per il corso di laurea in Infermieristica confermando la propria delibera 
del 20.04.2022; 

Nel medesimo verbale viene deliberato la disattivazione della sede di TARANTO per 
il corso di laurea in Scienze e Tecniche dello Sport – classe LM68 - avendo riscontrato 
carenza di docenti di riferimento; 

Con Decreto del Presidente della Scuola di Medicina n. 37 del 12.06.2023, viene 
confermata l’attivazione della sede di Taranto per il corso di laurea in questione avendo 
colmato le carenze relative alla numerosità dei docenti di riferimento. 

 
REGOLAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI STUDIO 
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L’Ufficio rappresenta che la predisposizione delle linee guida e relativo format, risulta 
essere l’obiettivo strategico A.1 assegnato al Responsabile della Sezione Offerta finalizzato 
a “Predisporre linee guida e format dei contenuti entro il 30.04.2023 per favorire l’uniformità 
al RAD dei Regolamenti didattici dei corsi di studi.” 

 
Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle sedute 

del 29.03.2023 e 30.03/04.04.2023, hanno approvato le linee guida e il format del nuovo 
Regolamento didattico del corso di studio “ferma restando la trasmissione al Presidio della 
Qualità di Ateneo (PQA), per le valutazioni di competenza e l’acquisizione del parere 
favorevole del Consiglio di Amministrazione”. 

 
Il Presidio di Qualità, nella riunione del 18.04.2023, ha approvato le linee guida 

unitamente al format relativo ai Regolamenti didattici dei corsi di studio. 
 
Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 28.04.2023 

hanno preso atto delle modifiche ed integrazioni formulate dal Presidio di Qualità invitando 
lo stesso, per il tramite del competente Ufficio di supporto, a dare ampia diffusione ai 
suddetti documenti al fine di assicurare l’adeguamento nella stesura dei Regolamenti 
didattici dei corsi di studio da parte delle strutture didattiche competenti.  

 
L’ufficio informa che i Dipartimenti hanno approvato i Regolamenti didattici dei corsi 

di laurea, adeguandosi/SI o No/ al nuovo format previsto come da allegato A) alla presente 
e che gli stessi sono stati inseriti, nel campo B1 della scheda SUA CdS. 

 
Si dà atto, altresì, che sono stati inseriti nelle schede SUA-CDS i Regolamenti didattici 

dei corsi di studio di nuova istituzione già approvati nelle sedute del SA e CdA 
rispettivamente del 24.02.2023 e 24.02/02.03.2023.  
 
PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E LOCALE AGLI ACCESSI 

 
La U.O. Accreditamento Corsi ricorda che nelle rispettive sedute del 24/26.01/2023, 

il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione hanno deliberato in merito al 
potenziale formativo dei corsi a programmazione nazionale relativamente ai corsi di laurea 
in Medicina e Chirurgia - classe LM41 e Medicina Veterinaria - classe LM42,   come da 
verbale della Commissione Paritetica della Scuola di Medicina del 07.09.2022, da Decreto 
del Presidente  della Scuola di Medicina del 20.01.2023 e da verbale del Consiglio di 
Dipartimento di Medicina Veterinaria del 19.01.2023. 

Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione inoltre, nelle sedute 
rispettivamente del 28.04 e 02.05.2023, hanno deliberato in merito al potenziale formativo 
dei corsi a programmazione nazionale relativamente ai corsi di laurea delle Professioni 
Sanitarie, Corsi di Laurea Magistrale delle Professioni Sanitarie e Corsi di laurea in Scienze 
della Formazione Primaria come da verbale della Commissione paritetica della Scuola di 
Medicina, relativo alla riunione del 12.04.2023, dalla delibera del Consiglio del  Dipartimento 
di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione  del 12.04.2023. 

La U.O. scrivente, comunica che è stato effettuato l’upload delle relative schede 
firmate dal Magnifico Rettore nella pagina dedicata del MUR, entro il 10 maggio 2023 come 
da indicazioni operative pervenuta con nota MUR assunta al protocollo generale con n. 
0089197 del 12.04.2023. 

La medesima U.O. informa che per quanto concerne i corsi a programmazione locale 
agli accessi sono pervenute dai Dipartimenti interessati le deliberazioni come di seguito 
indicate: 
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE, PSICOLOGIA, 

COMUNICAZIONE – Delibera del Dipartimento del 15.03.2023 
 
Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione Cl. L-19: posti n. 250  
Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche Cl. L-24: posti n. 250 
Laurea magistrale in Psicologia - Cl. LM-51: posti n. 150 
Laurea magistrale in Scienze Pedagogiche - Cl. LM -85: posti n. 150 
 
Per il corso di laurea in Scienze della comunicazione Cl. L-20: posti n. 250  
 
DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, BIOTECNOLOGIE E AMBIENTE - Delibera del 

Dipartimento del 25.05.2023 
 
Laurea in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche - Cl. L2: posti n. 103  
Laurea triennale in Biotecnologie Industriali per lo sviluppo sostenibile - Cl. L2: posti 

n. 103 
Laurea in Scienze Biologiche - Cl. L13: posti n. 300  
 
DIPARTIMENTO DI FARMACIA - SCIENZE DEL FARMACO 
Delibera del Dipartimento del 31.05.2023 
 
Laurea in Scienze Erboristiche e Nutraceutiche – Cl. L29: posti n. 180 
Laurea Magistrale a ciclo unico in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche - Cl. LM-13: 

posti n. 100 
Laurea Magistrale a ciclo unico in Farmacia - Cl. LM13: posti n. 275  
Laurea Magistrale a ciclo unico in Farmacia (corso interateneo con l’Università 

Cattolica Nostra Signora del Buon Consiglio di Tirana) - Cl. LM13: posti n.100  
 

DIPARTIMENTO DI CHIMICA 
Delibera del Dipartimento del 23.02.2023 
 
Per il corso di laurea in Chimica Cl. L-27: posti n. 100  

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL SUOLO, DELLA PIANTA E DEGLI ALIMENTI - 

DI.S.S.P.A. 
Delibera del Dipartimento del 21.03.2023 
 
Laurea in Tecniche per l’agricoltura sostenibile - Cl. L-P02: posti n. 30 (incluso 

l’eventuale contingente riservato ai cittadini non comunitari residenti all’estero) 
 
 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA E GEOAMBIENTALI  
Delibera del Dipartimento del 04.04.2023 
 
Laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e restauro dei Beni Culturali - Cl. 

LMR/02: posti n. 10 
 

RIEPILOGO OFFERTA FORMATIVA 
 



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 
 

   S.A. 14.06.2023/p.5 
 

 36 

Si riporta il riepilogo dei corsi da attivarsi per l’a.a. 2023/2024, fermo restando le 
risultanze per l’accreditamento definitivo dei nuovi corsi di studio e la compilazione delle 
schede SUA-CDS, per un totale di n. 134 corsi: 

 
DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA  
 
Laurea in Scienze Biologiche Cl. L-13* 
Laurea in Biotecnologie Industriali per lo Sviluppo Sostenibile Cl. L-2* 
Laurea in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche* 
Laurea in Scienze della Natura Cl. L-32 
Laurea Magistrale in Biologia Ambientale Cl. LM-6 
Laurea magistrale in Biologia Marina Cl. LM -6 – nuova istituzione 
Laurea Magistrale interclasse in Scienze della Natura e dell’Ambiente Cl. LM-60&LM-

75 
Laurea Magistrale in Bioinformatica Cl. LM-8 
Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare Cl. LM-9 
Laurea Magistrale in Scienze Biosanitarie Cl. LM-6 
Laurea Magistrale in Biologia Cellulare e Molecolare Cl. LM-6 
Laurea Magistrale in Scienze della nutrizione per la salute umana Cl. LM-61 
Laurea Magistrale interclasse in Biotecnologie industriali e farmaceutiche Cl. LM- 

8&LM-9 
Laurea Magistrale in Biologia Marina - nuova istituzione 
* Corso a programmazione locale 

 
DIPARTIMENTO DI CHIMICA 
 
Laurea in Chimica Cl. L-27*** 
Laurea in Scienze Ambientali Cl. L-32 sede di Taranto 
Laurea Magistrale in Materials Science and Tecnology - lingua inglese Cl. LM-

SC.MAT (CURRICULUM INTERNAZIONALE ERASMUS-MUNDUS con rilascio di titolo 
multiplo) - nuova istituzione 

Laurea Magistrale in Scienze Chimiche Cl. LM-54 
Laurea Magistrale in Chimica Industriale Cl. LM-71 
*** corso a utenza sostenibile senza test d’ingresso 

 
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E FINANZA 
 
Laurea in Economia e Commercio Cl. L-33  
Laurea in Scienze Statistiche Cl. L-41 
Laurea Magistrale in Economia e Strategie per i Mercati Internazionali Cl. LM-56 

(curriculum internazionale ERASMUS-MUNDUS con rilascio di titolo multiplo)  
Laurea Magistrale in Economia, Finanza e Impresa Cl. LM-56  
Laurea Magistrale in Statistica e Metodi per l’Economia e la Finanza Cl. LM-83  
Laurea magistrale in Gestione strategica e marketing digitale Cl. LM77 

 
DIPARTIMENTO ECONOMIA, MANAGEMENT E DIRITTO DELL’IMPRESA 
 
Laurea in Economia Aziendale sede di Bari Cl. L-18 
Laurea in Economia Aziendale sede di Brindisi Cl. L-18  
Laurea in Marketing e Comunicazione d’Azienda Cl. L-18 
Laurea magistrale in Innovazione, Governance e sostenibilità Cl. LM-77 
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Laurea Magistrale in Economia e Management Cl. LM-77 (corso con rilascio di 
doppio titolo in convenzione con l’Università di Lorreine) 

Laurea Magistrale in Consulenza Professionale per le Aziende Cl. LM-77 (corso con 
rilascio di doppio titolo in convenzione con l’Università di Lorreine) 

Laurea Magistrale in Economia degli Intermediari e dei Mercati Finanziari Cl. LM-77 
Laurea Magistrale in Progettazione e Management dei sistemi turistici e culturali LM-

49 (corso con rilascio di doppio titolo in convenzione con l’Università di VLORA – 
Albania) 
 

DIPARTIMENTO DI FARMACIA - SCIENZE DEL FARMACO  
 
Laurea in Scienze Erboristiche e Nutraceutiche Cl. L-29*** 
Laurea magistrale a ciclo unico in Chimica e tecnologia farmaceutiche Cl. LM-13****  
Laurea magistrale a ciclo unico in Farmacia Cl. LM-13**** 
Laurea magistrale a ciclo unico in Farmacia Cl. LM-13 interateneo con l’Università 

Cattolica Nostra Signora Buon Consiglio di Tirana - Albania****(corso con rilascio di titolo 
congiunto)  

*** corso a utenza sostenibile senza test d’ingresso 
****corso a utenza sostenibile senza test di ingresso e graduatoria stilata in base al punteggio dl voto di 

diploma di Scuola Secondaria Superiore 

 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA  
 
Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici Cl. L-14  
Laurea in Consulente del lavoro e operatore di impresa Cl. L-14 
Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (già Giurisprudenza di Impresa) Cl. 

LMG/01 
Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza Cl. LMG/01 
Laurea magistrale in Diritto dello Sviluppo Sostenibile LM-SC GIUR 

 
DIPARTIMENTO DI INFORMATICA  
 
Laurea in Informatica Cl. L-31  
Laurea in Informatica e Comunicazione Digitale - sede Taranto Cl. L-31 
Laurea in Informatica e Tecnologie per la Produzione del Software Cl. L-31 
Laurea Magistrale in Computer Science Cl. LM-18 (in lingua inglese) 
Laurea Magistrale in Sicurezza Informatica cl. LM-66 sede di Taranto (didattica 

erogata in modalità mista) 
Laurea Magistrale in Data Science Cl. LM-DATA 
 
DIPARTIMENTO INTERUNIVERSITARIO DI FISICA  
 
Laurea in Fisica Cl. L-30 
Laurea in Scienza e tecnologia dei materiali Cl. L-SC. MAT - nuova istituzione 
Laurea Magistrale in Physics Cl. LM-17 (in lingua inglese) 
 
 
DIPARTIMENTO JONICO IN “SISTEMI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL 

MEDITERRANEO: SOCIETÀ. AMBIENTE, CULTURE  
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Laurea in Scienze giuridiche per l’immigrazione, i diritti umani e l’interculturalità Cl. L-
14  

Laurea in Economia e Amministrazione delle Aziende – Cl. L-18 
Laurea in Scienze e gestione delle attività marittime Cl. L-28 
Laurea Magistrale in Strategie d’Impresa e Management – Cl. LM-77  
Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza – Cl. LMG/01  
Laurea Magistrale in Scienze strategiche marittimo-portuali Cl. LM/DS interateneo 

con Politecnico di Bari – (didattica erogata con modalità mista) 
 
DIPARTIMENTO DI RICERCA E INNOVAZIONE UMANISTICA 
 
Laurea in DAMS – Discipline dell’audiovisivo, della musica e dello spettacolo Cl. L - 

3 
Laurea in Lettere Cl. L-10  
Laurea in Lingue, culture e letterature moderne Cl. L-11 
Laurea in Lingue e culture per il turismo e la mediazione internazionale Cl. L-12 
Laurea in Nuovi Turismi Cl.L-15 – nuova istituzione 
Laurea Magistrale in Filologia Moderna Cl. LM-14 
Laurea Magistrale in Scienze dello Spettacolo Cl. LM-65 
Laurea Magistrale in Storia dell’Arte Cl. LM-89  
Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Moderne Cl. LM-37  
Laurea Magistrale in Traduzione Specialistica Cl. LM-94 (corso con rilascio di 

doppio titolo in convenzione con l’Università di Siviglia) 
Laurea in Scienze dei Beni Culturali Cl. L-1  
Laurea in Filosofia Cl. L-5 
Laurea in Storia Cl. L-42 
Laurea Magistrale in Archeologia (interateneo con l’Università di Foggia) Cl. LM-2 
Laurea Magistrale in Filologia, Letterature e Storia dell’Antichità Cl. LM-15  
Laurea Magistrale in Scienze Filosofiche Cl. LM-78 (corso con rilascio di doppio 

titolo in convenzione con l’Università di Granada) 
Laurea Magistrale in Scienze storiche e sociali Cl. LM-84  
Laurea magistrale interclasse in Patrimonio digitale. Musei, Archivi, Biblioteche 
cl. LM-5&LM-43  
 
DIPARTIMENTO DI MATEMATICA  
 
Laurea in Matematica Cl. L-35 
Laurea Magistrale in Matematica Cl. LM-40  
 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA  
 
Laurea in Scienze Animali Cl. L-38  
Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria Cl. LM-42** 
Laurea Magistrale in Sicurezza degli Alimenti di origine animale e salute Cl. LM-86 
Laurea in Scienze delle Produzioni e delle Risorse del Mare - corso di nuova 

istituzione 
** Corso a programmazione nazionale 

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE  
 
Laurea in Scienze Politiche, economiche e amministrative Cl. L-16  
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Laurea in Scienze Politiche Cl. L-36  
Laurea interclasse L-39 & L-40 in Scienze del servizio sociale e sociologia  
Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali e studi europei Cl. LM-52 
Laurea Magistrale in Scienze delle Amministrazioni Cl. LM-63  
Laurea Magistrale in Innovazione sociale e politiche di inclusione Cl. LM-87 
 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL SUOLO, DELLA PIANTA E DEGLI ALIMENTI  
 
Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie Cl. L-25 
Laurea in Gestione degli spazi verdi, dei boschi e delle aree protette Cl. L-25 
Laurea professionalizzante in Tecniche per l’agricoltura sostenibile Cl. LP/02* 
Laurea in Scienze per la valorizzazione del patrimonio gastronomico Cl. L/GASTR- 

corso di nuova istituzione 
Laurea Magistrale Interclasse LM-73 & LM-69 in Scienze Agro-ambientali e territoriali 
Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari Cl. L-26  
Laurea Magistrale in Medicina delle piante Cl. LM-69  
Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari Cl. LM-70  
Laurea Magistrale in Biotecnologie per la qualità e la Sicurezza dell’Alimentazione Cl. 

LM-7  
Laurea Magistrale in Innovation Development in agri-food systems (IDEAS) Cl. LM-

69 in lingua inglese  
*corso a programmazione locale 

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE, PSICOLOGIA, 

COMUNICAZIONE  
 
Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione Cl. L-19* 
Laurea in Scienze della Comunicazione Cl. L-20*** 
Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche Cl. L-24* 
Laurea Magistrale in Psicologia Cl. LM-51* 
Laurea magistrale in Scienze della comunicazione pubblica, sociale e d’impresa Cl. 

LM-59*** 
Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche Cl. LM-85* 
Laurea Magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria Cl. LM-85 BIS** 
* Corso a programmazione locale 
** Corso a programmazione nazionale 
***corso a utenza sostenibile senza test d’ingresso 

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA E GEOAMBIENTALI  
 
Laurea in Scienze Geologiche Cl. L-34 
Laurea Magistrale Interclasse in Scienze Geologiche e Geofisiche Cl. LM-74&LM-79 
Laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e restauro dei beni culturali 

(abilitante ai sensi del D.Lgs n.42/2004) Cl. LMR/02* 
* Corso a programmazione locale 
 

SCUOLA DI MEDICINA – STRUTTURA DI RACCORDO 
 

• Laurea in Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di infermiere) 
classe L/SNT1** sedi Bari (Policlinico-Ospedale Di Venere) - Brindisi- Taranto 
(ASL TA -Scuola sottufficiali Marina Militare) Castellana Grotte 
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• Laurea in Ostetricia (abilitante alla professione sanitaria di ostetrica/o) –classe 
L/SNT1** 

• Laurea in Assistenza sanitaria (abilitante alla professione sanitaria di 
assistente sanitario) classe L/SNT4** 

• Laurea magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche – classe LM/SNT1** 

• Laurea magistrale a ciclo unico in Odontoiatria e protesi dentaria –classe LM-
46** 

• Laurea in Tecniche di laboratorio biomedico (abilitante alla professione 
sanitaria di tecnico di laboratorio biomedico) - classe L/SNT3** 

• Laurea in Dietistica (abilitante alla professione sanitaria di dietista) - classe 
L/SNT3** 

• Laurea in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione 
cardiovascolare (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di 
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare) – classe 
L/SNT3** 

• Laurea in Scienze delle attività motorie e sportive – classe L-22*** 

• Laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche 
– Classe LM/SNT3** 

• Laurea magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport – Cl. LM-68* sedi Bari e 
Taranto 

• Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia 
(abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di radiologia medica) - 
L/SNT3** 

• Laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 
(abilitante alla professione sanitaria di tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro) classe L/SNT4** sedi Bari-Taranto 

• Laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione 
classe LM/SNT4** 

• Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e chirurgia (abilitante alla 
professione di medico chirurgico) - classe LM-41** sede di Bari 

• Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e chirurgia (abilitante alla 
professione di medico chirurgico) - classe LM-41** sede di Taranto  

• Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e chirurgia (in lingua inglese) 
(abilitante alla professione di medico chirurgo) –classe LM-41** 

• Laurea in Educazione professionale (abilitante alla professione sanitaria di 
educatore professionale) classe L/SNT2** 

• Laurea in Fisioterapia (abilitante alla professione sanitaria di fisioterapista) – 
classe L/SNT2** - sedi Bari-Brindisi-Taranto 

• Laurea in Igiene dentale (abilitante alla professione sanitaria di igienista 
dentale) – classe L/SNT3** 

• Laurea in Logopedia (abilitante alla professione sanitaria di logopedista) 
classe L/SNT2** 

• Laurea in Ortottica ed assistenza oftalmologica (abilitante alla professione 
sanitaria di ortottista ed assistente di oftalmologia) classe L/SNT2** 

• Laurea in Tecnica della riabilitazione psichiatrica (abilitante alla professione 
sanitaria di tecnico della riabilitazione psichiatrica) - classe L/SNT2** 

• Laurea in Tecniche audiometriche (abilitante alla professione sanitaria di 
audiometrista) classe L/SNT3** 
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• Laurea in Tecniche audioprotesiche (abilitante alla professione sanitaria di 
audioprotesista) - classe L/SNT3** 

• Laurea in Tecniche di neurofisiopatologia (abilitante alla professione di tecnico 
di neurofisiopatologia) – classe L/SNT3** 

• Laurea in Tecniche ortopediche (abilitante alla professione sanitaria di 
Tecnico ortopedico) – classe L/SNT3** 

• Laurea magistrale in Scienze riabilitative delle professioni sanitarie – Classe      
L/SNT2** 
 

* Corso ad accesso libero 
** Corso a programmazione nazionale 
*** Corso ad accesso programmato 

 
Infine la U.O. Accreditamento corsi informa che questo Ateneo partecipa in qualità di 

Ateneo convenzionato, anche ai seguenti corsi di studio: 
 

• Laurea in Ingegneria dei sistemi medicali Cl. L-8 – Politecnico di Bari (sede 
amministrativa) 

• Laurea in Viticoltura ed enologia Cl. L-25 – Università del Salento (sede 
amministrativa) 

• Laurea Magistrale in Ingegneria dei sistemi medicali Cl. LM-21 – Politecnico 
di Bari (sede amministrativa) 

 
L’Ufficio rappresenta che era stato assegnato, con nota prot. n. 1736 del 3.5.2023 a 

firma della Delegata ai Percorsi Formativi, il termine del 31 maggio per la compilazione di 
tutti i campi della scheda SUA CdS per consentire all’Ufficio scrivente i dovuti controlli.  

 
Si informa che al momento del deposito della presente relazione, per alcuni 

corsi non risulta “trasferita” sulle schede SUA-CDS la didattica erogata e 
programmata e i quadri relativi agli “studenti previsti” delle schede SUA per 
determinati corsi di studio risultano attualmente non compilati (Allegato B). 

 
Inoltre diversi corsi non hanno completato i campi relativi ai docenti di 

riferimento e alle figure specialistiche previste per i corsi indicati dal DM 2711/2021 
(Allegato B). 

 
La U.O. Accreditamento Corsi informa che procederà ad un continuo monitoraggio di 

tutti i quadri delle schede SUA-CDS dei corsi di studio.”” 
 
La prof.ssa Paterno, in particolare, nel ripercorrere l’iter inerente la definizione 

dell’Offerta Formativa 2023/2024, ricorda che, con delibere adottate nelle sedute del 

13.01.2023, il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione statuivano in ordine 

all’istituzione di n. 6 nuovi corsi di studio, approvati dal CUN in data 23.02.2023, i cui 

Regolamenti didattici venivano approvati dagli stessi Organi, con delibere rispettivamente 

del 24.02.2023 e del 24.02/02.03.2023, statuendo, altresì, in merito alle modifiche degli 

ordinamenti didattici per n. 22 corsi di laurea - a.a. 2023/2024, approvati dal CUN nella 

seduta del 18.05.2023. 
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Al termine dell’illustrazione della prof.ssa Paterno, il Rettore, nel ringraziare la stessa 

docente per il lavoro svolto e per la chiara ed esauriente esposizione, cede la parola alla 

dott.ssa Amati, la quale si sofferma sui Regolamenti didattici dei corsi di studio per l’a.a. 

2023/24, le cui linee guida e relativi Format sono stati definiti con delibere del Senato 

Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 29.03.2023 e del 

30.03/04.04.2023, nonché sulla programmazione nazionale e locale agli accessi, 

richiamando altresì l’attenzione sull’importanza del rispetto delle tempistiche necessarie 

all’espletamento di ogni singola fase del procedimento, oltre che sul doveroso 

adeguamento alla normativa, anche in vista della visita dell’ANVUR prevista per novembre 

2024.  

Interviene il Direttore Generale per esprimere sentiti ringraziamenti agli Uffici 

competenti, ed in particolare alle dott.sse Paola Amati, Paola Basso, Domenica 

Lagramegna, Marianna Manchisi, Fara Martinelli, Teresa Mazzarella e al sig. Saverio 

Santoro per il lavoro svolto in maniera egregia, nonostante la ristrettezza dei tempi a 

disposizione. 

Il Rettore, unendosi ai ringraziamenti del Direttore Generale, invita il Senato 

Accademico a pronunciarsi in merito. 

Segue un breve dibattito, nel corso del quale, considerando che, come specificato 

nella relazione istruttoria, per alcuni corsi di studio non risultano ancora completati tutti i 

campi delle schede SUA-CdS, emerge l’opportunità di dare mandato al Rettore ad 

apportare eventuali integrazioni e/o modificazioni, non sostanziali, che si rendessero 

necessarie fino alla scadenza ministeriale di chiusura di tutti i quadri delle schede SUA-

CdS. 

Escono la prof.ssa Paterno e la dott.ssa Amati. 
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Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti – Sezione 

Offerta Formativa – U.O. Accreditamento Corsi: 

➢ in relazione all’Offerta Formativa 2023/2024 

- con delibere adottate nelle sedute in data 13.01.2023, il 

Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione 

statuivano in ordine all’istituzione dei seguenti nuovi 

corsi di studio – a.a. 2023/2024: 

• L-15 – Nuovi Turismi; 

• L-38 – Scienze delle Produzioni e delle Risorse 
del mare; 

• L-Sc.Mat. – Scienze e tecnologie dei materiali (in 
sostituzione del corso di laurea L-30); 

• L - GASTR – Scienze per la valorizzazione del 
patrimonio gastronomico; 

• LM-SC-MAT – Materials Science and 
Technology – lingua inglese (in sostituzione del 
corso di laurea LM-53); 

• LM-6 – Biologia Marina; 
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- nella seduta del 23.02.2023, il CUN approvava 

definitivamente i suddetti corsi di laurea di nuova 

istituzione, già adeguati, da parte dei Dipartimenti 

interessati, ai rilievi dallo stesso formulati nella seduta 

del 26.01.2023; 

- con delibere di questo Consesso del 24.02.2023 e del 

Consiglio di Amministrazione del 24.02/02.03.2023, 

venivano approvati i Regolamenti didattici dei succitati 

corsi di nuova istituzione, ai fini del relativo inserimento 

nella scheda SUA-CdS per l’a.a. 2023/2024, statuendo, 

altresì, in merito alle modifiche degli ordinamenti didattici 

per n. 22 corsi di laurea - a.a. 2023/2024; 

- in data 28.02.2023, veniva conclusa la fase di 

compilazione delle schede SUA-CdS per i corsi di nuova 

istituzione, come da nota MUR n. 23277 del 31.10.2022, 

avente per oggetto: “Banche dati Regolamento Didattico 

di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di 

Studio (SUA-CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 

2023/2024 – Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n. 

2711 – Indicazioni operative”; 

- nella seduta del 18.05.2023 il CUN ha approvato 

definitivamente i succitati n. 22 corsi di laurea, già 

adeguati, da parte delle strutture coinvolte, ai rilievi dallo 

stesso formulati nella seduta del 05.04.2023; 

- con delibera del 23.05.2023 la Scuola di Medicina ha 

deliberato la disattivazione del corso di laurea in 

Infermieristica - sede di Tricase; 

- con nota mail del 31.05.2023, l’ANVUR ha comunicato 

la pubblicazione delle valutazioni preliminari 

relativamente ai corsi di nuova istituzione per l’a.a. 

2023/2024, come dettagliato in narrativa; 

➢ in relazione ai Regolamenti didattici dei corsi di studio 

inseriti nelle schede SUA-CDS 
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- con delibere del 29.03.2023 e del 30.03/04.04.2023, 

rispettivamente, il Senato Accademico ed il Consiglio di 

Amministrazione statuivano in ordine alle Linee guida e 

Format del Regolamento didattico del corso di studio per 

l’a.a. 2023/24, “ferma restando la trasmissione al 

Presidio della Qualità di Ateneo (PQA) per le valutazioni 

di competenza […]”; 

- con nota acquisita al prot. gen. di Ateneo con il n. 97523 

del 26.04.2023, il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA) 

riunitosi in data 18.04.2023, effettuava le valutazioni di 

competenza; 

- con delibera del 28.04.2023, il Senato Accademico 

prendeva atto delle modifiche ed integrazioni formulate 

dal Presidio della Qualità di Ateneo (PQA), invitando lo 

stesso Organo, per il tramite del competente Ufficio di 

supporto, a dare ampia diffusione ai documenti formulati 

al fine di assicurare l’adeguamento nella stesura dei 

Regolamenti didattici dei corsi di studio, da parte delle 

strutture didattiche competenti; 

- i Dipartimenti hanno approvato i Regolamenti didattici 

dei corsi di laurea, adeguandosi al nuovo Format e gli 

stessi sono stati inseriti nel campo B1 della scheda 

SUA-CdS; 

- con nota prot. n. 9395 del 24.05.2023, il MUR ha fornito 

indicazioni operative in ordine all’apertura della banca 

dati del Regolamento Didattico di Ateneo e della Scheda 

SUA-CdS relative alle classi di laurea 

professionalizzanti (classe LP-01 in professioni tecniche 

per l’edilizia e il territorio, classe LP-02 in professioni 

tecniche agrarie, alimentari e forestali, classe LP-03 in 

professioni tecniche industriali e dell’informazione); 

- con nota mail del 24.05.2023, l’Ufficio istruttore ha 

inviato al Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta 

e degli Alimenti - DI.S.S.P.A., quale Dipartimento 
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afferente del corso di laurea in Tecniche per l’agricoltura 

sostenibile – classe L-P02, le indicazioni operative 

fornite dal MUR per la conseguente modifica 

ordinamentale, da inserire nella scheda SUA-CdS entro 

e non oltre il 12.06.2023; 

- con delibera del 31.05.2023, il Consiglio del 

Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e degli 

Alimenti - DI.S.S.P.A., ha deliberato di adeguare 

l’ordinamento del corso di laurea in Tecniche per 

l’Agricoltura sostenibile - classe L-P02, a.a. 2023/24 al 

Decreto Interministeriale n. 683 del 24.05.2023 

aggiornando di conseguenza anche i relativi quadri della 

scheda SUA-CdS; 

- con D.R. n. 2181 del 05.06.2023, è stata approvata la 

modifica ordinamentale proposta dal corso di laurea in 

Tecniche per l’Agricoltura sostenibile – classe L-P02; 

- con nota acquisita al prot. gen. di Ateneo con il n. 

130096 del 09.06.2023, è stata inoltrata al MUR la 

richiesta di valutazione dell’ordinamento del suddetto 

corso di laurea; 

➢ in relazione alla programmazione nazionale e locale agli 

accessi 

- nelle sedute del 24.01.2023 e del 26.01.2023, il Senato 

Accademico ed il Consiglio di Amministrazione 

statuivano in merito al potenziale formativo dei corsi a 

programmazione nazionale relativamente ai corsi di 

laurea in Medicina e Chirurgia - classe LM-41 - e 

Medicina Veterinaria - classe LM-42, come da verbale 

della Commissione Paritetica della Scuola di Medicina 

del 07.09.2022, da Decreto del Presidente  della Scuola 

di Medicina del 20.01.2023 e da verbale del Consiglio di 

Dipartimento di Medicina Veterinaria del 19.01.2023; 

- nelle successive sedute, rispettivamente del 28.04.2023 

e del 02.05.2023, il Senato Accademico e il Consiglio di 
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Amministrazione statuivano in merito al potenziale 

formativo dei corsi a programmazione nazionale 

relativamente ai corsi di laurea in Professioni Sanitarie, 

Corsi di laurea magistrale delle Professioni Sanitarie e 

Corsi di laurea in Scienze della Formazione Primaria, 

come da verbale della Commissione paritetica della 

Scuola di Medicina, relativo alla riunione del 12.04.2023 

e delibere del Consiglio del  Dipartimento di Scienze 

della Formazione, Psicologia, Comunicazione  del 

12.04.2023; 

- da parte dell’Ufficio istruttore, è stato effettuato l’upload 

delle relative schede firmate dal Magnifico Rettore nella 

pagina dedicata del MUR, entro il 10.05.2023, come da 

indicazioni operative di cui alla nota MUR assunta al 

prot. gen. di Ateneo con il n. 89197 del 12.04.2023; 

VISTI 

- il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, “Modifiche al 

regolamento recante norme concernenti l'autonomia 

didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 

dell'Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 

3 novembre 1999, n. 509”; 

- i DD.MM. 16 marzo 2007, relativi alla determinazione 

delle classi delle lauree universitarie e delle lauree 

universitarie magistrali; 

- il D.M. 26 luglio 2007, n. 386, “Linee Guida per la 

progettazione dei nuovi ordinamenti didattici dei corsi di 

laurea e di laurea magistrale”; 

- il D.M. 3 febbraio 2021, n. 133, “Modifica delle linee 

guida allegate al decreto n. 386/2007 - Flessibilità dei 

corsi di studio” e relativa nota MUR attuativa; 

- il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154, concernente 

“Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e 

periodico delle sedi e dei corsi di studio”, che ha 

sostituito i precedenti DD.MM. nn. 6/2019 e 8/2020; 
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- il Decreto Direttoriale MUR n. 2711 del 22 novembre 

2021 “Indicazioni operative per l’accreditamento dei 

Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-CdS) ex 

articolo 9, comma 2, del D.M. n. 1154/2021”; 

- il Decreto Interministeriale MUR n. 683 del 24 maggio 

2023, riguardante la Laurea professionalizzante 

abilitante in “Professioni tecniche agrarie, alimentari e 

forestali” (Classe L-P02) – Attuazione degli articoli 2 e 3 

della Legge 8 novembre 2021, n. 163; 

RICHIAMATI  

- lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed in 

particolare l’art. 9, comma 2, lett. f), m) e q); 

- il Regolamento Didattico di Ateneo ed in particolare l’art. 21; 

VISTI  

- le delibere/decreti dei Dipartimenti in merito alla 

programmazione locale agli accessi, nonché all’approvazione 

dei Regolamenti dei corsi di studio; 

- i prospetti aggiornati dello stato dell’arte della Sezione 

qualità/amministrazione delle schede SUA-CdA 2023/2024; 

CONSIDERATO che: 

- la chiusura di tutti i quadri delle schede SUA-CdS è fissata al 

giorno 15.06.2023; 

- i Regolamenti didattici dei corsi di studio, così come inseriti nelle 

schede SUA-CdS 2022/2023, sezione B1, sono adeguati al 

Format, come da “monitoraggio allegato A”, allegato alla 

relazione istruttoria; 

UDITA l’illustrazione della delegata del Rettore ai percorsi formativi, 

prof.ssa Anna Paterno e della responsabile della Sezione Offerta 

Formativa della Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti, 

dott.ssa Paola Amati; 

FERMO RESTANDO che per alcuni corsi non risulta “trasferita” sulle schede SUA-CDS 

la didattica erogata e programmata e i quadri relativi agli “studenti 

previsti” delle schede SUA per determinati corsi di studio risultano 

attualmente non compilati di cui all’allegato B) della relazione 
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istruttoria e che diversi corsi non hanno completato i campi relativi 

ai docenti di riferimento e alle figure specialistiche previste per i 

corsi indicati dal succitato D.M. n. 2711/2021, di cui al medesimo 

allegato; 

RITENUTO opportuno conferire mandato al Rettore di procedere alle 

integrazioni e/o modificazioni, non sostanziali, che si rendessero 

necessarie, fino alla scadenza ministeriale di chiusura di tutti i 

quadri delle schede SUA-CdS, 

 DELIBERA  

− di approvare i Regolamenti didattici dei corsi di studio inseriti nelle schede SUA-CdS 

a.a. 2023/2024 adeguati al Format predisposto dal Presidio della Qualità (PQA); 

− di approvare l’assetto dell’Offerta formativa, secondo il riepilogo dei corsi di studio per 

l’a.a. 2023/2024 riportato nella relazione istruttoria, per un totale di n. 134 corsi;  

− di dare sin d’ora mandato al Rettore ad apportare eventuali integrazioni e/o 

modificazioni, non sostanziali, che si rendessero necessarie fino alla scadenza 

ministeriale di chiusura di tutti i quadri delle schede SUA-CdS. 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 

PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE: ADEMPIMENTI 

­ PROPOSTA DI CHIAMATA DEL PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA 

FASCIA AI SENSI DELL'ART. 18 COMMA 4, - DELLA LEGGE N. 240/2010, A 

VALERE SUI FONDI DEL DM 445/2022, PROF.STEFANO DELL’ATTI 

 

 

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla 

Direzione Risorse Umane – Sezione Professori, Ricercatori e Assegnisti ed invita il Senato 

Accademico a pronunciarsi in merito: 

““L’ufficio riferisce che con i DD. RR.  sono state indette le procedure di selezione per 
la chiamata di professori universitari di prima e seconda fascia, ai sensi dell'art. 18  - comma  
4 - della legge n. 240/2010, a valere sui punti organico di Ateneo, come da delibera di 
assegnazione ai Dipartimenti del CdA seduta del 07.09.2022 e con i successivi DD.RR. 
sono stati approvati gli atti delle suddette procedure di selezione. 

 I Dipartimenti interessati, preso atto dei Decreti di approvazione atti, hanno proposto 
la chiamata dei candidati vincitori come professore universitario di prima e seconda fascia 
come riportati nella tabella allegata. 

 Si ricorda che il D.M. n. 445/2022 – Piani Straordinari Reclutamento Universitario 
2022-2026 - ha assegnato in favore di questa Università Punti Organico (P.O.) pari a n. 63 
P.O., da destinare all’assunzione, nell’intervallo temporale dal 01.10.2022 al 31.10.2024, di 
professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 
240/2010 e di personale tecnico-amministrativo.  

 A tale riguardo, il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 13.07.2022, ha 
approvato il riparto, nell’ambito della programmazione del reclutamento del personale 
docente, RTDB e tecnico amministrativo/CEL, dei predetti P.O., assegnando n. 40,6 P.O. 
al reclutamento del personale docente e RTDB e n. 22,4 personale tecnico-amministrativo, 
dirigente e CEL. 

 Si evidenzia che, il predetto DM ha stabilito l’arco temporale, per assunzioni e prese 
di servizio del personale, dal 01.10.2022 al 31.12.2022 per l’utilizzo n. 15,75 P.O dei n. 63 
P.O. 

 A tale ultimo riguardo, il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28.07.2022, 
ha approvato l’utilizzo delle risorse P.O. per le assunzioni e prese di servizio del personale 
tecnico-amministrativo, dirigente e CEL, nell’arco temporale ottobre-dicembre 2022, pari a 
15,75 P.O. 

 Pertanto, le assunzioni e le relative prese di servizio, del personale docente 
(Professori e RTDB) a valere sui n. 40,6 P.O. del Piano DM 445/2022, “vanno attuate”, 
come da disposizione del predetto DM, nell’intervallo temporale di reclutamento dal 1° 
gennaio 2023 al 31 ottobre 2024.  

 
Ciò detto, questa Amministrazione ha avviato le procedure di reclutamento (Bandi) di 

professori e RTDB a valere sui P.O. di Ateneo. 
 
Quanto sopra rappresentato, sarà sottoposto all’attenzione del CDA per le 

determinazioni di competenza in merito alla possibilità che: 
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le chiamate dei professori di prima e seconda fascia, presso i Dipartimenti indicati e 
riportate nella tabella, che allegata alla presente relazione costituisce parte integrante e 
sostanziale, vengano imputate sui P.O. del Decreto Ministeriale n. 445/2022 – Piani 
Straordinari Reclutamento Universitario 2022-2026 (Risorse Piano A anni 2022 - 2023 - 
intervallo temporale 01.10.2022 – 31.10.2024).”” 

 
La tabella allegata alla relazione istruttoria, già posta a disposizione dei senatori 

accademici ed allegata con il n. 1/A al presente verbale, reca la sola proposta di chiamata, 

formulata dal Dipartimento di Scienze Politiche, del prof. Stefano DELL’ATTI, quale 

professore universitario di prima fascia, nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 – 

Economia degli intermediari finanziari, ai sensi dell’art. 18, comma 4 della Legge n. 

240/2010. 

Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Risorse Umane – Sezione Professori, Ricercatori e 

Assegnisti: 

­ giusta delibere del Consiglio di Amministrazione del 13/14.07, 

07.09 e 29.09.2022 – rispettivamente, di approvazione del 

piano di riparto di Punti Organico, di assegnazione delle 

posizioni di professore/ricercatore a tempo determinato ai sensi 
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dell’art. 24, comma 3, lett. b della Legge n. 240/2010 (RTDb) e 

di messa a concorso di dette posizioni, venivano bandite, con 

Decreti Rettorali, tra l’altro, le procedure di selezione per la 

chiamata di professori di prima e seconda fascia, ai sensi 

dell’art. 18, comma 4 della Legge n. 240/2010, a valere sui 

Punti Organico di Ateneo; 

­ giusta D.R. n. 1763 del 05.05.2023, di approvazione atti, il 

Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche ha proposto, 

con delibera del 23.05.2023, la chiamata del prof. Stefano 

DELL’ATTI quale professore universitario di prima fascia, nel 

settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 – Economia degli 

intermediari finanziari, come riportato nella tabella allegata alla 

relazione istruttoria; 

VISTI  
­ la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, […]” ed in particolare, l’art. 18, comma 4; 

­ il D.M. 6 maggio 2022, n. 445 “Piani straordinari reclutamento 

personale universitario 2022-2026”, nonché l’allegata tabella di 

assegnazione Punti Organico (P.O.) e risorse Piano A (anni 

2022 e 2023), secondo la quale questa Università è risultata 

beneficiaria di n. 63 P.O. da destinare all’assunzione, 

nell’intervallo temporale dal 01.10.2022 al 31.10.2024, di 

professori universitari, di RTDb e di personale tecnico-

amministrativo, di cui n. 15,75 P.O. nell’arco temporale dal 

01.10.2022 al 31.12.2022; 

RICHIAMATI  
­ lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 
­ l’art. 7 del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori 

di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010, 
n. 240; 

­ le delibere del Senato Accademico (12.07.2022) e del Consiglio 
di Amministrazione del 13/14.07.2022, di approvazione del 
seguente piano di riparto di Punti Organico [quota contingente 
assunzionale 2021 + P.O. di cui al suddetto Piano straordinario 
A (D.M. n. 445/2022)], nell’ambito della programmazione del 
reclutamento del personale docente, RTDb e tecnico 
amministrativo/C.E.L. 
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o n. 22,40 P.O. da destinare al reclutamento del personale 
tecnico amministrativo/C.E.L.; 

o n. 13 P.O. da destinare al reclutamento di n. 26 
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010; 

o n. 10 P.O. da destinare al reclutamento n. 10 professori 
di seconda fascia e n. 3 professori di prima fascia, 
secondo la procedura ex art. 18, comma 4 della L. n. 
240/2010; 

o n. 30 P.O. da destinare al reclutamento di n. 30 
professori di prima fascia, con procedura ex art. 18, 
comma 1, della L. n. 240/2010; 

­ la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.07.2022, di 
approvazione dell’utilizzo dei 15,75 P.O. di cui al visto sopra, 
per le assunzioni e prese di servizio del personale tecnico-
amministrativo, dirigente e C.E.L, nell’arco temporale ottobre-
dicembre 2022; 

­ la delibera del Consiglio di Amministrazione del 07.09.2022, di 
assegnazione ai Dipartimenti di didattica e ricerca delle 
posizioni di professore di prima fascia, professore di seconda 
fascia e RTDb, nell’ambito e in attuazione del piano di riparto 
dei P.O. di cui alla delibera del 13/14.07.2022; 

­ le delibere del Senato Accademico 27.09.2022 e del Consiglio 
di Amministrazione del 29.09.2022, di messa a concorso dei 
posti di che trattasi; 

­ le delibere del Senato Accademico del 23.05.2023 e del 
Consiglio di Amministrazione del 25.05.2023, di approvazione 
delle chiamate dei professori di prima e seconda fascia, a valere 
sui P.O. e risorse del D.M. n. 445/2022 – “Piani straordinari 
reclutamento personale universitario 2022-2026” (Risorse 
Piano A anni 2022-2023); 
 

VISTA la tabella riepilogativa della proposta di chiamata del suddetto 

professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4 della 

Legge n. 240/2010, formulata dal Dipartimento di Scienze Politiche; 

CONSIDERATO  

­ che la procedura di reclutamento di che trattasi è stata avviata 

sui P.O. di Ateneo; 

­ che, secondo quanto disposto dal suddetto D.M. n. 445/2022, 

si rende necessario che le assunzioni e prese di servizio del 

personale docente (professori e RTDb), a valere sui P.O. dello 

stesso D.M., vengano attuate nell’intervallo temporale di 

reclutamento dal 01.01.2023 al 31.10.2024, 

DELIBERA 
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di esprimere parere favorevole in ordine alla chiamata del prof. Stefano DELL’ATTI a 

professore universitario di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 – 

Economia degli intermediari finanziari, presso il Dipartimento di Scienze Politiche di questa 

Università, come riportato nella tabella allegata alla relazione istruttoria (all. n. 1/A al 

presente verbale). 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 

PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE: ADEMPIMENTI 

­ PROPOSTA DI CHIAMATA DI PROFESSORI UNIVERSITARI DI PRIMA FASCIA 

AI SENSI DELL'ART. 18 COMMA 1 - DELLA LEGGE N. 240/2010, A VALERE SUI 

PUNTI ORGANICO DI ATENEO 

 

 

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla 

Direzione Risorse Umane – Sezione Professori, Ricercatori e Assegnisti ed invita il Senato 

Accademico a pronunciarsi in merito: 

““L’ufficio riferisce che con i DD. RR.  sono state indette le procedure di selezione per 
la chiamata di professori universitari di prima fascia, ai sensi dell'art. 18  - commi 1 della 
legge n. 240/2010, a valere sui punti organico di Ateneo, come da delibera di assegnazione 
ai Dipartimenti del CdA seduta del 07.09.2022 e con i successivi DD.RR. sono stati 
approvati gli atti delle suddette procedure di selezione. 

 I Dipartimenti interessati, preso atto dei Decreti di approvazione atti, hanno proposto 
la chiamata dei candidati vincitori come professore universitario di prima fascia come 
riportati nella tabella allegata.”” 

 
La tabella allegata alla relazione istruttoria, recante le proposte di chiamata dei 

professori di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010, formulate 

dai Dipartimenti interessati, già posta a disposizione dei senatori accademici, costituisce 

l’allegato n. 1/B al presente verbale. 
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Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Risorse Umane – Sezione Professori, Ricercatori e 

Assegnisti: 

­ giusta delibere del Consiglio di Amministrazione del 13/14.07, 

07.09, 29.09 e 27.10.2022 – rispettivamente, di approvazione 

del piano di riparto di Punti Organico, di assegnazione delle 

posizioni di professore/ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lett. b della Legge n. 240/2010 (RTDb) e 

di messa a concorso di dette posizioni, venivano bandite, con 

Decreti Rettorali, tra l’altro, le procedure di selezione per la 

chiamata di professori di prima e seconda fascia, ai sensi 

dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010, a valere sui 

Punti Organico di Ateneo; 

­ giusta Decreti Rettorali di approvazione atti, i Consigli dei 

Dipartimenti interessati hanno proposto, con apposite delibere, 

le chiamate dei candidati vincitori come professori universitari 

di prima fascia, come riepilogato nella tabella allegata alla 

relazione istruttoria stessa; 
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VISTI  
­ la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, […]” ed in particolare, l’art. 18, comma 1; 

­ il D.M. 24 settembre 2021, n. 1096 “Contingente assunzionale 

delle Università - Punti Organico 2021”; 

­ il D.M. 24 settembre 2022, n. 1106 “Contingente assunzionale 

delle Università - Punti Organico 2022”; 

RICHIAMATI  
­ lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 
­ l’art. 7 del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori 

di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010, 
n. 240; 

­ le delibere del Senato Accademico (12.07.2022) e del Consiglio 
di Amministrazione del 13/14.07.2022, di approvazione del 
seguente piano di riparto di Punti Organico [quota contingente 
assunzionale 2021 + P.O. di cui al suddetto Piano straordinario 
A (D.M. n. 445/2022)], nell’ambito della programmazione del 
reclutamento del personale docente, RTDb e tecnico 
amministrativo/C.E.L. 

o n. 22,40 P.O. da destinare al reclutamento del personale 
tecnico amministrativo/C.E.L.; 

o n. 13 P.O. da destinare al reclutamento di n. 26 
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010; 

o n. 10 P.O. da destinare al reclutamento n. 10 professori 
di seconda fascia e n. 3 professori di prima fascia, 
secondo la procedura ex art. 18, comma 4 della L. n. 
240/2010; 

o n. 30 P.O. da destinare al reclutamento di n. 30 
professori di prima fascia, con procedura ex art. 18, 
comma 1, della L. n. 240/2010; 

­ la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.07.2022, di 
approvazione dell’utilizzo dei 15,75 P.O. di cui al visto sopra, 
per le assunzioni e prese di servizio del personale tecnico-
amministrativo, dirigente e C.E.L, nell’arco temporale ottobre-
dicembre 2022; 

­ la delibera del Consiglio di Amministrazione del 07.09.2022, di 
assegnazione ai Dipartimenti di didattica e ricerca delle 
posizioni di professore di prima fascia, professore di seconda 
fascia e RTDb, nell’ambito e in attuazione del piano di riparto 
dei P.O. di cui alla delibera del 13/14.07.2022; 

­ le delibere del Senato Accademico del 27.09 e 25.10.2022 e del 
Consiglio di Amministrazione del 29.09 e 27.10.2022, di messa 
a concorso dei posti di che trattasi; 

­ le delibere del Senato Accademico del 23.05.2023 e del 
Consiglio di Amministrazione del 25.05.2023, di approvazione 



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 
 

   S.A. 14.06.2023/p.2b 
 

 58 

delle chiamate dei professori di prima e seconda fascia, a valere 
sui P.O. e risorse del D.M. n. 445/2022 – “Piani straordinari 
reclutamento personale universitario 2022-2026” (Risorse 
Piano A anni 2022-2023); 
 

VISTA la tabella riepilogativa delle proposte di chiamata dei professori di 

prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010, 

formulate dai Dipartimenti interessati, 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole in ordine alle chiamate dei professori di prima fascia, 

riportate nella tabella allegata alla relazione istruttoria, presso i Dipartimenti ivi indicati (all. 

n. 1/B al presente verbale). 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 

PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE: ADEMPIMENTI 

 

 

Il Rettore introduce l’argomento e, facendo seguito a quanto già comunicato nella 

riunione di questo Consesso del 13.03.2023, richiama il D.M. 6 maggio 2022, n. 445 “Piani 

straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026” e l’allegata tabella di 

assegnazione Punti Organico (P.O.) e risorse Piano A (anni 2022 e 2023), dalla quale si 

evince l’assegnazione in favore di questa Università di n. 63 P.O., da destinare 

all’assunzione, nell’intervallo temporale dal 01.10.2022 al 31.10.2024, di professori 

universitari - secondo le procedure di cui all’art. 18 della Legge n. 240/2010, con vincolo di 

almeno un quinto per le chiamate ai sensi del comma 4 del medesimo articolo -, di 

ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010 e di personale tecnico-

amministrativo. Egli precisa, d’altra parte, che nell’anno 2022, e precisamente dal 1° ottobre 

al 31 dicembre 2022, solo una percentuale di detti P.O., pari a n. 15,75 P.O., è stata 

utilizzata, ricordando, in aggiunta alla suddetta dotazione, la disponibilità di n. 10 P.O. a 

valere sul contingente assunzionale 2021. 

Il Rettore, quindi, ricorda le precedenti delibere di questo Consesso e del Consiglio di 

Amministrazione in materia ed in particolare quelle: 

− del Senato Accademico (12.07.2022) e del Consiglio di Amministrazione 

(13/14.07.2022), con le quali veniva approvato il seguente piano di riparto di Punti 

Organico [quota contingente assunzionale 2021 + P.O. di cui al suddetto Piano 

straordinario A (D.M. n. 445/2022)], nell’ambito della programmazione del reclutamento 

del personale docente, RTDb e tecnico amministrativo/C.E.L.: 

• n. 13 P.O. da destinare al reclutamento di n. 26 ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010 

• n. 10 P.O. da destinare al reclutamento n. 10 professori di seconda fascia e 
n. 3 professori di prima fascia, secondo la procedura ex art. 18, comma 4 della 
L. n. 240/2010; 

• n. 30 P.O. da destinare al reclutamento di n. 30 professori di prima fascia, con 
procedura ex art. 18, comma 1, della L. n. 240/2010; 

• n. 22,40 P.O. da destinare al reclutamento del personale tecnico 
amministrativo/C.E.L.; 
 

− del Consiglio di Amministrazione del 28.07.2022 (p.1 odg), di approvazione dell’utilizzo 

dei 15,75 P.O. di cui sopra, per le assunzioni e prese di servizio del personale tecnico-

amministrativo, dirigente e C.E.L, nell’arco temporale ottobre-dicembre 2022; 
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− del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente, del 06 e 

07.09.2022, con le quali venivano assegnate ai Dipartimenti di didattica e ricerca le 

posizioni di professore di prima fascia, professore di seconda fascia e RTDb, nell’ambito 

e in attuazione del piano di riparto dei P.O. di cui alla suddetta delibera consiliare del 

13/14.07.2022; 

− del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 27 e 

29.09.2022, nonché 25 e 27.10.2022, in ordine alla messa a concorso dei posti di che 

trattasi; 

− del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente, del 23 e 

25.05.2023, nonché del Senato Accademico in data odierna (p. 2a e 2b odg), in ordine 

alla chiamata dei professori di prima e seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 

della Legge n. 240/2010, di cui alle tabelle allegate alle relazioni istruttorie, presso i 

Dipartimenti ivi indicati, a gravare sui P.O. e risorse del D.M. n. 445/2022 – “Piani 

straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026” (Risorse Piano A anni 

2022-2023). 

Il Rettore, quindi, fa presente che, stante lo stato dell’arte delle procedure selettive 

inerenti il personale docente e ricercatore in questione - che illustra compiutamente – e 

tenuto conto dei tempi di utilizzo delle risorse dettati dal succitato D.M. n. 445/2022, si rende 

opportuno avviare le prossime fasi di reclutamento, intersecandone in maniera efficace e 

virtuosa vincoli e possibilità. Egli passa, pertanto, a tratteggiare le linee di indirizzo 

dell’avvianda programmazione, come di seguito sintetizzate: 

− tre fasi di programmazione/devoluzione: giugno-luglio 2023; novembre 2023, allorché 

si potrà conoscere la misura delle rivenienze di P.O all’esito delle procedure bandite; 

marzo 2024; 

− due canali di finanziamento: risorse del Piano straordinario, da destinare al 

reclutamento di professori di I e II fascia, ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della Legge 

n. 240/2010, di RTDb e/o della nuova figura di ricercatore a tempo determinato (RTT); 

risorse ordinarie, investibili anche sul reclutamento ex art. 24, comma 6 della Legge 

n. 240/2010, reintegrato dal D.L. 29 dicembre 2022, n. 198 (c.d. Decreto 

Milleproroghe), convertito con modificazioni dalla Legge 24 febbraio 2023, n. 14 e cui 

sarà possibile ricorrere sino al 31.12.2025; 

− criteri distributivi delle posizioni: bilanciamento tra “progressioni” (art. 24, comma 6 

Legge n. 240/2010) e “reclutamento” (in particolare RTDb), privilegiando, nell’ambito 

dell’investimento ex art. 24, comma 6 Legge n. 240/2010, la fascia di professore 
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ordinario (circa 200 i docenti interessati), mentre le posizioni di professore associato, 

considerato lo sforzo compiuto da questa Amministrazione sino ad ora nell’utilizzo dei 

Piani straordinari in favore di tale fascia, saranno oggetto di valutazione nella seconda 

fase di programmazione, potendo a quel tempo disporre di un quadro completo degli 

abilitati ASN; 

− scelta dei SSD: il criterio principe è legato alle esigenze di sostenibilità dei corsi di 

studio. Esigenze che questo Tavolo sarà chiamato a considerare, ora in fase di 

assegnazione delle posizioni ai Dipartimenti, deliberando di investire su SSD a 

sostegno di corsi che necessitano di rinvigorimento – Egli cita, in proposito, taluni 

corsi di studio di Taranto e di area medica – ovvero di corsi ad alto tasso di iscrizione 

studentesca. Ora, eventualmente, intervenendo in modifica delle proposte che 

verranno formulate dai Dipartimenti. In quest’ultima ottica, la programmazione in tre 

fasi potrà consentire un monitoraggio ex post delle scelte di reclutamento, alla luce 

delle ricadute. 

Con riguardo al reclutamento ex art. 24, comma 6, sarà, d’altra parte, opportuno 

favorire la maggiore rappresentazione possibile dei SSD ai fini della scelta di quelli 

da mettere a concorso. 

− premialità: in continuità con le motivazioni sottese alla delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 07.09.2022, nella parte relativa alla previsione di una premialità 

in favore del/i Dipartimento/i che fosse/ro risultato/i vincitore/i della selezione dei 180 

Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 [poi risultanti essere i Dipartimenti Interateneo 

di Fisica e di Scienze del Suolo, della Pianta e degli Alimenti], ci si sta orientando per 

l’assegnazione di una premialità anche al Dipartimento di Chimica, collocatosi nella 

lista dei 350 Dipartimenti candidati a detta selezione. 

Tanto rappresentato, il Rettore illustra brevemente le ipotesi allo studio, che fa 

presente saranno presentate in tempi brevi alla Commissione Programmazione [ex 

Commissione Risorse], ai fini della elaborazione di una proposta di programmazione da 

sottoporre all’attenzione degli Organi di Governo, per le determinazioni di competenza. 

Ipotesi che, per quanto sopra detto, contemplano tutte le fasce di docenza e i ricercatori e 

tutte le modalità di reclutamento e che si sviluppano su un numero ragguardevole di 

posizioni – circa n. 30 posizioni di professore di I fascia, ex art. 24, comma 6 Legge n. 

240/2010; n. 6-7 posizioni di professore di I e II fascia, ex art. 18, comma 1 Legge n. 

240/2010; altrettante posizioni di professore di II fascia, da bandirsi ai sensi dell’art. 18, 
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comma 4 Legge n. 240/2010, oltre a circa n. 18-20 posizioni di RTDb – ulteriormente 

incrementabile attraverso un utilizzo ottimale delle risorse disponibili. 

Il Rettore invita, quindi, il Senato Accademico a pronunciarsi in merito. 

Si svolge sull’argomento un ampio ed approfondito dibattito, dal quale emerge piena 

condivisione della linea di indirizzo tracciata dal Rettore, nella direzione della prevalenza 

delle prime fasce, per le progressioni ex art. 24, comma 6 della Legge n. 240/2010, anche 

in considerazione delle legittime aspettative di carriera degli interessati, mantenendo aperto 

il canale del reclutamento di RTDb e RTT, con l’auspicio che all’impianto programmatorio 

segua un’azione amministrativa celere quanto ad espletamento delle procedure, soprattutto 

per dare concretezza al processo delle tornate, riguardo ai concorsi per professori ordinari, 

ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010, che impongono una riflessione non 

più procrastinabile sui tempi dilatati di esecuzione delle procedure (Bertolino, Leonetti), così 

come viene espresso apprezzamento per l’ipotesi di investimento nel lungo periodo sulle 

seconde fasce (Moro). Viene ritenuta significativa la linea di azione imperniata sull’utilizzo 

dell’art. 24, comma 6, anche ai fini della salvaguardia dei settori nei quali manca una 

rappresentanza e per andare incontro alle legittime aspettative dei ricercatori a tempo 

indeterminato verso la progressione a professore associato, problematica per la quale è 

stata prospettata la possibilità di richiedere al Ministero un Piano Straordinario ad hoc (De 

Candia), cui il Rettore replica, evidenziando come il mandato da conferire alla Commissione 

sia nel senso di ragionare per posizioni e non per punti organico, secondo criteri di equilibrio 

e di armonizzazione, mentre la tematica dell’upgrade per il ruolo di associato sarà 

sottoposta all’attenzione di questo Consesso in una fase successiva, come sopra 

specificato. 

Al termine del dibattito, il Rettore, nel ringraziare gli intervenuti per il contributo offerto, 

invita il Senato Accademico a pronunciarsi in merito. 
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Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. SOLARINO G.   x 

6. DE ANGELIS M. x   23. GATTO M. x  

7. DECARO N. x   24. DE CANDIA M. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ROMANAZZI P. x  

9. LAGIOIA G.  x   26. ANGIULI P.  x  

10. LANUBILE F. x   27. SCALISE M. x  

11. LEONETTI F. x   28. SILECCHIA F. x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. FEDERIGHI S.  x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. MASSARO C. x  

14. MORO G. x   31. MODESTI F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MINERVA F. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARSELLA M. x  

17. PARDOLESI P. x   34. MARZO U. x  

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che,  

­ con D.M. 6 maggio 2022, n. 445 “Piani straordinari reclutamento 

personale universitario 2022-2026” e allegata tabella di 

assegnazione Punti Organico (P.O.) e risorse Piano A (anni 

2022 e 2023), questa Università è risultata beneficiaria di n. 63 

P.O. da destinare all’assunzione, nell’intervallo temporale dal 

01.10.2022 al 31.10.2024, di professori universitari, di RTDb e 

di personale tecnico-amministrativo, di cui n. 15,75 P.O. 

nell’arco temporale dal 01.10.2022 al 31.12.2022; 

­ con delibere del Senato Accademico (12.07.2022) e del 

Consiglio di Amministrazione (13/14.07.2022), veniva 

approvato il seguente piano di riparto di Punti Organico [quota 

contingente assunzionale 2021 + P.O. di cui al suddetto Piano 

straordinario A (D.M. n. 445/2022)], nell’ambito della 

programmazione del reclutamento del personale docente, 

RTDb e tecnico amministrativo/C.E.L.: 
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o n. 13 P.O. da destinare al reclutamento di n. 26 
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. b) della L. n. 240/2010 

o n. 10 P.O. da destinare al reclutamento n. 10 professori 
di seconda fascia e n. 3 professori di prima fascia, 
secondo la procedura ex art. 18, comma 4 della L. n. 
240/2010; 

o n. 30 P.O. da destinare al reclutamento di n. 30 
professori di prima fascia, con procedura ex art. 18, 
comma 1, della L. n. 240/2010; 

o n. 22,40 P.O. da destinare al reclutamento del personale 
tecnico amministrativo/C.E.L.; 

 

­ con delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.07.2022 

(p.1 odg), veniva approvato l’utilizzo dei 15,75 P.O. di cui al 

visto sopra, per le assunzioni e prese di servizio del personale 

tecnico-amministrativo, dirigente e C.E.L, nell’arco temporale 

ottobre-dicembre 2022; 

­ con delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 

Amministrazione, rispettivamente, del 06 e 07.09.2022, 

venivano assegnate ai Dipartimenti di didattica e ricerca le 

posizioni di professore di prima fascia, professore di seconda 

fascia e RTDb, nell’ambito e in attuazione del piano di riparto 

dei P.O. di cui alla suddetta delibera consiliare del 

13/14.07.2022; 

­ con delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 

Amministrazione, rispettivamente del 27 e 29.09.2022, nonché 

25 e 27.10.2022, veniva deliberata la messa a concorso dei 

posti di che trattasi; 

­ con delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 

Amministrazione, rispettivamente, del 23 e 25.05.2023, nonché 

con proprie delibere in data odierna (p. 2a e 2b odg) è stata 

deliberata la chiamata dei professori di prima e seconda fascia, 

ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della Legge n. 240/2010, di cui 

alle tabelle allegate alle relazioni istruttorie, presso i 

Dipartimenti ivi indicati, da far gravare sui P.O. e risorse del 

D.M. n. 445/2022 – “Piani straordinari reclutamento personale 

universitario 2022-2026” (Risorse Piano A anni 2022-2023); 
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VISTI  

­ la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, […]”; 

­ il D.M. 6 maggio 2022, n. 445 “Piani straordinari reclutamento 

personale universitario 2022-2026” e allegata tabella di 

assegnazione Punti Organico (P.O.) e risorse Piano A (anni 

2022 e 2023); 

RICHIAMATO  
­ lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

 
 

UDITA l’illustrazione del Rettore in ordine allo stato dell’arte delle 

procedure de quibus, nonché alle ipotesi allo studio, da presentare 

alla Commissione Programmazione [ex Commissione risorse] ai fini 

della elaborazione di una proposta di programmazione delle 

prossime fasi del reclutamento del personale docente e ricercatore 

secondo un utilizzo ottimale delle risorse disponibili, da sottoporre 

all’esame degli Organi di Governo nelle prossime riunioni; 

SENTITO il dibattito, 

PRENDE ATTO 

dell’illustrazione del Rettore in ordine allo stato dell’arte delle procedure inerenti la 

programmazione del personale docente e ricercatore, nonché alle ipotesi allo studio, da 

presentare alla Commissione Programmazione [ex Commissione risorse] ai fini della 

elaborazione di una proposta di programmazione delle prossime fasi di reclutamento 

secondo un utilizzo ottimale delle risorse disponibili, da sottoporre all’esame di questo 

Consesso e del Consiglio di Amministrazione nelle prossime riunioni. 

 



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 
 

   S.A. 14.06.2023/p.1 
 

 66 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE MOBILITÀ PER CHIAMATA DI 

PROFESSORI AI SENSI DELL'ART. 7, COMMI 5-BIS, 5-TER E 5-QUATER LEGGE N. 

240/2010 

 

 

Il Rettore apre il dibattito sulla seguente relazione istruttoria predisposta dalla 

Direzione Risorse Umane e allegata bozza del Regolamento per la disciplina della mobilità 

per chiamata ai sensi dell’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della Legge 240/2010, già 

posta a disposizione dei senatori accademici ed invita il Senato Accademico a pronunciarsi 

in merito: 

““Si rappresenta a questo Consesso che l’art. 26 del decreto-legge n. 152/2021, 
convertito, con modificazioni dalla Legge n. 233/2021 ha apportato modifiche all’impianto 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare all’art. 7, che qui di seguito si 
riportano: 

 
“5-bis. ((Nell’ambito delle relative disponibilità; di bilancio e a valere sulle facoltà 

assunzionali disponibili a legislazione vigente, per fare fronte a specifiche esigenze 
didattiche, di ricerca o di terza missione, le università; possono procedere alla 
chiamata di professori ordinari e associati in servizio da almeno cinque anni presso 
altre università; nella fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita la 
selezione, ovvero di studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività; di ricerca o 
di insegnamento, che ricoprono da almeno cinque anni presso università; straniere 
una posizione accademica equipollente sulla base di tabelle di corrispondenza 
definite e aggiornate ogni tre anni dal Ministro dell’università e della ricerca, sentito 
il Consiglio universitario nazionale, mediante lo svolgimento di procedure selettive 
in ordine alla corrispondenza delle proposte progettuali presentate dal candidato alle 
esigenze didattiche, di ricerca o di terza missione espresse dalle università)). Per le 
chiamate di professori ordinari ai sensi del primo periodo, ai candidati è richiesto il possesso 
dei requisiti previsti dalla normativa vigente per gli aspiranti commissari per le procedure di 
Abilitazione scientifica nazionale, di cui all’articolo 16. Le università pubblicano ((nel 
proprio sito internet istituzionale)) l’avviso pubblico ai fini della raccolta delle 
manifestazioni di interesse per la copertura di posti di personale docente di cui al presente 
articolo. La presentazione della candidatura ai fini della manifestazione di interesse non dà 
diritto, in ogni caso, all’ammissione alle procedure di accesso alle qualifiche del personale 
docente dell’Università. La proposta di chiamata viene deliberata dal Consiglio di 
Dipartimento con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori ordinari, nel 
caso di chiamata di un professore ordinario, ovvero dei professori ordinari e associati, nel 
caso di chiamata di un professore associato, e viene sottoposta, previo parere del Senato 
accademico, all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, che si pronuncia entro il 
termine di trenta giorni. La proposta di chiamata può essere formulata anche direttamente 
dal Senato accademico, ferma restando l’approvazione del Consiglio di Amministrazione 
secondo le modalità di cui al secondo periodo. 

5-ter. Alle procedure selettive di cui al comma 5-bis possono partecipare anche 
dirigenti di ricerca e primi ricercatori presso gli enti pubblici di ricerca ovvero i soggetti 
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inquadrati nei ruoli a tempo indeterminato, ovvero a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
1, commi 422 e seguenti della legge 27 dicembre 2017, n. 205, degli istituti di ricovero e 
cura a carattere scientifico (IRCCS), che svolgano attività di ricerca traslazionale, preclinica 
e clinica ((...)). ((Coloro che partecipano alle procedure di cui al presente comma 
devono essere in servizio da almeno cinque anni presso l’ente di appartenenza ed 
essere in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale e 
la fascia a cui si riferisce la procedura.)) 

5-quater. Dalle disposizioni di cui ai commi 5-bis e 5-ter non devono derivare nuovi o 
maggiori oneri a carico della finanza pubblica.” 

 
A tal proposito, con D.M. 29 aprile 2022, n. 367 sono definite le modalità attuative in 

materia di mobilità per chiamata nelle Università e negli Enti pubblici di ricerca, ai sensi 
dell’art. 26 del decreto-legge n. 152/2021, convertito con modificazioni, dalla legge n. 
233/2021. 

In particolare, l’art. 3 (Adeguamento della normativa interna) prevede che: “Le 
università e gli enti pubblici di ricerca adeguano i propri regolamenti alle disposizioni di cui 
al presente decreto e alla normativa vigente interna di mobilità.”” 

 
Sono presenti: 

N. COMPONENTI P A  N. COMPONENTI P A 

1. BRONZINI S. x   18. PERAGINE V. x  

2. BELLOTTI R. x   19. PERLA L. x  

3. BERTOLINO A. x   20. PONZIO P.  x 

4. CANDELA A.M.  x  21. ROMA R.  x 

5. CATANESI R. x   22. GATTO M. x  

6. DE ANGELIS M. x   23. DE CANDIA M. x  

7. DECARO N. x   24. ROMANAZZI P. x  

8. GIORGINO F.  x  25. ANGIULI P.  x  

9. LAGIOIA G.  x   26. SCALISE M. x  

10. LANUBILE F. x   27. SILECCHIA F. x  

11. LEONETTI F. x   28. FEDERIGHI S.  x  

12. LOVATO A. 
 

x  29. MASSARO C. x  

13. MASTRONUZZI G.  x  30. RICCIARDIELLO M. x  

14. MORO G. x   31. MINERVA F. x  

15. PALAZZO G.   x  32. MARSELLA M. x  

16. PALMIERI L.  x  33. MARZO U. x  

17. PARDOLESI P. x       

Legenda: (P) Presente – (A) Assente 

Il Senato Accademico, all’unanimità, 

PREMESSO che, come rappresentato nella relazione istruttoria predisposta 

dalla Direzione Risorse Umane: 

­ il D.L. 6 novembre 2021, n. 152 “Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” 

[…], convertito con modificazioni dalla Legge n. 233/2021, ed in 

particolare l’art. 26 “Sostegno della mobilità, anche 
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internazionale, dei docenti universitari”, apportava modifiche 

all’impianto della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in 

materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, […]”, in particolare all’art. 7, commi 

5-bis, 5-ter e 5-quater; 

­ con D.M. 29 aprile 2022, n. 367 venivano definite le “Modalità 

attuative in materia di mobilità per chiamata nelle Università e 

negli Enti pubblici di ricerca”, prevedendo all’art. 3 

“Adeguamento della normativa interna”, che “Le università e gli 

enti pubblici di ricerca adeguano i propri regolamenti alle 

disposizioni di cui al presente decreto e alla normativa vigente 

in tema di mobilità”; 

VISTI  

− la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, […]”; 

− il D.L. 6 novembre 2021, n. 152 “Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

[…], convertito con modificazioni nella Legge 29 dicembre 2021, 

n. 233 ed in particolare l’art. 26; 

− il D.M. 29 aprile 2022, n. 367 “Modalità attuative in materia di 

mobilità per chiamata nelle Università e negli Enti pubblici di 

ricerca” ed in particolare l’art. 3; 

VISTA la bozza del Regolamento per la disciplina della mobilità per 

chiamata ai sensi dell’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della 

Legge 240/2010, allegata alla relazione istruttoria; 

RICHIAMATO l’art. 2 “Autonomia regolamentare” dello Statuto dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro, 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole in ordine alla bozza del Regolamento per la disciplina della 

mobilità per chiamata ai sensi dell’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della Legge 

240/2010. 
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Il Rettore, esaurita la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, dichiara 

sciolta la seduta alle ore 19:00. 

 
 

      IL SEGRETARIO                           IL PRESIDENTE 

      (avv. Gaetano PRUDENTE)                                               (prof. Stefano BRONZINI) 

 


